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(รอ้ยละ)

ส่วนที ่1 สรุปข้อมูลสาํคัญของกองทนุ 

ข้อมูล ณ วันที ่(ว/ด/ป) 

 

 

 

 

 

 

 
 

ชื่อกองทนุภาษาไทย 

ชื่อกองทนุภาษาอังกฤษ 

ชื่อย่อหลักทรัพย ์

ชื่อบริษทัจัดการกองทนุฯ 

ชื่อผู้ดแูลผลประโยชน ์      ชื่อผู้สอบบัญช ี

วันทีไ่ด้รับอนุมัติให้จัดตั้งกองทนุฯ       วันจดทะเบยีนจัดตัง้กองทนุ 

วันเขา้ลงทนุในทรัพยสิ์นกิจการโครงสร้างพืน้ฐานคร้ังแรก 

ณ 28/12/2566, มลูค่าตลาด (ลา้นบาท)          ราคาปิด (บาท/หน่วย)                 จาํนวนหน่วย (ลา้นหน่วย) 

มลูค่าทรพัยส์ินสทุธิ (NAV) (ลา้นบาท)          หรือ (บาท/หน่วย)               

ทนุจดทะเบียน (ลา้นบาท)            Par (บาท/หน่วย)    ราคาปิด / NAV (เท่า)   

อายคุงเหลอืเฉลี่ยของสญัญาซือ้ขายไฟฟ้าถ่วงนํา้หนกัดว้ยกาํลงัการผลิตแต่ละโครงการ (ปี)  

โครงสร้างเงนิทุนของกองทนุฯ ณ 31/12/2566       สัดส่วนการลงทนุ 

สินทรพัยร์วม (ลา้นบาท)            ลงทนุตรง   ลงทนุทางออ้มผ่านการถือหุน้ 

หนีส้ินรวม (ลา้นบาท)           ลักษณะการลงทนุ        โครงสร้างรายได ้

ส่วนทนุ (ลา้นบาท)                                   กรรมสิทธิ ์      ในประเทศ 

กาํไรสะสม (ลา้นบาท)            ต่างประเทศ 

สดัส่วนการกูยื้มเงิน / สินทรพัยร์วม                                                แบบผสม 

7/8/2562 

กองทนุรวมโครงสรา้งพืน้ฐานโรงไฟฟ้า ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ 

ธนาคารกสิกรไทย จาํกดั (มหาชน)

  

บรษิัท สาํนกังาน อีวาย จาํกดั 

Super Energy Power Plant Infrastructure Fund 

SUPEREIF ซึ่งต่อไปนีข้อเรียกว่า “กองทนุฯ” 

บรษิัทหลกัทรพัยจ์ดัการกองทนุรวม บวัหลวง จาํกดั (“บรษิัทจดัการ”) 

สิทธิการเช่าหรอื
สญัญาแบ่งรายได ้

2,027.25 

5,082.24 

7,109.48 

- 

100.00% - 

5,036.70   9.780 0.62 

22/2/2567 

 6.15 515.00 

45.54 

3,167.25 

     28.58  - 

100.00% 

5,082.24 

- 

9.8684 

  17.09 

คาํเตือน: กองทุนฯ มีแหล่งรายไดแ้หล่งเดียว คือ รายไดส้ทุธิในอนาคตจากการประกอบกิจการโรงไฟฟ้าของ 17AYH และ HPM 

ตามสญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิ ซึ่งจะสิน้สดุลงในวนัท่ี 26/12/2584 เวน้แต่จะมีการเลิกสญัญาก่อนกาํหนดหรือมีการขยายอายุ

ของสัญญา (ถา้มี) โดยมูลค่าทรพัยส์ินกิจการโครงสรา้งพืน้ฐานของกองทนุฯ จะลดลงตามระยะเวลาการโอนสิทธิรายไดส้ทุธิ

ในอนาคตจากการประกอบกิจการโรงไฟฟ้าท่ีคงเหลืออยู่ และเม่ือสิน้สดุระยะเวลาการโอนสิทธิรายไดสุ้ทธิ มูลค่าหน่วยลงทุน

อาจลดลงจนเป็นศนูยไ์ด ้ทัง้นี ้หากสญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิสิน้สดุลง หรือถูกบอกเลิกก่อนระยะเวลาของสญัญา และกองทุนฯ 

ไม่สามารถลงทนุในแหล่งรายไดใ้หม่ได ้กองทนุฯ จะไม่มีรายไดห้ลกัใด ๆ ภายหลงัวนัท่ีมีการสิน้สดุหรือการบอกเลิกสญัญาโอนสิทธิ

รายไดสุ้ทธิ ซึ่งจะส่งผลกระทบในทางลบอย่างมีนัยสาํคัญต่อราคาซือ้ขายของหน่วยลงทุน และอาจเป็นผลใหต้อ้งมีการเลิกกองทุนฯ 

นอกจากนี ้กองทนุฯ ไม่อาจรบัรองไดว่้าผูถื้อหน่วยลงทนุจะไดร้บัผลตอบแทนใด ๆ จากการเลิกกองทนุฯ 

 

100.00% 

14/8/2562 

13/3/2562 

รายงานประจำาปี
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(รอ้ยละ)

ส่วนที ่1 สรุปข้อมูลสาํคัญของกองทนุ 

ข้อมูล ณ วันที ่(ว/ด/ป) 

 

 

 

 

 

 

 
 

ชื่อกองทนุภาษาไทย 

ชื่อกองทนุภาษาอังกฤษ 

ชื่อย่อหลักทรัพย ์

ชื่อบริษทัจัดการกองทนุฯ 

ชื่อผู้ดแูลผลประโยชน ์      ชื่อผู้สอบบัญช ี

วันทีไ่ด้รับอนุมัติให้จัดตั้งกองทนุฯ       วันจดทะเบยีนจัดตัง้กองทนุ 

วันเขา้ลงทนุในทรัพยสิ์นกิจการโครงสร้างพืน้ฐานคร้ังแรก 

ณ 28/12/2566, มลูค่าตลาด (ลา้นบาท)          ราคาปิด (บาท/หน่วย)                 จาํนวนหน่วย (ลา้นหน่วย) 

มลูค่าทรพัยส์ินสทุธิ (NAV) (ลา้นบาท)          หรือ (บาท/หน่วย)               

ทนุจดทะเบียน (ลา้นบาท)            Par (บาท/หน่วย)    ราคาปิด / NAV (เท่า)   

อายคุงเหลอืเฉลี่ยของสญัญาซือ้ขายไฟฟ้าถ่วงนํา้หนกัดว้ยกาํลงัการผลิตแต่ละโครงการ (ปี)  

โครงสร้างเงนิทุนของกองทนุฯ ณ 31/12/2566       สัดส่วนการลงทนุ 

สินทรพัยร์วม (ลา้นบาท)            ลงทนุตรง   ลงทนุทางออ้มผ่านการถือหุน้ 

หนีส้ินรวม (ลา้นบาท)           ลักษณะการลงทนุ        โครงสร้างรายได ้

ส่วนทนุ (ลา้นบาท)                                   กรรมสิทธิ ์      ในประเทศ 

กาํไรสะสม (ลา้นบาท)            ต่างประเทศ 

สดัส่วนการกูยื้มเงิน / สินทรพัยร์วม                                                แบบผสม 

7/8/2562 

กองทนุรวมโครงสรา้งพืน้ฐานโรงไฟฟ้า ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ 

ธนาคารกสิกรไทย จาํกดั (มหาชน)

  

บรษิัท สาํนกังาน อีวาย จาํกดั 

Super Energy Power Plant Infrastructure Fund 

SUPEREIF ซึ่งต่อไปนีข้อเรียกว่า “กองทนุฯ” 

บรษิัทหลกัทรพัยจ์ดัการกองทนุรวม บวัหลวง จาํกดั (“บรษิัทจดัการ”) 

สิทธิการเช่าหรอื
สญัญาแบ่งรายได ้

2,027.25 

5,082.24 

7,109.48 

- 

100.00% - 

5,036.70   9.780 0.62 

22/2/2567 

 6.15 515.00 

45.54 

3,167.25 

     28.58  - 

100.00% 

5,082.24 

- 

9.8684 

  17.09 

คาํเตือน: กองทุนฯ มีแหล่งรายไดแ้หล่งเดียว คือ รายไดส้ทุธิในอนาคตจากการประกอบกิจการโรงไฟฟ้าของ 17AYH และ HPM 

ตามสญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิ ซึ่งจะสิน้สดุลงในวนัท่ี 26/12/2584 เวน้แต่จะมีการเลิกสญัญาก่อนกาํหนดหรือมีการขยายอายุ

ของสัญญา (ถา้มี) โดยมูลค่าทรพัยส์ินกิจการโครงสรา้งพืน้ฐานของกองทนุฯ จะลดลงตามระยะเวลาการโอนสิทธิรายไดส้ทุธิ

ในอนาคตจากการประกอบกิจการโรงไฟฟ้าท่ีคงเหลืออยู่ และเม่ือสิน้สดุระยะเวลาการโอนสิทธิรายไดสุ้ทธิ มูลค่าหน่วยลงทุน

อาจลดลงจนเป็นศนูยไ์ด ้ทัง้นี ้หากสญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิสิน้สดุลง หรือถูกบอกเลิกก่อนระยะเวลาของสญัญา และกองทุนฯ 

ไม่สามารถลงทนุในแหล่งรายไดใ้หม่ได ้กองทนุฯ จะไม่มีรายไดห้ลกัใด ๆ ภายหลงัวนัท่ีมีการสิน้สดุหรือการบอกเลิกสญัญาโอนสิทธิ

รายไดสุ้ทธิ ซึ่งจะส่งผลกระทบในทางลบอย่างมีนัยสาํคัญต่อราคาซือ้ขายของหน่วยลงทุน และอาจเป็นผลใหต้อ้งมีการเลิกกองทุนฯ 

นอกจากนี ้กองทนุฯ ไม่อาจรบัรองไดว่้าผูถื้อหน่วยลงทนุจะไดร้บัผลตอบแทนใด ๆ จากการเลิกกองทนุฯ 

 

100.00% 

14/8/2562 

13/3/2562 
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* กองทนุฯ จดทะเบียนจดัตัง้วนัที่ 7/8/2562

รายละเอยีดทรัพยสิ์น 

 

 

 

 

 

 

ราคาประเมินล่าสุด ณ 31/12/2566 

 

รายชือ่ผูถ้ือหน่วยลงทนุรายใหญ่ 5 อันดับแรก ณ 24/11/2566 

ผู้ถือหน่วยลงทุน จาํนวนหน่วยลงทนุทีถ่ือ 

(หน่วย) 

ร้อยละของจาํนวน 

หน่วยลงทนุทีอ่อกจาํหน่าย 

1. บรษิัท ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ คอรเ์ปอเรชั่น จาํกดั (มหาชน) 103,000,000 20.00 

2. บรษิัท เมืองไทยประกนัชีวิต จาํกดั (มหาชน) 65,720,400 12.76 

3. บรษิัท กรุงไทย-แอกซา ประกนัชีวิต จาํกดั (มหาชน) 51,048,800 9.91 

4. บรษิัท กรุงเทพประกนัชีวิต จาํกดั (มหาชน) 38,132,400 7.40 

5. บรษิัท ทิพยประกนัภยั จาํกดั (มหาชน) 16,377,000 3.18 
 

ขอ้จาํกดัสดัส่วนการถือหน่วยลงทนุของผูล้งทนุต่างดา้ว (รอ้ยละ) 49.00 

สดัส่วนการถือหน่วยลงทนุของผูล้งทนุต่างดา้ว ณ วนัท่ี 24/11/2566 (รอ้ยละ) 0.26 

นโยบายการจ่ายเงินปันผล 

 

 

 

 

ประวัติการจ่ายเงนิปันผลและเงินลดทนุ 

 2562* 2563 2564 2565 2566 ตั้งแต่วันจดทะเบียน 

จัดตั้งกองทนุฯ 

เงินปันผล (บาท/หน่วย) 0.23038 0.87102 0.87619 0.60957 0.51349 3.10065 

เงินลดทนุ (บาท/หน่วย)      0.040 - -       0.180 0.281                  0.501 

รวม (บาท/หน่วย)  0.27038 0.87102 0.87619 0.78957 0.79449 3.60165 

กองทนุฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยลงทุนไม่นอ้ยกว่าปีละ 2 ครัง้ (เวน้แต่ในช่วงปีปฏิทินแรก และปีปฏิทินสดุทา้ย

ของการลงทุนของกองทุนฯ ซึ่งระยะเวลาการลงทุนหรือระยะเวลาการจัดหาผลประโยชนใ์นทรพัยส์ินอาจไม่เต็มปีปฏิทิน 

บริษัทจดัการจะใชดุ้ลยพินิจในการพิจารณาจาํนวนครัง้ของการจ่ายเงินปันผลในปีดงักล่าวตามความเหมาะสม) ในกรณีท่ีกองทนุฯ 

มีกาํไรสะสมเพียงพอ โดยการจ่ายเงินปันผลใด ๆ จะจ่ายใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยลงทุน เม่ือรวมแลว้ในแต่ละรอบปีบัญชีไม่นอ้ยกว่า

รอ้ยละ 90 ของกาํไรสทุธิท่ีปรบัปรุงแลว้  

รายละเอียดเพ่ิมเติมโปรดศึกษาในส่วนท่ี 3 ขอ้ 8.3.1 นโยบายการจ่ายผลตอบแทน : การจ่ายเงินปันผล และการลดเงินทนุจดทะเบียน 

 

สิทธิในรายไดสุ้ทธิจากการประกอบกิจการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตยแ์บบติดตัง้บนพืน้ดินขนาดเล็กมาก (Very Small Power Producer 

หรือ VSPP) ของ บริษัท 17 อญัญวีร ์โฮลดิง้ จาํกัด (“17AYH”) และ บริษัท เฮลท ์แพลนเน็ท เมเนจเมน้ท ์(ประเทศไทย) จาํกัด (“HPM”) 

(หรือรวมเรียกว่า “ผูโ้อนรายได”้) ท่ีประกอบกิจการผลิตและจาํหน่ายไฟฟ้าใหแ้ก่ การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค (“กฟภ.”) หรือ การไฟฟ้านครหลวง 

(“กฟน.”) (แลว้แต่กรณี) จาํนวนทัง้หมด 19 โครงการ โดยมีปรมิาณพลงัไฟฟ้าสงูสดุท่ีเสนอขายตามท่ีระบุในสญัญาซือ้ขายไฟฟ้ารวม 

118 เมกะวตัต ์ซึ่งระยะเวลาตามสญัญาเขา้ลงทุนของกองทุนฯ (สญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิ) จะเริ่มตัง้แต่วนัท่ีกองทุนฯ เขา้ลงทุนสาํเร็จ 

คือวันท่ี 14/8/2562 จนถึงวันสิน้สุดอายุสัญญาโอนสิทธิรายไดสุ้ทธิ คือวันท่ี 26/12/2584 ซึ่งเป็นวันเดียวกบัวนัสิน้สดุสญัญา

ซือ้ขายไฟฟ้าของโรงไฟฟ้าโครงการสดุทา้ย หรือคิดเป็นระยะเวลาการลงทุนทั้งสิน้ประมาณ 22 ปี (ทัง้นี ้สัญญาซือ้ขายไฟฟ้า

ทกุโครงการสิน้สดุใกลเ้คียงกัน คือ ภายในปี 2583 – 2584) (หมายเหต ุ: 17AYH และ HPM เป็นบรษิัทย่อยท่ี บรษิัท ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ 

คอรเ์ปอเรชั่น จาํกดั (มหาชน) (“SUPER”) หรือผูส้นบัสนนุ ถือหุน้ทางออ้มในสดัส่วนรอ้ยละ 99.99) 

6,738.00 ลา้นบาท ประเมินเมื่อ 11/1/2567 โดยบรษิัท 15 ท่ีปรกึษาธุรกิจ จาํกดั ดว้ยวิธีรายได ้(Income Approach) 

download รายงานประเมินฉบบัเต็มไดท่ี้ http://www.supereif.com/th/investor-relations/publication-download/appraisal-report  

รายงานประจำาปี
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สรุปข้อมูลสาํคัญเกี่ยวกับการกูย้ืมเงนิ ณ 31/12/2566  

ผูใ้หกู้ ้ ธนาคารกรุงเทพ จาํกดั (มหาชน) ซึ่งเป็นบคุคลท่ีเก่ียวโยงกนัของบริษัทจดัการ 

วงเงินกู ้ วงเงินกูร้ะยะยาวจาํนวน 3,000.00 ลา้นบาท 

วนัท่ีเบิกเงินกู ้ 14 สิงหาคม 2562 โดยเป็นการเบิกครัง้เดียวทัง้จาํนวน 

อตัราดอกเบีย้ อัตราดอกเบีย้ 12 เดือนแรก เท่ากับ รอ้ยละ 4.50 ต่อปี อัตราดอกเบีย้ภายหลังจากนั้น เท่ากับ 

อตัราดอกเบีย้ MLR ของผูใ้หกู้ ้ลบรอ้ยละ 1.75 ต่อปี ตลอดอายสุญัญากูยื้มเงิน 

อายสุญัญาเงินกู ้ ระยะเวลาการชาํระคืนเงินกูภ้ายใน 12 ปี โดยมีระยะเวลาปลอดเงินตน้ใน 3 เดือนแรก 

การชาํระคืนเงินตน้ ชาํระเป็นรายเดือน ภายหลงัระยะเวลาปลอดเงินตน้ 

การชาํระดอกเบีย้ ชาํระเป็นรายเดือน 

จาํนวนเงินกูยื้มคงเหลือ 2,032.20 ลา้นบาท 

 

ตัวเลขทางการเงนิทีส่าํคัญ 2566 2565 2564 

จาํนวนหน่วยไฟฟ้าท่ีขายรวม (ลา้นหน่วย) 172.75 172.43 176.51 

อตัรารบัซือ้ไฟฟ้าเฉลี่ย (ไม่รวมภาษีมลูค่าเพ่ิม) (บาท/หน่วย) 5.55 5.56 5.48 

รายไดจ้ากการขายไฟฟ้า (รวมภาษีมลูค่าเพ่ิม) (ลา้นบาท) 1,026.62 1,025.56  1,034.04  

รายไดจ้ากเงินลงทนุในสญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิ (ลา้นบาท) 802.49 798.74 830.30 

รายไดจ้ากการลงทนุสทุธิ (ลา้นบาท) 632.45 631.44 655.63 

การเปลี่ยนแปลงในสินทรพัยส์ทุธิจากการดาํเนินงาน (ลา้นบาท) 264.45 73.44 461.63 

การเปลี่ยนแปลงในสินทรพัยส์ทุธิจากการดาํเนินงานต่อหน่วย (บาท/หน่วย) 0.51 0.14 0.90 

เงินปันผลต่อหน่วย (บาท/หน่วย) 0.51349 0.60957 0.87619 

เงินลดทนุต่อหน่วย (บาท/หน่วย) 0.281 0.180 - 

อตัราส่วนเงินกูยื้มคงเหลอืต่อสินทรพัยส์ทุธิ (เท่า) 0.40 0.45 0.46 

อตัราส่วนเงินกูยื้มคงเหลอืต่อสินทรพัยร์วม (เท่า) 0.29 0.31 0.32 

อตัราส่วนตน้ทนุทางการเงินต่อรายไดจ้ากการลงทนุสทุธิ (รอ้ยละ) 17.47 14.18 14.57 

เงินสดสทุธิจาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมดาํเนินงาน (ลา้นบาท) 623.91 754.17 782.12 

เงินสดสทุธิจาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมจดัหาเงิน (ลา้นบาท) (668.39) (749.29) (765.62) 

เงินฝากธนาคารเพ่ิมขึน้สทุธิ (ลา้นบาท) (44.48) 4.88 16.50 

มลูค่าทรพัยส์ินสทุธิ ณ สิน้ปี (ลา้นบาท) 5,082.24 5,124.73  5,467.11  

ราคาปิด / NAV (เท่า) 0.62 0.98 1.10 

อตัราผลตอบแทนจากเงินปันผลเทียบกบัราคาปิด ณ สิน้ปี (รอ้ยละ) 8.35 6.22 7.49 

มลูค่าตลาด (ลา้นบาท) 3,167.25 5,047.00 6,025.50 

ราคาปิด ณ สิน้ปี (บาท/หน่วย) 6.15 9.80 11.70 

17.00 

216.80 242.00 243.20 248.80 242.00 220.00 212.00 204.80 206.40 206.40 193.60 

547.00 

 -

 500.00

 1,000.00

2562 2563 2564 2565 2566 2567 2568 2569 2570 2571 2572 2573 2574

รายละเอียดการครบกาํหนดชาํระของเงนิกูย้ืม (หน่วย: ล้านบาท)

รายละเอียดเพ่ิมเติมโปรดศกึษาในส่วนท่ี 2 ขอ้ 3.6 การกูยื้มเงิน 

รายงานประจำาปี
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สาํหรบัปี 2566 โครงการโรงไฟฟ้าท่ีกองทุนฯ เขา้ลงทุนในสิทธิในรายไดส้ทุธิ ขายไฟฟ้าไดร้วม 172.75 ลา้นหน่วย ท่ีอตัรารบัซือ้ไฟฟ้าเฉลี่ย 

5.55 บาท/หน่วย (ไม่รวมภาษีมลูค่าเพ่ิม) ส่งผลใหมี้รายไดจ้ากการขายไฟฟ้า (รวมภาษีมลูค่าเพ่ิม) 1,026.62 ลา้นบาท หรือเพ่ิมขึน้

รอ้ยละ 0.10 จาก 1,025.56 ลา้นบาท ในปี 2565 โดยท่ีรายได้จากเงินลงทุนในสัญญาโอนสิทธิรายไดสุ้ทธิในปี 2566 เท่ากับ 

802.49 ลา้นบาท เพิ่มขึน้รอ้ยละ 0.47 จาก 798.74 ลา้นบาท ในปี 2565 สาเหตุหลักมาจากค่าซ่อมแซมโรงไฟฟ้าลดลง 

โดยปี 2565 มีการบันทึกค่าซ่อมแซมที่โครงการหันทราย กรณีทรัพย์สินเสียหายเนื่องจากเหตุนํา้ท่วมในปี 2563 จาํนวน 

19.76 ลา้นบาท ขณะท่ีปี 2566 มีการบันทึกค่าซ่อมแซมท่ีโครงการกาหลง 2 กรณีทรพัยส์ินเสียหายเน่ืองจากเหตุพายุลมแรง

เมื่อวันท่ี 20 กันยายน 2566 จาํนวน 7.60 ลา้นบาท (รายละเอียดเพิ่มเติม โปรดศึกษาในส่วนท่ี 2 ข้อ 7 ข้อมูลสาํคัญอื่น) 

ในส่วนค่าใชจ่้ายตามสญัญาบริหารจดัการและบาํรุงรกัษาโรงไฟฟ้าเพ่ิมขึน้รอ้ยละ 7.50 จากการลา้งแผงพลงังานแสงอาทิตยเ์พ่ิมเติม

สาํหรบัทุกโครงการจาํนวน 3 ครัง้ต่อปี นอกจากนี ้ค่าเบีย้ประกันภยัในรอบความคุม้ครองล่าสดุปรบัเพิ่มขึน้ เน่ืองจากในรอบ

ความคุม้ครองก่อนหนา้ โครงการโรงไฟฟ้าของกลุ่ม SUPER ท่ีไม่เก่ียวกับกองทุนฯ เกิดความเสียหายค่อนขา้งรุนแรง ซึ่งแม้

โครงการโรงไฟฟ้าท่ีเกิดเหตุไม่เก่ียวขอ้งกับกองทุนฯ แต่บริษัทรบัประกันภยัเสนอค่าเบีย้ประกันภยัโดยพิจารณาจากภาพรวมทั้งกลุ่ม 

ทัง้นี ้สาํหรบัการต่ออายุกรมธรรมป์ระกันภยัรอบหนา้ในเดือนมิถุนายน 2567 SUPER ไดแ้จง้บริษัทรบัประกันภยัท่ีจะเขา้ร่วม

เสนอราคาใหแ้ยกเสนอบรกิารระหว่าง SUPER และกองทนุฯ โดยขอใหไ้ม่พิจารณาว่าเป็นกลุ่มเดียวกนัดงัเช่นท่ีผ่านมา 

ทัง้นี ้รายไดร้วมในปี 2566 เท่ากับ 818.79 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้รอ้ยละ 2.42 จาก 799.47 ลา้นบาท ในปี 2565 สาเหตุหลกัมาจาก

การไดร้บัค่าสินไหมทดแทนจากเหตุการณน์ํา้ท่วมในปี 2563 ท่ีโครงการหนัทราย จาํนวน 14.00 ลา้นบาท (รายละเอียดเพ่ิมเติม 

โปรดศกึษาในส่วนท่ี 2 ขอ้ 7 ขอ้มลูสาํคญัอื่น) อย่างไรก็ดี ค่าใชจ่้ายรวมในปี 2566 เท่ากบั 186.34 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้รอ้ยละ 10.90 

จาก 168.03 ลา้นบาท ในปี 2565 สาเหตจุากตน้ทนุทางการเงินเพ่ิมขึน้ (ตน้ทนุทางการเงินเพ่ิมขึน้จากการปรบัเพ่ิม MLR ของผูใ้หกู้้

ของกองทุนฯ จากรอ้ยละ 5.85 ณ สิน้วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 เป็นรอ้ยละ 7.10 ณ สิน้วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566) ส่งผลใหร้ายได้

จากการลงทนุสทุธิในปี 2566 เท่ากบั 632.45 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้เพียงรอ้ยละ 0.16 จาก 631.44 ลา้นบาท ในปี 2565 

กองทุนฯ มีการเปลี่ยนแปลงสินทรพัยส์ุทธิจากการดาํเนินงานในปี 2566 เท่ากับ 264.45 ลา้นบาท เน่ืองจากกองทุนฯ มีการรบัรู ้

ขาดทนุสทุธิจากวดัมลูค่าเงินลงทุนจาํนวน 368.00 ลา้นบาท จากมลูค่าเงินลงทนุในสญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิตามมลูค่ายติุธรรม

ท่ีลดลง จาก 7,106.00 ลา้นบาท ณ สิน้ปี 2565 เป็น 6,738.00 ลา้นบาท ณ สิน้ปี 2566 จากการประเมินมลูค่าเงินลงทนุในสญัญา

โอนสิทธิรายไดส้ทุธิใหม่ ทั้งนี ้การลดลงดังกล่าวเกิดจากจาํนวนหน่วยไฟฟ้าท่ีเป็นฐานตัง้ตน้สาํหรบัการประมาณการท่ีลดลง 

ค่าเบีย้ประกันภยัท่ีเพิ่มขึน้ และระยะเวลาประมาณการท่ีลดลงไปอีก 12 เดือน โดยอตัราคิดลดของผูป้ระเมินราคาอิสระเท่ากับ

รอ้ยละ 6.90 ไม่เปลี่ยนแปลงเม่ือเทียบกบัอตัราคิดลด ณ สิน้ปีก่อน  

กองทุนฯ มีการจ่ายเงินปันผล 4 ครัง้ และจ่ายเงินลดทุน 1 ครัง้ สาํหรับผลการดาํเนินงานในปี 2566 โดยจ่ายรวมเท่ากับ 

0.51349 บาท/หน่วย และ 0.281 บาท/หน่วย ตามลาํดับ ซึ่งนับตั้งแต่วันจัดตัง้กองทุนฯ มีการจ่ายเงินปันผลไปแลว้ 17 ครัง้ 

และจ่ายเงินลดทุนไปแล้ว 4 ครัง้ โดยจ่ายรวมเท่ากับ 3.10065 บาท/หน่วย และ 0.501 บาท/หน่วย ตามลาํดับ ทั้งนี ้ 

อัตราผลตอบแทนจากเงินปันผลเทียบกับราคาปิด ณ สิน้ปี สาํหรบัปี 2566, ปี 2565 และปี 2564 เท่ากับรอ้ยละ 8.35, 6.22 และ 

7.49 ตามลาํดบั 

กองทุนฯ ยงัมีเงินทนุเพยีงพอเพื่อใชใ้นการดาํเนินงานโดยไม่ตอ้งมีการกูย้ืมเงิน โดยอตัราส่วนเงินกูยื้มคงเหลือตอ่สินทรพัยส์ทุธิ

ของกองทุนฯ ณ สิน้ปี 2566 อยู่ในสดัส่วนท่ีตํ่าเพียง 0.40 เท่า โดยอตัราส่วนดงักล่าวลดลงจาก 0.45 เท่า ณ สิน้ปี 2565 สาเหตุเกิดจาก

เงินกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงินท่ีลดลงจากการทยอยชาํระคืนเงินตน้ 

 

 

 

 

 
                                                                                                                         

สรุปข้อมูลสาํคัญเกี่ยวกับการกูย้ืมเงนิ ณ 31/12/2566  

ผูใ้หกู้ ้ ธนาคารกรุงเทพ จาํกดั (มหาชน) ซึ่งเป็นบคุคลท่ีเก่ียวโยงกนัของบริษัทจดัการ 

วงเงินกู ้ วงเงินกูร้ะยะยาวจาํนวน 3,000.00 ลา้นบาท 

วนัท่ีเบิกเงินกู ้ 14 สิงหาคม 2562 โดยเป็นการเบิกครัง้เดียวทัง้จาํนวน 

อตัราดอกเบีย้ อัตราดอกเบีย้ 12 เดือนแรก เท่ากับ รอ้ยละ 4.50 ต่อปี อัตราดอกเบีย้ภายหลังจากนั้น เท่ากับ 

อตัราดอกเบีย้ MLR ของผูใ้หกู้ ้ลบรอ้ยละ 1.75 ต่อปี ตลอดอายสุญัญากูยื้มเงิน 

อายสุญัญาเงินกู ้ ระยะเวลาการชาํระคืนเงินกูภ้ายใน 12 ปี โดยมีระยะเวลาปลอดเงินตน้ใน 3 เดือนแรก 

การชาํระคืนเงินตน้ ชาํระเป็นรายเดือน ภายหลงัระยะเวลาปลอดเงินตน้ 

การชาํระดอกเบีย้ ชาํระเป็นรายเดือน 

จาํนวนเงินกูยื้มคงเหลือ 2,032.20 ลา้นบาท 

 

ตัวเลขทางการเงนิทีส่าํคัญ 2566 2565 2564 

จาํนวนหน่วยไฟฟ้าท่ีขายรวม (ลา้นหน่วย) 172.75 172.43 176.51 

อตัรารบัซือ้ไฟฟ้าเฉลี่ย (ไม่รวมภาษีมลูค่าเพ่ิม) (บาท/หน่วย) 5.55 5.56 5.48 

รายไดจ้ากการขายไฟฟ้า (รวมภาษีมลูค่าเพ่ิม) (ลา้นบาท) 1,026.62 1,025.56  1,034.04  

รายไดจ้ากเงินลงทนุในสญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิ (ลา้นบาท) 802.49 798.74 830.30 

รายไดจ้ากการลงทนุสทุธิ (ลา้นบาท) 632.45 631.44 655.63 

การเปลี่ยนแปลงในสินทรพัยส์ทุธิจากการดาํเนินงาน (ลา้นบาท) 264.45 73.44 461.63 

การเปลี่ยนแปลงในสินทรพัยส์ทุธิจากการดาํเนินงานต่อหน่วย (บาท/หน่วย) 0.51 0.14 0.90 

เงินปันผลต่อหน่วย (บาท/หน่วย) 0.51349 0.60957 0.87619 

เงินลดทนุต่อหน่วย (บาท/หน่วย) 0.281 0.180 - 

อตัราส่วนเงินกูยื้มคงเหลอืต่อสินทรพัยส์ทุธิ (เท่า) 0.40 0.45 0.46 

อตัราส่วนเงินกูยื้มคงเหลอืต่อสินทรพัยร์วม (เท่า) 0.29 0.31 0.32 

อตัราส่วนตน้ทนุทางการเงินต่อรายไดจ้ากการลงทนุสทุธิ (รอ้ยละ) 17.47 14.18 14.57 

เงินสดสทุธิจาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมดาํเนินงาน (ลา้นบาท) 623.91 754.17 782.12 

เงินสดสทุธิจาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมจดัหาเงิน (ลา้นบาท) (668.39) (749.29) (765.62) 

เงินฝากธนาคารเพ่ิมขึน้สทุธิ (ลา้นบาท) (44.48) 4.88 16.50 

มลูค่าทรพัยส์ินสทุธิ ณ สิน้ปี (ลา้นบาท) 5,082.24 5,124.73  5,467.11  

ราคาปิด / NAV (เท่า) 0.62 0.98 1.10 

อตัราผลตอบแทนจากเงินปันผลเทียบกบัราคาปิด ณ สิน้ปี (รอ้ยละ) 8.35 6.22 7.49 

มลูค่าตลาด (ลา้นบาท) 3,167.25 5,047.00 6,025.50 

ราคาปิด ณ สิน้ปี (บาท/หน่วย) 6.15 9.80 11.70 

17.00 

216.80 242.00 243.20 248.80 242.00 220.00 212.00 204.80 206.40 206.40 193.60 

547.00 

 -

 500.00

 1,000.00

2562 2563 2564 2565 2566 2567 2568 2569 2570 2571 2572 2573 2574

รายละเอียดการครบกาํหนดชาํระของเงนิกูย้ืม (หน่วย: ล้านบาท)

รายละเอียดเพ่ิมเติมโปรดศกึษาในส่วนท่ี 2 ขอ้ 3.6 การกูยื้มเงิน 
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ค่าใช้จ่ายของกองทนุฯ สาํหรับปี 2566 (รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม) 

ค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายทัง้หมด อัตราทีเ่รยีกเก็บจรงิ ร้อยละของรายได้

จากการลงทนุสุทธิ 

ค่าธรรมเนียมการจดัการกองทนุ รอ้ยละ 0.25 ของสินทรพัยร์วม 3.09 

ค่าธรรมเนียมผูด้แูลผลประโยชน ์ รอ้ยละ 0.036 ของสินทรพัยร์วม 0.44 

ค่าธรรมเนียมนายทะเบียน รอ้ยละ 0.032 ของทนุจดทะเบียน 0.26 

ค่าธรรมเนียมวิชาชีพ รอ้ยละ 0.08 ของมลูค่าทรพัยส์ินสทุธิถวัเฉลี่ย1/ 0.66 

ค่าใชจ่้ายในการออกและเสนอขายหน่วยลงทุนตดัจาํหน่าย รอ้ยละ 0.51 ของมลูค่าทรพัยส์ินสทุธิถวัเฉลี่ย1/ 4.12 

ตน้ทนุทางการเงิน รอ้ยละ 2.15 ของมลูค่าทรพัยส์ินสทุธิถวัเฉลี่ย1/ 17.47 

ค่าใชจ่้ายท่ีมีมลูค่ามากกว่ารอ้ยละ 0.01 ของ 

มลูค่าทรพัยส์ินสทุธิถวัเฉลี่ย 
  

   : ภาษีธุรกิจเฉพาะ รอ้ยละ 0.32 ของมลูค่าทรพัยส์ินสทุธิถวัเฉลี่ย1/ 2.61 

   : ค่าปิดสมดุทะเบียน รอ้ยละ 0.04 ของมลูค่าทรพัยส์ินสทุธิถวัเฉลี่ย1/ 0.31 

   : ค่าธรรมเนียมการเขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยร์ายปี รอ้ยละ 0.03 ของมลูค่าทรพัยส์ินสทุธิถวัเฉลี่ย1/ 0.22 

ค่าใชจ่้ายอื่น ๆ ทัง้หมด ซึ่งแต่ละรายการไม่เกินรอ้ยละ 0.01 

ของมลูค่าทรพัยส์ินสทุธิถวัเฉลี่ย 

รอ้ยละ 0.03 ของมลูค่าทรพัยส์ินสทุธิถวัเฉลี่ย1/ 0.26 

รวมค่าใช้จ่ายทัง้หมด ร้อยละ 3.62 ของมูลคา่ทรัพยสิ์นสุทธิถัวเฉล่ีย 29.46 

หมายเหตุ: 1/ ค่าใชจ้่ายเหล่านีไ้ม่ไดม้ีการเรียกเก็บจริงเป็นรอ้ยละของมูลค่าทรพัยส์ินสุทธิถัวเฉลี่ย โดยเป็นเพียงการคาํนวณเพื่อใหเ้ห็นภาพเท่านัน้ 

ทัง้นี ้มลูค่าสินทรพัยส์ทุธิถวัเฉลี่ยเท่ากบั 5,141,877,550 บาท โดยเป็นการถวัเฉลี่ยตามจาํนวนวนัในปีของมลูค่าสินทรพัยส์ทุธิในแต่ละเดือน 

 

 

 

ปี 2566 กองทุนฯ มีเงินสดสุทธิจากกิจกรรมดาํเนินงานจาํนวน 623.91 ลา้นบาท โดยมีแหล่งเงินทุนใชไ้ปในกิจกรรมจัดหาเงิน

จาํนวน 668.39 ลา้นบาท ไดแ้ก่ การแบ่งปันส่วนทนุใหผู้ถื้อหน่วยลงทุน การจ่ายลดทนุใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยลงทุน การชาํระคืนเงินกูร้ะยะยาว 

การชาํระดอกเบีย้ และการฝากเงินในบญัชีธนาคารท่ีมีขอ้จาํกัดในการใชเ้พ่ิมขึน้ โดยเงินฝากธนาคารลดลงสทุธิ 44.48 ลา้นบาท 

ขณะท่ีในปี 2565 กองทุนฯ มีเงินสดสุทธิจากกิจกรรมดาํเนินงานจาํนวน 754.17 ลา้นบาท โดยมีแหล่งเงินทุนใชไ้ปในกิจกรรม

จดัหาเงินจาํนวน 749.29 ลา้นบาท ไดแ้ก่ การแบ่งปันส่วนทุนใหผู้ถื้อหน่วยลงทุน การจ่ายลดทนุใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยลงทนุ การชาํระคืน

เงินกูร้ะยะยาว การชาํระดอกเบีย้ และการฝากเงินในบญัชีธนาคารท่ีมีขอ้จาํกัดในการใชเ้พ่ิมขึน้ โดยเงินฝากธนาคารเพ่ิมขึน้สทุธิ 

4.88 ลา้นบาท 

ณ สิน้ปี 2566 มลูค่าทรพัยส์ินสทุธิของกองทนุฯ เท่ากบั 5,082.24 ลา้นบาท ลดลงรอ้ยละ 0.83 จาก 5,124.73 ลา้นบาท ณ สิน้ปี 2565 

รายละเอียดเพ่ิมเติมโปรดศกึษาในส่วนท่ี 4 ขอ้ 15 การวิเคราะหแ์ละคาํอธิบายของบรษิัทจดัการ  

 

ประเภทรายงานของผู้สอบบัญชีล่าสุด   ไม่มีเงื่อนไข  อื่น ๆ ...............................................   

รายงานประจำาปี
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สรุปปัจจัยความเส่ียงทีส่าํคัญ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การลงทุนในหน่วยลงทุนมีความเสี่ยง ก่อนตัดสินใจลงทุนในหน่วยลงทุนนั้น ผูล้งทุนควรตระหนักถึงขอ้เท็จจริงท่ีว่ากองทุนฯ 

และการดาํเนินงานของกองทุนฯ อยู่ภายใตก้ฎหมาย ระเบียบ และสภาพแวดลอ้มทางธุรกิจของประเทศไทย ซึ่งแตกต่างจากประเทศอื่นๆ 

ดงันัน้ ก่อนตดัสินใจเขา้ลงทุน ผูล้งทุนควรพิจารณาอย่างรอบคอบถึงขอ้พิจารณาเก่ียวกับความเสี่ยงและการลงทุนซึ่งจะไดก้ล่าวต่อไป 

รวมทัง้ปัจจยัอื่น ๆ  ท่ีระบใุนเอกสารฉบบันี ้และในหนงัสือชีช้วนเสนอขายหน่วยลงทนุ โดยความเสี่ยงท่ีระบใุนส่วนนี ้ไม่ใช่ความเสี่ยงทัง้หมด

ท่ีมีในปัจจบุนั หรือท่ีอาจเกิดขึน้ในอนาคต ความเสี่ยงอื่น ๆ  ไม่ว่าจะทราบอยู่แลว้หรือไม่ก็ตาม อาจมีผลกระทบในทางลบอย่างมีนยัสาํคญั

ต่อกองทนุฯ หรือมลูค่าของหน่วยลงทนุ  
 

ความเสี่ยงท่ีสาํคญัต่าง ๆ มีดงันี ้

1. กองทนุฯ มีแหล่งรายไดเ้พียงแหล่งเดียว หากสญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิสิน้สดุหรือถกูบอกเลิก และกองทนุฯ ไม่สามารถ

ลงทุนในแหล่งรายไดใ้หม่ได ้อาจส่งผลกระทบในทางลบอย่างมีนัยสาํคัญต่อฐานะทางการเงิน ผลการดาํเนินงาน 

โอกาสทางธุรกิจของกองทุนฯ และอาจส่งผลใหม้กีารเลิกกองทนุฯ ได ้ทัง้นี ้มลูค่าทรพัยส์ินกิจการโครงสรา้งพืน้ฐาน

ของกองทุนฯ จะลดลงตามระยะเวลาการโอนสิทธิรายไดส้ทุธิท่ีเหลืออยู่ ซึ่งมูลค่าท่ีลดลงในแต่ละปีอาจไม่เท่ากัน 

ขึน้อยู่กบัการประเมินค่าทรพัยส์ิน และเม่ือสิน้สดุระยะเวลาการโอนสิทธิรายไดส้ทุธิ มลูค่าหน่วยลงทนุอาจลดลงเป็นศนูยไ์ด ้

2. กองทุนฯ สามารถก่อหนีไ้ด ้และอาจมีความเสี่ยงในการชาํระหนีเ้งินกูห้รือการกูยื้มเงินเพ่ือชาํระหนีเ้งินกูใ้นอนาคต 

และอาจไม่สามารถจดัหาเงินทนุท่ีจาํเป็นไดใ้นอนาคตบนเง่ือนไขท่ียอมรบัได ้หรืออาจไม่สามารถจดัหาเงินทนุท่ีจาํเป็น

ดงักล่าวไดเ้ลย 

3. การประกอบธุรกิจผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตยข์อง 17AYH และ HPM ตอ้งอาศัยความเขม้รงัสีแสงอาทิตย์

ในการผลิตไฟฟ้า หากมีความเข้มรังสีแสงอาทิตย์น้อยกว่าปกติหรือมีปริมาณเมฆมากกว่าปกติอาจส่งผลกระทบ

ในทางลบอย่างมีนยัสาํคญัต่อรายไดข้องกองทนุฯ ได ้

4. สภาวะแวดล้อมที่แท้จริง ที่แตกต่างไปจากค่าสภาวะแวดล้อมมาตรฐานอาจส่งผลกระทบต่อศักยภาพ

และประสิทธิภาพของอุปกรณต่์างๆ ในการผลิตไฟฟ้า ซึ่งอาจก่อใหเ้กิดการสญูเสียพลงังานในระบบสงูกว่าท่ีคาดการณไ์ว ้

และส่งผลกระทบในทางลบอย่างมีนยัสาํคญัต่อรายไดข้องกองทนุฯ ได ้

5. การประกอบธุรกิจและดาํเนินงานการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตยข์อง 17AYH และ HPM ตอ้งอาศัยผูใ้หบ้ริการ

บริหารจดัการและบาํรุงรกัษาโรงไฟฟ้า (O&M Operator) ในการดูแล ซ่อมแซมอุปกรณต่์างๆ หากผูใ้หบ้ริการบริหารจัดการ

และบาํรุงรกัษาโรงไฟฟ้า (O&M Operator) ไม่ปฏิบัติตามสัญญา อาจส่งผลกระทบในทางลบอย่างมีนัยสาํคัญ

ต่อฐานะทางการเงิน ผลการดาํเนินงาน และโอกาสทางธุรกิจของกองทนุฯ 
 

รายละเอียดเพ่ิมเติม โปรดศกึษาส่วนท่ี 2 ขอ้ 5 ปัจจยัความเสี่ยง 

                                                                                                                         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ค่าใช้จ่ายของกองทนุฯ สาํหรับปี 2566 (รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม) 

ค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายทัง้หมด อัตราทีเ่รยีกเก็บจรงิ ร้อยละของรายได้

จากการลงทนุสุทธิ 

ค่าธรรมเนียมการจดัการกองทนุ รอ้ยละ 0.25 ของสินทรพัยร์วม 3.09 

ค่าธรรมเนียมผูด้แูลผลประโยชน ์ รอ้ยละ 0.036 ของสินทรพัยร์วม 0.44 

ค่าธรรมเนียมนายทะเบียน รอ้ยละ 0.032 ของทนุจดทะเบียน 0.26 

ค่าธรรมเนียมวิชาชีพ รอ้ยละ 0.08 ของมลูค่าทรพัยส์ินสทุธิถวัเฉลี่ย1/ 0.66 

ค่าใชจ่้ายในการออกและเสนอขายหน่วยลงทุนตดัจาํหน่าย รอ้ยละ 0.51 ของมลูค่าทรพัยส์ินสทุธิถวัเฉลี่ย1/ 4.12 

ตน้ทนุทางการเงิน รอ้ยละ 2.15 ของมลูค่าทรพัยส์ินสทุธิถวัเฉลี่ย1/ 17.47 

ค่าใชจ่้ายท่ีมีมลูค่ามากกว่ารอ้ยละ 0.01 ของ 

มลูค่าทรพัยส์ินสทุธิถวัเฉลี่ย 
  

   : ภาษีธุรกิจเฉพาะ รอ้ยละ 0.32 ของมลูค่าทรพัยส์ินสทุธิถวัเฉลี่ย1/ 2.61 

   : ค่าปิดสมดุทะเบียน รอ้ยละ 0.04 ของมลูค่าทรพัยส์ินสทุธิถวัเฉลี่ย1/ 0.31 

   : ค่าธรรมเนียมการเขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยร์ายปี รอ้ยละ 0.03 ของมลูค่าทรพัยส์ินสทุธิถวัเฉลี่ย1/ 0.22 

ค่าใชจ่้ายอื่น ๆ ทัง้หมด ซึ่งแต่ละรายการไม่เกินรอ้ยละ 0.01 

ของมลูค่าทรพัยส์ินสทุธิถวัเฉลี่ย 

รอ้ยละ 0.03 ของมลูค่าทรพัยส์ินสทุธิถวัเฉลี่ย1/ 0.26 

รวมค่าใช้จ่ายทัง้หมด ร้อยละ 3.62 ของมูลคา่ทรัพยสิ์นสุทธิถัวเฉล่ีย 29.46 

หมายเหต:ุ 1/ ค่าใชจ้่ายเหล่านีไ้ม่ไดม้ีการเรียกเก็บจริงเป็นรอ้ยละของมูลค่าทรพัยส์ินสุทธิถัวเฉลี่ย โดยเป็นเพียงการคาํนวณเพื่อใหเ้ห็นภาพเท่านัน้ 

ทัง้นี ้มลูค่าสินทรพัยส์ทุธิถวัเฉลี่ยเท่ากบั 5,141,877,550 บาท โดยเป็นการถวัเฉลี่ยตามจาํนวนวนัในปีของมลูค่าสินทรพัยส์ทุธิในแต่ละเดือน 

 

 

 

ปี 2566 กองทุนฯ มีเงินสดสุทธิจากกิจกรรมดาํเนินงานจาํนวน 623.91 ลา้นบาท โดยมีแหล่งเงินทุนใชไ้ปในกิจกรรมจัดหาเงิน

จาํนวน 668.39 ลา้นบาท ไดแ้ก่ การแบ่งปันส่วนทนุใหผู้ถื้อหน่วยลงทุน การจ่ายลดทนุใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยลงทุน การชาํระคืนเงินกูร้ะยะยาว 

การชาํระดอกเบีย้ และการฝากเงินในบญัชีธนาคารท่ีมีขอ้จาํกัดในการใชเ้พ่ิมขึน้ โดยเงินฝากธนาคารลดลงสทุธิ 44.48 ลา้นบาท 

ขณะท่ีในปี 2565 กองทุนฯ มีเงินสดสุทธิจากกิจกรรมดาํเนินงานจาํนวน 754.17 ลา้นบาท โดยมีแหล่งเงินทุนใชไ้ปในกิจกรรม

จดัหาเงินจาํนวน 749.29 ลา้นบาท ไดแ้ก่ การแบ่งปันส่วนทุนใหผู้ถื้อหน่วยลงทุน การจ่ายลดทนุใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยลงทนุ การชาํระคืน

เงินกูร้ะยะยาว การชาํระดอกเบีย้ และการฝากเงินในบญัชีธนาคารท่ีมีขอ้จาํกัดในการใชเ้พ่ิมขึน้ โดยเงินฝากธนาคารเพ่ิมขึน้สทุธิ 

4.88 ลา้นบาท 

ณ สิน้ปี 2566 มลูค่าทรพัยส์ินสทุธิของกองทนุฯ เท่ากบั 5,082.24 ลา้นบาท ลดลงรอ้ยละ 0.83 จาก 5,124.73 ลา้นบาท ณ สิน้ปี 2565 

รายละเอียดเพ่ิมเติมโปรดศกึษาในส่วนท่ี 4 ขอ้ 15 การวิเคราะหแ์ละคาํอธิบายของบรษิัทจดัการ  

 

ประเภทรายงานของผู้สอบบัญชีล่าสุด   ไม่มีเงื่อนไข  อื่น ๆ ...............................................   

รายงานประจำาปี
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ข้อมูลเบือ้งตน้ 

 บริษัทจัดการกองทุนฯ  

 ทีอ่ยู ่

  

โทรศัพท ์

   

เว็บไซต ์

  

ผู้ดแูลผลประโยชน ์

 ทีอ่ยู ่

  

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท ์
   

เว็บไซต ์

 

0-2470-3655, 02-470-3201 

ท่ีอยู่ (ผูด้แูลผลประโยชน)์ 

ธนาคารกสิกรไทย จาํกดั (มหาชน) สาํนกัราษฎรบ์รูณะ 

ฝ่ายบรกิารธุรกิจหลกัทรพัย ์(ธล.) ชัน้ 19  

เลขท่ี 1 ซอยราษฎรบ์รูณะ 27/1 ถนนราษฎรบ์รูณะ 

แขวงราษฎรบ์รูณะ เขตราษฎรบ์รูณะ กรุงเทพฯ 10140 

ท่ีอยู่ (สาํนกังานใหญ่) 

ธนาคารกสิกรไทย จาํกดั (มหาชน) 

เลขท่ี 400/22 ถนนพหลโยธิน แขวงสามเสนใน 

เขตพญาไท กรุงเทพฯ 10400 

www.kasikornbank.com  

บรษิัทหลกัทรพัยจ์ดัการกองทนุรวม บวัหลวง จาํกดั 

เลขท่ี 175 อาคารสาธรซิตีท้าวเวอร ์ชัน้ 7 ชัน้ 21 และ ชัน้ 26  

ถนนสาทรใต ้แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120 

0-2674-6488 

www.bblam.co.th 

ธนาคารกสิกรไทย จาํกดั (มหาชน) 

รายงานประจำาปี
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ส่วนที ่2 

 

การดาํเนินกิจการของกองทุน 

 

 

                                                                                                                         

ข้อมูลเบือ้งตน้ 

 บริษัทจัดการกองทุนฯ  

 ทีอ่ยู ่

  

โทรศัพท ์

   

เว็บไซต ์

  

ผู้ดแูลผลประโยชน ์

 ทีอ่ยู ่

  

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท ์
   

เว็บไซต ์

 

0-2470-3655, 02-470-3201 

ท่ีอยู ่(ผูด้แูลผลประโยชน)์ 

ธนาคารกสิกรไทย จาํกดั (มหาชน) สาํนกัราษฎรบ์รูณะ 

ฝ่ายบรกิารธุรกิจหลกัทรพัย ์(ธล.) ชัน้ 19  

เลขท่ี 1 ซอยราษฎรบ์รูณะ 27/1 ถนนราษฎรบ์รูณะ 

แขวงราษฎรบ์รูณะ เขตราษฎรบ์รูณะ กรุงเทพฯ 10140 

ท่ีอยู ่(สาํนกังานใหญ่) 

ธนาคารกสิกรไทย จาํกดั (มหาชน) 

เลขท่ี 400/22 ถนนพหลโยธิน แขวงสามเสนใน 

เขตพญาไท กรุงเทพฯ 10400 

www.kasikornbank.com  

บรษิัทหลกัทรพัยจ์ดัการกองทนุรวม บวัหลวง จาํกดั 

เลขท่ี 175 อาคารสาธรซิตีท้าวเวอร ์ชัน้ 7 ชัน้ 21 และ ชัน้ 26  

ถนนสาทรใต ้แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120 

0-2674-6488 

www.bblam.co.th 

ธนาคารกสิกรไทย จาํกดั (มหาชน) 

รายงานประจำาปี
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ส่วนที ่2 การดาํเนินกิจการของกองทนุ 

2. ข้อมูลทั่วไป 

 2.1 ชื่อกองทนุ ประเภท เงนิทนุจดทะเบียน และอายุกองทนุฯ 

  ชื่อกองทนุภาษาไทย กองทนุรวมโครงสรา้งพืน้ฐานโรงไฟฟ้า ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ี

  ชื่อกองทนุภาษาอังกฤษ Super Energy Power Plant Infrastructure Fund  

  ชื่อย่อหลักทรัพย ์ SUPEREIF 

  ประเภทโครงการ กองทนุรวมโครงสรา้งพืน้ฐาน ประเภทไม่รบัซือ้คืนหน่วยลงทนุ 

  เงนิทุนจดทะเบียน  

• วันจัดตัง้กองทนุฯ  5,150,000,000 บาท (หา้พนัหน่ึงรอ้ยหา้สิบลา้นบาท)  

• หลังลดทนุจดทะเบียนคร้ังที ่1  5,129,400,000 บาท (หา้พนัหน่ึงรอ้ยยี่สิบเกา้ลา้นส่ีแสนบาท) 

• หลังลดทนุจดทะเบียนคร้ังที ่2  5,057,300,000 บาท (หา้พนัหา้สิบเจ็ดลา้นสามแสนบาท) 

• หลังลดทุนจดทะเบียนคร้ังที ่3  5,036,700,000 บาท (หา้พนัสามสิบหกลา้นเจ็ดแสนบาท) 

• หลังลดทุนจดทะเบียนคร้ังที ่4  4,891,985,000 บาท (ส่ีพนัแปดรอ้ยเกา้สิบเอ็ดลา้นเกา้แสนแปดหมื่นหา้พนับาท) 

  อายุกองทนุฯ ไม่กาํหนดอาย ุ

 2.2 ชื่อบริษทัจัดการ และผู้ดูแลผลประโยชน ์

  บริษัทจดัการ บรษิัทหลกัทรพัยจ์ดัการกองทนุรวม บวัหลวง จาํกดั  

  ผู้ดูแลผลประโยชน ์ ธนาคารกสิกรไทย จาํกดั (มหาชน)  

 

3.    นโยบาย ภาพรวมการประกอบธุรกิจ และการจดัหาผลประโยชน ์ 

 3.1 วิสัยทัศน ์วัตถุประสงค ์เป้าหมาย และกลยุทธใ์นการดาํเนินงาน 

• วิสัยทัศน ์วัตถุประสงค ์และเป้าหมาย 

กองทุนฯ จดัตัง้ขึน้เพ่ือระดมเงินทนุจากนกัลงทุน โดยนาํเงินท่ีไดจ้ากการเสนอขายหน่วยลงทุนไปลงทุน

ในทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐานประเภทไฟฟ้า และ/หรือ พลงังานทางเลือกเป็นหลกั (โดยจะลงทุน

ในกิจการโครงสรา้งพืน้ฐานซึ่งมีศกัยภาพในการสรา้งผลตอบแทนเพ่ือเป็นรายไดใ้หแ้ก่กองทุนฯ และทาํให้

กองทุนฯ สามารถจ่ายผลตอบแทนใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยลงทุนไดใ้นระยะยาว) รวมถึงลงทุนในทรพัยสิ์นอ่ืน ๆ 

หลกัทรพัย ์และ/หรือ ตราสารอ่ืน ๆ ตามท่ีกฎหมายหลกัทรพัยอ์นญุาตใหล้งทนุได ้

ทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐานท่ีกองทุนฯ ลงทนุครัง้แรกคือ ทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐานประเภท

สิทธิในรายไดส้ทุธิจากการดาํเนินโครงการกิจการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตยจ์าํนวน 19 โครงการ 

กาํลังการผลิตรวม 118 เมกะวัตต์ของ 17AYH และ HPM หรือรวมเรียกว่า ผู้โอนรายได้ ซึ่งเป็น

รายงานประจำาปี
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บริษัทย่อยท่ี SUPER หรือผูส้นบัสนุน ถือหุน้ทางออ้มในสดัส่วนรอ้ยละ 99.99) ทัง้นี ้กองทุนฯ จะจดัหา

ผลประโยชนจ์ากทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐานดว้ยการรบัโอนรายไดส้ทุธิจาก 17AYH และ HPM 

โดยการเข้าทาํสัญญาโอนสิทธิรายไดสุ้ทธิกับ 17AYH และ HPM โดยระยะเวลาการโอนสิทธิภายใต้

สญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิ จะเริ่มตัง้แต่วนัท่ีกองทนุฯ เขา้ลงทนุสาํเรจ็ จนถึงและรวมถึงวนัสิน้สดุสัญญา

ซือ้ขายไฟฟ้าของแต่ละโครงการ ซึ่งสอดคลอ้งกับระยะเวลาสิน้สุดของสัญญาซือ้ขายไฟฟ้าท่ี 

17AYH หรือ HPM เขา้ทาํกบั กฟภ. หรือ กฟน. (แลว้แต่กรณี) 

• กลยุทธใ์นการดาํเนินงาน 

กลยุทธใ์นการสร้างการเติบโตจากการลงทุนในทรัพยส์ินกิจการโครงสร้างพืน้ฐานอื่น ๆ 

สาํหรบัการลงทุนในอนาคต กองทุนฯ จะมุ่งเนน้การลงทุนในทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐานประเภท

ไฟฟ้า และ/หรือ พลงังานทางเลือก เป็นหลกั โดยจะมุ่งเนน้การลงทุนในทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐาน

ท่ีก่อสรา้งแลว้เสรจ็และมีประวตัิผลการดาํเนินงานยอ้นหลงัพอสมควร อีกทัง้ยงัตอ้งเป็นทรพัยสิ์นกิจการ

โครงสรา้งพืน้ฐานท่ีมีศักยภาพ และคาดว่าจะสามารถสรา้งผลตอบแทนให้แก่ผู้ถือหน่วยลงทุนได้

ในระดับท่ีน่าสนใจในระยะยาว ซึ่งกองทุนฯ มิไดม้ีข้อจาํกัด หรือนโยบายว่าจะเขา้ลงทุนในทรพัยสิ์น

กิจการโครงสรา้งพืน้ฐานของกลุ่มบรษิัทใดเป็นการเฉพาะ  

อย่างไรก็ดี ตามสญัญาตกลงดาํเนินการ ในกรณีท่ี SUPER หรือบรษิัทท่ี SUPER มีอาํนาจควบคุมการบริหาร 

จะจาํหน่าย โอน หรือใหล้งทนุโดยประการใด ๆ ในทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐาน (ซึ่งรวมถึงสิทธิใน

รายได)้ ในกิจการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยใ์ด ๆ ของ SUPER หรือบริษัทท่ี SUPER มีอาํนาจควบคุม

การบริหาร เพ่ือการจัดตั้งกองทุนรวมห รือ ท ร ัสต  ์(ซึ ่ง รวม ถ ึงแ ต ่ไม ่จํา ก ัด เพ ีย ง  ก อ งท ุน รว ม

อสังหาริมทรัพย ์กองทุนรวมโครงสรา้งพืน้ฐาน ทรัสตเ์พ่ือการลงทุนในอสงัหารมิทรพัย ์และทรสัตเ์พ่ือ

การลงทุนในโครงสรา้งพืน้ฐาน) SUPER ตกลงให้สิทธิกองทุนฯ ในการพิจารณาข้อเสนอเพ่ือลงทุนใน

ทรัพยสิ์นดังกล่าวก่อนบุคคลอ่ืน (Right of First Refusal) และจะไม่ดาํเนินการใด ๆ เพ่ือการดังกล่าว

จนกว่าจะไดร้ ับการปฏิเสธเป็นลายลักษณ์อักษรจากกองทุนฯ หรือเมื่อพ้นระยะเวลาที่ตกลงกัน

ตามรายละเอียดในสญัญาท่ีเก่ียวขอ้ง 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 จํานวนโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทน (พลังงานแสงอาทิตย์ และ

พลงังานจากขยะ) ภายในประเทศ ภายใตก้ารบริหารจัดการของกลุ่ม SUPER ที่เปิดดาํเนินการ

เชิงพาณิชย ์แล้ว  (ไม่นับรวมสัญญาซือ้ขายไฟฟ้าระหว่างภาคเอกชนด้วยกัน) มีจาํนวนทั้งสิน้ 

123 โครงการ คิดเป็นกาํลังการผลิตรวม 721.60 เมกะวัตต ์ซึ่งโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย์

ท่ี 17AYH และ HPM ไดข้ายสิทธิในรายไดส้ทุธิใหแ้ก่กองทุนฯ นัน้ คิดเป็นสดัส่วนเพียงรอ้ยละ 15.45 

และรอ้ยละ 16.35 เมื่อเทียบกับจาํนวนโครงการรวม และกาํลังการผลิตรวมของกลุ่ม SUPER 

ดัง ท่ีกล่าวไว้แล้วข้างต้น ตามลาํดับ ในขณะท่ีกลุ่ม SUPER ยังคงมีข่าวท่ีจะขยายการลงทุน

ในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทนทั้งในและต่างประเทศอย่างต่อเน่ือง ดังนั้น จึงมีโอกาส

ท่ีกลุ่ม  SUPER อาจจะพิจารณาทางเลือกในการขายทรพัยส์ินอื่น ๆ เขา้มาใหแ้ก่กองทุนฯ เพิ่มเติม 

เพ่ือเป็นหน่ึงในแหล่งเงินทนุในการขยายกิจการของตนในอนาคตได ้

 

 

                                                                                                                         

 

ส่วนที ่2 การดาํเนินกิจการของกองทนุ 

2. ข้อมูลทั่วไป 

 2.1 ชื่อกองทนุ ประเภท เงนิทนุจดทะเบียน และอายุกองทนุฯ 

  ชื่อกองทนุภาษาไทย กองทนุรวมโครงสรา้งพืน้ฐานโรงไฟฟ้า ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ี

  ชื่อกองทนุภาษาอังกฤษ Super Energy Power Plant Infrastructure Fund  

  ชื่อย่อหลักทรัพย ์ SUPEREIF 

  ประเภทโครงการ กองทนุรวมโครงสรา้งพืน้ฐาน ประเภทไม่รบัซือ้คืนหน่วยลงทนุ 

  เงนิทุนจดทะเบียน  

• วันจัดตัง้กองทนุฯ  5,150,000,000 บาท (หา้พนัหน่ึงรอ้ยหา้สิบลา้นบาท)  

• หลังลดทนุจดทะเบียนคร้ังที ่1  5,129,400,000 บาท (หา้พนัหน่ึงรอ้ยยี่สิบเกา้ลา้นส่ีแสนบาท) 

• หลังลดทนุจดทะเบียนคร้ังที ่2  5,057,300,000 บาท (หา้พนัหา้สิบเจ็ดลา้นสามแสนบาท) 

• หลังลดทุนจดทะเบียนคร้ังที ่3  5,036,700,000 บาท (หา้พนัสามสิบหกลา้นเจ็ดแสนบาท) 

• หลังลดทุนจดทะเบียนคร้ังที ่4  4,891,985,000 บาท (ส่ีพนัแปดรอ้ยเกา้สิบเอ็ดลา้นเกา้แสนแปดหมื่นหา้พนับาท) 

  อายุกองทนุฯ ไม่กาํหนดอาย ุ

 2.2 ชื่อบริษทัจัดการ และผู้ดูแลผลประโยชน ์

  บริษัทจดัการ บรษิัทหลกัทรพัยจ์ดัการกองทนุรวม บวัหลวง จาํกดั  

  ผู้ดูแลผลประโยชน ์ ธนาคารกสิกรไทย จาํกดั (มหาชน)  

 

3.    นโยบาย ภาพรวมการประกอบธุรกิจ และการจดัหาผลประโยชน ์ 

 3.1 วิสัยทัศน ์วัตถุประสงค ์เป้าหมาย และกลยุทธใ์นการดาํเนินงาน 

• วิสัยทัศน ์วัตถุประสงค ์และเป้าหมาย 

กองทุนฯ จดัตัง้ขึน้เพ่ือระดมเงินทนุจากนกัลงทุน โดยนาํเงินท่ีไดจ้ากการเสนอขายหน่วยลงทุนไปลงทุน

ในทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐานประเภทไฟฟ้า และ/หรือ พลงังานทางเลือกเป็นหลกั (โดยจะลงทุน

ในกิจการโครงสรา้งพืน้ฐานซึ่งมีศกัยภาพในการสรา้งผลตอบแทนเพ่ือเป็นรายไดใ้หแ้ก่กองทุนฯ และทาํให้

กองทุนฯ สามารถจ่ายผลตอบแทนใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยลงทุนไดใ้นระยะยาว) รวมถึงลงทุนในทรพัยสิ์นอ่ืน ๆ 

หลกัทรพัย ์และ/หรือ ตราสารอ่ืน ๆ ตามท่ีกฎหมายหลกัทรพัยอ์นญุาตใหล้งทนุได ้

ทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐานท่ีกองทุนฯ ลงทนุครัง้แรกคือ ทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐานประเภท

สิทธิในรายไดส้ทุธิจากการดาํเนินโครงการกิจการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตยจ์าํนวน 19 โครงการ 

กาํลังการผลิตรวม 118 เมกะวัตต์ของ 17AYH และ HPM หรือรวมเรียกว่า ผู้โอนรายได้ ซึ่งเป็น

รายงานประจำาปี
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3.2 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการทีส่าํคัญ 

  สาํหรบัรอบระยะเวลาตัง้แต่วนัท่ี 1 มกราคม 2566 ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 

  - ไม่ม ี- 

3.3 โครงสร้างการบริหารจัดการกองทนุฯ และความสัมพนัธก์ับกลุ่มธุรกิจของผู้บริหารทรัพยส์ิน หรือ

ของผู้ถือหน่วยลงทนุรายใหญ่  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

• กองทุนฯ ซึ่งจดัตัง้และบริหารจดัการโดยบริษัทจดัการ ไดเ้ขา้ลงทุนในสิทธิในรายไดสุ้ทธิจากการดาํเนิน

โครงการกิจการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยจ์าํนวน 19 โครงการ กาํลงัการผลิตรวม 118 เมกะวตัตข์อง 

17AYH และ HPM ทัง้นี ้กองทุนฯ จะจดัหาผลประโยชนจ์ากทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐานดว้ยการรบัโอน

รายไดสุ้ทธิจาก 17AYH และ HPM โดยการเขา้ทาํสัญญาโอนสิทธิรายไดสุ้ทธิกับ 17AYH และ HPM 

โดยระยะเวลาการโอนสิทธิภายใตส้ัญญาโอนสิทธิรายไดสุ้ทธิ จะเริ่มตั้งแต่วันท่ีกองทุนฯ เข้าลงทุนสาํเร็จ 

จนถึงและรวมถึงวันสิน้สุดสัญญาซือ้ขายไฟฟ้าของแต่ละโครงการ ซึ่งสอดคลอ้งกับระยะเวลาสิน้สุด

ของสญัญาซือ้ขายไฟฟ้าท่ี 17AYH หรือ HPM เขา้ทาํกบั กฟภ. หรือ กฟน. (แลว้แต่กรณี)  

• กองทุนฯ มีผูถ้ือหน่วยลงทุนรายใหญ่ ไดแ้ก่ SUPER โดยถือหน่วยลงทุนรอ้ยละ 20.00 ของจาํนวน

หน่วยลงทุนท่ีเสนอขายทั้งหมด ณ วนัปิดสมุดทะเบียนล่าสุด (24 พฤศจิกายน 2566) โดยกลุ่ม SUPER 

ดาํเนินธุรกิจผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน ซึ่งรวมถึงโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ 

อย่างไรก็ดี การดาํเนินธุรกิจโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยข์องกลุ่ม SUPER ดงักล่าว มิไดม้ีการแข่งขนักับ

โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ท่ีกองทุนฯ เข้าลงทุนในรายได้สุทธิสาํหรับการลงทุนในครัง้แรก 

เน่ืองจากคู่สญัญาในสญัญาซือ้ขายไฟฟ้าของ 17AYH และ HPM ตกลงรับซือ้พลังงานไฟฟ้าท่ี 17AYH 

และ HPM ผลิตไดต้ลอดอายุสัญญา ซึ่งสญัญาดงักล่าวเป็นสญัญาระยะยาวและมีอายุสอดคลอ้งกับ

สญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิของกองทนุฯ  

รายงานประจำาปี
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• SUPER หรือ ผูร้ ับจ้าง ไดเ้ข้าเป็นคู่สัญญากับ 17AYH และ HPM หรือ ผู้ว่าจ้าง ตามสัญญาธุรกรรม

ท่ีเกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการและดูแลรักษาโรงไฟฟ้าจาํนวน 5 สัญญา (โดยบริษัทจัดการไดม้ี

การเปรียบเทียบราคาและคุณสมบัติกับผู้สนใจอ่ืน ๆ แล้ว) ได้แก่การรับจ้าง (1) บริหารจัดการและ

บาํรุงรกัษาโรงไฟฟ้า (2) จัดหาอะไหล่และอุปกรณ ์(3) รบัประกันเคร่ืองแปลงกระแสไฟฟ้า (Inverter) 

(4) งานโยธาและซ่อมบาํรุงทั่วไป และ (5) บรหิารและจดัการทั่วไป อย่างไรก็ดี บรษิัทจดัการไดม้ีส่วนรว่ม

ในการกาํหนดโครงสรา้งในสญัญาเหล่านัน้ใหม้ีความเหมาะสม เพ่ือป้องกนัความขดัแยง้ทางผลประโยชน์

ระหว่างกลุ่ม SUPER ดว้ยกัน  อาทิเช่น การท่ีกองทุนฯ มีสิทธิยึดหน่วง หรือระงับการจ่ายค่าตอบแทน

ตามสัญญาเหล่านั้นใหแ้ก่ 17AYH และ HPM (หากกองทุนฯ เห็นว่าผูร้บัจา้งปฏิบัติหนา้ท่ีไม่ครบถ้วน) 

การกาํหนดใหผู้ว้่าจา้งมีการเรียกค่าปรบัจากผูร้บัจา้งกรณีทาํงานไม่ไดต้ามเป้าหมาย หรือ ขอบเขตงาน

ที่กาํหนดบางประการ การกาํหนดใหผู้ร้บัจา้งมีการวางหลักประกันแก่ผูว้่าจา้งกรณีผูร้บัจา้งไม่ยินยอม

ชาํระค่าปรบั และ/หรือ ค่าเสียหาย โดยกองทุนฯ อาจใชสิ้ทธิเขา้ไปบังคบัหลักประกันดงักล่าวได ้หาก 17AYH 

และ HPM เพิกเฉย หรือไม่ดาํเนินการบงัคบัหลกัประกันจากผูร้บัจา้ง นอกจากนี ้การเพิกเฉยของ 17AYH 

และ HPM ดังกล่าว อาจถือเป็นเหตุผิดสัญญากรณีรา้ยแรงของ 17AYH และ HPM ต่อกองทุนฯ 

ต า ม สัญญาโอนสิทธิรายได้สุทธิได้ด้วย ซึ่งกองทุนฯ มีสิทธิเรียกรอ้งค่าเสียหาย และ/หรือ บังคับ

หลกัประกนัท่ีเก่ียวขอ้งตามสญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิได ้

• ปัจจุบนั บรษิัทจดัการไม่ไดบ้ริหารจดัการกองทนุรวมโครงสรา้งพืน้ฐานอ่ืนใดท่ีลงทุนในโรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย์อีก อน่ึง หากบริษัทจัดการมีกองทุนรวมโครงสรา้งพื ้นฐานท่ีลงทุนในโรงไฟฟ้าพลังงาน

แสงอาทิตยก์องอื่นในอนาคต โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตยเ์หล่านั้นก็มิไดม้ีการแข่งขันทางธุรกิจ

กับโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตยท่ี์กองทุนฯ เข้าลงทุนในรายไดสุ้ทธิสาํหรับการลงทุนในครัง้แรกนี้

แต่อย่างใด ตามเหตผุลท่ีไดอ้ธิบายไวแ้ลว้ก่อนหนา้  

• ทัง้นี ้การบรหิารจดัการกองทนุฯ จะอยู่ภายใตข้อ้กาํหนดในโครงการจดัการกองทุนฯ โดยผูล้งทนุสามารถ

ขอดสูาํเนาโครงการจดัการฉบบัเต็มไดท่ี้บรษิัทจดัการ 

 

 

 

                                                                                                                         

3.2 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการทีส่าํคัญ 

  สาํหรบัรอบระยะเวลาตัง้แตว่นัท่ี 1 มกราคม 2566 ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 

  - ไม่ม ี- 

3.3 โครงสร้างการบริหารจัดการกองทนุฯ และความสัมพนัธก์ับกลุ่มธุรกิจของผู้บริหารทรัพยส์ิน หรือ

ของผู้ถือหน่วยลงทนุรายใหญ่  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

• กองทุนฯ ซึ่งจดัตัง้และบริหารจดัการโดยบริษัทจดัการ ไดเ้ขา้ลงทุนในสิทธิในรายไดสุ้ทธิจากการดาํเนิน

โครงการกิจการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยจ์าํนวน 19 โครงการ กาํลงัการผลิตรวม 118 เมกะวตัตข์อง 

17AYH และ HPM ทัง้นี ้กองทุนฯ จะจดัหาผลประโยชนจ์ากทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐานดว้ยการรบัโอน

รายไดสุ้ทธิจาก 17AYH และ HPM โดยการเขา้ทาํสัญญาโอนสิทธิรายไดสุ้ทธิกับ 17AYH และ HPM 

โดยระยะเวลาการโอนสิทธิภายใตส้ัญญาโอนสิทธิรายไดสุ้ทธิ จะเริ่มตั้งแต่วันท่ีกองทุนฯ เข้าลงทุนสาํเร็จ 

จนถึงและรวมถึงวันสิน้สุดสัญญาซือ้ขายไฟฟ้าของแต่ละโครงการ ซึ่งสอดคลอ้งกับระยะเวลาสิน้สุด

ของสญัญาซือ้ขายไฟฟ้าท่ี 17AYH หรือ HPM เขา้ทาํกบั กฟภ. หรือ กฟน. (แลว้แต่กรณี)  

• กองทุนฯ มีผูถ้ือหน่วยลงทุนรายใหญ่ ไดแ้ก่ SUPER โดยถือหน่วยลงทุนรอ้ยละ 20.00 ของจาํนวน

หน่วยลงทุนท่ีเสนอขายทั้งหมด ณ วนัปิดสมุดทะเบียนล่าสุด (24 พฤศจิกายน 2566) โดยกลุ่ม SUPER 

ดาํเนินธุรกิจผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน ซึ่งรวมถึงโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ 

อย่างไรก็ดี การดาํเนินธุรกิจโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยข์องกลุ่ม SUPER ดงักล่าว มิไดม้ีการแข่งขนักับ

โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ท่ีกองทุนฯ เข้าลงทุนในรายได้สุทธิสาํหรับการลงทุนในครัง้แรก 

เน่ืองจากคู่สญัญาในสญัญาซือ้ขายไฟฟ้าของ 17AYH และ HPM ตกลงรับซือ้พลังงานไฟฟ้าท่ี 17AYH 

และ HPM ผลิตไดต้ลอดอายุสัญญา ซึ่งสญัญาดงักล่าวเป็นสญัญาระยะยาวและมีอายุสอดคลอ้งกับ

สญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิของกองทนุฯ  

รายงานประจำาปี
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3.4 ข้อมูลของทรัพยส์ินของกองทนุฯ 

3.4.1  รายการแสดงทรัพยส์นิทีก่องทุนฯ ลงทุนในหรือมีไว้ ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2566 

รายการทรัพยส์ิน 

2566 2565 

มูลค่าตามบัญชี 

/ มูลค่าตาม

ราคาตลาด       

(บาท) 

ร้อยละของ

มูลค่า

ทรัพยส์ินสุทธ ิ

มูลค่าตามบัญชี 

/ มูลค่าตาม

ราคาตลาด       

(บาท) 

ร้อยละของ

มูลค่า

ทรัพยส์ินสุทธ ิ

1.  เงนิฝากธนาคาร     

     เงินฝากออมทรพัย ์ 5,790,879 0.11 50,268,231 0.98 

2.  เงนิลงทุนในตั๋วสัญญาใช้เงนิและตราสารหนี ้     

พนัธบตัร 134,532,717 2.65 - - 

รวม 140,323,596 2.76 50,268,231 0.98 

3.  เงนิลงทนุในกิจการโครงสร้างพืน้ฐาน     

เงินลงทนุในสญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิ 6,738,000,000 132.58 7,106,000,000 138.66 

รวม 6,738,000,000 132.58 7,106,000,000 138.66 

4.  สินทรัพยอ์ื่น     

ลกูหนีจ้ากสญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิ 124,153,041 2.44 116,075,997 2.27 

ค่าใชจ้า่ยรอตดับญัช ี 15,646,444 0.31 41,723,851 0.81 

เงินฝากธนาคารท่ีมีขอ้จาํกดัในการใช ้ 91,265,828 1.80 86,240,163 1.68 

สินทรพัยอ่ื์น 92,444 0.00 89,199 0.00 

รวม 231,157,757 4.55 244,129,210 4.76 

รวมมูลค่าทรัพยส์นิ 7,109,481,353 139.89 7,400,397,441 144.40 

5.  หนีส้นิ     

ค่าใชจ้า่ยคา้งจ่าย 5,325,911 0.10 7,162,461 0.14 

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 2,021,919,364 39.78 2,268,501,013 44.27 

รวมมูลค่าหนีส้นิ 2,027,245,275 39.89 2,275,663,474 44.41 

มูลค่าสินทรัพยสุ์ทธ ิ 5,082,236,078 100.00 5,124,733,967 100.00 

มูลค่าสินทรัพยสุ์ทธิตอ่หน่วย 9.8684  9.9509  

จาํนวนหน่วยลงทนุ 515,000,000 หน่วย   

   

รายงานประจำาปี
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3.4 ข้อมูลของทรัพยส์ินของกองทนุฯ 

3.4.1  รายการแสดงทรัพยส์นิทีก่องทุนฯ ลงทุนในหรือมีไว้ ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2566 

รายการทรัพยส์ิน 

2566 2565 

มูลค่าตามบัญชี 

/ มูลค่าตาม

ราคาตลาด       

(บาท) 

ร้อยละของ

มูลค่า

ทรัพยส์ินสุทธ ิ

มูลค่าตามบัญชี 

/ มูลค่าตาม

ราคาตลาด       

(บาท) 

ร้อยละของ

มูลค่า

ทรัพยส์ินสุทธ ิ

1.  เงนิฝากธนาคาร     

     เงินฝากออมทรพัย ์ 5,790,879 0.11 50,268,231 0.98 

2.  เงนิลงทุนในตั๋วสัญญาใช้เงนิและตราสารหนี ้     

พนัธบตัร 134,532,717 2.65 - - 

รวม 140,323,596 2.76 50,268,231 0.98 

3.  เงนิลงทนุในกิจการโครงสร้างพืน้ฐาน     

เงินลงทนุในสญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิ 6,738,000,000 132.58 7,106,000,000 138.66 

รวม 6,738,000,000 132.58 7,106,000,000 138.66 

4.  สินทรัพยอ์ื่น     

ลกูหนีจ้ากสญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิ 124,153,041 2.44 116,075,997 2.27 

ค่าใชจ้า่ยรอตดับญัช ี 15,646,444 0.31 41,723,851 0.81 

เงินฝากธนาคารท่ีมีขอ้จาํกดัในการใช ้ 91,265,828 1.80 86,240,163 1.68 

สินทรพัยอ่ื์น 92,444 0.00 89,199 0.00 

รวม 231,157,757 4.55 244,129,210 4.76 

รวมมูลค่าทรัพยส์นิ 7,109,481,353 139.89 7,400,397,441 144.40 

5.  หนีส้นิ     

ค่าใชจ้า่ยคา้งจ่าย 5,325,911 0.10 7,162,461 0.14 

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 2,021,919,364 39.78 2,268,501,013 44.27 

รวมมูลค่าหนีส้นิ 2,027,245,275 39.89 2,275,663,474 44.41 

มูลค่าสินทรัพยสุ์ทธ ิ 5,082,236,078 100.00 5,124,733,967 100.00 

มูลค่าสินทรัพยสุ์ทธิตอ่หน่วย 9.8684  9.9509  

จาํนวนหน่วยลงทนุ 515,000,000 หน่วย   
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3.4.3 รายละเอียดเกี่ยวกับการลงทนุในทรัพยส์ินกิจการโครงสร้างพืน้ฐาน

สาํหรบัรอบระยะเวลาตัง้แต่วนัท่ี 1 มกราคม 2566 ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 

- ไม่มี -

3.4.4 รายละเอียดเกี่ยวกับการจาํหน่ายทรัพยส์นิกจิการโครงสร้างพืน้ฐาน 

สาํหรบัรอบระยะเวลาตัง้แต่วนัท่ี 1 มกราคม 2566 ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 

- ไม่มี - 

 

3.5 การจัดหาผลประโยชนจ์ากทรัพยส์ินกิจการโครงสร้างพืน้ฐาน 

3.5.1  โครงสร้างกระแสรายได้ของกองทนุฯ 

ภายหลงัจากการโอนสิทธิรายไดส้ทุธิใหแ้ก่กองทุนฯ แลว้ 17AYH และ HPM มีหนา้ท่ีตอ้งนาํส่งรายไดท้ัง้หมด

ของโครงการเขา้บญัชีรบัรายไดต้ามเงื่อนไขท่ีกาํหนดภายใตส้ญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิ ซึ่งกองทุนฯ จะไดร้บั

รายไดส้ทุธิหลงัหกัค่าใชจ้่ายของโครงการ ตามเงื่อนไขที่กาํหนดภายใตส้ญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิ ทัง้นี ้

รายไดข้องโครงการตามสญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิ ประกอบดว้ย (1) รายไดจ้ากการขายไฟฟ้าตามสญัญา

ซือ้ขายไฟฟ้า (ทั้งปริมาณพลังงานไฟฟ้าในส่วนท่ีไม่เกิน Capacity Factor และส่วนท่ีเกินจาก Capacity Factor) 

และ (2) รายไดอ่ื้น ๆ ท่ีไดร้บัจากการประกอบกิจการโรงไฟฟ้า เช่น คา่สินไหมทดแทนท่ีไดร้บัจากบริษัทประกันภยั

ในส่วนของการประกันภัยบางประเภทท่ีเก่ียวข้อง รายไดจ้ากการจาํหน่ายทรพัยส์ินที่ใชใ้นการประกอบ

กิจการโรงไฟฟ้าท่ีเส่ือมสภาพหรือเมื่อสิน้สดุระยะเวลาการโอนสิทธิ เป็นตน้  โดยมีสญัญาท่ีเก่ียวขอ้งกับการ

ประกอบกจิการโรงไฟฟ้า ดงันี ้1) สญัญาซือ้ขายไฟฟ้าระหว่าง 17AYH และ HPM กบั กฟภ. หรือ กฟน. (แลว้แต่กรณี)  

2) สญัญาใหก้ารสนบัสนุนสหกรณภ์าคการเกษตรระหว่าง 17AYH และสหกรณภ์าคการเกษตรท่ีเกี่ยวขอ้ง  

3) สญัญาเช่าที่ดินและสญัญาเช่าช่วงท่ีดินที่เก่ียวขอ้งกับการประกอบกิจการโรงไฟฟ้าของแต่ละโครงการ  

4) สญัญาบริหารจดัการและบาํรุงรกัษาโรงไฟฟ้า 5) สญัญาจดัหาอะไหล่และอปุกรณ ์6) สญัญารบัประกัน

เคร่ืองแปลงกระแสไฟฟ้า (Inverter) 7) สัญญาจา้งบริหารและจัดการทั่วไป และ 8) สัญญาจา้งงานโยธาและ

ซ่อมบาํรุงทั่วไป  
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แผนภาพแสดงโครงสร้างกระแสรายได้ของกองทนุฯ 

  

แผนภาพขา้งตน้ถูกจดัทาํขึน้เพ่ือแสดงขอ้มลูโดยสงัเขป และไม่ไดแ้สดงรายละเอียดทัง้หมดท่ีเก่ียวกบัสญัญา

โอนสิทธิรายไดส้ทุธิ สาํหรบับญัชีรบัรายไดข้องผูโ้อนรายไดแ้ต่ละราย บญัชี Net Revenue และบญัชี DSRAA 

(บัญชีเงินฝากสาํรองเพ่ือการชาํระหนีแ้ละดอกเบีย้คา้งจ่ายของกองทุนฯ) จะเป็นบัญชีซึ่งเปิดไวก้ับธนาคาร

กรุงเทพ จาํกัด (มหาชน) สาํหรบับัญชี Fund Settlement จะเป็นบัญชีซึ่งเปิดไวก้ับผูดู้แลผลประโยชนข์อง

กองทุนฯ โดยบญัชีรบัรายไดข้องผูโ้อนรายไดแ้ต่ละรายอาจจะอยู่ในรูปแบบดงัต่อไปนี ้(1) บญัชีเงินฝาก

ของสถาบันการเงินท่ีเป็นผูใ้หบ้ริการรบัฝากเงินท่ีมีเงื่อนไขการเบิกถอนเงินจากบัญชีตามคาํสั่งของลูกคา้ 

(“Escrow Account”) ซึ่ งสามารถเบิกถอนเงินจากบัญ ชีได้ต่อเมื่ อปฏิบัติตามข้อกําหนดในสัญ ญ า

ประกอบการเปิดบญัชีครบถว้นแลว้ หรือ (2) บญัชีท่ีเปิดไวก้ับผูดู้แลผลประโยชน ์ซึ่งมีเงื่อนไขการเบิกถอนเงิน

จากบัญชีตามสัญญาแต่งตั้งผูร้บัฝากทรพัยสิ์น (Custodian) ทั้งนี ้การโอนเงินจากบัญชีรบัรายไดเ้ป็นไป

ตามลาํดับดังนี  ้1) บัญชีค่าใช ้จ่าย 2) บัญชี DSRAA และ 3) บัญชี Net Revenue โดยเงินในบัญชี 

Net Revenue จะโอนต่อไปยังบัญชี Fund Settlement อีกทอดหน่ึง โดยวัตถุประสงคใ์นการเปิดบัญชี

ท่ีเก่ียวขอ้งตามแผนภาพดงักล่าว สามารถสรุปไดพ้อสงัเขปดงันี ้ 

• บัญชีรับรายได ้(เปิดในนาม 17AYH และ HPM บริษัทละ 1 บัญชี) เป็นบัญชีสาํหรับรับเงินรายได้

ท่ีเก่ียวขอ้งกับการประกอบกิจการโรงไฟฟ้าตามสญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิ โดยกองทุนฯ จะมีอาํนาจ

ในการร่วมลงนามกับ 17AYH หรือ HPM (แลว้แต่กรณี) เพื่อโอนเงินออกจากบัญชีดังกล่าวไปยงั

บัญชีอ่ืน ๆ ต่อไป 

• บญัชีค่าใชจ้่าย (เปิดในนาม 17AYH และ HPM บริษัทละ 1 บัญชี) เป็นบัญชีสาํหรบัรบัเงินเพ่ือชาํระ

หรือชดเชยค่าใช้จ่ายท่ีเกี่ยวกับการประกอบกิจการโรงไฟฟ้าท่ี 17AYH และ HPM จะตอ้งชาํระ

หรือไดช้าํระไป 

                                                                                                                         

3.4.3 รายละเอียดเกี่ยวกับการลงทนุในทรัพยส์ินกิจการโครงสร้างพืน้ฐาน

สาํหรบัรอบระยะเวลาตัง้แต่วนัท่ี 1 มกราคม 2566 ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 

- ไม่มี -

3.4.4 รายละเอียดเกี่ยวกับการจาํหน่ายทรัพยส์นิกจิการโครงสร้างพืน้ฐาน 

สาํหรบัรอบระยะเวลาตัง้แต่วนัท่ี 1 มกราคม 2566 ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 

- ไม่มี - 

 

3.5 การจัดหาผลประโยชนจ์ากทรัพยส์ินกิจการโครงสร้างพืน้ฐาน 

3.5.1  โครงสร้างกระแสรายได้ของกองทนุฯ 

ภายหลงัจากการโอนสิทธิรายไดส้ทุธิใหแ้ก่กองทุนฯ แลว้ 17AYH และ HPM มีหนา้ท่ีตอ้งนาํส่งรายไดท้ัง้หมด

ของโครงการเขา้บญัชีรบัรายไดต้ามเงื่อนไขท่ีกาํหนดภายใตส้ญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิ ซึ่งกองทุนฯ จะไดร้บั

รายไดส้ทุธิหลงัหกัค่าใชจ้่ายของโครงการ ตามเงื่อนไขที่กาํหนดภายใตส้ญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิ ทัง้นี ้

รายไดข้องโครงการตามสญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิ ประกอบดว้ย (1) รายไดจ้ากการขายไฟฟ้าตามสญัญา

ซือ้ขายไฟฟ้า (ทั้งปริมาณพลังงานไฟฟ้าในส่วนท่ีไม่เกิน Capacity Factor และส่วนท่ีเกินจาก Capacity Factor) 

และ (2) รายไดอ่ื้น ๆ ท่ีไดร้บัจากการประกอบกิจการโรงไฟฟ้า เช่น คา่สินไหมทดแทนท่ีไดร้บัจากบริษัทประกันภยั

ในส่วนของการประกันภัยบางประเภทท่ีเก่ียวข้อง รายไดจ้ากการจาํหน่ายทรพัยส์ินที่ใชใ้นการประกอบ

กิจการโรงไฟฟ้าท่ีเส่ือมสภาพหรือเมื่อสิน้สดุระยะเวลาการโอนสิทธิ เป็นตน้  โดยมีสญัญาท่ีเก่ียวขอ้งกับการ

ประกอบกจิการโรงไฟฟ้า ดงันี ้1) สญัญาซือ้ขายไฟฟ้าระหว่าง 17AYH และ HPM กบั กฟภ. หรือ กฟน. (แลว้แต่กรณี)  

2) สญัญาใหก้ารสนบัสนุนสหกรณภ์าคการเกษตรระหว่าง 17AYH และสหกรณภ์าคการเกษตรท่ีเกี่ยวขอ้ง  

3) สญัญาเช่าที่ดินและสญัญาเช่าช่วงท่ีดินที่เก่ียวขอ้งกับการประกอบกิจการโรงไฟฟ้าของแต่ละโครงการ  

4) สญัญาบริหารจดัการและบาํรุงรกัษาโรงไฟฟ้า 5) สญัญาจดัหาอะไหล่และอปุกรณ ์6) สญัญารบัประกัน

เคร่ืองแปลงกระแสไฟฟ้า (Inverter) 7) สัญญาจา้งบริหารและจัดการทั่วไป และ 8) สัญญาจา้งงานโยธาและ

ซ่อมบาํรุงทั่วไป  
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• บญัชี DSRAA (เปิดในนามกองทนุฯ) เป็นบญัชีซึ่งผูใ้หกู้แ้ก่กองทนุฯ (สาํหรบัการเขา้ลงทนุในทรพัยสิ์น

ครัง้แรก) เป็นผู้กาํหนดใหม้ีการเปิดบัญชีดังกล่าว เพ่ือให้กองทุนฯ นาํเงินมาสาํรองไว้เป็นประกัน

การชาํระคืนเงินกูย้ืมตามจาํนวนและภายในระยะเวลาท่ีกาํหนดตามรายละเอียดในสญัญากูย้ืมเงิน 

และเป็นบัญชีสาํหรบัรบัเงินจาํนวนเท่ากับเงินตน้และดอกเบีย้ ซึ่งกองทุนฯ จะตอ้งชาํระคืนต่อผูใ้หกู้้

เมื่อถึงกาํหนดชาํระ ทั้งนี ้สิทธิเรียกรอ้งในบัญชีดังกล่าวจะถูกนาํไปจดทะเบียนสัญญาหลักประกัน

ทางธุรกิจเพ่ือเป็นหลกัประกนัใหแ้ก่ผูใ้หกู้ ้

• บัญชี Net Revenue (เปิดในนามกองทุนฯ) เป็นบัญชีสาํหรบัรบัเงินส่วนท่ีเหลือในบัญชีรบัรายได ้

(หลังโอนเขา้บญัชีค่าใชจ้่ายและบญัชี DSRAA แลว้) ทัง้นี ้สิทธิในบญัชีดงักล่าวจะถกูนาํไปจดทะเบียน

สญัญาหลกัประกนัทางธุรกิจเพ่ือเป็นหลกัประกนัใหแ้ก่ผูใ้หกู้ ้ 

• บญัชี Fund Settlement (เปิดในนามกองทุนฯ) เป็นบญัชีท่ีเปิดไวเ้พ่ือนาํเงินไปชาํระค่าใชจ้่ายต่าง ๆ 

ในการดาํเนินงานตามปกติของกองทนุฯ การเตรียมจ่ายเงินปันผล และ/หรือ เงินลดทนุ ตลอดจนนาํเงิน

ท่ีมีในบญัชี ไปลงทนุ / จดัหาผลประโยชนใ์นหลกัทรพัยอ่ื์นในระยะเวลาสัน้ ๆ ระหว่างรอจ่ายเงินปันผล 

และ/หรือ จ่ายเงินลดทนุในครัง้ถดั ๆ ไป ตามขอ้กาํหนดและเงื่อนไขในสญัญากูย้ืมเงิน   

นอกจากนี ้กองทุนฯ อาจสาํรองเงินบางส่วนจากรายไดสุ้ทธิจากการประกอบกิจการโรงไฟฟ้าเพ่ือชาํระ

ค่าใชจ้่ายท่ีจาํเป็น เช่น เงินตน้ ดอกเบีย้ ค่าใชจ้่ายและค่าธรรมเนียมอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกับการกูย้ืมเงินจาก

สถาบนัการเงิน เป็นตน้  

ทัง้นี ้แผนภาพแสดงโครงสรา้งกระแสรายไดข้า้งตน้ เป็นไปตามธรุกรรมการกูย้ืมเงินของกองทนุฯ ในปัจจุบนั 

ซึ่งกองทุนฯ อาจพิจารณาเปล่ียนแปลงหรือยกเลิกบัญชี Net Revenue และ/หรือ บัญชี DSRAA ไดใ้นอนาคต 

หากไม่มีธุรกรรมการกูย้ืมเงนิ หรือเงื่อนไขในการกูย้ืมเงินเปล่ียนแปลงไป 

3.5.2 โครงสร้างรายได้และค่าใช้จ่ายทีเ่กี่ยวกับการประกอบกิจการโรงไฟฟ้าของ 17AYH และ HPM 

โครงสรา้งรายไดส้ทุธิของ 17AYH และ HPM ท่ีจะโอนใหแ้ก่กองทุนฯ จะสอดคลอ้งกับโครงสรา้งรายไดแ้ละ

ค่าใชจ้่ายท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประกอบกิจการโรงไฟฟ้าตามท่ีระบุในสญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิ ซึ่งเป็นไปตาม

แผนภาพดงัต่อไปนี ้
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โครงสร้างรายได ้

 

 รายไดท่ี้ผูโ้อนรายไดไ้ดร้บัจากการขายไฟฟ้า 

 รายไดอ่ื้น ๆ ท่ีผูโ้อนรายไดไ้ดร้บัจากการประกอบกจิการโรงไฟฟ้า 

หกัดว้ย 

โครงสร้างค่าใช้จ่าย 

 

 ค่าใชจ้า่ยท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประกอบกิจการโรงไฟฟ้าตามความเป็นจรงิ 

 ค่าใชจ้า่ยอ่ืนท่ีจาํเป็นในการดาํเนินกิจการโรงไฟฟ้า (นอกเหนือจากค่าใชจ้่ายตามจรงิ) ซึง่กองทนุฯ จะ

จ่ายให ้17AYH และ HPM แบบเหมา 

 

ทัง้นี ้โครงสรา้งรายไดแ้ละค่าใชจ้า่ยตามแผนภาพขา้งตน้ มีรายละเอียดท่ีสาํคญัดงัต่อไปนี ้

1) โครงสร้างรายได้ 

1.1) รายไดท่ี้ผูโ้อนรายไดไ้ดร้บัจากการขายไฟฟ้า 

เงินท่ีไดร้บัจากการขายไฟฟ้าตามสญัญาซือ้ขายไฟฟ้าระหว่าง 17AYH และ HPM กบั กฟภ. หรือ กฟน. 

(แลว้แต่กรณี) ของแต่ละโครงการ ดงันี ้ 

- โครงการของ 17AYH สาํหรบัโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยแ์บบติดตัง้บนพืน้ดนิท่ีมีกาํลงัการผลิตไฟฟ้า

ตามสญัญาซือ้ขายไฟฟ้าในปริมาณพลังไฟฟ้าสูงสุด 6 เมกะวัตต ์ท่ีระดับแรงดัน 22,000 โวลต ์

จาํนวน 10 โครงการ 

- โครงการของ 17AYH ซึ่งเป็นผูส้นบัสนุนโครงการผลิตไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทิตยแ์บบติดตัง้

บนพืน้ดินสาํหรับหน่วยงานราชการและสหกรณ์ภาคการเกษตร ที่มีกาํลังการผลิตไฟฟ้า

ตามสญัญาซือ้ขายไฟฟ้าในปรมิาณพลงัไฟฟ้าสงูสดุ 3 ถึง 5 เมกะวตัต ์ท่ีระดบัแรงดนั 22,000 ถึง 

24,000 โวลต ์จาํนวน 4 โครงการ 

- โครงการของ HPM สาํหรบัโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยแ์บบติดตัง้บนพืน้ดินท่ีมีกาํลงัการผลิตไฟฟ้า

ตามสญัญาซือ้ขายไฟฟ้าในปริมาณพลังไฟฟ้าสูงสุด 8 เมกะวัตต ์ท่ีระดับแรงดัน 22,000 โวลต ์

จาํนวน 5 โครงการ 

                                                                                                                         

• บญัชี DSRAA (เปิดในนามกองทนุฯ) เป็นบญัชีซึ่งผูใ้หกู้แ้ก่กองทนุฯ (สาํหรบัการเขา้ลงทนุในทรพัยสิ์น

ครัง้แรก) เป็นผู้กาํหนดใหม้ีการเปิดบัญชีดังกล่าว เพ่ือให้กองทุนฯ นาํเงินมาสาํรองไว้เป็นประกัน

การชาํระคืนเงินกูย้ืมตามจาํนวนและภายในระยะเวลาท่ีกาํหนดตามรายละเอียดในสญัญากูย้ืมเงิน 

และเป็นบัญชีสาํหรบัรบัเงินจาํนวนเท่ากับเงินตน้และดอกเบีย้ ซึ่งกองทุนฯ จะตอ้งชาํระคืนต่อผูใ้หกู้้

เมื่อถึงกาํหนดชาํระ ทั้งนี ้สิทธิเรียกรอ้งในบัญชีดังกล่าวจะถูกนาํไปจดทะเบียนสัญญาหลักประกัน

ทางธุรกิจเพ่ือเป็นหลกัประกนัใหแ้ก่ผูใ้หกู้ ้

• บัญชี Net Revenue (เปิดในนามกองทุนฯ) เป็นบัญชีสาํหรบัรบัเงินส่วนท่ีเหลือในบัญชีรบัรายได ้

(หลังโอนเขา้บญัชีค่าใชจ้่ายและบญัชี DSRAA แลว้) ทัง้นี ้สิทธิในบญัชีดงักล่าวจะถกูนาํไปจดทะเบียน

สญัญาหลกัประกนัทางธุรกิจเพ่ือเป็นหลกัประกนัใหแ้ก่ผูใ้หกู้ ้ 

• บญัชี Fund Settlement (เปิดในนามกองทุนฯ) เป็นบญัชีท่ีเปิดไวเ้พ่ือนาํเงินไปชาํระค่าใชจ้่ายต่าง ๆ 

ในการดาํเนินงานตามปกติของกองทนุฯ การเตรียมจ่ายเงินปันผล และ/หรือ เงินลดทนุ ตลอดจนนาํเงิน

ท่ีมีในบญัชี ไปลงทนุ / จดัหาผลประโยชนใ์นหลกัทรพัยอ่ื์นในระยะเวลาสัน้ ๆ ระหว่างรอจ่ายเงินปันผล 

และ/หรือ จ่ายเงินลดทนุในครัง้ถดั ๆ ไป ตามขอ้กาํหนดและเงื่อนไขในสญัญากูย้ืมเงิน   

นอกจากนี ้กองทุนฯ อาจสาํรองเงินบางส่วนจากรายไดสุ้ทธิจากการประกอบกิจการโรงไฟฟ้าเพ่ือชาํระ

ค่าใชจ้่ายท่ีจาํเป็น เช่น เงินตน้ ดอกเบีย้ ค่าใชจ้่ายและค่าธรรมเนียมอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกับการกูย้ืมเงินจาก

สถาบนัการเงิน เป็นตน้  

ทัง้นี ้แผนภาพแสดงโครงสรา้งกระแสรายไดข้า้งตน้ เป็นไปตามธรุกรรมการกูย้ืมเงินของกองทนุฯ ในปัจจุบนั 

ซึ่งกองทุนฯ อาจพิจารณาเปล่ียนแปลงหรือยกเลิกบัญชี Net Revenue และ/หรือ บัญชี DSRAA ไดใ้นอนาคต 

หากไม่มีธุรกรรมการกูย้ืมเงนิ หรือเงื่อนไขในการกูย้ืมเงินเปล่ียนแปลงไป 

3.5.2 โครงสร้างรายได้และค่าใช้จ่ายทีเ่กี่ยวกับการประกอบกิจการโรงไฟฟ้าของ 17AYH และ HPM 

โครงสรา้งรายไดส้ทุธิของ 17AYH และ HPM ท่ีจะโอนใหแ้ก่กองทุนฯ จะสอดคลอ้งกับโครงสรา้งรายไดแ้ละ

ค่าใชจ้่ายท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประกอบกิจการโรงไฟฟ้าตามท่ีระบุในสญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิ ซึ่งเป็นไปตาม

แผนภาพดงัต่อไปนี ้
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ทัง้นี ้รายละเอียดเบือ้งตน้ของสญัญาซือ้ขายไฟฟ้าระหว่าง 17AYH หรือ HPM และ กฟภ. หรือ กฟน. 

(แลว้แต่กรณี) รวมถึงอายสุญัญาคงเหลือของสญัญาซือ้ขายไฟฟ้าแต่ละโครงการ มีดงันี ้

ตารางแสดงรายละเอียดสัญญาซือ้ขายไฟฟ้าของ 17AYH และ HPM 

ลาํดับ เจ้าของโครงการ ชื่อโครงการ / ที่ต้ัง คู่สัญญา ปริมาณพลัง

ไฟฟ้าสูงสุดที่

เสนอขายตาม

สัญญา  

(เมกะวัตต)์ 

วันเร่ิมจ่ายไฟฟ้า

เข้าระบบเชิง

พาณิชย ์

(Commercial 

Operation Date : 

COD) 

วันสิน้สุดอายุ

สัญญาซือ้ขาย

ไฟฟ้า 

ระยะเวลา

คงเหลือ

โดยประมาณ1/ 

1.  17AYH หนองแวง 

(สระแกว้)  

กฟภ. 6 27 เมษายน 2559 30 ธันวาคม 2583 16 ปี 365 วนั 

2.  17AYH บา้นลาํ 1  

(สระบรุี) 

กฟภ. 6 27 เมษายน 2559 30 ธันวาคม 2583 16 ปี 365 วนั 

3.  17AYH บา้นลาํ 2  

(สระบรุี) 

กฟภ. 6 27 เมษายน 2559 30 ธันวาคม 2583 16 ปี 365 วนั 

4.  17AYH โพธิ์งาม 

(ปราจีนบรุี) 

กฟภ. 6 29 เมษายน 2559 30 ธันวาคม 2583 16 ปี 365 วนั 

5.  17AYH โนนหอ้ม 

(ปราจีนบรุี)  

กฟภ. 6 27 เมษายน 2559 30 ธันวาคม 2583 16 ปี 365 วนั 

6.  17AYH กาหลง 1 

(สมทุรสาคร) 

กฟภ. 6 27 เมษายน 2559 30 ธันวาคม 2583 16 ปี 365 วนั 

7.  17AYH หวัหวา้ 1 

(ปราจีนบรุี) 

กฟภ. 6 25 ธันวาคม 2558 24 ธันวาคม 2583 16 ปี 359 วนั 

8.  17AYH หวัหวา้ 2 

(ปราจีนบรุี) 

กฟภ. 6 25 ธันวาคม 2558 24 ธันวาคม 2583 16 ปี 359 วนั 

9.  17AYH บางพลวง 1 

(ปราจีนบรุี) 

กฟภ. 6 27 เมษายน 2559 30 ธันวาคม 2583 16 ปี 365 วนั 

10.  17AYH บางพลวง 2 

(ปราจีนบรุี) 

กฟภ. 6 27 เมษายน 2559 30 ธันวาคม 2583 16 ปี 365 วนั 

11.  17AYH สหกรณก์ารเกษตร

บางพลี2/ 

(สมทุรปราการ)  

กฟน. 3 26 ธันวาคม 2559 25 ธันวาคม 2584 17 ปี 359 วนั 

12.  17AYH สหกรณก์ารเกษตร

บา้นแพว้2/ 

(สมทุรสาคร) 

 

กฟภ. 5 27 ธันวาคม 2559 26 ธันวาคม 2584 17 ปี 360 วนั 
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ลาํดับ เจ้าของโครงการ ชื่อโครงการ / ที่ต้ัง คู่สัญญา ปริมาณพลัง

ไฟฟ้าสูงสุดที่

เสนอขายตาม

สัญญา  

(เมกะวัตต)์ 

วันเร่ิมจ่ายไฟฟ้า

เข้าระบบเชิง

พาณิชย ์

(Commercial 

Operation Date : 

COD) 

วันสิน้สุดอายุ

สัญญาซือ้ขาย

ไฟฟ้า 

ระยะเวลา

คงเหลือ

โดยประมาณ1/ 

13.  17AYH สหกรณก์ารเกษตร

ประสานกสิกิจ2/ 

(สมทุรสาคร) 

กฟภ. 5 27 ธันวาคม 2559 26 ธันวาคม 2584 17 ปี 360 วนั 

14.  17AYH สหกรณก์ารเกษตร

สามโคก2/ 

(ปทมุธานี)  

กฟภ. 5 23 ธันวาคม 2559 22 ธันวาคม 2584 17 ปี 356 วนั 

15.  HPM เขาทราย 

(พิจิตร) 

กฟภ. 8 3 ธันวาคม 2558 2 ธันวาคม 2583 16 ปี 337 วนั 

16.  HPM หนองพยอม 

(พิจิตร) 

กฟภ. 8 25 สิงหาคม 2558 24 สิงหาคม 2583 16 ปี 237 วนั 

17.  HPM หว้ยสะแก 

(เพชรบรูณ)์ 

กฟภ. 8 31 สิงหาคม 2558 30 สิงหาคม 2583 16 ปี 243 วนั 

18.  HPM หนัทราย 

(สระแกว้) 

กฟภ. 8 23 เมษายน 2559 30 ธันวาคม 2583 16 ปี 365 วนั 

19.  HPM กาหลง 2 

(สมทุรสาคร) 

กฟภ. 8  27 เมษายน 2559 30 ธันวาคม 2583 16 ปี 365 วนั 

รวม 118 

หมายเหต:ุ 1/ นบัตัง้แตว่นัที่ 1 มกราคม 2567 จนถึงวนัสิน้สดุอายสุญัญาซือ้ขายไฟฟ้าของแต่ละโครงการ 

 2/ สาํหรับโครงการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์แบบติดตั้งบนพื ้นดินสาํหรับหน่วยงานราชการและสหกรณ์

ภาคการเกษตรนั้น คณะกรรมการกาํกับกิจการพลังงานไดก้าํหนดหลักเกณฑแ์ละเง่ือนไขในการเขา้ร่วมโครงการและ

การคดัเลือก โดยสหกรณ์ภาคการเกษตร (สหกรณ์การเกษตร สหกรณน์ิคม สหกรณ์ประมงตามกฎหมายว่าดว้ยสหกรณ์) 

เป็นผูมี้คณุสมบตัิในการยืน่ความจาํนงขอเขา้รว่มโครงการในฐานะเจา้ของโครงการ และเอกชนเป็นผูด้าํเนินกิจการโรงไฟฟ้า

ในฐานะผูส้นับสนุนโครงการ ทั้งนี ้เม่ือสหกรณ์ภาคการเกษตรผ่านการพิจารณาและไดร้บัคัดเลือก ผูส้นับสนุนโครงการ

จะสามารถเป็นผูย้ื่นคาํรอ้งและขอ้เสนอขายไฟฟ้ากบัการไฟฟ้า และผูส้นบัสนุนโครงการเป็นผูล้งนามในสญัญาซือ้ขายไฟฟ้า

ในฐานะคู่สัญญากับ กฟน. และ/หรือ กฟภ. (แล้วแต่กรณี) โดยสหกรณ์ภาคการเกษตรจะมีสิทธิได้ร ับค่าตอบแทน 

เช่น ค่าใชส้ิทธิในการขายไฟฟ้า และค่าใชป้ระโยชนใ์นที่ดิน จากผูส้นับสนุนโครงการตามสญัญาระหว่างสหกรณ์ภาคการเกษตร

และผูส้นบัสนนุโครงการ 

 

                                                                                                                         

ทัง้นี ้รายละเอียดเบือ้งตน้ของสญัญาซือ้ขายไฟฟ้าระหว่าง 17AYH หรือ HPM และ กฟภ. หรือ กฟน. 

(แลว้แต่กรณี) รวมถึงอายสุญัญาคงเหลือของสญัญาซือ้ขายไฟฟ้าแต่ละโครงการ มีดงันี ้

ตารางแสดงรายละเอียดสัญญาซือ้ขายไฟฟ้าของ 17AYH และ HPM 

ลาํดับ เจ้าของโครงการ ชื่อโครงการ / ที่ต้ัง คู่สัญญา ปริมาณพลัง

ไฟฟ้าสูงสุดที่

เสนอขายตาม

สัญญา  

(เมกะวัตต)์ 

วันเร่ิมจ่ายไฟฟ้า

เข้าระบบเชิง

พาณิชย ์

(Commercial 

Operation Date : 

COD) 

วันสิน้สุดอายุ

สัญญาซือ้ขาย

ไฟฟ้า 

ระยะเวลา

คงเหลือ

โดยประมาณ1/ 

1.  17AYH หนองแวง 

(สระแกว้)  

กฟภ. 6 27 เมษายน 2559 30 ธันวาคม 2583 16 ปี 365 วนั 

2.  17AYH บา้นลาํ 1  

(สระบรุี) 

กฟภ. 6 27 เมษายน 2559 30 ธันวาคม 2583 16 ปี 365 วนั 

3.  17AYH บา้นลาํ 2  

(สระบรุี) 

กฟภ. 6 27 เมษายน 2559 30 ธันวาคม 2583 16 ปี 365 วนั 

4.  17AYH โพธิ์งาม 

(ปราจีนบรุี) 

กฟภ. 6 29 เมษายน 2559 30 ธันวาคม 2583 16 ปี 365 วนั 

5.  17AYH โนนหอ้ม 

(ปราจีนบรุี)  

กฟภ. 6 27 เมษายน 2559 30 ธันวาคม 2583 16 ปี 365 วนั 

6.  17AYH กาหลง 1 

(สมทุรสาคร) 

กฟภ. 6 27 เมษายน 2559 30 ธันวาคม 2583 16 ปี 365 วนั 

7.  17AYH หวัหวา้ 1 

(ปราจีนบรุี) 

กฟภ. 6 25 ธันวาคม 2558 24 ธันวาคม 2583 16 ปี 359 วนั 

8.  17AYH หวัหวา้ 2 

(ปราจีนบรุี) 

กฟภ. 6 25 ธันวาคม 2558 24 ธันวาคม 2583 16 ปี 359 วนั 

9.  17AYH บางพลวง 1 

(ปราจีนบรุี) 

กฟภ. 6 27 เมษายน 2559 30 ธันวาคม 2583 16 ปี 365 วนั 

10.  17AYH บางพลวง 2 

(ปราจีนบรุี) 

กฟภ. 6 27 เมษายน 2559 30 ธันวาคม 2583 16 ปี 365 วนั 

11.  17AYH สหกรณก์ารเกษตร

บางพลี2/ 

(สมทุรปราการ)  

กฟน. 3 26 ธันวาคม 2559 25 ธันวาคม 2584 17 ปี 359 วนั 

12.  17AYH สหกรณก์ารเกษตร

บา้นแพว้2/ 

(สมทุรสาคร) 

 

กฟภ. 5 27 ธันวาคม 2559 26 ธันวาคม 2584 17 ปี 360 วนั 
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โดยโครงสรา้งราคาอตัราการรบัซือ้ไฟฟ้าท่ีระบใุนสญัญาซือ้ขายไฟฟ้า เป็นดงันี ้ 

- ปริมาณพลงังานไฟฟ้าในส่วนท่ีไม่เกิน Capacity Factor รอ้ยละ 16 จะไดร้บัอตัรารบัซือ้ไฟฟ้า (FiT) 

ท่ี 5.66 บาทต่อหน่วย  

- ปริมาณพลงังานไฟฟ้าในส่วนท่ีเกินจาก Capacity Factor รอ้ยละ 16 จะไดร้บัอตัรารบัซือ้ไฟฟ้า

เท่ากบัอตัราค่าไฟฟ้าขายส่งเฉล่ีย ณ ระดบัแรงดนั 11 ถึง 33 กิโลโวลต ์(อตัราค่าไฟฟ้าขายส่งเฉล่ีย

ในระยะเวลา 12 เดือน) ท่ี กฟผ. ขายใหแ้ก่ กฟภ. และ กฟน. รวมกับค่าไฟฟ้าตามสตูรการปรบั

อตัราค่าไฟฟ้าโดยอตัโนมตัิขายส่งเฉล่ีย (Ft ขายส่งเฉล่ียในระยะเวลา 12 เดือน) แต่ทัง้นี ้อตัรารบั

ซือ้ไฟฟ้าดงักล่าวจะตอ้งไม่เกินอตัรารบัซือ้ไฟฟ้า (FiT) ท่ี 5.66 บาทต่อหน่วย  

สาํหรบัปรมิาณพลงังานไฟฟ้าท่ีรบัซือ้ในปีแรกและปีสดุทา้ยของสญัญาซือ้ขายไฟฟ้า ถา้ไม่ครบปีปฏิทิน

ใหใ้ชอ้ตัรารบัซือ้ไฟฟ้า (FiT) ท่ี 5.66 บาทต่อหน่วย โดยไม่ตอ้งนาํ Capacity Factor มาบงัคบัใช ้

นอกจากนี ้รายไดค้่าไฟฟ้ายังรวมถึงเงินท่ีไดร้บัจากการขายไฟฟ้าจากการดาํเนินงานของโครงการ

นอกเหนือจากการขายไฟฟ้าภายใตส้ญัญาซือ้ขายไฟฟ้า (ถา้มี) 

1.2) รายไดอ่ื้น ๆ ท่ีผูโ้อนรายไดไ้ดร้บัจากการประกอบกิจการโรงไฟฟ้า ประกอบไปดว้ย 

- ค่าสินไหมทดแทน (เฉพาะส่วนค่าใชจ้่ายในระหว่างธุรกิจหยดุชะงกั) ท่ีไดร้บัจากบรษิัทประกนัภยั

ภายใตก้รมธรรมป์ระกนัภยัประเภทประกนัภยัธุรกิจหยดุชะงกั (Business Interruption) 

- ค่าเช่าท่ีดินท่ี 17AYH ไดร้บัจากสหกรณก์ารเกษตรสามโคก จาํกัด รวมถึงดอกเบีย้ เบีย้ปรบั 

เงินเพิ ่ม และค่าเสียหายใด  ๆ  ที ่ 17AYH ไดร้บัจากสหกรณ ์การเกษตรสามโคก จําก ัด 

ภายใตส้ญัญาเช่าท่ีดินท่ีเก่ียวขอ้ง   

- รายไดจ้ากการจาํหน่ายแผงโฟโตโวลเทอิก เคร่ืองแปลงกระแสไฟฟ้า (Inverter) อุปกรณ์ผลิตไฟฟ้า 

และทรพัยสิ์นท่ีใชใ้นการประกอบกิจการโรงไฟฟ้า  

- ค่าชดเชย ค่าสินไหมทดแทน หรือค่าเสียหายจาํนวนใด ๆ เก่ียวกบัแผงโฟโตโวลเทอิก เคร่ืองแปลง

กระแสไฟฟ้า (Inverter) หรืออปุกรณผ์ลิตไฟฟ้าอ่ืนใด ท่ีผูโ้อนรายไดไ้ดร้บัจากการใชสิ้ทธิเรียกรอ้ง

กับผู้ผลิต ผู้จัดจาํหน่าย และ/หรือ บริษัทรบัประกันภัยสาํหรับการประกันภัยการรับประกัน 

(Insurance Backed Warranty) ของผูผ้ลิตหรือผูจ้ดัจาํหน่ายดงักล่าว 

- ค่าชดเชย ค่าสินไหมทดแทน หรือค่าเสียหายจาํนวนใด ๆ ท่ีผู้โอนรายไดไ้ดร้บัจากการใชสิ้ทธิ

เรียกรอ้งกับบุคคลภายนอกท่ีไดก้่อให้เกิดความเสียหายกับโครงการ หรือใชสิ้ทธิเรียกรอ้งกับ

คู่สญัญาหรือบคุคลอ่ืนใดตามสญัญาเก่ียวกบัการประกอบกิจการโรงไฟฟ้า  
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- ค่าทดแทนจากการเวนคืนทรพัยส์ินของโครงการ (ไม่รวมถึงค่าทดแทนท่ีดินส่วนท่ีถูกเวนคืน

อันเป็นสิทธิของเจ้าของท่ีดินผู้มีกรรมสิทธ์ิ) ท่ีผู้โอนรายได้ไดร้บัจากหน่วยงานของรฐั รวมถึง

ดอกเบีย้ เบีย้ปรบั เงินเพ่ิม และค่าเสียหายใด ๆ ท่ีผูโ้อนรายไดไ้ดร้บัจากการดาํเนินการดงักล่าว 

ยกเวน้ ค่าทดแทนจากการเวนคืนทรพัยสิ์นของโครงการบางพลวง 1 และโครงการบางพลวง 2 

ตามพระราชกฤษฎีกากาํหนดเขตที่ดินในบริเวณที่ที่จะเวนคืนในท้องที่ตาํบลดงพระราม 

ตาํบลบางบริบูรณ์ ตาํบลท่างาม ตาํบลบางเดชะ อาํเภอเมืองปราจีนบุรี และตาํบลบางพลวง 

ตาํบลบ้านสรา้ง อาํเภอบา้นสรา้ง จังหวัดปราจีนบุรี พ.ศ. 2560 ซึ่งมิได้ส่งผลกระทบต่อการ

ประกอบกิจการโรงไฟฟ้าของโครงการในระยะเวลาการโอนสิทธิ (เน่ืองจาก 17AYH ตกลงจะ

ดาํเนินการรือ้ถอน ก่อสรา้งส่ิงปลกูสรา้งใหม่ เคล่ือนยา้ย และติดตัง้เคร่ืองจกัรอุปกรณท่ี์จะไดร้บั

ผลกระทบจากการเวนคืน ตลอดจนดาํเนินการอ่ืนใดท่ีเก่ียวขอ้ง เช่น การขอหรือแกไ้ขใบอนญุาตใหม่ 

(หากจาํเป็น) ใหแ้ลว้เสร็จก่อนวันท่ีกองทุนฯ เขา้ลงทุนสาํเร็จ ดงันัน้ แมว้่าภาครฐัจะชาํระเงิน

ค่าทดแทนจากการเวนคืนทรัพยสิ์นในโครงการบางพลวง 1 และบางพลวง 2 ให้แก่ 17AYH 

หลังจากวันที่กองทุนฯ เข้าลงทุนสาํเร็จ ค่าทดแทนที่ 17AYH ไดร้ ับย่อมไม่ถือเป็นรายได้

ของโครงการตามสัญญาโอนสิทธิรายไดสุ้ทธิท่ีกองทุนฯ มีสิทธิไดร้บั เน่ืองจากค่าใชจ้่ายต่าง ๆ 

ในการรือ้ถอน ก่อสรา้งส่ิงปลูกสรา้งใหม่ เคล่ือนย้าย และติดตั้งเคร่ืองจักรอุปกรณ์ ก่อนวันท่ี

กองทุนฯ เขา้ลงทุนสาํเร็จ 17AYH เป็นผูร้บัผิดชอบ และ ณ วันที่กองทุนฯ เขา้ลงทุนสาํเร็จ 

การประกอบกิจการโรงไฟฟ้าของโครงการบางพลวง 1 และบางพลวง 2 จะอยู่ในสภาพและ

ลกัษณะเช่นเดียวกบัโครงการอ่ืน ๆ ท่ีไม่ไดต้กอยู่ภายใตก้ารเวนคืนของหน่วยงานของรฐั) 

- มูลค่าความเสียหายต่อสิทธิในการรับโอนรายได้สุทธิ ดอกเบี ้ย และเบี ้ยปรับท่ีกองทุนฯ 

มีสิทธิไดร้บัในกรณีการผิดสญัญาหรือบอกเลิกสญัญาตามท่ีกาํหนดในสญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิ 

- รายไดอ่ื้น ๆ ตามท่ีกาํหนดในสญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิ (ถา้มี) 

2) โครงสร้างค่าใช้จ่าย  

2.1) ค่าใชจ้่ายของ 17AYH และ HPM ท่ีเกี่ยวขอ้งกับค่าบริการ ค่าเช่า และค่าตอบแทนท่ีเกี่ยวขอ้งกับ

การประกอบกิจการโรงไฟฟ้าท่ีเกิดขึน้ตามความเป็นจรงิ ซึ่งประกอบไปดว้ย 

- ค่าเช่าท่ีดินท่ีผู้โอนรายได้ต้องจ่ายให้ Super Energy และ/หรือ บุคคลอ่ืนใดซึ่งเป็นเจ้าของ

กรรมสิทธ์ิท่ีดินท่ีตัง้โครงการท่ีเก่ียวขอ้ง เพ่ือเป็นค่าตอบแทนการใชท่ี้ดินเพ่ือการประกอบกิจการ

โรงไฟฟ้าของแต่ละโครงการภายใตส้ญัญาเช่าท่ีดินท่ีเก่ียวขอ้ง  

- ค่าบริการและค่าใช ้จ่ายอื่นใดที่ผู ้โอนรายไดต้อ้งจ่ายให้แก่ผู ้ร ับจ ้าง เพื่อการดาํเนินการ

ภายใตส้ญัญาบรหิารจดัการและบาํรุงรกัษาโรงไฟฟ้า  

- ค่าบริการและค่าใช ้จ่ายอื่นใดที่ผู ้โอนรายไดต้อ้งจ่ายให้แก่ผู ้ร ับจ ้าง เพื่อการดาํเนินการ

ภายใตส้ญัญาจดัหาอะไหล่และอปุกรณ ์ 

                                                                                                                         

โดยโครงสรา้งราคาอตัราการรบัซือ้ไฟฟ้าท่ีระบใุนสญัญาซือ้ขายไฟฟ้า เป็นดงันี ้ 

- ปริมาณพลงังานไฟฟ้าในส่วนท่ีไม่เกิน Capacity Factor รอ้ยละ 16 จะไดร้บัอตัรารบัซือ้ไฟฟ้า (FiT) 

ท่ี 5.66 บาทต่อหน่วย  

- ปริมาณพลงังานไฟฟ้าในส่วนท่ีเกินจาก Capacity Factor รอ้ยละ 16 จะไดร้บัอตัรารบัซือ้ไฟฟ้า

เท่ากบัอตัราค่าไฟฟ้าขายส่งเฉล่ีย ณ ระดบัแรงดนั 11 ถึง 33 กิโลโวลต ์(อตัราค่าไฟฟ้าขายส่งเฉล่ีย

ในระยะเวลา 12 เดือน) ท่ี กฟผ. ขายใหแ้ก่ กฟภ. และ กฟน. รวมกับค่าไฟฟ้าตามสตูรการปรบั

อตัราค่าไฟฟ้าโดยอตัโนมตัิขายส่งเฉล่ีย (Ft ขายส่งเฉล่ียในระยะเวลา 12 เดือน) แต่ทัง้นี ้อตัรารบั

ซือ้ไฟฟ้าดงักล่าวจะตอ้งไม่เกินอตัรารบัซือ้ไฟฟ้า (FiT) ท่ี 5.66 บาทต่อหน่วย  

สาํหรบัปรมิาณพลงังานไฟฟ้าท่ีรบัซือ้ในปีแรกและปีสดุทา้ยของสญัญาซือ้ขายไฟฟ้า ถา้ไม่ครบปีปฏิทิน

ใหใ้ชอ้ตัรารบัซือ้ไฟฟ้า (FiT) ท่ี 5.66 บาทต่อหน่วย โดยไม่ตอ้งนาํ Capacity Factor มาบงัคบัใช ้

นอกจากนี ้รายไดค้่าไฟฟ้ายังรวมถึงเงินท่ีไดร้บัจากการขายไฟฟ้าจากการดาํเนินงานของโครงการ

นอกเหนือจากการขายไฟฟ้าภายใตส้ญัญาซือ้ขายไฟฟ้า (ถา้มี) 

1.2) รายไดอ่ื้น ๆ ท่ีผูโ้อนรายไดไ้ดร้บัจากการประกอบกิจการโรงไฟฟ้า ประกอบไปดว้ย 

- ค่าสินไหมทดแทน (เฉพาะส่วนค่าใชจ้่ายในระหว่างธุรกิจหยดุชะงกั) ท่ีไดร้บัจากบรษิัทประกนัภยั

ภายใตก้รมธรรมป์ระกนัภยัประเภทประกนัภยัธุรกิจหยดุชะงกั (Business Interruption) 

- ค่าเช่าท่ีดินท่ี 17AYH ไดร้บัจากสหกรณก์ารเกษตรสามโคก จาํกัด รวมถึงดอกเบีย้ เบีย้ปรบั 

เงินเพิ ่ม และค่าเสียหายใด  ๆ  ที ่ 17AYH ไดร้บัจากสหกรณ ์การเกษตรสามโคก จําก ัด 

ภายใตส้ญัญาเช่าท่ีดินท่ีเก่ียวขอ้ง   

- รายไดจ้ากการจาํหน่ายแผงโฟโตโวลเทอิก เคร่ืองแปลงกระแสไฟฟ้า (Inverter) อุปกรณ์ผลิตไฟฟ้า 

และทรพัยสิ์นท่ีใชใ้นการประกอบกิจการโรงไฟฟ้า  

- ค่าชดเชย ค่าสินไหมทดแทน หรือค่าเสียหายจาํนวนใด ๆ เก่ียวกบัแผงโฟโตโวลเทอิก เคร่ืองแปลง

กระแสไฟฟ้า (Inverter) หรืออปุกรณผ์ลิตไฟฟ้าอ่ืนใด ท่ีผูโ้อนรายไดไ้ดร้บัจากการใชสิ้ทธิเรียกรอ้ง

กับผู้ผลิต ผู้จัดจาํหน่าย และ/หรือ บริษัทรบัประกันภัยสาํหรับการประกันภัยการรับประกัน 

(Insurance Backed Warranty) ของผูผ้ลิตหรือผูจ้ดัจาํหน่ายดงักล่าว 

- ค่าชดเชย ค่าสินไหมทดแทน หรือค่าเสียหายจาํนวนใด ๆ ท่ีผู้โอนรายไดไ้ดร้บัจากการใชสิ้ทธิ

เรียกรอ้งกับบุคคลภายนอกท่ีไดก้่อให้เกิดความเสียหายกับโครงการ หรือใชสิ้ทธิเรียกรอ้งกับ

คู่สญัญาหรือบคุคลอ่ืนใดตามสญัญาเก่ียวกบัการประกอบกิจการโรงไฟฟ้า  
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- ค่าบริการและค่าใช ้จ่ายอื่นใดที่ผู ้โอนรายไดต้อ้งจ่ายให้แก่ผู ้ร ับจ ้าง เพื่อการดาํเนินการ

ภายใตส้ญัญารบัประกนัเคร่ืองแปลงกระแสไฟฟ้า (Inverter)  

- ค่าบริการและค่าใช ้จ่ายอื่นใดที่ผู ้โอนรายไดต้อ้งจ่ายให้แก่ผู ้ร ับจ ้าง เพื่อการดาํเนินการ

ภายใตส้ญัญาจา้งบรหิารและจดัการทั่วไป  

- ค่าบริการและค่าใช ้จ่ายอื่นใดที่ผู ้โอนรายไดต้อ้งจ่ายให้แก่ผู ้ร ับจ ้าง เพื่อการดาํเนินการ

ภายใตส้ญัญาจา้งงานโยธาและซ่อมบาํรุงทั่วไป  

- ค่าตอบแทนในการใชสิ้ทธิขายไฟฟ้าท่ีผูโ้อนรายไดต้อ้งจ่ายใหแ้ก่สหกรณ์ภาคการเกษตรต่าง ๆ 

ภายใตส้ญัญาใหก้ารสนบัสนนุสหกรณภ์าคการเกษตร 

- ค่าใชป้ระโยชนใ์นที่ดินที่ 17AYH ตอ้งจ่ายใหแ้ก่สหกรณก์ารเกษตรสามโคก จาํกัด ภายใต้

สญัญาใหก้ารสนบัสนนุสหกรณภ์าคการเกษตรสามโคก 

- ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกับการประกอบกิจการโรงไฟฟ้าของผูโ้อนรายไดท่ี้ผูโ้อนรายได้

มีหนา้ท่ีตอ้งชาํระตามกฎหมาย 

- เงินท่ีผูโ้อนรายไดต้อ้งนาํส่งเพ่ือสมทบกองทุนพัฒนาไฟฟ้าภายใตพ้ระราชบัญญัติการประกอบ

กิจการพลงังาน 

- ค่าเบีย้ประกันภัยภายใต้กรมธรรม์ประกันภัย และค่าอากรแสตมป์ท่ีเก่ียวข้องกับกรมธรรม์

ประกนัภยัดงักล่าว (ถา้มี) 

- ภาษีมลูค่าเพ่ิม ในจาํนวนท่ีรวมอยู่ในค่าซือ้ขายไฟฟ้าตามสญัญาซือ้ขายไฟฟ้า 

- ค่าใชจ้่ายของผูโ้อนรายไดท่ี้เกิดขึน้จากการดาํเนินคดี การฟ้องรอ้ง การเจรจาไกล่เกล่ีย การระงบั

ขอ้พิพาท หรือการใชสิ้ทธิทางศาลโดยประการใดท่ีเก่ียวกับการดาํเนินกิจการโรงไฟฟ้าโครงการต่าง ๆ 

(เช่น ค่าฤชาธรรมเนียมศาล ค่าธรรมเนียมและค่าใชจ้่ายท่ีปรึกษากฎหมายและทนายความ) 

ท่ีผูโ้อนรายไดด้าํเนินการไปเพ่ือประโยชนข์องกองทุนฯ ซึ่งกองทนุฯ เห็นชอบแลว้เป็นลายลกัษณอ์กัษร  

- ค่าใชจ้่ายของผูโ้อนรายไดอ้ันจาํเป็นและสมควรสาํหรบัการป้องกัน บรรเทา หรือซ่อมแซม

ความเสียหายท่ีอาจเกิดขึน้หรือเกิดขึน้กับโครงการ ซึ่งเป็นส่วนท่ีกรมธรรมป์ระกันภัยท่ีผูโ้อนรายได้

จดัทาํตามสญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิ ไม่คุม้ครองหรือความคุม้ครองภายใตก้รมธรรมป์ระกันภยั

ดังกล่าวไม่ครอบคลุมถึง และเงินท่ีผู้โอนรายได้สาํรองจ่ายเพ่ือการซ่อมแซมทรัพยสิ์นตามท่ี

สญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธินีก้าํหนดใหเ้ป็นหนา้ท่ีของผูโ้อนรายได ้

- ค่าใชจ้่ายท่ีผูโ้อนรายไดแ้ต่ละรายไดใ้ชจ้า่ยไปในการรือ้ถอนอาคารและส่ิงปลกูสรา้ง การขนยา้ย

หรือทาํลาย เครื่องจักรและวัสดุอุปกรณ์ และการจาํหน่ายไปซึ่งทรัพยส์ินที่เกี่ยวข้องกับ

การประกอบกิจการโรงไฟฟ้าของแต่ละโครงการ  
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- ดอกเบีย้ ค่าธรรมเนียม และ/หรือ ค่าใชจ้่ายอื่นใด เพ่ือการไดร้บัความช่วยเหลือทางการเงิน 

ซึ่งเป็นไปตามเงื่อนไขท่ีกองทนุฯ ไดเ้ห็นชอบแลว้เป็นลายลกัษณอ์กัษร ตามรายละเอียดท่ีระบุใน

สญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิ 

- ค่าใชจ้่ายอ่ืน ๆ ตามท่ีกาํหนดในสญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิ (ถา้มี) 

2.2) ค่าใชจ้่ายอ่ืนท่ีนอกเหนือจาก 2.1) ท่ีจาํเป็นในการดาํเนินกิจการโรงไฟฟ้าซึง่กองทนุฯ จะจ่ายให ้17AYH 

และ HPM แบบเหมา เช่น 

- ค่าสาธารณปูโภคต่าง ๆ เช่น ค่านํา้ ค่าไฟ ค่าโทรศพัท ์ของโครงการ 

- ค่าธรรมเนียมผูส้อบบญัชี 

- ค่าธรรมเนียมการขออนญุาตและต่อใบอนญุาตกบัหน่วยงานของรฐั 

- ภาษีโรงเรือนและภาษีป้ายท่ีเก่ียวขอ้งกับการดาํเนินกิจการโรงไฟฟ้าของโครงการท่ี 17AYH และ 

HPM ตอ้งชาํระตามกฎหมาย 

ทัง้นี ้หากค่าใชจ้่ายตามขอ้ 2.2) ท่ีเกิดขึน้จริงมากกว่าจาํนวนเงินค่าใชจ้่ายเหมารวมท่ีระบุในสัญญา

โอนสิทธิรายไดส้ทุธิ 17AYH หรือ HPM (แลว้แต่กรณี) จะเป็นผูร้บัผิดชอบรายจ่ายส่วนเพ่ิมดงักล่าว 

3.5.3 ผู้บริหารทรัพยส์ินกิจการโครงสร้างพืน้ฐาน 

บริษัท ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชั่น จาํกัด (มหาชน) หรือ SUPER ก่อตัง้เมื่อวันท่ี 20 ธันวาคม 2537 

เดิมใชช้ื่อ บริษัท ซุปเปอร ์บล๊อก จาํกดั (มหาชน) โดยธุรกิจเดิมคือการผลิตและจาํหน่ายผลิตภณัฑค์อนกรีต

อิฐมวลเบา (Autoclaved Aerated Concrete) ซึ่งเริ่มดาํเนินการผลิตในเดือนมิถนุายน 2539 ต่อมา SUPER 

ได้จาํหน่ายทรัพย์สินท่ีใช้ในการผลิตอิฐมวลเบาออกไปเมื่อวันท่ี 28 กุมภาพันธ์ 2556 และได้มีการ

จดทะเบียนเปล่ียนชื่อบรษิัทเมื่อวนัท่ี 9 พฤษภาคม 2561 เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัธุรกิจท่ีเปล่ียนแปลงไป  

ปัจจุบัน SUPER หันมาให้ความสนใจในการดาํเนินธุรกิจดา้นพลังงานทดแทนเป็นหลัก โดย SUPER 

เริ่มดาํเนินธุรกิจโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยต์ัง้แต่วนัท่ี 2 มกราคม 2557 เป็นตน้มา 

SUPER มีนโยบายการใหบ้ริการดา้นการปฏิบัติการดูแลบาํรุงรกัษาโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทน (Operation 

and Maintenance Services) ไดแ้ก่ พลงังานแสงอาทิตย ์พลงังานขยะ และพลงังานลม ใหแ้ก่บริษัทต่างๆ

ท่ี SUPER ถือหุน้ทัง้ทางตรงและทางออ้ม โดยใหค้วามสาํคญัในการติดตามการดาํเนินการของโรงไฟฟ้า และ

การดูแลบาํรุงรกัษาเคร่ืองจกัรและอุปกรณใ์หอ้ยู่ในสภาพพรอ้มใชง้าน เพ่ือใหโ้รงไฟฟ้าดงักล่าวสามารถผลิต

และจัดจําหน่ายกระแสไฟฟ้าได้เต็มประสิทธิภาพ รวมทั้งการบริการให้คาํปรึกษาท่ีเก่ียวข้องกับธุรกิจ

โรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน 

 

                                                                                                                         

- ค่าบริการและค่าใช ้จ่ายอื่นใดที่ผู ้โอนรายไดต้อ้งจ่ายให้แก่ผู ้ร ับจ ้าง เพื่อการดาํเนินการ

ภายใตส้ญัญารบัประกนัเคร่ืองแปลงกระแสไฟฟ้า (Inverter)  

- ค่าบริการและค่าใช ้จ่ายอื่นใดที่ผู ้โอนรายไดต้อ้งจ่ายให้แก่ผู ้ร ับจ ้าง เพื่อการดาํเนินการ

ภายใตส้ญัญาจา้งบรหิารและจดัการทั่วไป  

- ค่าบริการและค่าใช ้จ่ายอื่นใดที่ผู ้โอนรายไดต้อ้งจ่ายให้แก่ผู ้ร ับจ ้าง เพื่อการดาํเนินการ

ภายใตส้ญัญาจา้งงานโยธาและซ่อมบาํรุงทั่วไป  

- ค่าตอบแทนในการใชสิ้ทธิขายไฟฟ้าท่ีผูโ้อนรายไดต้อ้งจ่ายใหแ้ก่สหกรณ์ภาคการเกษตรต่าง ๆ 

ภายใตส้ญัญาใหก้ารสนบัสนนุสหกรณภ์าคการเกษตร 

- ค่าใชป้ระโยชนใ์นที่ดินที่ 17AYH ตอ้งจ่ายใหแ้ก่สหกรณก์ารเกษตรสามโคก จาํกัด ภายใต้

สญัญาใหก้ารสนบัสนนุสหกรณภ์าคการเกษตรสามโคก 

- ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกับการประกอบกิจการโรงไฟฟ้าของผูโ้อนรายไดท่ี้ผูโ้อนรายได้

มีหนา้ท่ีตอ้งชาํระตามกฎหมาย 

- เงินท่ีผูโ้อนรายไดต้อ้งนาํส่งเพ่ือสมทบกองทุนพัฒนาไฟฟ้าภายใตพ้ระราชบัญญัติการประกอบ

กิจการพลงังาน 

- ค่าเบีย้ประกันภัยภายใต้กรมธรรม์ประกันภัย และค่าอากรแสตมป์ท่ีเก่ียวข้องกับกรมธรรม์

ประกนัภยัดงักล่าว (ถา้มี) 

- ภาษีมลูค่าเพ่ิม ในจาํนวนท่ีรวมอยู่ในค่าซือ้ขายไฟฟ้าตามสญัญาซือ้ขายไฟฟ้า 

- ค่าใชจ้่ายของผูโ้อนรายไดท่ี้เกิดขึน้จากการดาํเนินคดี การฟ้องรอ้ง การเจรจาไกล่เกล่ีย การระงบั

ขอ้พิพาท หรือการใชสิ้ทธิทางศาลโดยประการใดท่ีเก่ียวกับการดาํเนินกิจการโรงไฟฟ้าโครงการต่าง ๆ 

(เช่น ค่าฤชาธรรมเนียมศาล ค่าธรรมเนียมและค่าใชจ้่ายท่ีปรึกษากฎหมายและทนายความ) 

ท่ีผูโ้อนรายไดด้าํเนินการไปเพ่ือประโยชนข์องกองทุนฯ ซึ่งกองทนุฯ เห็นชอบแลว้เป็นลายลกัษณอ์กัษร  

- ค่าใชจ้่ายของผูโ้อนรายไดอ้ันจาํเป็นและสมควรสาํหรบัการป้องกัน บรรเทา หรือซ่อมแซม

ความเสียหายท่ีอาจเกิดขึน้หรือเกิดขึน้กับโครงการ ซึ่งเป็นส่วนท่ีกรมธรรมป์ระกันภัยท่ีผูโ้อนรายได้

จดัทาํตามสญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิ ไม่คุม้ครองหรือความคุม้ครองภายใตก้รมธรรมป์ระกันภยั

ดังกล่าวไม่ครอบคลุมถึง และเงินท่ีผู้โอนรายได้สาํรองจ่ายเพ่ือการซ่อมแซมทรัพยสิ์นตามท่ี

สญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธินีก้าํหนดใหเ้ป็นหนา้ท่ีของผูโ้อนรายได ้

- ค่าใชจ้่ายท่ีผูโ้อนรายไดแ้ต่ละรายไดใ้ชจ้า่ยไปในการรือ้ถอนอาคารและส่ิงปลกูสรา้ง การขนยา้ย

หรือทาํลาย เครื่องจักรและวัสดุอุปกรณ์ และการจาํหน่ายไปซึ่งทรัพยส์ินที่เกี่ยวข้องกับ

การประกอบกิจการโรงไฟฟ้าของแต่ละโครงการ  
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ทัง้นี ้SUPER มีนโยบายท่ีจะดาํเนินธุรกิจดา้นการปฏิบตัิการดูแลบาํรุงรกัษาโรงไฟฟ้าทัง้ท่ีเป็นของทางกลุ่ม 

และ/หรือ บริษัทอ่ืนภายนอก อีกทัง้ยงัมีวตัถปุระสงคท่ี์จะขยายขอบเขตธุรกิจไปยงัธุรกิจรบัเหมาก่อสรา้งและ

การประมวลผลโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทนท่ีจะเกิดขึน้ในอนาคตต่อไป นอกจากนี ้บรษิัทย่อยภายใต ้SUPER 

มีนโยบายดาํเนินธุรกิจผลิตและจดัจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน และธุรกิจท่ีเก่ียวขอ้ง

ทั้งในประเทศ และต่างประเทศ ธุรกิจผลิตและจาํหน่ายนํ้าเพ่ือการอุปโภคบริโภค และธุรกิจเทคโนโลยี

สารสนเทศและการส่ือสาร เป็นตน้ 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566 ทีมงานของ SUPER ประกอบไปดว้ยผูบ้ริหารและพนักงานที่มีความรูแ้ละ

ประสบการณ์ในธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทนเป็นอย่างดีรวม 436 คน ในขณะเดียวกัน โครงการโรงไฟฟ้า

พลังงานทดแทนภายใต้การบริหารจัดการของ SUPER ท่ีเปิดดําเนินการเชิงพาณิชย์แล้วทั้งในและ

ต่างประเทศ (ไม่นบัรวมสญัญาซือ้ขายไฟฟ้าระหว่างภาคเอกชนดว้ยกนั) มีจาํนวนทัง้สิน้ 133 โครงการ คิดเป็น

กาํลงัการผลิตรวม 1,608.32 เมกะวตัต ์(โดยเป็นโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยใ์นสดัส่วนกว่ารอ้ยละ 

96.99 และรอ้ยละ 95.40 หากเปรียบเทียบจากจาํนวนโครงการรวม และกาํลงัการผลิตรวม ของโรงไฟฟ้าพลงังาน

ทดแทนทุกประเภท ตามลาํดับ) นอกจากนี ้SUPER ไดข้ยายการลงทุนไปยังภาคเอกชนในลักษณะของ

การทาํสญัญาซือ้ขายไฟฟ้าระหว่างภาคเอกชนดว้ยกัน หรือ Private PPA ทั้งรูปแบบการติดตั้งบนพืน้ดิน 

(Solar Farm) แบบทุ่นลอยนํา้ (Floating Solar) และแบบติดตัง้บนหลงัคา (Solar Rooftop) ซึ่งปัจจุบัน 

SUPER ไดใ้หบ้ริการในลักษณะดังกล่าวจาํนวนทัง้สิน้ 15 โครงการ โดยมีกาํลังการผลิตตามสัญญารวม 

17.78 เมกะวัตต  ์ซึ่งถือไดว้่า SUPER เป็นหน่ึงในผู้ท่ีมีประสบการณ์ดา้นธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทน

ลาํดบัตน้ ๆ ของประเทศไทย 

 

 3.6 การกู้ยืมเงนิ 

  สรุปข้อมูลสาํคัญเกี่ยวกับการกู้ยืมเงนิ 

เงื่อนไขท่ีสาํคัญในสัญญากู้ยืมเงินและสถานะท่ีสาํคญัต่าง ๆ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 สรุปไดด้งัตอ่ไปนี ้

ผู้ให้กู ้ ธนาคารกรุงเทพ จาํกดั (มหาชน) ซึ่งเป็นบคุคลท่ีเก่ียวโยงกนัของบรษิัทจดัการ 

ผู้กู้ กองทนุฯ  

วงเงนิกู ้ วงเงินกูร้ะยะยาวจาํนวน 3,000.00 ลา้นบาท 

วันทีเ่บกิเงนิกู ้ 14 สิงหาคม 2562 โดยเป็นการเบิกครัง้เดียวทัง้จาํนวน 

อัตราดอกเบีย้ อตัราดอกเบีย้ 12 เดือนแรก เท่ากบั รอ้ยละ 4.50 ต่อปี 

อตัราดอกเบีย้ภายหลงัจากนัน้ เท่ากบั อตัราดอกเบีย้ MLR ลบรอ้ยละ 1.75 ต่อปี 

ตลอดอายสุญัญากูย้ืมเงิน 

(MLR หรือ Minimum Loan Rate หมายถึง อตัราดอกเบีย้ลกูคา้รายใหญ่ชัน้ดี 

ประเภทเงินกูแ้บบมีระยะเวลาท่ีประกาศโดยธนาคารกรุงเทพ จาํกดั (มหาชน)) 

อายุสัญญาเงนิกู ้ ระยะเวลาการชาํระคืนเงินกู้ภายใน 12 ปี โดยมีระยะเวลาปลอดเงินตน้

ใน 3 เดือนแรก 
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การชาํระคืนเงนิต้น ชาํระเป็นรายเดือน ภายหลังระยะเวลาปลอดเงินตน้ โดยทยอยผ่อนชาํระ

ตามสดัส่วนดงันี ้

ปีท่ี 1 153.00 ลา้นบาท  

ปีท่ี 2 242.40 ลา้นบาท  

ปีท่ี 3 241.20 ลา้นบาท 

ปีท่ี 4 247.20 ลา้นบาท 

ปีท่ี 5 252.00 ลา้นบาท 

ปีท่ี 6 222.00 ลา้นบาท 

ปีท่ี 7 216.00 ลา้นบาท 

ปีท่ี 8 204.00 ลา้นบาท 

ปีท่ี 9 206.40 ลา้นบาท 

ปีท่ี 10 206.40 ลา้นบาท 

ปีท่ี 11 206.40 ลา้นบาท 

ปีท่ี 12  603.00 ล้านบาท (โดยเดือนสุดท้ายชําระคืนเงินต้นส่วนท่ีเหลือ

ทัง้หมด) 

การชาํระดอกเบีย้ ชาํระเป็นรายเดือน 

จาํนวนเงนิกู้ยืมคงเหลือ 

ณ วันที ่31 ธันวาคม 2566 

2,032.20 ลา้นบาท  

สัดส่วนของจาํนวนเงนิ

กู้ยืมคงเหลือเทยีบกับ

มูลค่าทรัพยส์นิรวม ณ  

วันที ่31 ธันวาคม 2566 

รอ้ยละ 28.58 

จาํนวนเงนิทีไ่ดก้ันสาํรอง

เพื่อการชาํระหนีเ้งนิกู้ 

ในรอบปีบัญชีล่าสุด 

ภายหลังระยะเวลาปลอดเงินต้น ผู้กู้ตอ้งกันสาํรองเงินไว้ในบัญชีเงินฝาก

สาํรองเพ่ือการชาํระหนีแ้ละดอกเบีย้คา้งจ่าย (“บญัชี DSRAA”) ตามจาํนวนท่ี

ระบุไวใ้นสญัญากูย้ืมเงิน  เพ่ือชาํระคืนเงินตน้แก่ผูใ้หกู้เ้ป็นรายเดือน โดยผูใ้หกู้้

จ ะหัก เงิน อ อ ก จ าก บัญ ชี ดั งก ล่าวใน ช่ ว งป ลาย เดื อ น ข อ งทุ ก เดื อ น 

นอกเหนือไปจากนี ้ผูกู้ไ้ม่ตอ้งมีการกันสาํรองเงินไวเ้พ่ือเตรียมชาํระคืนเงินตน้

ในระยะยาวใหแ้ก่ผูใ้หกู้แ้ต่อย่างใด 

หลักประกัน 1. จดทะเบียนสญัญาหลกัประกันทางธุรกจิสิทธิเก่ียวกบัผลประโยชนท่ี์จะไดร้บั

เป็นตวัเงินจากการโอนรายไดส้ทุธิภายใตส้ญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิ  

2. จดทะเบียนสญัญาหลกัประกันทางธุรกิจสิทธิในบัญชี DSRAA ที่เปิดไว้

ในนามของผู้กู้  

3. จดทะเบียนสัญญาหลักประกันทางธุรกิจสิทธิในบัญชีของกองทุนฯ 

ท่ีรับโอนรายไดส้ทุธิ (“บญัชี Net Revenue”) 

4. จดทะเบียนสญัญาหลกัประกันทางธุรกิจสิทธิภายใตก้รมธรรมป์ระกันภยั

ท่ีกองทนุฯ เป็นผูร้บัประโยชน ์

 

                                                                                                                         

ทัง้นี ้SUPER มีนโยบายท่ีจะดาํเนินธุรกิจดา้นการปฏิบตัิการดูแลบาํรุงรกัษาโรงไฟฟ้าทัง้ท่ีเป็นของทางกลุ่ม 

และ/หรือ บริษัทอ่ืนภายนอก อีกทัง้ยงัมีวตัถปุระสงคท่ี์จะขยายขอบเขตธุรกิจไปยงัธุรกิจรบัเหมาก่อสรา้งและ

การประมวลผลโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทนท่ีจะเกิดขึน้ในอนาคตต่อไป นอกจากนี ้บรษิัทย่อยภายใต ้SUPER 

มีนโยบายดาํเนินธุรกิจผลิตและจดัจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน และธุรกิจท่ีเก่ียวขอ้ง

ทั้งในประเทศ และต่างประเทศ ธุรกิจผลิตและจาํหน่ายนํ้าเพ่ือการอุปโภคบริโภค และธุรกิจเทคโนโลยี

สารสนเทศและการส่ือสาร เป็นตน้ 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566 ทีมงานของ SUPER ประกอบไปดว้ยผูบ้ริหารและพนักงานที่มีความรูแ้ละ

ประสบการณ์ในธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทนเป็นอย่างดีรวม 436 คน ในขณะเดียวกัน โครงการโรงไฟฟ้า

พลังงานทดแทนภายใต้การบริหารจัดการของ SUPER ท่ีเปิดดําเนินการเชิงพาณิชย์แล้วทั้งในและ

ต่างประเทศ (ไม่นบัรวมสญัญาซือ้ขายไฟฟ้าระหว่างภาคเอกชนดว้ยกนั) มีจาํนวนทัง้สิน้ 133 โครงการ คิดเป็น

กาํลงัการผลิตรวม 1,608.32 เมกะวตัต ์(โดยเป็นโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยใ์นสดัส่วนกว่ารอ้ยละ 

96.99 และรอ้ยละ 95.40 หากเปรียบเทียบจากจาํนวนโครงการรวม และกาํลงัการผลิตรวม ของโรงไฟฟ้าพลงังาน

ทดแทนทุกประเภท ตามลาํดับ) นอกจากนี ้SUPER ไดข้ยายการลงทุนไปยังภาคเอกชนในลักษณะของ

การทาํสญัญาซือ้ขายไฟฟ้าระหว่างภาคเอกชนดว้ยกัน หรือ Private PPA ทั้งรูปแบบการติดตั้งบนพืน้ดิน 

(Solar Farm) แบบทุ่นลอยนํา้ (Floating Solar) และแบบติดตัง้บนหลงัคา (Solar Rooftop) ซึ่งปัจจุบัน 

SUPER ไดใ้หบ้ริการในลักษณะดังกล่าวจาํนวนทัง้สิน้ 15 โครงการ โดยมีกาํลังการผลิตตามสัญญารวม 

17.78 เมกะวัตต  ์ซึ่งถือไดว้่า SUPER เป็นหน่ึงในผู้ท่ีมีประสบการณ์ดา้นธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทน

ลาํดบัตน้ ๆ ของประเทศไทย 

 

 3.6 การกู้ยืมเงนิ 

  สรุปข้อมูลสาํคัญเกี่ยวกับการกู้ยืมเงนิ 

เงื่อนไขท่ีสาํคัญในสัญญากู้ยืมเงินและสถานะท่ีสาํคญัต่าง ๆ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 สรุปไดด้งัตอ่ไปนี ้

ผู้ให้กู ้ ธนาคารกรุงเทพ จาํกดั (มหาชน) ซึ่งเป็นบคุคลท่ีเก่ียวโยงกนัของบรษิัทจดัการ 

ผู้กู้ กองทนุฯ  

วงเงนิกู ้ วงเงินกูร้ะยะยาวจาํนวน 3,000.00 ลา้นบาท 

วันทีเ่บกิเงนิกู ้ 14 สิงหาคม 2562 โดยเป็นการเบิกครัง้เดียวทัง้จาํนวน 

อัตราดอกเบีย้ อตัราดอกเบีย้ 12 เดือนแรก เท่ากบั รอ้ยละ 4.50 ต่อปี 

อตัราดอกเบีย้ภายหลงัจากนัน้ เท่ากบั อตัราดอกเบีย้ MLR ลบรอ้ยละ 1.75 ต่อปี 

ตลอดอายสุญัญากูย้ืมเงิน 

(MLR หรือ Minimum Loan Rate หมายถึง อตัราดอกเบีย้ลกูคา้รายใหญ่ชัน้ดี 

ประเภทเงินกูแ้บบมีระยะเวลาท่ีประกาศโดยธนาคารกรุงเทพ จาํกดั (มหาชน)) 

อายุสัญญาเงนิกู ้ ระยะเวลาการชาํระคืนเงินกู้ภายใน 12 ปี โดยมีระยะเวลาปลอดเงินตน้

ใน 3 เดือนแรก 
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นอกเหนือจากหลักประกันท่ีระบขุา้งตน้ สญัญากูย้ืมเงินระบุให ้17AYH และ 

HPM ตอ้งมอบอาํนาจการรบัเช็คค่าไฟฟ้าจาก กฟภ. และ/หรือ กฟน. ภายใต้

สัญญาซือ้ขายไฟฟ้าให้แก่ผู้ให้กู ้โดยผูใ้ห้กูม้ีหนา้ท่ีตอ้งนาํฝากเช็คค่าไฟฟ้า

ดงักล่าวเขา้บญัชีรบัรายไดข้อง 17AYH และ HPM 

ข้อปฏิบตัิทางการเงนิ 1. การดํารงอัตราส่วนความสามารถในการชําระหนี้ (Debt Service 

Coverage Ratio) ไม่ต ํ่ากว่า 1.5 เท่า 

2. การดาํรงอัตราส่วนหนี ้สินต่อรายได ้ส ุทธิของกองทุนไม่เกินกว่า

อัตราท่ีผูใ้หกู้ก้าํหนดในแต่ละปี 

3. การดาํรงเงินสาํรองในบญัชี DSRAA เป็นจาํนวนเท่ากับ (ก) จาํนวนเงินตน้

และดอกเบีย้ที่จะถึงกาํหนดชาํระคืนใน 3 งวดถัดไป ณ เวลาใด ๆ 

(โดยตอ้งสาํรองเงินจาํนวนดังกล่าวภายใน 6 เดือนหลังจากเบิกเงินกู้) 

และ (ข) จาํนวนเงินตน้และดอกเบีย้ท่ีจะถึงกาํหนดชาํระคืนในงวดถัดไป 

ก่อนวนัครบกาํหนดชาํระคืนเงินตน้และดอกเบีย้นัน้ 

เงือ่นไขทีส่าํคัญอื่น ๆ   1. SUPER ตอ้งรักษาสัดส่วนการถือหน่วยลงทุนในกองทุนฯ ไม่น้อยกว่า

รอ้ยละ 20 ของจาํนวนหน่วยลงทุนท่ีออกและเสนอขายครัง้แรกทั้งหมด 

จนกว่าจะครบระยะเวลา 12 (สิบสอง) ปี นับแต่ (และรวมถึง) วันท่ี

กองทนุฯ เขา้ลงทนุสาํเรจ็ 

2. กองทุนฯ สามารถสาํรองเงินในบัญชี Fund Settlement ณ เวลาใด ๆ

เป็นจาํนวนไม่เกินจาํนวนท่ีไดต้กลงกันไว้กับผู้ให้กู ้เพ่ือเป็นค่าใช้จ่าย

ที่จาํเป็นทั่ ว ไปของกองทุนฯ ในกรณีที่กองทุนฯ  ต้องการโอนเงิน

จากบัญชี Net Revenue เขา้บัญชี Fund Settlement เกินกว่าจาํนวน

เงินดงักล่าว และ/หรือ เพ่ือวัตถุประสงคอื์่นนอกจากเพ่ือเป็นค่าใชจ้่าย

ท่ีจาํเป็นทั่วไปของกองทุนฯ กองทุนฯ จะตอ้งแจง้วัตถุประสงคใ์หผู้ใ้หกู้้

ทราบล่วงหนา้ และนาํเงินจาํนวนดงักล่าวไปใชต้ามวตัถปุระสงคท่ี์แจง้แก่

ผูใ้หกู้น้ัน้ภายในระยะเวลาตามท่ีไดต้กลงกนั 

3. ในกรณีท่ีกองทนุฯ บงัคบัหลกัประกนัทางธุรกิจสิทธิในบญัชีรบัรายไดข้อง 

17AYH และ HPM กองทุนฯ ตอ้งนาํเงินท่ีไดร้บัจากการบังคับหลักประกัน

ดังกล่าวเข้าฝากในบัญชี Net Revenue ของกองทุนฯ ที่จดทะเบียน

หลกัประกนัทางธุรกิจเป็นหลกัประกนัแก่ผูใ้หกู้ ้ภายใน 5 วนัทาํการ 

4. ในกรณีท่ีผูใ้หกู้บ้ังคับหลักประกันทางธุรกิจสิทธิในบัญชี Net Revenue 

ของกองทุนฯ และ/หรือ สิทธิเก่ียวกับผลประโยชน์ท่ีจะไดร้บัเป็นตัวเงิน

จากการโอนรายไดส้ทุธิภายใตส้ญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิ ผูใ้หกู้อ้นญุาต

ใหก้องทนุฯ นาํเงินตามจาํนวนท่ีไดต้กลงกันไวไ้ปชาํระค่าใชจ้่ายท่ีจาํเป็น

เพื่อดาํรงสถานะของกองทุนฯ และชาํระเงินปันผลที่ประกาศจ่าย

ก่อนการบงัคบัหลกัประกนัดงักล่าว 

หมายเหต ุ: MLR ของผูใ้หกู้ ้ณ วนัที่บริษัทจัดการรวบรวมขอ้มลูเพ่ือจดัทาํหนังสือชีช้วนของกองทนุฯ (วนัที่ 9 กรกฎาคม 2562) 

อยู่ที่รอ้ยละ 6.25 ต่อปี ส่วน MLR ของผูใ้หกู้ ้ณ ปัจจบุนั (วนัที่ 22 กมุภาพนัธ ์2567) อยู่ที่รอ้ยละ 7.10 ต่อปี 
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ประโยชนต์่อผู้ลงทุนจากการกู้ยืมเงนิ  

บรษิัทจดัการมีความเห็นวา่การกูย้มืเงินเพ่ือใชส้าํหรบัการลงทนุในทรพัยสิ์นท่ีลงทนุครัง้แรกนัน้ เป็นประโยชน์

ต่อผูถื้อหน่วยลงทนุในดา้นต่าง ๆ ดงัต่อไปนี ้

1) การกู้ยืมเงินช่วยเพ่ิมอัตราผลตอบแทนให้แก่ผู้ถือหน่วยลงทุน เน่ืองจากต้นทุนจากการกู้ยืมเงิน

มีแนวโนม้ตํ่ากว่าอตัราผลตอบแทนจากการลงทนุในทรพัยสิ์น ทาํใหผู้ล้งทุนมีแนวโนม้ไดร้บัผลตอบแทน

ในระยะยาวในอัตราท่ีสูงขึน้กว่ากรณีระดมทุนจากการเสนอขายหน่วยลงทุนเพียงอย่างเดียว หรือ

ผูถื้อหน่วยลงทุนอาจจะพิจารณาไดจ้ากสัดส่วนของรายไดสุ้ทธิ หลังหัก ภาระการกูย้ืมเงินต่อมูลค่า

การออกและเสนอขายหน่วยลงทนุรวม 
 

2) การกูย้ืมเงินตามเงื่อนไขการชาํระคืนเงินตน้ดังกล่าวจะช่วยลดผลกระทบจากลักษณะโดยทั่วไปของ

ทรพัยสิ์นท่ีกองทุนฯ เขา้ลงทุน ซึ่งมีแนวโนม้ท่ีรายไดสุ้ทธิจะลดลงทุกปีตามประสิทธิภาพของอุปกรณ์

ท่ีใชใ้นการประกอบกิจการโรงไฟฟ้าท่ีลดลง ในขณะท่ีค่าใชจ้่ายในการประกอบกิจการมีแนวโนม้สงูขึน้ 

ดงันั้น การนาํรายไดส้ทุธิบางส่วนไปชาํระดอกเบีย้และทยอยชาํระคืนเงินกูย้ืมเงินในช่วงแรก จะทาํให้

รายไดสุ้ทธิหลังหักภาระการกู้ยืมเงินในช่วงปีท่ี 1 ถึง ปีท่ี 11 มีแนวโน้มสมํ่าเสมอกว่ากรณีท่ีไม่มี

การกูย้ ืมเงิน ซึ่งทาํให้ผู้ถือหน่วยลงทุนมีแนวโน้มท่ีจะได้รบัเงินจากกองทุนฯ ในช่วงแรกในมูลค่าท่ี

สมํ่าเสมอกว่ากรณีท่ีไม่มีการกูย้ืมเงิน  

 

 

                                                                                                                         

นอกเหนือจากหลักประกันท่ีระบขุา้งตน้ สญัญากูย้ืมเงินระบุให ้17AYH และ 

HPM ตอ้งมอบอาํนาจการรบัเช็คค่าไฟฟ้าจาก กฟภ. และ/หรือ กฟน. ภายใต้

สัญญาซือ้ขายไฟฟ้าให้แก่ผู้ให้กู ้โดยผูใ้ห้กูม้ีหนา้ท่ีตอ้งนาํฝากเช็คค่าไฟฟ้า

ดงักล่าวเขา้บญัชีรบัรายไดข้อง 17AYH และ HPM 

ข้อปฏิบตัิทางการเงนิ 1. การดํารงอัตราส่วนความสามารถในการชําระหนี้ (Debt Service 

Coverage Ratio) ไม่ต ํ่ากว่า 1.5 เท่า 

2. การดาํรงอัตราส่วนหนี ้สินต่อรายได ้ส ุทธิของกองทุนไม่เกินกว่า

อัตราท่ีผูใ้หกู้ก้าํหนดในแต่ละปี 

3. การดาํรงเงินสาํรองในบญัชี DSRAA เป็นจาํนวนเท่ากับ (ก) จาํนวนเงินตน้

และดอกเบีย้ที่จะถึงกาํหนดชาํระคืนใน 3 งวดถัดไป ณ เวลาใด ๆ 

(โดยตอ้งสาํรองเงินจาํนวนดังกล่าวภายใน 6 เดือนหลังจากเบิกเงินกู้) 

และ (ข) จาํนวนเงินตน้และดอกเบีย้ท่ีจะถึงกาํหนดชาํระคืนในงวดถัดไป 

ก่อนวนัครบกาํหนดชาํระคืนเงินตน้และดอกเบีย้นัน้ 

เงือ่นไขทีส่าํคัญอื่น ๆ   1. SUPER ตอ้งรักษาสัดส่วนการถือหน่วยลงทุนในกองทุนฯ ไม่น้อยกว่า

รอ้ยละ 20 ของจาํนวนหน่วยลงทุนท่ีออกและเสนอขายครัง้แรกทั้งหมด 

จนกว่าจะครบระยะเวลา 12 (สิบสอง) ปี นับแต่ (และรวมถึง) วันท่ี

กองทนุฯ เขา้ลงทนุสาํเรจ็ 

2. กองทุนฯ สามารถสาํรองเงินในบัญชี Fund Settlement ณ เวลาใด ๆ

เป็นจาํนวนไม่เกินจาํนวนท่ีไดต้กลงกันไว้กับผู้ให้กู ้เพ่ือเป็นค่าใช้จ่าย

ที่จาํเป็นทั่ ว ไปของกองทุนฯ ในกรณีที่กองทุนฯ  ต้องการโอนเงิน

จากบัญชี Net Revenue เขา้บัญชี Fund Settlement เกินกว่าจาํนวน

เงินดงักล่าว และ/หรือ เพ่ือวัตถุประสงคอื์่นนอกจากเพ่ือเป็นค่าใชจ้่าย

ท่ีจาํเป็นทั่วไปของกองทุนฯ กองทุนฯ จะตอ้งแจง้วัตถุประสงคใ์หผู้ใ้หกู้้

ทราบล่วงหนา้ และนาํเงินจาํนวนดงักล่าวไปใชต้ามวตัถปุระสงคท่ี์แจง้แก่

ผูใ้หกู้น้ัน้ภายในระยะเวลาตามท่ีไดต้กลงกนั 

3. ในกรณีท่ีกองทนุฯ บงัคบัหลกัประกนัทางธุรกิจสิทธิในบญัชีรบัรายไดข้อง 

17AYH และ HPM กองทุนฯ ตอ้งนาํเงินท่ีไดร้บัจากการบังคับหลักประกัน

ดังกล่าวเข้าฝากในบัญชี Net Revenue ของกองทุนฯ ที่จดทะเบียน

หลกัประกนัทางธุรกิจเป็นหลกัประกนัแก่ผูใ้หกู้ ้ภายใน 5 วนัทาํการ 

4. ในกรณีท่ีผูใ้หกู้บ้ังคับหลักประกันทางธุรกิจสิทธิในบัญชี Net Revenue 

ของกองทุนฯ และ/หรือ สิทธิเก่ียวกับผลประโยชน์ท่ีจะไดร้บัเป็นตัวเงิน

จากการโอนรายไดส้ทุธิภายใตส้ญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิ ผูใ้หกู้อ้นญุาต

ใหก้องทนุฯ นาํเงินตามจาํนวนท่ีไดต้กลงกันไวไ้ปชาํระค่าใชจ้่ายท่ีจาํเป็น

เพื่อดาํรงสถานะของกองทุนฯ และชาํระเงินปันผลที่ประกาศจ่าย

ก่อนการบงัคบัหลกัประกนัดงักล่าว 

หมายเหต ุ: MLR ของผูใ้หกู้ ้ณ วนัที่บริษัทจัดการรวบรวมขอ้มลูเพ่ือจดัทาํหนังสือชีช้วนของกองทนุฯ (วนัที่ 9 กรกฎาคม 2562) 

อยู่ที่รอ้ยละ 6.25 ต่อปี ส่วน MLR ของผูใ้หกู้ ้ณ ปัจจบุนั (วนัที่ 22 กมุภาพนัธ ์2567) อยู่ที่รอ้ยละ 7.10 ต่อปี 
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4. ธุรกิจและภาวะอุตสาหกรรม 

ภาพรวมของอุตสาหกรรมไฟฟ้า 

อุตสาหกรรมไฟฟ้าในประเทศไทย ถือเป็นระบบสาธารณูปโภคพืน้ฐานท่ีถูกกาํกับดูแลการดาํเนินงานโดย 

(1) คณะกรรมการนโยบายพลังงานแห่งชาติ (2) กระทรวงพลังงาน และ (3) คณะกรรมการกาํกับกิจการ

พลังงาน โดยมีวัตถุประสงคห์ลักในการพัฒนาและจัดหาพลังงานไฟฟ้าให้มีความมั่นคงและยั่งยืน ในราคาท่ี

เหมาะสม มีคุณภาพมาตรฐานระดับสากล และส่งเสริมใหเ้อกชนมีส่วนร่วมในการผลิตไฟฟ้าเพ่ือลดภาระของ

การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย ในการลงทุนก่อสรา้งโรงไฟฟ้าเพ่ือรองรบัความตอ้งการใชไ้ฟฟ้าของประเทศ

ท่ีคาดว่าจะเพ่ิมขึน้ในอนาคต 

ทั้งนี ้ ตามแผนพัฒนากําลังการผลิตไฟฟ้าของประเทศไทย พ.ศ. 2561 ถึง 2580 ฉบับปรับปรุงครัง้ท่ี 1 (PDP2018 

Revision 1) และนโยบายของภาครฐั ภาครฐัมีแนวโนม้ตอ้งการสนบัสนนุใหข้ยายสดัส่วนการผลิตไฟฟ้าจากพลงังาน

ทดแทนเพ่ิมขึน้ โดยเฉพาะพลงังานทดแทนจากแสงอาทิตย ์ในปี 2580 ตามเป้าหมายจะตอ้งมีกาํลงัการผลิตติดตัง้

รวม 14,754 เมกะวตัต ์เมื่อเทียบกับกาํลงัการผลิตติดตัง้ในเดือนพฤษภาคม 2566 ซึ่งคาดว่าจะอยู่เพียงประมาณ 

3,181 เมกะวัตต ์จึงเป็นปัจจยัสนับสนุนสาํหรบัโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตยท่ี์ยังสามารถเติบโตไดอี้กในประเทศ 

นอกจากนีก้ารผลิตไฟฟ้าจากแหล่งพลังงานแสงอาทิตยย์งัมีขอ้ดีในหลาย ๆ ดา้น อาทิเช่น ไม่เพ่ิมปริมาณสทุธิของ

คารบ์อนไดออกไซดใ์นชัน้บรรยากาศซึ่งเป็นสาเหตุของการเกิดภาวะเรือนกระจก ไม่มีตน้ทนุของเชือ้เพลิงท่ีใชผ้ลิตไฟฟ้า 

รวมถึงยงัเหมาะสมกบัสภาพภมูิศาสตรข์องประเทศ เน่ืองจากประเทศไทยเป็นประเทศเขตรอ้นมีแสงแดดตลอดทัง้ปี   

กลุ่มลูกค้าเป้าหมายของทรัพยส์ิน 

ลกูคา้ของโรงไฟฟ้าเป็นรฐัวิสาหกิจท่ีมีความมั่นคง ไดแ้ก่ กฟภ. (18 โครงการ) และกฟน. (1 โครงการ คือ โครงการ

สหกรณ์การเกษตรบางพลี) โดยมีการจัดจาํหน่ายแบบส่งมอบผลิตภัณฑ์ให้ กฟภ. และกฟน. โดยตรงผ่านระบบ

โครงข่ายไฟฟ้าของ กฟภ. และกฟน.  ณ จดุรบัซือ้ไฟฟ้าท่ีกาํหนด  

การจัดหาวัตถุดิบหลักในการผลิต 

โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ไม่มีความจาํเป็นตอ้งจดัซือ้จัดหา และ/หรือ กักเก็บวัตถุดิบหลัก ซึ่งคือแสงอาทิตย ์

ในการผลิต เน่ืองจากแสงอาทิตยเ์ป็นส่ิงท่ีมีอยูต่ามธรรมชาติ และเป็นหน่ึงในพลงังานทดแทนท่ีใชแ้ลว้ไม่มีวนัหมดไป 

การแข่งขันจากโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทติยอ์ื่น ๆ 

- ไม่ม ี-  
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5. ปัจจัยความเสี่ยง 

ความเสี่ยงท่ีสาํคญัต่าง ๆ สรุปไดพ้อสงัเขปดงันี ้(ผูส้นใจลงทุนควรศึกษาปัจจยัความเส่ียงทัง้หมดในหนงัสือชีช้วน

ของกองทนุฯ) 

(1) กองทุนฯ มีแหล่งรายได้เพียงแหล่งเดียว หากสัญญาโอนสิทธิรายได้สุทธิสิ้นสุดหรือถูกบอกเลิก 

และกองทุนฯ ไม่สามารถลงทุนในแหล่งรายได้ใหม่ได้ อาจส่งผลกระทบในทางลบอย่างมีนัยสาํคัญ

ต่อฐานะทางการเงินผลการดาํเนินงาน และโอกาสทางธุรกิจของกองทุนฯ และอาจส่งผลให้

มีการเลิกกองทุนฯ ได้ ทั้งนี้ มูลค่าทรัพยส์ินกิจการโครงสร้างพืน้ฐานของกองทุนฯ จะลดลงตาม

ระยะเวลาการโอนสิทธิรายได้สุทธิที่เหลืออยู่ ซึ่งมูลค่าที่ลดลงในแต่ละปีอาจไม่เท่ากันขึ้นอยู่กับ

การประเมินค่าทรัพยส์ิน และเม่ือสิ้นสุดระยะเวลาการโอนสิทธิรายได้สุทธิ มูลค่าหน่วยลงทุน

อาจลดลงจนเป็นศูนยไ์ด้ 

กองทุนฯ มีแหล่งรายไดแ้หล่งเดียว คือ รายไดส้ทุธิในอนาคตจากการประกอบกิจการโรงไฟฟ้าของ 17AYH 

และ HPM ตามสญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิ ซึ่งจะสิน้สดุลงในวนัท่ี 26 ธันวาคม 2584 เวน้แต่จะมีการเลิกสญัญา

ก่อนกาํหนดหรือมีการขยายอายขุองสญัญา (ถา้มี) โดยมลูค่าทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐานของกองทนุฯ 

จะลดลงตามระยะเวลาการโอนสิทธิรายไดสุ้ทธิในอนาคตจากการประกอบกิจการโรงไฟฟ้าท่ีคงเหลืออยู่ 

ซึ่งมูลค่าท่ีลดลงในแต่ละปีอาจเป็นจาํนวนท่ีไม่เท่ากัน ขึ ้นอยู่กับการประเมินค่าทรัพย์สินดังกล่าว

ในระยะเวลานัน้ ๆ และเมื่อสิน้สดุระยะเวลาการโอนสิทธิรายไดส้ทุธิ มลูค่าหน่วยลงทนุอาจลดลงจนเป็นศนูยไ์ด ้

ทั้งนี ้หากสัญญาโอนสิทธิรายไดสุ้ทธิสิน้สุดลง หรือถูกบอกเลิกก่อนระยะเวลาของสัญญา และกองทุนฯ 

ไม่สามารถลงทุนในแหล่งรายไดใ้หม่ได ้กองทุนฯ จะไม่มีรายไดห้ลักใด ๆ ภายหลังวันที่มีการสิน้สุด

หรือการบอกเลิกสญัญาโอนสิทธิรายไดสุ้ทธิ ซึ่งจะส่งผลกระทบในทางลบอย่างมีนยัสาํคัญต่อราคาซือ้ขาย

ของหน่วยลงทุน และอาจเป็นผลให้ตอ้งมีการเลิกกองทุนฯ นอกจากนี ้กองทุนฯ ไม่อาจรับรองไดว้่าผูถื้อ

หน่วยลงทนุจะไดร้บัผลตอบแทนใด ๆ จากการเลิกกองทนุฯ 

อย่างไรก็ตาม หากมีการสิน้สดุลงของสญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิก่อนระยะเวลาของสญัญา กองทุนฯ อาจใชสิ้ทธิ

เรียกรอ้งมูลค่าความเสียหายต่อสิทธิในการรบัโอนรายไดสุ้ทธิในอนาคตจากการประกอบกิจการโรงไฟฟ้า 

ณ วนัท่ีมีการสิน้สดุลงของสญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิ ตามวิธีการและเงื่อนไขท่ีกาํหนดในสญัญา นอกจากนี ้

หากการสิน้สุดลงของสัญญาโอนสิทธิรายไดสุ้ทธิเกิดขึน้ เพราะการไม่ปฏิบัติหนา้ท่ีของ 17AYH และ/หรือ 

HPM และ/หรือ SUPER ตามสญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิ หรือสญัญาตกลงดาํเนินการ (แลว้แต่กรณี) กองทุนฯ 

มีสิทธิเรียกค่าเสียหายท่ีเกิดขึน้แก่กองทุนฯ และในบางกรณี กองทุนฯ ยงัมีสิทธิเรียกเบีย้ปรบัจากการผิดสญัญา

เพ่ิมเติมอีกดว้ย ซึ่งเบีย้ปรบัดังกล่าวจะคาํนวณจากมูลค่าความเสียหายต่อสิทธิในการรบัโอนรายไดสุ้ทธิ

ท่ีกองทุนฯ มีสิทธิไดร้ับ (แต่ภายใตก้ฎหมายไทย จาํนวนของเบีย้ปรับที่กาํหนดนั้น อาจถูกปรับลดลง

หากศาลพิจารณาว่าเบีย้ปรบัท่ีกาํหนดนัน้สงูเกินส่วน) ทัง้นี ้กองทุนฯ อาจใชสิ้ทธิบังคบัหลกัประกันภายใต้

สญัญาหลกัประกนั เพ่ือชดเชยมลูค่าความเสียหายตอ่สิทธิในการรบัโอนรายไดส้ทุธิ ค่าเสียหาย และเบีย้ปรบั (ถา้มี) 

                                                                                                                         

4. ธุรกิจและภาวะอุตสาหกรรม 
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ทั้งนี ้ ตามแผนพัฒนากําลังการผลิตไฟฟ้าของประเทศไทย พ.ศ. 2561 ถึง 2580 ฉบับปรับปรุงครัง้ท่ี 1 (PDP2018 

Revision 1) และนโยบายของภาครฐั ภาครฐัมีแนวโนม้ตอ้งการสนบัสนนุใหข้ยายสดัส่วนการผลิตไฟฟ้าจากพลงังาน

ทดแทนเพ่ิมขึน้ โดยเฉพาะพลงังานทดแทนจากแสงอาทิตย ์ในปี 2580 ตามเป้าหมายจะตอ้งมีกาํลงัการผลิตติดตัง้

รวม 14,754 เมกะวตัต ์เมื่อเทียบกับกาํลงัการผลิตติดตัง้ในเดือนพฤษภาคม 2566 ซึ่งคาดว่าจะอยู่เพียงประมาณ 

3,181 เมกะวัตต ์จึงเป็นปัจจยัสนับสนุนสาํหรบัโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตยท่ี์ยังสามารถเติบโตไดอี้กในประเทศ 

นอกจากนีก้ารผลิตไฟฟ้าจากแหล่งพลังงานแสงอาทิตยย์งัมีขอ้ดีในหลาย ๆ ดา้น อาทิเช่น ไม่เพ่ิมปริมาณสทุธิของ

คารบ์อนไดออกไซดใ์นชัน้บรรยากาศซึ่งเป็นสาเหตุของการเกิดภาวะเรือนกระจก ไม่มีตน้ทนุของเชือ้เพลิงท่ีใชผ้ลิตไฟฟ้า 

รวมถึงยงัเหมาะสมกบัสภาพภมูิศาสตรข์องประเทศ เน่ืองจากประเทศไทยเป็นประเทศเขตรอ้นมีแสงแดดตลอดทัง้ปี   

กลุ่มลูกค้าเป้าหมายของทรัพยส์ิน 

ลกูคา้ของโรงไฟฟ้าเป็นรฐัวิสาหกิจท่ีมีความมั่นคง ไดแ้ก่ กฟภ. (18 โครงการ) และกฟน. (1 โครงการ คือ โครงการ

สหกรณ์การเกษตรบางพลี) โดยมีการจัดจาํหน่ายแบบส่งมอบผลิตภัณฑ์ให้ กฟภ. และกฟน. โดยตรงผ่านระบบ

โครงข่ายไฟฟ้าของ กฟภ. และกฟน.  ณ จดุรบัซือ้ไฟฟ้าท่ีกาํหนด  

การจัดหาวัตถุดิบหลักในการผลิต 

โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ไม่มีความจาํเป็นตอ้งจดัซือ้จัดหา และ/หรือ กักเก็บวัตถุดิบหลัก ซึ่งคือแสงอาทิตย ์

ในการผลิต เน่ืองจากแสงอาทิตยเ์ป็นส่ิงท่ีมีอยูต่ามธรรมชาติ และเป็นหน่ึงในพลงังานทดแทนท่ีใชแ้ลว้ไม่มีวนัหมดไป 

การแข่งขันจากโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทติยอ์ื่น ๆ 

- ไม่ม ี-  
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ที่กองทุนฯ มีสิทธิไดร้บั แต่บริษัทจัดการอาจใชดุ้ลยพินิจไม่บังคับสิทธิตามสัญญาหลักประกัน หรือ 

สัญญาหลักประกันอาจไม่สามารถบังคบัได ้หรือบังคับไดแ้ต่มูลค่าของหลักประกันไม่เพียงพอท่ีจะชดเชย

มลูค่าความเสียหายต่อสิทธิในการรบัโอนรายไดส้ทุธิ ค่าเสียหาย และเบีย้ปรบั (ถา้มี) ไดท้ัง้หมด 

(2) กองทุนฯ สามารถก่อหนีไ้ด้ และอาจมีความเสี่ยงในการชาํระหนีเ้งนิกู้หรือการกู้ยืมเงนิเพื่อชาํระหนี้

เงินกู้ในอนาคต และอาจไม่สามารถจัดหาเงินทุนที่จาํเป็นได้ในอนาคตบนเงื่อนไขที่ยอมรับได้ 

หรืออาจไม่สามารถจัดหาเงนิทุนทีจ่าํเป็นดังกล่าวได้เลย 

กองทุนฯ มีการกูย้ืมเงินจากสถาบันการเงิน ในจาํนวนเงินตน้ 3,000 ลา้นบาท เพ่ือนาํไปชาํระเป็นส่วนหน่ึง

ของค่าตอบแทนในการรบัโอนสิทธิรายไดสุ้ทธิในอนาคตจากการประกอบกิจการโรงไฟฟ้าภายใตส้ัญญา

โอนสิทธิรายไดสุ้ทธิ นอกจากนี ้กองทุนฯ ยงัสามารถก่อหนีใ้นอนาคตไดเ้พ่ือวัตถุประสงคห์ลายประการ 

ซึ่งรวมถึงการกูย้ืมเงินเพ่ือวตัถปุระสงคข์องการไดม้าเพ่ิมเติมซึ่งทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐานท่ีกองทนุฯ 

จะเขา้ลงทนุและวตัถปุระสงคอ่ื์น ๆ ตามท่ีสามารถกระทาํไดต้ามกฎหมาย  

สญัญากูย้ืมเงินของกองทนุฯ มีกาํหนดระยะเวลาการชาํระคืนเงินกูภ้ายใน 12 ปี โดยมีระยะเวลาปลอดเงินตน้

ใน 3 เดือนแรก โดยมีอัตราดอกเบีย้ช่วง 12 เดือนแรกเป็นอัตราคงท่ี แต่อัตราดอกเบีย้ภายหลังจากนั้น

เป็นอัตราดอกเบีย้ลอยตัวตลอดอายุสัญญากู้ยืมเงิน กองทุนฯ อาจมีความเส่ียงจากภาวะผันผวนของ

เศรษฐกิจ และการเปล่ียนแปลงอัตราดอกเบีย้ในระหว่างอายุของสัญญากู้ยืมเงิน ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อ

สภาพคล่องของกองทุนฯ ทาํใหอ้าจไม่สามารถชาํระดอกเบีย้และเงินตน้ หรือไม่สามารถจ่ายผลประโยชน์

ตอบแทนใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยลงทนุได ้ในกรณีท่ีกองทุนฯ ไม่สามารถชาํระดอกเบีย้ และ/หรือ เงินตน้ตามสญัญา

กู้ยืมเงินได้เมื่อถึงกําหนดชําระ หรือเกิดเหตุผิดสัญญาอ่ืน ๆ ภายใต้สัญญากู้ยืมเงิน ผู้ให้กู้อาจใช้สิทธิ

เรียกรอ้งตามสญัญา เช่น กาํหนดใหห้นีส่้วนหน่ึงส่วนใดหรือทัง้หมดภายใตส้ญัญากูย้ืมเงินถึงกาํหนดชาํระ

โดยพลัน หรือใช้สิทธิในการบังคับหลักประกันไม่ว่าส่วนหน่ึงส่วนใดหรือทั้งหมด ซึ่งรวมถึงการบังคับ

หลกัประกันทางธุรกิจสิทธิเก่ียวกับผลประโยชนท่ี์จะไดร้บัเป็นตวัเงินจากการโอนรายไดสุ้ทธิภายใตส้ัญญา

โอนสิทธิรายได้สุทธิ และสิทธิภายใต้กรมธรรม์ประกันภัยที่กองทุนฯ เป็นผู้ร ับประโยชน์ โดยผู้ให้กู้

อาจพิจารณานําเงินค่าสินไหมทดแทนท่ีได้รบัจากกรมธรรม์ประกันภัยไปชําระคืนเงินกู้ก่อนท่ีจะนํามา

ซ่อมแซมทรพัยสิ์นของโครงการ อนัอาจทาํใหโ้ครงการไม่สามารถดาํเนินกิจการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย์

เ พ่ือจัดหาผลประโยชน์ต่อไปได้  ซึ่งจะส่งผลกระทบทางลบกับรายได้สุทธิ ท่ีกองทุนฯ จะได้รับ  

ผลการดาํเนินงานของกองทุนฯ และความสามารถของกองทุนฯ ในการจ่ายผลประโยชนใ์หก้ับผูถื้อหน่วยลงทุน 

อย่างไรก็ดี บริษัทจัดการตระหนักถึงความเสี่ยงข้างตน้ และจะดาํเนินการพิจารณาและติดตามปัจจัย

ท่ีมีผลกระทบต่อการกูย้ืมเงินของกองทุนฯ รวมถึงแนวโนม้อตัราดอกเบีย้อย่างสมํ่าเสมอเพ่ือประเมินความเส่ียง

และบริหารจัดการอย่างเหมาะสม โดยกองทุนฯ อาจพิจารณาใชเ้คร่ืองมือทางการเงินเพ่ือลดความเส่ียง

จากการกู้ยืมเงินหรือความผันผวนของอัตราดอกเบีย้ ตลอดจนดาํเนินการเจรจากับผู้ให้กู้เพ่ือขอขยาย
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ระยะเวลาการชาํระหนี ้ขอผ่อนผนัเงื่อนไขท่ีเป็นอปุสรรคต่อการบรหิารจดัการกองทนุฯ เป็นตน้ โดยกองทุนฯ 

จะปฏิบัติใหเ้ป็นไปตามกฎหมายและระเบียบท่ีเก่ียวขอ้ง รวมทั้งคาํนึงถึงประโยชนส์งูสุดของผูถื้อหน่วยลงทุน

เป็นสาํคญั 

เพ่ือใหเ้ป็นไปตามท่ีกาํหนดในโครงการจดัการกองทุนฯ และกฎหมายหลกัทรพัย ์กองทุนฯ จะจ่ายเงินปันผล

ประจาํปีใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยลงทุนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 90 ของกาํไรสทุธิท่ีปรบัปรุงแลว้ในปีดงักล่าว (หรืออตัราใด ๆ 

ท่ีอาจทาํไดต้ามกฎหมาย) หากกองทุนฯ มีกาํไรสทุธิท่ีปรบัปรุงแลว้จากทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐาน

ในปีนั้น  ๆ ในกรณี ท่ีกองทุนฯ  มีเงินสดหรือสภาพคล่องส่วนเกิน กองทุนฯ  อาจจ่ายผลตอบแทน

ให้ผู้ถือหน่วยลงทนุจากกาํไรสะสม (ถา้มี) หรือกองทุนฯ อาจทาํการลดทุนได ้อย่างไรก็ตาม กองทนุฯ จะไม่

สามารถจ่ายเงินปันผลไดห้ากกองทนุฯ มีผลขาดทนุสะสม  

หากกองทุนฯ ไม่สามารถกูย้ืมเงิน หรือไม่สามารถขยายระยะเวลาการชาํระหนีด้งักล่าวได ้หรือไม่สามารถ

หาแหล่งเงินทุนอ่ืน (เช่น การออกหน่วยลงทุนส่วนเพ่ิมทุน) เพ่ือนํามาชาํระหนี้เงินตน้ท่ีถึงกาํหนดชาํระ 

กองทุนฯจะไม่สามารถจ่ายเงินปันผลและเงินจากการลดทุนใหแ้ก่ผูถ้ือหน่วยลงทุนตามท่ีคาดหมายไว ้

กองทุนฯ อาจไม่สามารถกูย้ืมเงินเพ่ือนาํมาชาํระหนีเ้พ่ิมเติมหรือระดมทุนไดต้ามระยะเวลาท่ีตอ้งการหรือ

ภายใตเ้งื่อนไขท่ีกองทนุฯ ยอมรบัได ้กองทนุฯ มีความเส่ียงในกรณีท่ีขอ้กาํหนดของหนีเ้งินกูย้ืมใหม่ท่ีจะนาํมา

ชาํระหนีเ้ดิมนั้น อาจดอ้ยกว่าเงื่อนไขของหนีเ้งินกูเ้ดิมท่ีกองทุนฯ ไดร้บั อีกทั้งกองทุนฯ อาจตกอยู่ภายใต้

ขอ้กาํหนดซึ่งจาํกัดหรือก่อใหเ้กิดผลกระทบในทางลบต่อความสามารถของกองทุนฯ ในการจ่ายเงินปันผล

ใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยลงทุน ขอ้กาํหนดดงักล่าวอาจจาํกัดความสามารถของกองทุนฯ ในการลงทุนเพ่ิมเติม และ

กาํหนดใหก้องทนุฯ ตอ้งกนัเงินสาํรองเพ่ือเป็นหลกัประกนัการชาํระหนี ้

ทัง้นี ้กองทุนฯ ตอ้งมีอตัราส่วนหนีสิ้นต่อทุนไม่เกิน 3 เท่าหรือในอตัราส่วนอ่ืน ๆ ท่ีกฎหมายอนุญาตใหท้าํได้

เป็นครัง้คราว และหากมีการก่อหนี ้กองทุนฯ จะมีภาระในการชาํระหนีค้ืนและภาระดังกล่าวอาจเพ่ิมขึน้ 

อันเน่ืองมาจากอัตราดอกเบีย้ท่ีสูงขึน้ในอนาคต ดังนั้น การท่ีกองทุนฯไม่สามารถชาํระหนีห้รือไม่สามารถ

ดาํรงไวซ้ึ่งหลกัประกัน หรือไม่สามารถปฏิบตัิตามภาระผูกพนัของตนภายใตส้ญัญากูย้ืมเงิน อาจส่งผลใหม้ี

การยกเลิกวงเงินสินเชื่อบางส่วนหรือทั้งหมด หรืออาจถือเป็นการปฏิบัติผิดสัญญาอื่น (cross default) 

หรือตอ้งชาํระค่าปรบั หรืออาจมีการเรียกใหช้าํระหนีก้่อนถึงกาํหนดชาํระ ซึ่งหากเกิดเหตุการณด์งักล่าว 

(ไม่ว่าจะเกิดขึน้ บางส่วนหรือทัง้หมด) อาจส่งผลกระทบในทางลบต่อธุรกิจ ฐานะการเงิน ผลการดาํเนินงาน 

และโอกาสทางธุรกิจของกองทุนฯ และความสามารถของกองทุนฯในการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยลงทุน 

หากอัตราดอกเบีย้ในช่วงท่ีกองทุนฯ กู้ยืมเงินเพ่ือนาํมาชาํระหนีเ้ดิมมีอัตราสูง หรือมีปัจจัยอ่ืนใดท่ีทาํให้

ดอกเบีย้ในขณะนัน้มีอตัราสงู (เช่น สถาบนัการเงินผูท่ี้จะใหเ้งินกูม้คีวามลงัเลท่ีจะใหเ้งินกู)้ รายจ่ายดอกเบีย้ 

จากการกูย้ืมเงินดงักล่าวจะเพ่ิมขึน้ ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อกระแสเงินสดของกองทนุฯ และเงินปันผลท่ีจะจ่าย

ใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยลงทนุ  

                                                                                                                         

ที่กองทุนฯ มีสิทธิไดร้บั แต่บริษัทจัดการอาจใชดุ้ลยพินิจไม่บังคับสิทธิตามสัญญาหลักประกัน หรือ 

สัญญาหลักประกันอาจไม่สามารถบังคบัได ้หรือบังคับไดแ้ต่มูลค่าของหลักประกันไม่เพียงพอท่ีจะชดเชย

มลูค่าความเสียหายต่อสิทธิในการรบัโอนรายไดส้ทุธิ ค่าเสียหาย และเบีย้ปรบั (ถา้มี) ไดท้ัง้หมด 

(2) กองทุนฯ สามารถก่อหนีไ้ด้ และอาจมีความเสี่ยงในการชาํระหนีเ้งนิกู้หรือการกู้ยืมเงนิเพื่อชาํระหนี้

เงินกู้ในอนาคต และอาจไม่สามารถจัดหาเงินทุนที่จาํเป็นได้ในอนาคตบนเงื่อนไขที่ยอมรับได้ 

หรืออาจไม่สามารถจัดหาเงนิทุนทีจ่าํเป็นดังกล่าวได้เลย 

กองทุนฯ มีการกูย้ืมเงินจากสถาบันการเงิน ในจาํนวนเงินตน้ 3,000 ลา้นบาท เพ่ือนาํไปชาํระเป็นส่วนหน่ึง

ของค่าตอบแทนในการรบัโอนสิทธิรายไดสุ้ทธิในอนาคตจากการประกอบกิจการโรงไฟฟ้าภายใตส้ัญญา

โอนสิทธิรายไดสุ้ทธิ นอกจากนี ้กองทุนฯ ยงัสามารถก่อหนีใ้นอนาคตไดเ้พ่ือวัตถุประสงคห์ลายประการ 

ซึ่งรวมถึงการกูย้ืมเงินเพ่ือวตัถปุระสงคข์องการไดม้าเพ่ิมเติมซึ่งทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐานท่ีกองทนุฯ 

จะเขา้ลงทนุและวตัถปุระสงคอ่ื์น ๆ ตามท่ีสามารถกระทาํไดต้ามกฎหมาย  

สญัญากูย้ืมเงินของกองทนุฯ มีกาํหนดระยะเวลาการชาํระคืนเงินกูภ้ายใน 12 ปี โดยมีระยะเวลาปลอดเงินตน้

ใน 3 เดือนแรก โดยมีอัตราดอกเบีย้ช่วง 12 เดือนแรกเป็นอัตราคงท่ี แต่อัตราดอกเบีย้ภายหลังจากนั้น

เป็นอัตราดอกเบีย้ลอยตัวตลอดอายุสัญญากู้ยืมเงิน กองทุนฯ อาจมีความเส่ียงจากภาวะผันผวนของ

เศรษฐกิจ และการเปล่ียนแปลงอัตราดอกเบีย้ในระหว่างอายุของสัญญากู้ยืมเงิน ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อ

สภาพคล่องของกองทุนฯ ทาํใหอ้าจไม่สามารถชาํระดอกเบีย้และเงินตน้ หรือไม่สามารถจ่ายผลประโยชน์

ตอบแทนใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยลงทนุได ้ในกรณีท่ีกองทุนฯ ไม่สามารถชาํระดอกเบีย้ และ/หรือ เงินตน้ตามสญัญา

กู้ยืมเงินได้เมื่อถึงกําหนดชําระ หรือเกิดเหตุผิดสัญญาอ่ืน ๆ ภายใต้สัญญากู้ยืมเงิน ผู้ให้กู้อาจใช้สิทธิ

เรียกรอ้งตามสญัญา เช่น กาํหนดใหห้นีส่้วนหน่ึงส่วนใดหรือทัง้หมดภายใตส้ญัญากูย้ืมเงินถึงกาํหนดชาํระ

โดยพลัน หรือใช้สิทธิในการบังคับหลักประกันไม่ว่าส่วนหน่ึงส่วนใดหรือทั้งหมด ซึ่งรวมถึงการบังคับ

หลกัประกันทางธุรกิจสิทธิเก่ียวกับผลประโยชนท่ี์จะไดร้บัเป็นตวัเงินจากการโอนรายไดสุ้ทธิภายใตส้ัญญา

โอนสิทธิรายได้สุทธิ และสิทธิภายใต้กรมธรรม์ประกันภัยที่กองทุนฯ เป็นผู้ร ับประโยชน์ โดยผู้ให้กู้

อาจพิจารณานําเงินค่าสินไหมทดแทนท่ีได้รบัจากกรมธรรม์ประกันภัยไปชําระคืนเงินกู้ก่อนท่ีจะนํามา

ซ่อมแซมทรพัยสิ์นของโครงการ อนัอาจทาํใหโ้ครงการไม่สามารถดาํเนินกิจการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย์

เ พ่ือจัดหาผลประโยชน์ต่อไปได้  ซึ่งจะส่งผลกระทบทางลบกับรายได้สุทธิ ท่ีกองทุนฯ จะได้รับ  

ผลการดาํเนินงานของกองทุนฯ และความสามารถของกองทุนฯ ในการจ่ายผลประโยชนใ์หก้ับผูถื้อหน่วยลงทุน 

อย่างไรก็ดี บริษัทจัดการตระหนักถึงความเสี่ยงข้างตน้ และจะดาํเนินการพิจารณาและติดตามปัจจัย

ท่ีมีผลกระทบต่อการกูย้ืมเงินของกองทุนฯ รวมถึงแนวโนม้อตัราดอกเบีย้อย่างสมํ่าเสมอเพ่ือประเมินความเส่ียง

และบริหารจัดการอย่างเหมาะสม โดยกองทุนฯ อาจพิจารณาใชเ้คร่ืองมือทางการเงินเพ่ือลดความเส่ียง

จากการกู้ยืมเงินหรือความผันผวนของอัตราดอกเบีย้ ตลอดจนดาํเนินการเจรจากับผู้ให้กู้เพ่ือขอขยาย
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(3) การประกอบธุรกิจผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตยข์อง 17AYH และ HPM ต้องอาศัยความเข้ม

รังสีแสงอาทิตยใ์นการผลิตไฟฟ้า หากมีความเข้มรังสีแสงอาทิตยน้์อยกว่าปกติหรือมีปริมาณเมฆ

มากกว่าปกติอาจส่งผลกระทบในทางลบอย่างมีนัยสาํคัญต่อรายได้ของกองทุนฯ ได้ 

แสงอาทิตยเ์ป็นปัจจัยหลักในการผลิตไฟฟ้าของโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์โดยกระแสไฟฟ้าจะแปรผัน

โดยตรงกับความเขม้รงัสีแสงอาทิตย ์หมายความว่า เมื่อความเขม้รงัสีแสงอาทิตยส์งูกระแสไฟฟ้าท่ีไดจ้าก

แผงพลังงานแสงอาทิตยก์็จะสูงขึน้ ดังนั้น หากความเขม้รงัสีแสงอาทิตยใ์นบริเวณท่ีตัง้โครงการโรงไฟฟ้า

พลังงานแสงอาทิตยม์ีนอ้ยกว่าปกติ โดยอาจจะมีสาเหตุมาจากสภาพอากาศท่ีมีเมฆปกคลุมมาก มีฝนตก

มากกว่าปกติ เป็นตน้ อาจส่งผลใหส้ามารถผลิตไฟฟ้าไดน้อ้ยกว่าท่ีประมาณการณไ์วแ้ละส่งผลกระทบต่อ

รายไดส้ทุธิของกองทนุฯ โดยตรง 

อย่างไรก็ตาม ตามท่ีกรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรกัษ์พลังงานไดท้าํการศึกษาศักยภาพพลังงาน

แสงอาทิตยพ์บว่า ประเทศไทยตั้งอยู่ในเขตเสน้ศูนยส์ูตรจึงทาํใหไ้ดร้บัแสงอาทิตยอ์ย่างต่อเน่ืองและคงท่ี

ตลอดทั้งปี โดยความเข้มรงัสีรวมของดวงอาทิตยร์ายวันเฉล่ียต่อปีของพืน้ท่ีทั่วประเทศจัดอยู่ในระดับท่ี

ค่อนขา้งสงูเมื่อเทียบกบัหลายประเทศ และเป็นปรมิาณท่ีเพียงพอสาํหรบัการพฒันาและนาํไปใชป้ระโยชน ์

(4) สภาวะแวดล้อมที่แท้จริงที่แตกต่างไปจากค่าสภาวะแวดล้อมมาตรฐานอาจส่งผลกระทบต่อ

ศักยภาพและประสิทธิภาพของอุปกรณ์ต่าง ๆ ในการผลิตไฟฟ้า ซึ่งอาจก่อให้เกิดการสูญเสีย

พลังงานในระบบสูงกว่าที่คาดการณไ์ว้ และส่งผลกระทบในทางลบอย่างมีนัยสําคัญต่อรายได้ของ

กองทุนฯ ได้

ในกระบวนการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย ์พลังงานแสงอาทิตยจ์ะถูกแปลงเป็นพลังงานไฟฟ้า

โดยผ่านกระบวนการและอปุกรณท่ี์เก่ียวขอ้ง แต่สภาพแวดลอ้มท่ีเกิดขึน้จริงของโรงไฟฟ้านัน้จะแตกต่างจาก

สภาพแวดลอ้มท่ีมีการควบคุมในสภาวะแวดลอ้มมาตรฐาน ดังนัน้ สาเหตุดังกล่าวอาจทาํใหม้ีการสญูเสีย

พลงังานในระบบบางส่วนได ้โดยมีสาเหตท่ีุสาํคญั เช่น 

• ฝุ่นหรือคราบสกปรก (Soiling Loss) ฝุ่ นหรือคราบสกปรกท่ีเกาะอยู่บนแผงพลังงานแสงอาทิตย์

อาจจะทําให้ประสิทธิภาพของการรับแสงของแผงพลังงานแสงอาทิตย์ลดลง ทั้งนี ้ขึ ้นอยู่กับ

สภาพแวดลอ้มของทาํเลท่ีตัง้ ความถ่ีในการทาํความสะอาดแผง เป็นตน้  

• เงาทีต่กกระทบบนแผง (Shading Loss) ร่มเงาก็เป็นปัจจยัหน่ึงท่ีทาํใหป้ระสิทธิภาพการรบัแสงของ

แผงพลังงานแสงอาทิตยล์ดลง ทั้งนี ้ร่มเงาดงักล่าวอาจจะเกิดจากสภาพอากาศ หรือสภาพแวดลอ้ม 

เช่น ตน้ไม ้อาคาร เสาไฟฟ้า เป็นตน้ 

• อุณหภูมิ (Temperature Loss) อุณหภูมิท่ีสูงขึน้อาจจะมีผลต่อประสิทธิภาพการทาํงานของแผง

พลงังานแสงอาทิตย ์เน่ืองจากโดยปกติแผงพลงังานแสงอาทิตยจ์ะมีมาตรฐานการทาํงานท่ีอุณหภูมิ 

25 องศาเซลเซียส ยกตวัอย่างสาํหรบัแผงพลงังานแสงอาทิตยป์ระเภท Polycrystaline ของ Canadian 

Solar รุ่น CS6X-305P อุณหภูมิท่ีเพิ่มขึน้ 1 องศาเซลเซียส จะทาํใหป้ระสิทธิภาพการทาํงานของ

แผงพลงังานแสงอาทิตยล์ดลง 0.43%  
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• การสูญเสียพลังงานในอุปกรณ์หลัก เช่น แผงพลังงานแสงอาทิตย ์เคร่ืองแปลงกระแสไฟฟ้า 

และหมอ้แปลงไฟฟ้า เป็นตน้ เน่ืองจากมาตรฐานของอุปกรณท่ี์ระบุไวถู้กทดสอบในสภาวะแวดลอ้ม

ที่อาจจะแตกต่างจากสภาวะจริง รวมถึงระยะเวลาในการทํางานของอุปกรณ์ อาจจะมีผลให้

ประสิทธิภาพการทาํงานจรงิของอปุกรณล์ดลง 

• จุดเชื่อมต่ออุปกรณ์ ระยะทางระหว่างจุดเชื่อมต่อ (Wiring Loss) พลังงานไฟฟ้าอาจจะมี

การสญูเสียตามสายไฟฟ้าตามระยะห่างระหวา่งอปุกรณ ์

• ค่าความพร้อมจ่ายของการดาํเนินงานโรงไฟฟ้า (Plant Availability) หลงัหกัช่วงเวลาท่ีโรงไฟฟ้าใช้

ในการบาํรุงรกัษาระบบการผลิต (ซึ่งทาํใหผ้ลิตไฟฟ้าไดต้ ํ่ากว่าช่วงเวลาปกติ) และช่วงเวลาท่ีการไฟฟ้า

หยุดรบัซือ้ไฟฟ้าจากทางผูผ้ลิตเพ่ือรกัษาความเสถียรของระบบเชื่อมโยงสายไฟฟ้า หรือเน่ืองมาจาก

การเชื่อมโยงสายไฟฟ้าเพ่ือนาํส่งไฟฟ้ามีปัญหา 
 

อย่างไรก็ดี 17AYH และ HPM จะเขา้ทาํสญัญาบรหิารจดัการและบาํรุงรกัษาโรงไฟฟ้า โดย SUPER ในฐานะ

ผูใ้หร้บัจา้งบริหารจดัการและบาํรุงรกัษาโรงไฟฟ้า (O&M Operator) มีหนา้ท่ีภายใตส้ญัญาดงักล่าวในการ

ดแูลบาํรุงรกัษาโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยใ์หม้ีประสิทธิภาพ ทัง้นี ้SUPER จะรบัประกันประสิทธิภาพของ

โรงไฟฟ้า (Plant Performance Ratio Guarantee: PR Guarantee) และรบัประกันปริมาณความพรอ้มจ่ายสุทธิ

ของโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์(Plant Availability Guarantee: PA Guarantee)  ตามท่ีระบุในสัญญา

บรหิารจดัการและบาํรุงรกัษาโรงไฟฟ้า 

นอกจากการรบัประกันประสิทธิภาพโรงไฟฟ้า (PR Guarantee) และการรบัประกันปริมาณความพรอ้มจ่ายสุทธิ 

(PA Guarantee) ของโรงไฟฟ้าขา้งตน้แลว้ SUPER ยงัมีหนา้ท่ีตามขอบเขตงานภายใตส้ญัญาบรหิารจดัการ

และบาํรุงรกัษาโรงไฟฟ้า เช่น การทาํความสะอาดแผงพลังงานแสงอาทิตยอ์ย่างนอ้ย 4 ครัง้ต่อปี และแมว้่า

ขอบเขตงานและเงื่อนไขสาํคัญท่ีระบุในสัญญาบริหารจัดการและบาํรุงรกัษาโรงไฟฟ้า จะมีวัตถุประสงค์

ใหโ้รงไฟฟ้าดาํเนินงานไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ บริษัทจดัการและกองทุนฯ ไม่สามารถรบัรองไดว้่า SUPER 

จะสามารถปฏิบัติตามหนา้ท่ีและขอ้กาํหนดภายใตส้ัญญาบริหารจัดการและบาํรุงรกัษาโรงไฟฟ้าทุกประการ 

หรือ 17AYH และ/หรือ HPM จะสามารถบังคบัสิทธิตามสัญญาดงักล่าวไดต้ามท่ีกาํหนดไว ้และในกรณีท่ี 

SUPER ไม่ปฏิบัติหน้าท่ีตามสัญญาบริหารจัดการและบาํรุงรักษาโรงไฟฟ้า การผิดสัญญาหรือการไม่

สามารถบังคับให้เป็นไปตามสัญญาดังกล่าว อาจก่อให้เกิดผลกระทบในทางลบอย่างมีนัยสาํคัญ

ต่อฐานะทางการเงิน ผลการดาํเนินงาน สภาพคล่อง และโอกาสทางธุรกิจของกองทนุฯ 

อย่างไรก็ดี หากเกิดเหตกุารณด์งักล่าวขา้งตน้ภายใตส้ญัญาบรหิารจดัการและบาํรุงรกัษาโรงไฟฟ้า ผูว้่าจา้ง

กล่าวคือ 17AYH และ/หรือ HPM สามารถเรียกรอ้งค่าเสียหายหรือค่าชดเชยจาก SUPER ในฐานะผูร้บัจา้งได ้

สาํหรบักรณีการรบัประกันประสิทธิภาพโรงไฟฟ้า (PR Guarantee) และ/หรือ การรบัประกันปริมาณ

ความพรอ้มจ่ายสทุธิ (PA Guarantee) ไม่เป็นไปตามท่ีกาํหนด และ/หรือ การไม่ปฏิบัติงานใหเ้ป็นไปตาม

มาตรฐานและคุณภาพ โดยค่าเสียหายหรือค่าชดเชยท่ีเกิดขึน้ดงักล่าวจะถือเป็นรายไดข้องโครงการภายใต้

สญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิ แต่ทัง้นี ้ค่าเสียหายหรือค่าชดเชยท่ีผูว้่าจา้งมีสิทธิเรียกรอ้งตามสญัญาท่ีเก่ียวขอ้ง

เหล่านัน้ อาจไม่สามารถชดเชยความเสียหายทัง้หมดท่ีเกิดขึน้กบักองทุนฯ ได ้สาํหรบักรณีท่ีผูว้่าจา้งว่าจา้ง

บุคคลอ่ืนมาปฏิบัติงานหรือดาํเนินการแก้ไขงานตามหน้าท่ีของผู้รบัจ้างแทนผู้รบัจา้ง ค่าปรบั และ/หรือ 

                                                                                                                         

(3) การประกอบธุรกิจผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตยข์อง 17AYH และ HPM ต้องอาศัยความเข้ม

รังสีแสงอาทิตยใ์นการผลิตไฟฟ้า หากมีความเข้มรังสีแสงอาทิตยน้์อยกว่าปกติหรือมีปริมาณเมฆ

มากกว่าปกติอาจส่งผลกระทบในทางลบอย่างมีนัยสาํคัญต่อรายได้ของกองทุนฯ ได้ 

แสงอาทิตยเ์ป็นปัจจัยหลักในการผลิตไฟฟ้าของโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์โดยกระแสไฟฟ้าจะแปรผัน

โดยตรงกับความเขม้รงัสีแสงอาทิตย ์หมายความว่า เมื่อความเขม้รงัสีแสงอาทิตยส์งูกระแสไฟฟ้าท่ีไดจ้าก

แผงพลังงานแสงอาทิตยก์็จะสูงขึน้ ดังนั้น หากความเขม้รงัสีแสงอาทิตยใ์นบริเวณท่ีตัง้โครงการโรงไฟฟ้า

พลังงานแสงอาทิตยม์ีนอ้ยกว่าปกติ โดยอาจจะมีสาเหตุมาจากสภาพอากาศท่ีมีเมฆปกคลุมมาก มีฝนตก

มากกว่าปกติ เป็นตน้ อาจส่งผลใหส้ามารถผลิตไฟฟ้าไดน้อ้ยกว่าท่ีประมาณการณไ์วแ้ละส่งผลกระทบต่อ

รายไดส้ทุธิของกองทนุฯ โดยตรง 

อย่างไรก็ตาม ตามท่ีกรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรกัษ์พลังงานไดท้าํการศึกษาศักยภาพพลังงาน

แสงอาทิตยพ์บว่า ประเทศไทยตั้งอยู่ในเขตเสน้ศูนยส์ูตรจึงทาํใหไ้ดร้บัแสงอาทิตยอ์ย่างต่อเน่ืองและคงท่ี

ตลอดทั้งปี โดยความเข้มรงัสีรวมของดวงอาทิตยร์ายวันเฉล่ียต่อปีของพืน้ท่ีทั่วประเทศจัดอยู่ในระดับท่ี

ค่อนขา้งสงูเมื่อเทียบกบัหลายประเทศ และเป็นปรมิาณท่ีเพียงพอสาํหรบัการพฒันาและนาํไปใชป้ระโยชน ์

(4) สภาวะแวดล้อมที่แท้จริงที่แตกต่างไปจากค่าสภาวะแวดล้อมมาตรฐานอาจส่งผลกระทบต่อ

ศักยภาพและประสิทธิภาพของอุปกรณ์ต่าง ๆ ในการผลิตไฟฟ้า ซึ่งอาจก่อให้เกิดการสูญเสีย

พลังงานในระบบสูงกว่าที่คาดการณไ์ว้ และส่งผลกระทบในทางลบอย่างมีนัยสําคัญต่อรายได้ของ

กองทุนฯ ได้

ในกระบวนการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย ์พลังงานแสงอาทิตยจ์ะถูกแปลงเป็นพลังงานไฟฟ้า

โดยผ่านกระบวนการและอปุกรณท่ี์เก่ียวขอ้ง แต่สภาพแวดลอ้มท่ีเกิดขึน้จริงของโรงไฟฟ้านัน้จะแตกต่างจาก

สภาพแวดลอ้มท่ีมีการควบคุมในสภาวะแวดลอ้มมาตรฐาน ดังนัน้ สาเหตุดังกล่าวอาจทาํใหม้ีการสญูเสีย

พลงังานในระบบบางส่วนได ้โดยมีสาเหตท่ีุสาํคญั เช่น 

• ฝุ่นหรือคราบสกปรก (Soiling Loss) ฝุ่ นหรือคราบสกปรกท่ีเกาะอยู่บนแผงพลังงานแสงอาทิตย์

อาจจะทําให้ประสิทธิภาพของการรับแสงของแผงพลังงานแสงอาทิตย์ลดลง ทั้งนี ้ขึ ้นอยู่กับ

สภาพแวดลอ้มของทาํเลท่ีตัง้ ความถ่ีในการทาํความสะอาดแผง เป็นตน้  

• เงาทีต่กกระทบบนแผง (Shading Loss) ร่มเงาก็เป็นปัจจยัหน่ึงท่ีทาํใหป้ระสิทธิภาพการรบัแสงของ

แผงพลังงานแสงอาทิตยล์ดลง ทั้งนี ้ร่มเงาดงักล่าวอาจจะเกิดจากสภาพอากาศ หรือสภาพแวดลอ้ม 

เช่น ตน้ไม ้อาคาร เสาไฟฟ้า เป็นตน้ 

• อุณหภูมิ (Temperature Loss) อุณหภูมิท่ีสูงขึน้อาจจะมีผลต่อประสิทธิภาพการทาํงานของแผง

พลงังานแสงอาทิตย ์เน่ืองจากโดยปกติแผงพลงังานแสงอาทิตยจ์ะมีมาตรฐานการทาํงานท่ีอุณหภูมิ 

25 องศาเซลเซียส ยกตวัอย่างสาํหรบัแผงพลงังานแสงอาทิตยป์ระเภท Polycrystaline ของ Canadian 

Solar รุ่น CS6X-305P อุณหภูมิท่ีเพิ่มขึน้ 1 องศาเซลเซียส จะทาํใหป้ระสิทธิภาพการทาํงานของ

แผงพลงังานแสงอาทิตยล์ดลง 0.43%  
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ค่าเสียหายใด ๆ  ท่ีผูว้่าจา้งมีสิทธิเรียกรอ้ง หรือสามารถเรียกรอ้งได ้(นอกเหนือจากค่าใชจ้่ายท่ีบคุคลอ่ืนซึ่งมา

ปฏิบัติหน้าท่ีแทนผู้รบัจ้างเรียกเก็บจากผู้ว่าจ้าง) ตามสัญญาท่ีเก่ียวข้องเหล่านั้น จะถือเป็นรายไดข้อง

โครงการภายใตส้ญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิและจะถกูโอนเขา้บญัชีรบัรายไดต้่อไป 

(5) การประกอบธุรกิจและดําเนินงานการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตยข์อง 17AYH และ HPM 

ต้องอาศัยผู้ให้บริการบริหารจัดการและบํารุงรักษาโรงไฟฟ้า (O&M Operator) ในการดูแล 

ซ่อมแซมอุปกรณต์่างๆ หากผู้ให้บริการบริหารจัดการและบาํรุงรักษาโรงไฟฟ้า (O&M Operator) 

ไม่ปฏิบัติตามสัญญา อาจส่งผลกระทบในทางลบอย่างมีนัยสาํคัญต่อฐานะทางการเงนิ ผลการดาํเนินงาน 

และโอกาสทางธุรกิจของกองทุนฯ 

การดาํเนินงานและการปฏิบัติงานของผู้ให้บริการการบริหารจัดการและบาํรุงรักษาโรงไฟฟ้า จัดไดว้่า

มีความสาํคญัสาํหรบัการดาํเนินของโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์เน่ืองจากขอบเขตงานของ O&M Operator 

มีหน้าท่ีในการดูแล ตรวจสอบ บาํรุงรกัษาและซ่อมแซมอุปกรณ์ ระบบการทาํงานของโรงไฟฟ้า ระบบ

โครงสรา้งและส่ิงปลูกสรา้ง รวมถึงการรกัษาความปลอดภยัภายในบริเวณโรงไฟฟ้าทั้งหมด อีกทั้งยังเป็น

บุคคลท่ีอยู่ ณ ท่ีทาํการของโรงไฟฟ้าในแต่ละโครงการ ดังนั้นประสิทธิภาพในการดาํเนินงานของโรงไฟฟ้า

โดยส่วนใหญ่จะขึน้อยู่กับการดาํเนินงานและการปฏิบัติงานของ O&M Operator ซึ่งอาจส่งผลต่อรายได้

ของกองทุนฯ เช่นกัน รวมถึงค่าใชจ้่ายในการว่าจา้งผูใ้หบ้ริการการบริหารจัดการและบาํรุงรกัษาโรงไฟฟ้า 

จัดไดว้่าเป็นค่าใชจ้่ายหลกัของการดาํเนินการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ 

อย่างไรก็ตาม กองทุนฯ ไดพิ้จารณาคดัเลือก SUPER ใหท้าํหนา้ท่ี O&M Operator เพ่ือดูแลการดาํเนินงาน

ของโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ทั้ง 19 โครงการ ซึ่งในการคัดเลือก O&M Operator นั้น กองทุนฯ 

โดยความช่วยเหลือของบรษิัท เพอร่ี เอ็นเนอรย์ี่ จาํกดั ในฐานะท่ีปรกึษาทางเทคนิคอิสระดา้นการประเมินงาน

บริหารจัดการและบาํรุงรักษาโรงไฟฟ้าจัดใหม้ีการเสนอราคา (Bidding) และคัดเลือก O&M Operator 

ที่อยู่ในอุตสาหกรรมโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์โดยพิจารณาจากความสามารถ ประสบการณ์ 

และค่าบรกิารของ O&M Operator แต่ละราย  

อย่างไรก็ตาม ตามขอบเขตงานภายใตส้ัญญาบริหารจัดการและบาํรุงรกัษาโรงไฟฟ้านั้น SUPER มีการ

รบัประกันประสิทธิภาพการทาํงานของโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์(Plant Performance Ratio Guarantee: 

PR Guarantee) และร ับประกันปริมาณความพรอ้มจ่ายส ุทธิของโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์

(Plant Availability Guarantee: PA Guarantee) ซึ่งหากไม่เป็นไปตามท่ีกําหนดไว้สัญญา SUPER จะชดใช้

ค่าเสียหายใหแ้ก่ 17AYH และ/หรือ HPM นอกจากนี ้ในกรณีท่ี O&M Operator ไม่สามารถปฏิบัติหนา้ท่ี

ตามขอบเขตการใหบ้รกิารตามสญัญาได ้หรือไม่ดาํเนินการแกไ้ขความบกพรอ่งเสียหายซึ่งเกิดจากความผิดของ 

O&M Operator 17AYH และ/หรือ HPM มีสิทธิในการว่าจา้ง O&M Operator รายอื่นมาปฏิบตัิงานแทน 

รวมถึงยงัมีสิทธิในการเรียกรอ้งค่าเสียหาย นอกจากนั้น 17AYH และ HPM มีหน้าท่ีตามสัญญาโอนสิทธิ

รายไดส้ทุธิในการดาํเนินการต่าง ๆ เพ่ือรกัษาไวซ้ึ่งผลประโยชนส์งูสดุของกองทุนฯ ตลอดจนใชสิ้ทธิบอกเลิก

สัญญากับ O&M Operator หากเกิดกรณีผิดสัญญา อย่างไรก็ดี บริษัทจัดการและกองทุนฯ ไม่สามารถ
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รับรองได้ว่า SUPER จะสามารถปฏิบตั ิตามหนา้ที่และขอ้กําหนดภายใตส้ญัญาบริหารจดัการและ

บาํรุงรกัษาโรงไฟฟ้าทุกประการ หรือ 17AYH และ/หรือ HPM จะสามารถบงัคบัสิทธิตามสญัญาดงักล่าวได้

ตามท่ีกาํหนดไว ้รวมถึงในกรณีท่ี 17AYH และ/หรือ HPM จะเขา้ทาํสญัญาฉบบัใหม่กบับคุคลอ่ืน บรษิัทจดัการ

และกองทนุฯ ไม่สามารถรบัรองไดว้่าบคุคลอ่ืนดงักล่าวจะสามารถปฏิบตัิงานแทนหรือเทียบเท่ากบั SUPER ได ้

และแม้ว่าในอุตสาหกรรมโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตยจ์ะเป็นท่ีแพร่หลายในประเทศไทย แต่การคัดเลือก

คู่สญัญารายใหม่อาจทาํไม่ไดอ้ย่างรวดเร็ว และในกรณีท่ี SUPER ไม่ปฏิบตัิหนา้ท่ีตามสญัญาบรหิารจดัการ

และบาํรุงรักษาโรงไฟฟ้า การผิดสัญญาหรือการไม่สามารถบังคับให้เป็นไปตามสัญญาดังกล่าว 

อาจก่อใหเ้กิดผลกระทบในทางลบอย่างมีนัยสาํคัญต่อฐานะทางการเงิน ผลการดาํเนินงาน สภาพคล่อง 

และโอกาสทางธุรกิจของกองทนุฯ  

6.     ข้อพพิาททางกฎหมาย 

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 กองทุนฯ 17AYH และ HPM ไม่มีขอ้พิพาททางกฎหมายกับผู้ใดท่ีอาจส่งผลกระทบ

ต่อการดาํเนินงานของกองทนุฯ  

7. ข้อมูลสาํคัญอืน่ 

7.1 เหตกุารณน์ํา้ทว่มทีโ่ครงการหนัทราย 

ในเดือนตุลาคม 2563 บริษัทจัดการไดร้บัแจง้จาก HPM เก่ียวกับเหตุการณ์ฝนตกหนักอย่างต่อเน่ืองท่ีจังหวัดสระแก้ว 

เนื่องจากมีพายุดีเปรสชั่นและร่องมรสุมพาดผ่าน โดยเหตุการณ์ดังกล่าวไดส้่งผลกระทบต่อการผลิตไฟฟ้า

ของโครงการหันทราย ซึ่งบริษัทจัดการได้แจ้งข่าวในเว็บไซต์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยไปแล้ว

เมื่อวนัที่ 21 ตุลาคม 2563, วนัที่ 26 ตุลาคม 2563, วนัที่ 20 กุมภาพนัธ ์2566 และวนัที่ 22 พฤศจิกายน 2566 

โดยสามารถสรุปความคืบหนา้ล่าสดุไดด้งันี ้

เหตแุห่งความเสียหาย : นํา้ท่วม  

ช่วงเวลาท่ีเริ่มเกิดเหต ุ : วนัท่ี 18 ตุลาคม 2563 เวลาประมาณ 6.00 น. (เน่ืองจากฝนท่ีตกหนกัลงมา

อย่างต่อเน่ืองในช่วงปลายสปัดาหท่ี์ผ่านมา จึงทาํใหร้ะดบันํา้บรเิวณโดยรอบ

โครงการสงูขึน้อย่างรวดเรว็ และไหลเขา้มาเต็มพืน้ท่ีโครงการ) 

 ผลกระทบ : ระดบันํา้ไม่ไดส้รา้งความเสียหายแก่หอ้งควบคุม และอาคาร power house 

ซึ่งมีเคร่ืองแปลงกระแสไฟฟ้าตั้งอยู่ แต่จะท่วมหลกั ๆ ในส่วนแผงพลังงาน

แสงอาทิตย์แถวล่างท่ีอยู่ระดับพื ้นท่ีตํ่าบางส่วนเท่านั้น เน่ืองจากพื้นท่ี

โครงการมีความลาดชนัเล็กนอ้ย อย่างไรก็ดี HPM ไดต้ดัสินใจไม่ดาํเนินการ

ผลิตไฟฟ้าตัง้แต่ช่วงเวลาท่ีเริ่มเกิดเหตุขา้งตน้ จนถึงวันท่ี 20 ตุลาคม 2563 

เพ่ือความปลอดภยัโดยรวม 

                                                                                                                         

ค่าเสียหายใด ๆ  ท่ีผูว้่าจา้งมีสิทธิเรียกรอ้ง หรือสามารถเรียกรอ้งได ้(นอกเหนือจากค่าใชจ้า่ยท่ีบคุคลอ่ืนซึ่งมา

ปฏิบัติหน้าท่ีแทนผู้รบัจ้างเรียกเก็บจากผู้ว่าจ้าง) ตามสัญญาท่ีเก่ียวข้องเหล่านั้น จะถือเป็นรายไดข้อง

โครงการภายใตส้ญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิและจะถกูโอนเขา้บญัชีรบัรายไดต้่อไป 

(5) การประกอบธุรกิจและดําเนินงานการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตยข์อง 17AYH และ HPM 

ต้องอาศัยผู้ให้บริการบริหารจัดการและบํารุงรักษาโรงไฟฟ้า (O&M Operator) ในการดูแล 

ซ่อมแซมอุปกรณต์่างๆ หากผู้ให้บริการบริหารจัดการและบาํรุงรักษาโรงไฟฟ้า (O&M Operator) 

ไม่ปฏิบัติตามสัญญา อาจส่งผลกระทบในทางลบอย่างมีนัยสาํคัญต่อฐานะทางการเงนิ ผลการดาํเนินงาน 

และโอกาสทางธุรกิจของกองทุนฯ 

การดาํเนินงานและการปฏิบัติงานของผู้ให้บริการการบริหารจัดการและบาํรุงรักษาโรงไฟฟ้า จัดไดว้่า

มีความสาํคญัสาํหรบัการดาํเนินของโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์เน่ืองจากขอบเขตงานของ O&M Operator 

มีหน้าท่ีในการดูแล ตรวจสอบ บาํรุงรกัษาและซ่อมแซมอุปกรณ์ ระบบการทาํงานของโรงไฟฟ้า ระบบ

โครงสรา้งและส่ิงปลูกสรา้ง รวมถึงการรกัษาความปลอดภยัภายในบริเวณโรงไฟฟ้าทั้งหมด อีกทั้งยังเป็น

บุคคลท่ีอยู่ ณ ท่ีทาํการของโรงไฟฟ้าในแต่ละโครงการ ดังนั้นประสิทธิภาพในการดาํเนินงานของโรงไฟฟ้า

โดยส่วนใหญ่จะขึน้อยู่กับการดาํเนินงานและการปฏิบัติงานของ O&M Operator ซึ่งอาจส่งผลต่อรายได้

ของกองทุนฯ เช่นกัน รวมถึงค่าใชจ้่ายในการว่าจา้งผูใ้หบ้ริการการบริหารจัดการและบาํรุงรกัษาโรงไฟฟ้า 

จัดไดว้่าเป็นค่าใชจ้่ายหลกัของการดาํเนินการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ 

อย่างไรก็ตาม กองทุนฯ ไดพิ้จารณาคดัเลือก SUPER ใหท้าํหนา้ท่ี O&M Operator เพ่ือดูแลการดาํเนินงาน

ของโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ทั้ง 19 โครงการ ซึ่งในการคัดเลือก O&M Operator นั้น กองทุนฯ 

โดยความช่วยเหลือของบรษิัท เพอร่ี เอ็นเนอรย์ี่ จาํกดั ในฐานะท่ีปรกึษาทางเทคนิคอิสระดา้นการประเมินงาน

บริหารจัดการและบาํรุงรักษาโรงไฟฟ้าจัดใหม้ีการเสนอราคา (Bidding) และคัดเลือก O&M Operator 

ที่อยู่ในอุตสาหกรรมโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์โดยพิจารณาจากความสามารถ ประสบการณ์ 

และค่าบรกิารของ O&M Operator แต่ละราย  

อย่างไรก็ตาม ตามขอบเขตงานภายใตส้ัญญาบริหารจัดการและบาํรุงรกัษาโรงไฟฟ้านั้น SUPER มีการ

รบัประกันประสิทธิภาพการทาํงานของโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์(Plant Performance Ratio Guarantee: 

PR Guarantee) และร ับประกันปริมาณความพรอ้มจ่ายส ุทธิของโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์

(Plant Availability Guarantee: PA Guarantee) ซึ่งหากไม่เป็นไปตามท่ีกําหนดไว้สัญญา SUPER จะชดใช้

ค่าเสียหายใหแ้ก่ 17AYH และ/หรือ HPM นอกจากนี ้ในกรณีท่ี O&M Operator ไม่สามารถปฏิบัติหนา้ท่ี

ตามขอบเขตการใหบ้รกิารตามสญัญาได ้หรือไม่ดาํเนินการแกไ้ขความบกพรอ่งเสียหายซึ่งเกิดจากความผิดของ 

O&M Operator 17AYH และ/หรือ HPM มีสิทธิในการว่าจา้ง O&M Operator รายอื่นมาปฏิบตัิงานแทน 

รวมถึงยงัมีสิทธิในการเรียกรอ้งค่าเสียหาย นอกจากนั้น 17AYH และ HPM มีหน้าท่ีตามสัญญาโอนสิทธิ

รายไดส้ทุธิในการดาํเนินการต่าง ๆ เพ่ือรกัษาไวซ้ึ่งผลประโยชนส์งูสดุของกองทุนฯ ตลอดจนใชสิ้ทธิบอกเลิก

สัญญากับ O&M Operator หากเกิดกรณีผิดสัญญา อย่างไรก็ดี บริษัทจัดการและกองทุนฯ ไม่สามารถ
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 ช่วงเวลาท่ีกลบัมาเริ่มผลิตไฟฟ้า : วันท่ี 21 ตุลาคม 2563 เวลาประมาณ 7.50 น. โรงไฟฟ้าเริ่มกลับมาผลิต

ไฟฟ้าไดบ้างส่วน (เปิดใชง้านเครื่องแปลงกระแสไฟฟ้าได ้4 เมกะวัตต ์

จากทัง้หมด 8 เมกะวตัต)์ 

   วนัท่ี 22 ตุลาคม 2563 เวลาประมาณ 7.20 น. โรงไฟฟ้าสามารถเปิดใชง้าน

เคร่ืองแปลงกระแสไฟฟ้าไดเ้พ่ิมอีก 2 เมกะวตัต ์เป็น 6 เมกะวตัต ์จากทัง้หมด 

8 เมกะวัตต ์ โดย ณ เวลา 13.00 น. ระดับนํา้ในโครงการลดลงจนตํ่ากว่า

แผงพลงังานแสงอาทิตยท์กุจดุ 

   วันท่ี 23 ตุลาคม 2563 ระดับนํา้ลดลงมาก เจา้หนา้ท่ีของโครงการสามารถ

ลงไปตรวจสอบแผงพลังงานแสงอาทิตยท่ี์บริเวณอาคาร Power House 

2 หลังสุดท้าย (2 เมกะวัตต์สุดท้าย) ได้แลว้ โดยในวันนี้ยังคงเปิดใชง้าน

เคร่ืองแปลงกระแสไฟฟ้า 6 เมกะวตัต ์จากทัง้หมด 8 เมกะวตัต ์

   วนัท่ี 24 ตุลาคม 2563 เวลาประมาณ 6.45 น. โรงไฟฟ้าสามารถผลิตไฟฟ้าได้

ตามปกติ (เปิดใชง้านเคร่ืองแปลงกระแสไฟฟ้าได ้8 เมกะวตัต)์    

 ค่าสินไหมท่ีเรียกรอ้ง : จากกรมธรรมป์ระกันความเสี่ยงภัยทรพัยส์ิน 21,356,828.20 บาท และ

จากกรมธรรมป์ระกนัภยัธุรกจิหยดุชะงกั 392,141.34 บาท 

 ค่าสินไหมท่ีไดร้บั : จากกรมธรรมป์ระกันความเส่ียงภัยทรัพยสิ์น 13,981,424.76 บาท และ

จากกรมธรรมป์ระกนัภยัธุรกิจหยดุชะงกั 20,460.97 บาท 

7.2 เหตกุารณพ์ายุลมแรงทีโ่ครงการกาหลง 2 

ในเดือนกันยายน 2566 บริษัทจัดการไดร้บัแจง้จาก HPM เกี่ยวกับเหตุการณพ์ายุลมแรงท่ีจังหวัดสมุทรสาคร 

โดยเหตุการณ์ดังกล่าวไดส้่งผลกระทบต่อการผลิตไฟฟ้าของโครงการกาหลง 2 ซึ่งบริษัทจัดการไดแ้จ้งข่าว

ในเว็บไซตข์องตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทยไปแลว้เมื่อวันท่ี 26 กันยายน 2566, วันท่ี 16 ตุลาคม 2566, 

และวันท่ี 28 พฤศจิกายน 2566 โดยสามารถสรุปความคืบหน้าล่าสุดไดด้งันี ้

เหตแุห่งความเสียหาย : พายลุมแรง 

ช่วงเวลาท่ีเริม่เกิดเหต ุ : วนัท่ี 20 กนัยายน 2566 เวลาประมาณ 16.45 น. 

 ผลกระทบ : เสาไฟฟ้าคอนกรีตภายในโครงการโค่นลม้จาํนวน 51 ตน้ ส่งผลใหส้ายไฟ

ในระบบไฟฟ้าแรงดันตํ่าและแรงดันปานกลาง ความยาวตลอดแนวอาคาร 

powerhouse 1-8 ประมาณ 1,500 เมตร ซึ่งพาดผ่านอยู่บนเสาคอนกรีต

ดงักล่าวฉีกขาดและหกังอ ตลอดจนอปุกรณป์ระกอบต่าง ๆ บรเิวณเสาไฟฟ้า
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เกิดการแตกหกัเสียหาย ทาํใหโ้ครงการไม่สามารถผลิตไฟฟ้าไดต้ัง้แต่บดันั้น 

นอกจากนี้ ยังเกิดความเสียหายแก่รั้วลวดหนาม ระบบไฟส่องสว่าง 

ระบบส่ือสาร และระบบกลอ้งวงจรปิดริมรัว้โครงการในบรเิวณท่ีเสาไฟฟ้าโค่นลม้ 

อย่างไรก็ดี แผงพลังงานแสงอาทิตย ์อาคารควบคุม และอาคาร power house 

ไม่ไดร้บัความเสียหาย ทัง้นี ้ไม่มีผูใ้ดไดร้บับาดเจ็บ หรือเสียชีวิตจากเหตุการณ์

ดงักล่าว 

 ช่วงเวลาท่ีกลบัมาเริ่มผลิตไฟฟ้า : วนัท่ี 26 กันยายน 2566 เวลาประมาณ 10.20 น. โรงไฟฟ้าเริ่มกลับมาผลิต

ไฟฟ้าไดบ้างส่วน (เปิดใชง้านเครื่องแปลงกระแสไฟฟ้าได ้1 เมกะวัตต ์

จากทัง้หมด 8 เมกะวตัต)์   

   วนัท่ี 6 ตุลาคม 2566 เวลาประมาณ 13.00 น. โรงไฟฟ้าสามารถเปิดใชง้าน

เคร่ืองแปลงกระแสไฟฟ้าไดเ้พ่ิมอีก 2 เมกะวตัต ์เป็น 3 เมกะวตัต ์จากทัง้หมด 

8 เมกะวตัต ์

   วนัท่ี 8 ตุลาคม 2566 เวลาประมาณ 14.00 น. โรงไฟฟ้าสามารถเปิดใชง้าน

เคร่ืองแปลงกระแสไฟฟ้าไดเ้พ่ิมอีก 2 เมกะวตัต ์เป็น 5 เมกะวตัต ์จากทัง้หมด 

8 เมกะวตัต ์

   วนัท่ี 11 ตลุาคม 2566 เวลาประมาณ 12.40 น. โรงไฟฟ้าสามารถเปิดใชง้าน

เคร่ืองแปลงกระแสไฟฟ้าไดเ้พ่ิมอีก 2 เมกะวตัต ์เป็น 7 เมกะวตัต ์จากทัง้หมด 

8 เมกะวตัต ์

   วนัท่ี 15 ตลุาคม 2566 เวลาประมาณ 11.00 น. โรงไฟฟ้าสามารถผลิตไฟฟ้า

ไดต้ามปกติ (เปิดใชง้านเคร่ืองแปลงกระแสไฟฟ้าได ้8 เมกะวตัต)์   

 ค่าสินไหมท่ีเรียกรอ้ง : จากกรมธรรมป์ระกันความเสี่ยงภัยทรัพยส์ิน 7,595,253.20 บาท และ

จากกรมธรรมป์ระกนัภยัธุรกจิหยดุชะงกั 1,601,052.00 บาท 

 ค่าสินไหมท่ีไดร้บั : อยู่ระหว่างการพิจารณาของบรษิัทรบัประกนัภยั

                                                                                                                         

 ช่วงเวลาท่ีกลบัมาเริ่มผลิตไฟฟ้า : วันท่ี 21 ตุลาคม 2563 เวลาประมาณ 7.50 น. โรงไฟฟ้าเริ่มกลับมาผลิต

ไฟฟ้าไดบ้างส่วน (เปิดใชง้านเครื่องแปลงกระแสไฟฟ้าได ้4 เมกะวัตต ์

จากทัง้หมด 8 เมกะวตัต)์ 

   วนัท่ี 22 ตุลาคม 2563 เวลาประมาณ 7.20 น. โรงไฟฟ้าสามารถเปิดใชง้าน

เคร่ืองแปลงกระแสไฟฟ้าไดเ้พ่ิมอีก 2 เมกะวตัต ์เป็น 6 เมกะวตัต ์จากทัง้หมด 

8 เมกะวัตต ์ โดย ณ เวลา 13.00 น. ระดับนํา้ในโครงการลดลงจนตํ่ากว่า

แผงพลงังานแสงอาทิตยท์กุจดุ 

   วันท่ี 23 ตุลาคม 2563 ระดับนํา้ลดลงมาก เจา้หนา้ท่ีของโครงการสามารถ

ลงไปตรวจสอบแผงพลังงานแสงอาทิตยท่ี์บริเวณอาคาร Power House 

2 หลังสุดท้าย (2 เมกะวัตต์สุดท้าย) ได้แลว้ โดยในวันนี้ยังคงเปิดใชง้าน

เคร่ืองแปลงกระแสไฟฟ้า 6 เมกะวตัต ์จากทัง้หมด 8 เมกะวตัต ์

   วนัท่ี 24 ตุลาคม 2563 เวลาประมาณ 6.45 น. โรงไฟฟ้าสามารถผลิตไฟฟ้าได้

ตามปกติ (เปิดใชง้านเคร่ืองแปลงกระแสไฟฟ้าได ้8 เมกะวตัต)์    

 ค่าสินไหมท่ีเรียกรอ้ง : จากกรมธรรมป์ระกันความเสี่ยงภัยทรพัยส์ิน 21,356,828.20 บาท และ

จากกรมธรรมป์ระกนัภยัธุรกจิหยดุชะงกั 392,141.34 บาท 

 ค่าสินไหมท่ีไดร้บั : จากกรมธรรมป์ระกันความเส่ียงภัยทรัพยสิ์น 13,981,424.76 บาท และ

จากกรมธรรมป์ระกนัภยัธุรกิจหยดุชะงกั 20,460.97 บาท 

7.2 เหตกุารณพ์ายุลมแรงทีโ่ครงการกาหลง 2 

ในเดือนกันยายน 2566 บริษัทจัดการไดร้บัแจง้จาก HPM เกี่ยวกับเหตุการณพ์ายุลมแรงท่ีจังหวัดสมุทรสาคร 

โดยเหตุการณ์ดังกล่าวไดส้่งผลกระทบต่อการผลิตไฟฟ้าของโครงการกาหลง 2 ซึ่งบริษัทจัดการไดแ้จ้งข่าว

ในเว็บไซตข์องตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทยไปแลว้เมื่อวันท่ี 26 กันยายน 2566, วันท่ี 16 ตุลาคม 2566, 

และวันท่ี 28 พฤศจิกายน 2566 โดยสามารถสรุปความคืบหน้าล่าสุดไดด้งันี ้

เหตแุห่งความเสียหาย : พายลุมแรง 

ช่วงเวลาท่ีเริม่เกิดเหต ุ : วนัท่ี 20 กนัยายน 2566 เวลาประมาณ 16.45 น. 

 ผลกระทบ : เสาไฟฟ้าคอนกรีตภายในโครงการโค่นลม้จาํนวน 51 ตน้ ส่งผลใหส้ายไฟ

ในระบบไฟฟ้าแรงดันตํ่าและแรงดันปานกลาง ความยาวตลอดแนวอาคาร 

powerhouse 1-8 ประมาณ 1,500 เมตร ซึ่งพาดผ่านอยู่บนเสาคอนกรีต

ดงักล่าวฉีกขาดและหกังอ ตลอดจนอปุกรณป์ระกอบต่าง ๆ บรเิวณเสาไฟฟ้า
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ส่วนที ่3 การจัดการและการกาํกับดูแลกองทุน 

8. ข้อมูลหน่วยลงทุน  

 8.1 หน่วยลงทุน 

 8.1.1 ข้อมูลหน่วยลงทุน 

จาํนวนเงนิลงทุนโครงการปัจจุบัน 5,057,300,000 บาท  

   (หา้พนัหา้สิบเจ็ดลา้นสามแสนบาท) 

• จาํนวนเงินทนุในการเสนอขายครัง้แรก 5,150,000,000 บาท  

 (หา้พนัหน่ึงรอ้ยหา้สิบลา้นบาท) 

• จาํนวนเงินทนุในการลดทนุครัง้ท่ี 1 20,600,000 บาท  

 (ยี่สิบลา้นหกแสนบาท) 

• จาํนวนเงินทนุในการลดทนุครัง้ท่ี 2 72,100,000 บาท  

 (เจ็ดสิบสองลา้นหน่ึงแสนบาท) 

• จาํนวนเงินทนุในการลดทนุครัง้ท่ี 3 20,600,000 บาท  

 (ยี่สิบลา้นหกแสนบาท) 

• จาํนวนเงินทนุในการลดทนุครัง้ท่ี 4 144,715,000 บาท  

 (หน่ึงรอ้ยส่ีสิบส่ีลา้นเจ็ดแสนหน่ึงหมื่นหา้พนับาท) 

มูลค่าทีต่ราไว้ของหน่วยลงทนุ  

• วนัจดัตัง้กองทนุฯ  10.0000 บาทต่อหน่วย 

• หลงัลดทนุจดทะเบียนครัง้ท่ี 1  9.9600 บาทต่อหน่วย 

• หลงัลดทนุจดทะเบียนครัง้ท่ี 2  9.8200 บาทต่อหน่วย 

• หลงัลดทนุจดทะเบียนครัง้ท่ี 3  9.7800 บาทต่อหน่วย 

• หลงัลดทนุจดทะเบียนครัง้ท่ี 4  9.4990 บาทต่อหน่วย 

จาํนวนหน่วยลงทุนปัจจุบัน 515,000,000 หน่วย  

  (หา้รอ้ยสิบหา้ลา้นหน่วย) 

  ประเภทของหน่วยลงทนุ ระบชุื่อผูถื้อหน่วยลงทนุ 

  ราคาของหน่วยลงทุนทีเ่สนอขายคร้ังแรก 10.0000 บาทต่อหน่วย 
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 8.1.2 ข้อมูลราคาหน่วยลงทุน 

สาํหรับปี 2566 กระดาน Local กระดาน Foreign 

ราคาปิด ณ วนัท่ี 28 ธันวาคม 2566 6.15 บาท 9.90 บาท 

ราคาสงูสดุ 9.85 บาท 9.90 บาท 

ราคาตํ่าสดุ 5.70 บาท 9.90 บาท  

มลูค่าตามราคาตลาด ณ วนัท่ี 28 ธันวาคม 2566 3,167.25 ลา้นบาท 5,098.50 ลา้นบาท 

มลูค่าการซือ้ขายรวม 

มลูค่าการซือ้ขายเฉล่ียต่อวนั 

394.75 ลา้นบาท 

1.62 ลา้นบาท 

0.13 ลา้นบาท 

0.00 ลา้นบาท 

มลูค่าทรพัยสิ์นสทุธิ (NAV) ต่อหน่วย ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 9.8684 บาท 

 

 8.1.3 รายละเอียดเกี่ยวกับการลดทนุจดทะเบียน 

คร้ังที ่ วันปิดสมุด

ทะเบียน 

วันจ่ายเงนิ

ลดทนุ 

จาํนวนเงนิทุนจดทะเบียน

ก่อนลดทนุจดทะเบียน 

จาํนวนเงนิทุน 

จดทะเบียนทีล่ดลง 

จาํนวนเงนิทุนจดทะเบียน

หลังลดทนุจดทะเบียน 

ต่อหน่วย 

(บาท) 

รวม    

(ล้านบาท) 

ต่อหน่วย 

(บาท) 

รวม    

(ล้านบาท) 

ต่อหน่วย 

(บาท) 

รวม    

(ล้านบาท) 

1 5 มี.ค. 63 19 มี.ค. 63 10.000 5,150.000 0.040 20.600 9.960 5,129.400 

2 29 ส.ค. 65 13 ก.ย. 65 9.960 5,129.400 0.140 72.100 9.820 5,057.300 

3 8 ม.ีค. 66 22 ม.ีค. 66 9.820 5,057.300 0.040 20.600 9.780 5,036.700 

4 7 มี.ค. 67 21 มี.ค. 67 9.780 5,036.700 0.281 144.715 9.499 4,891.985 

    รวม 0.501 258.015   

 เหตแุห่งการลดทนุจดทะเบียน :  

 ครัง้ท่ี 1  สาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชีตัง้แต่ 7 สิงหาคม - 31 ธันวาคม 2562 กองทุนฯ มีสภาพคล่องส่วนเกิน

ท่ีเหลืออยู่ภายหลงัจากการจ่ายเงินปันผล รวมถึงกองทนุฯ ไม่มีกาํไรสะสมเหลืออยู่แลว้ 

 ครัง้ท่ี 2  สาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชีตัง้แต่ 1 เมษายน - 30 มิถุนายน 2565 กองทุนฯ มีสภาพคล่องส่วนเกิน

ท่ีเหลืออยู่ภายหลงัจากการจ่ายเงินปันผล รวมถึงกองทนุฯ ไม่มีกาํไรสะสมเหลืออยู่แลว้ 

 ครัง้ท่ี 3  สาํหรบัรอบระยะเวลาบัญชีตัง้แต่ 1 ตุลาคม - 31 ธันวาคม 2565 กองทุนฯ มีสภาพคล่องส่วนเกิน

ท่ีเหลืออยู่ภายหลงัจากการจ่ายเงินปันผล รวมถึงกองทนุฯ ไม่มีกาํไรสะสมเหลืออยู่แลว้ 

 ครัง้ท่ี 4  สาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชีตัง้แต่ 1 เมษายน - 31 ธันวาคม 2566 กองทุนฯ มีสภาพคล่องส่วนเกิน

ท่ีเหลืออยู่ภายหลงัจากการจ่ายเงินปันผล รวมถึงกองทนุฯ ไม่มีกาํไรสะสมเหลืออยู่แลว้ 
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8.2 ข้อมูลผู้ถือหน่วยลงทนุ 

 8.2.1 กลุ่มผู้ถือหน่วยลงทนุสูงสุด 10 รายแรก ณ วันที ่24 พฤศจิกายน 2566    

ลาํดับที ่ รายชื่อ  จาํนวนหน่วยลงทุนทีถื่อ 

(หน่วย) 

ร้อยละของ   

จาํนวนหน่วยลงทุน

ทีอ่อกจาํหน่าย 

1 บรษิัท ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชั่น จาํกดั (มหาชน) 103,000,000 20.00 

2 บรษิัท เมืองไทยประกนัชวีิต จาํกดั (มหาชน) 65,720,400 12.76 

3 บรษิัท กรุงไทย-แอกซา ประกนัชวีิต จาํกดั (มหาชน) 51,048,800 9.91 

4 บรษิัท กรุงเทพประกนัชวีติ จาํกดั (มหาชน) 38,132,400 7.40 

5 บรษิัท ทิพยประกนัภยั จาํกดั (มหาชน) 16,377,000 3.18 

6 บรษิัท ทิพยประกนัชวีิต จาํกดั (มหาชน) 12,152,300 2.36 

7 บรษิัท กรุงไทยพานิชประกนัภยั จาํกดั (มหาชน) 4,579,900 0.89 

8 นายพิชยั โอทยากลุ 4,100,000 0.80 

9 นายสนุทร จารุชนะพงศธ์ร 2,556,200 0.50 

10 นายสมหมาย อึง้ศรีทอง 1,568,900 0.30 

 

 8.2.2  ผู้ถือหน่วยลงทนุรายใหญ่ (ถือหน่วยลงทุนตั้งแต่ร้อยละ 10 ขึน้ไป รวมถึงกลุ่มบุคคลเดียวกัน) 

ณ วันที ่24 พฤศจิกายน 2566 

ลาํดับที ่ รายชื่อ  จาํนวนหน่วยลงทุนทีถื่อ  

(หน่วย) 

ร้อยละของ 

จาํนวนหน่วยลงทุน 

ทีอ่อกจาํหน่าย 

1 บรษิัท ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชั่น จาํกดั (มหาชน) 103,000,000 20.00 

 

8.2.3 กลุ่มผู้ถือหน่วยลงทนุรายใหญ่ทีโ่ดยพฤตกิารณมี์อิทธิพลตอ่การกาํหนดนโยบายการจัดการ

 หรือการดาํเนินงานของบริษทัจัดการ 

  - ไม่มี - 

  

 8.3 การจ่ายผลตอบแทนของกองทุนฯ 

 8.3.1 นโยบายการจ่ายผลตอบแทน : การจ่ายเงนิปันผล และการลดเงนิทนุจดทะเบียน 

  นโยบายการจ่ายเงินปันผล 

 กองทุนฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยลงทุนไม่นอ้ยกว่าปีละ 2 ครัง้ (เวน้แต่ในช่วงปี

ปฏิทินแรก และปีปฏิทินสุดทา้ยของการลงทุนของกองทุนฯ ซึ่งระยะเวลาการลงทุนหรือระยะเวลา

การจัดหาผลประโยชนใ์นทรพัยสิ์นอาจไม่เต็มปีปฏิทิน บริษัทจัดการจะใชดุ้ลยพินิจในการพิจารณา

จาํนวนครัง้ของการจ่ายเงินปันผลในปีดงักล่าวตามความเหมาะสม) ในกรณีท่ีกองทนุฯ มีกาํไรสะสมเพียงพอ 

   

 

                                                                                                                         

 8.1.2 ข้อมูลราคาหน่วยลงทุน 

สาํหรับปี 2566 กระดาน Local กระดาน Foreign 

ราคาปิด ณ วนัท่ี 28 ธันวาคม 2566 6.15 บาท 9.90 บาท 

ราคาสงูสดุ 9.85 บาท 9.90 บาท 

ราคาตํ่าสดุ 5.70 บาท 9.90 บาท  

มลูค่าตามราคาตลาด ณ วนัท่ี 28 ธันวาคม 2566 3,167.25 ลา้นบาท 5,098.50 ลา้นบาท 

มลูค่าการซือ้ขายรวม 

มลูค่าการซือ้ขายเฉล่ียต่อวนั 

394.75 ลา้นบาท 

1.62 ลา้นบาท 

0.13 ลา้นบาท 

0.00 ลา้นบาท 

มลูค่าทรพัยสิ์นสทุธิ (NAV) ต่อหน่วย ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 9.8684 บาท 

 

 8.1.3 รายละเอียดเกี่ยวกับการลดทนุจดทะเบียน 

คร้ังที ่ วันปิดสมุด

ทะเบียน 

วันจ่ายเงนิ

ลดทนุ 

จาํนวนเงนิทุนจดทะเบียน

ก่อนลดทนุจดทะเบียน 

จาํนวนเงนิทุน 

จดทะเบียนทีล่ดลง 

จาํนวนเงนิทุนจดทะเบียน

หลังลดทนุจดทะเบียน 

ต่อหน่วย 

(บาท) 

รวม    

(ล้านบาท) 

ต่อหน่วย 

(บาท) 

รวม    

(ล้านบาท) 

ต่อหน่วย 

(บาท) 

รวม    

(ล้านบาท) 

1 5 มี.ค. 63 19 มี.ค. 63 10.000 5,150.000 0.040 20.600 9.960 5,129.400 

2 29 ส.ค. 65 13 ก.ย. 65 9.960 5,129.400 0.140 72.100 9.820 5,057.300 

3 8 ม.ีค. 66 22 ม.ีค. 66 9.820 5,057.300 0.040 20.600 9.780 5,036.700 

4 7 มี.ค. 67 21 มี.ค. 67 9.780 5,036.700 0.281 144.715 9.499 4,891.985 

    รวม 0.501 258.015   

 เหตแุห่งการลดทนุจดทะเบียน :  

 ครัง้ท่ี 1  สาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชีตัง้แต่ 7 สิงหาคม - 31 ธันวาคม 2562 กองทุนฯ มีสภาพคล่องส่วนเกิน

ท่ีเหลืออยู่ภายหลงัจากการจ่ายเงินปันผล รวมถึงกองทนุฯ ไม่มีกาํไรสะสมเหลืออยู่แลว้ 

 ครัง้ท่ี 2  สาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชีตัง้แต่ 1 เมษายน - 30 มิถุนายน 2565 กองทุนฯ มีสภาพคล่องส่วนเกิน

ท่ีเหลืออยู่ภายหลงัจากการจ่ายเงินปันผล รวมถึงกองทนุฯ ไม่มีกาํไรสะสมเหลืออยู่แลว้ 

 ครัง้ท่ี 3  สาํหรบัรอบระยะเวลาบัญชีตัง้แต่ 1 ตุลาคม - 31 ธันวาคม 2565 กองทุนฯ มีสภาพคล่องส่วนเกิน

ท่ีเหลืออยู่ภายหลงัจากการจ่ายเงินปันผล รวมถึงกองทนุฯ ไม่มีกาํไรสะสมเหลืออยู่แลว้ 

 ครัง้ท่ี 4  สาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชีตัง้แต่ 1 เมษายน - 31 ธันวาคม 2566 กองทุนฯ มีสภาพคล่องส่วนเกิน

ท่ีเหลืออยู่ภายหลงัจากการจ่ายเงินปันผล รวมถึงกองทนุฯ ไม่มีกาํไรสะสมเหลืออยู่แลว้ 
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(1) การจ่ายเงินปันผลใด ๆ จะจ่ายใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยลงทนุ เมื่อรวมแลว้ในแต่ละรอบปีบญัชีไม่นอ้ยกว่า

รอ้ยละ 90 ของกาํไรสทุธิท่ีปรบัปรุงแลว้ ภายใน 90 วนันบัแต่วนัสิน้รอบปีบญัชีท่ีมีการจ่ายเงินปันผล 

หรือวันสิน้รอบระยะเวลาบัญชีท่ีมีการจ่ายเงินปันผลนั้น แล้วแต่กรณี (หรืออัตราอ่ืนตามท่ี

กฎหมายหลกัทรพัยอ์นญุาตเป็นครัง้คราว)  

“กําไรสุทธิท่ีปรับปรุงแล้ว” หมายถึงกาํไรสุทธิของกองทุนฯ ท่ีทาํการปรับปรุงด้วยรายการ

ดงัต่อไปนี ้

(ก) การหักกาํไรท่ียังไม่เกิดขึน้ (unrealised gain) จากการประเมินมูลค่าทรัพยสิ์นกิจการ

โครงสรา้งพืน้ฐานของกองทนุฯ รวมทัง้การปรบัปรุงดว้ยรายการอ่ืนตามแนวทางท่ี ก.ล.ต. 

กาํหนดทัง้ในปัจจบุนัและอนาคต เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัสถานะเงินสดของกองทนุฯ 

(ข) การหกัดว้ยรายการเงินสาํรองเพ่ือการดงัต่อไปนี ้  

1. การซ่อมแซม บาํรุงรกัษา หรือปรบัปรุง กิจการโครงสรา้งพืน้ฐานของกองทุนฯ 

ตามแผนท่ีกาํหนดไวอ้ย่างชัดเจนในโครงการจัดการกองทุนฯ และหนังสือชีช้วน 

หรือท่ีบรษิัทจดัการ ไดแ้จง้ใหผู้ถื้อหน่วยลงทนุทราบล่วงหนา้ 

2. การจ่ายชาํระหนีเ้งินกูย้ืมหรือภาระผูกพนัของกองทุนฯ ตามนโยบายการกูย้ืมเงิน

ที่กาํหนดไวอ้ย่างชัดเจนในโครงการจัดการกองทุนฯ และหนังสือชีช้วน หรือท่ี

บริษัทจดัการไดแ้จง้ใหผู้ถื้อหน่วยลงทนุทราบล่วงหนา้ 

3. การจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถ้ือหน่วยลงทุนชนิดที่ใหส้ิทธิในการไดร้บัประโยชน์

ตอบแทนหรือการลดทนุในลาํดบัแรก (ถา้มี) 
 

ในกรณีท่ีกองทุนฯ มีค่าใชจ้่ายท่ีไม่ใช่เงินสด เช่น ค่าใชจ้่ายทยอยตดัจ่ายหรือผลขาดทุนท่ียงัไม่เกิดขึน้ 

(unrealised loss) เป็นตน้ บริษัทจัดการจะกันสาํรองตามรายการในขอ้ (ข) ไดใ้นจาํนวนไม่เกินกว่า

ผลลพัธข์องจาํนวนเงินท่ีมีภาระตาม (ข) 1. และ (ข) 2. ในแต่ละรอบระยะเวลาบญัชี หกัดว้ยค่าใชจ้่าย

ท่ีไม่ใช่เงินสด 

(2) ในกรณีท่ีกองทนุฯ มีกาํไรสะสม บริษัทจดัการอาจจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยลงทุนจากกาํไร

สะสมได ้

(3) ในกรณีท่ีกองทนุฯ ยงัมยีอดขาดทนุสะสมอยู่ บรษิัทจดัการจะไม่จ่ายเงินปันผล ไมว่่าจะเป็นการจ่าย

จากกาํไรสทุธิท่ีปรบัปรุงแลว้ตาม (1) และ/หรือ จากกาํไรสะสมตาม (2) ขา้งตน้ 

ในกรณีท่ีมีการแกไ้ขหรือกาํหนดเพ่ิมเติมซึ่งกฎหมายหลกัทรพัยห์รือผ่อนผนัหลกัเกณฑใ์ด ๆ ท่ีเก่ียวกบั

การจ่ายเงินปันผลของกองทุนฯ ในอนาคต บริษัทจัดการจะปฏิบตัิใหเ้ป็นไปตามนั้น ในกรณีดงักล่าว 

ถือว่าบริษัทจัดการดาํเนินการโดยได้รับมติจากผู้ถือหน่วยลงทุนแล้ว และไม่ถือว่าเป็นการแก้ไข

โครงการจดัการกองทนุฯ 
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วิธีการจ่ายเงินปันผล 

(1) บริษัทจดัการจะจ่ายเงินปันผลเป็นเงินสกลุบาท โดยจะจ่ายใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยลงทนุภายใน 90 วนั

นบัแต่สิน้รอบบญัชีท่ีมีการจ่ายเงินปันผล โดยในกรณีท่ีบรษิัทจดัการ ไม่สามารถจ่ายเงินปันผลได้

ในระยะเวลาดงักล่าว บรษิัทจดัการจะแจง้ใหผู้ถื้อหน่วยลงทนุและ ก.ล.ต. ทราบเป็นลายลกัษณอ์กัษร 

(2) บรษิทัจดัการจะประกาศการจ่ายเงินปันผล วนัปิดสมดุทะเบียนผูถื้อหน่วยลงทุน และอตัราเงินปันผล

ท่ีจะจ่ายดว้ยวิธีการดงันี ้

(ก) ประกาศในหนงัสือพิมพร์ายวนัอย่างนอ้ย 1 ฉบบั 

(ข) ปิดประกาศไวใ้นท่ีเปิดเผย ณ ท่ีทาํการทกุแห่งของบรษิทัจดัการ 

(ค) ส่งหนังสือแจ้งผู ้ถือหน่วยลงทุนท่ีมีรายชื่อปรากฏอยู่ในสมุดทะเบียนผู้ถือหน่วยลงทุน 

ณ วันปิดสมดุทะเบียน ผูด้แูลผลประโยชน ์และตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

เฉพาะผูถื้อหน่วยลงทนุท่ีมีชื่อปรากฏอยู่ในสมดุทะเบียนผูถื้อหน่วยลงทุน ณ วนัปิดสมดุทะเบียน

เท่านัน้ท่ีมีสิทธิไดร้บัเงินปันผล 

(3) บรษิทัจดัการจะจ่ายเงินปันผลเป็นเงินโอนเขา้บญัชีเงินฝากของผูถื้อหน่วยลงทนุ หรือเป็นเช็คขีดครอ่ม

เฉพาะสั่งจ่ายในนามผูถื้อหน่วยลงทุนตามชื่อและท่ีอยู่ท่ีปรากฏในสมดุทะเบียนผูถื้อหน่วยลงทุน 

ณ เวลาท่ีกาํหนดเท่านัน้ 

(4) ในกรณีท่ีผูถื้อหน่วยลงทุนไม่ใชสิ้ทธิขอรบัเงินปันผลจาํนวนใดภายในอายคุวามใชสิ้ทธิเรียกรอ้ง

ตามท่ีกฎหมายกาํหนด บริษัทจัดการจะไม่นาํเงินปันผลจาํนวนดังกล่าวไปใช้เพ่ือการอ่ืนใด

นอกจากเพ่ือประโยชนข์องกองทนุฯ 

เงื่อนไขของการจ่ายเงินปันผล 
 

ในการพิจารณาจ่ายเงินปันผล ถา้เงินปันผลท่ีจะประกาศจ่ายต่อหน่วยลงทุนระหว่างปีบัญชีมีมลูค่า

นอ้ยกว่าหรือเท่ากับ 0.10 บาท บริษัทจัดการสงวนสิทธิท่ีจะไม่จ่ายเงินปันผลในครัง้นั้นและใหย้กไป

จ่ายเงินปันผลพรอ้มกนัในงวดถัดไป อย่างไรก็ตาม กองทุนฯ จะจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยลงทุน 

เมื่อรวมแลว้ในแต่ละรอบปีบญัชีไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 90 ของกาํไรสทุธิท่ีปรบัปรุงแลว้

ขอ้จาํกดัสิทธิในการไดร้บัเงนิปันผลของผูถื้อหน่วยลงทนุ 
 

ภายใตข้อ้บงัคบัในเร่ืองขอ้จาํกดัการถือหน่วยลงทนุ ในกรณีท่ีมีผูถื้อหน่วยลงทนุใดหรือกลุ่มบคุคลเดียวกัน

ของผู้ถือหน่วยลงทุนใด หรือผู้จาํหน่ายทรัพยส์ินกิจการโครงสรา้งพืน้ฐาน หรือผู้ลงทุนต่างดา้วใด

ถือหน่วยลงทนุเกินกว่าอตัราท่ีกาํหนดตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง บริษัทจดัการจะไม่จ่ายเงินปันผลใหแ้ก่

ผู้ถือหน่วยลงทุนหรือกลุ่มบุคคลเดียวกันของผู้ถือหน่วยลงทุนนั้น หรือผู้จาํหน่ายทรัพยสิ์นกิจการ

โครงสรา้งพืน้ฐาน หรือผูล้งทุนต่างดา้วนั้น เฉพาะหน่วยลงทนุในส่วนท่ีเกินกว่าอัตราส่วนท่ีกาํหนด 

เวน้แต่การเกินสดัส่วนดงักล่าวมิไดเ้กิดจากการไดห้น่วยลงทุนมาเพ่ิมเติม หรือเป็นกรณีท่ีไดร้บัยกเวน้

ตามท่ี ก.ล.ต. ประกาศกาํหนด 

   

 

                                                                                                                         

(1) การจ่ายเงินปันผลใด ๆ จะจ่ายใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยลงทนุ เมื่อรวมแลว้ในแต่ละรอบปีบญัชีไม่นอ้ยกว่า

รอ้ยละ 90 ของกาํไรสทุธิท่ีปรบัปรุงแลว้ ภายใน 90 วนันบัแต่วนัสิน้รอบปีบญัชีท่ีมีการจ่ายเงินปันผล 

หรือวันสิน้รอบระยะเวลาบัญชีท่ีมีการจ่ายเงินปันผลนั้น แล้วแต่กรณี (หรืออัตราอ่ืนตามท่ี

กฎหมายหลกัทรพัยอ์นญุาตเป็นครัง้คราว)  

“กําไรสุทธิท่ีปรับปรุงแล้ว” หมายถึงกาํไรสุทธิของกองทุนฯ ท่ีทาํการปรับปรุงด้วยรายการ

ดงัต่อไปนี ้

(ก) การหักกาํไรท่ียังไม่เกิดขึน้ (unrealised gain) จากการประเมินมูลค่าทรัพยสิ์นกิจการ

โครงสรา้งพืน้ฐานของกองทนุฯ รวมทัง้การปรบัปรุงดว้ยรายการอ่ืนตามแนวทางท่ี ก.ล.ต. 

กาํหนดทัง้ในปัจจบุนัและอนาคต เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัสถานะเงินสดของกองทนุฯ 

(ข) การหกัดว้ยรายการเงินสาํรองเพ่ือการดงัต่อไปนี ้  

1. การซ่อมแซม บาํรุงรกัษา หรือปรบัปรุง กิจการโครงสรา้งพืน้ฐานของกองทุนฯ 

ตามแผนท่ีกาํหนดไวอ้ย่างชัดเจนในโครงการจัดการกองทุนฯ และหนังสือชีช้วน 

หรือท่ีบรษิัทจดัการ ไดแ้จง้ใหผู้ถื้อหน่วยลงทนุทราบล่วงหนา้ 

2. การจ่ายชาํระหนีเ้งินกูย้ืมหรือภาระผูกพนัของกองทุนฯ ตามนโยบายการกูย้ืมเงิน

ที่กาํหนดไวอ้ย่างชัดเจนในโครงการจัดการกองทุนฯ และหนังสือชีช้วน หรือท่ี

บริษัทจดัการไดแ้จง้ใหผู้ถื้อหน่วยลงทนุทราบล่วงหนา้ 

3. การจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถ้ือหน่วยลงทุนชนิดที่ใหส้ิทธิในการไดร้บัประโยชน์

ตอบแทนหรือการลดทนุในลาํดบัแรก (ถา้มี) 
 

ในกรณีท่ีกองทุนฯ มีค่าใชจ้่ายท่ีไม่ใช่เงินสด เช่น ค่าใชจ้่ายทยอยตดัจ่ายหรือผลขาดทุนท่ียงัไม่เกิดขึน้ 

(unrealised loss) เป็นตน้ บริษัทจัดการจะกันสาํรองตามรายการในขอ้ (ข) ไดใ้นจาํนวนไม่เกินกว่า

ผลลพัธข์องจาํนวนเงินท่ีมีภาระตาม (ข) 1. และ (ข) 2. ในแต่ละรอบระยะเวลาบญัชี หกัดว้ยค่าใชจ้่าย

ท่ีไม่ใช่เงินสด 

(2) ในกรณีท่ีกองทนุฯ มีกาํไรสะสม บริษัทจดัการอาจจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยลงทุนจากกาํไร

สะสมได ้

(3) ในกรณีท่ีกองทนุฯ ยงัมยีอดขาดทนุสะสมอยู่ บรษิัทจดัการจะไม่จ่ายเงินปันผล ไมว่่าจะเป็นการจ่าย

จากกาํไรสทุธิท่ีปรบัปรุงแลว้ตาม (1) และ/หรือ จากกาํไรสะสมตาม (2) ขา้งตน้ 

ในกรณีท่ีมีการแกไ้ขหรือกาํหนดเพ่ิมเติมซึ่งกฎหมายหลกัทรพัยห์รือผ่อนผนัหลกัเกณฑใ์ด ๆ ท่ีเก่ียวกบั

การจ่ายเงินปันผลของกองทุนฯ ในอนาคต บริษัทจัดการจะปฏิบตัิใหเ้ป็นไปตามนั้น ในกรณีดงักล่าว 

ถือว่าบริษัทจัดการดาํเนินการโดยได้รับมติจากผู้ถือหน่วยลงทุนแล้ว และไม่ถือว่าเป็นการแก้ไข

โครงการจดัการกองทนุฯ 
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ผูถื้อหน่วยลงทนุหรือกลุ่มบคุคลเดียวกนัของผูถื้อหน่วยลงทนุ หรือผูจ้าํหน่ายทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐาน 

หรือผูล้งทุนต่างดา้ว ซึ่งถือหน่วยลงทุนเกินกว่าอตัราท่ีกาํหนดไว ้จะไม่มีสิทธิรบัเงินปันผลในส่วนของ

หน่วยลงทุนท่ีถือเกินกว่าอัตราท่ีกาํหนดนั้น ทั้งนี ้บริษัทจัดการจะยกเงินปันผลส่วนดังกล่าวให้เป็น

รายไดแ้ผ่นดิน โดยถือว่าผู้ถือหน่วยลงทุนทั้งปวงรับทราบและยินยอมใหด้าํเนินการแลว้ ในระหว่างท่ี

บริษัทจดัการยงัมิไดด้าํเนินการยกเงินปันผลใหเ้ป็นรายไดแ้ผ่นดินดงักล่าว บริษัทจดัการจะจดัทาํบญัชี

และแยกเงินปันผลส่วนดงักล่าวออกจากทรพัยสิ์นอ่ืนของกองทุนฯ โดยไม่นาํมารวมคาํนวณเป็นมลูค่า

ทรพัยสิ์นสทุธิของกองทนุฯ จนกว่าจะมีการเลิกกองทนุฯ 

นโยบายการลดเงินทนุจดทะเบียน 

การลดเงินทนุจดทะเบียนของกองทนุฯ บรษิัทจดัการอาจกระทาํไดเ้ฉพาะเมื่อเขา้กรณีดงัต่อไปนี ้

(1) การลดเงินทุนจดทะเบียนของกองทุนฯ ตามแผนท่ีจะไดม้ีการกาํหนดไวอ้ย่างชดัเจนในโครงการ

จดัการกองทุนฯ กรณีตามวรรคแรกใหร้วมถึงการลดเงินทุนจดทะเบียนของกองทุนฯ โดยวิธีการ

เฉล่ียเงินคืนแก่ผู้ถือหน่วยลงทุนจากสภาพคล่องส่วนเกินจากกระแสเงินสดรับของกองทุนฯ          

ท่ีเหลืออยู่ภายหลงัจากการจ่ายเงินปันผลในคราวใด ๆ จากกาํไรสทุธิท่ีปรบัปรุงแลว้ของกองทุนฯ 

และ/หรือ จากสภาพคล่องส่วนเกินจากกระแสเงินสดรบัของกองทุนฯ ซึ่งไม่สามารถนาํไปจ่าย

เป็นเงินปันผลใหแ้ก่ผูถ้ือหน่วยลงทุนได ้อนัเน่ืองมาจากวิธีการรบัรูร้ายไดต้ามมาตรฐานบญัชี 

ซึ่งกาํหนดใหม้ีการแบ่งรายไดผ้ลประโยชนจ์ากการประกอบกิจการโรงไฟฟ้าท่ีกองทุนฯ ไดร้บั

ออกเป็นรายไดผ้ลประโยชนจ์ากเงินลงทนุในรายไดส้ทุธิฯ และสภาพคล่องส่วนเกินจากการลดลง

ของเงินลงทนุในรายไดส้ทุธิฯ  

ทั้งนี  ้ให ้บริษัทจัดการดาํเนินการลดทุนจดทะเบียนของกองทุนฯ ในจาํนวนที่เหมาะสม 

ตามดุลพินิจของบริษัทจัดการ เว ้นแต่ในกรณีที่มีเหตุจาํเป็นอื่นใดซึ่งบริษัทจัดการไดช้ีแ้จง

เป็นหนงัสือต่อผูถื้อหน่วยลงทุน หรือไดเ้ปิดเผยเหตุดงักล่าวใหผู้ถื้อหน่วยลงทุนทราบไวก้่อนแลว้ 

โดยการลดทุนจดทะเบียนของกองทนุฯ ซึ่งเป็นไปตามที่กล่าวมานี ้ใหบ้ริษัทจดัการสามารถ

ดาํเนินการไปไดท้นัที โดยไม่จาํเป็นตอ้งไดร้บัอนมุตัิโดยมติของผูถื้อหน่วยลงทนุในแต่ละคราวอีก

แต่อย่างใด 

อย่างไรก็ตาม บริษัทจดัการสงวนสิทธิท่ีจะใชดุ้ลพินิจในการพิจารณาจาํนวนครัง้ในการลดทุนจดทะเบียน

ของกองทนุฯ ในแต่ละปี หรือไม่ลดทนุจดทะเบียนของกองทุนฯ เลย หากบรษิัทจดัการเห็นว่าการลด

ทนุจดทะเบียนดงักล่าวอาจกระทบต่อการบรหิารงานของกองทนุฯ หรือเน่ืองจากปัจจยัสาํคญัอ่ืน ๆ 

(2) กองทุนฯ มีสภาพคล่องส่วนเกินท่ีเหลืออยู่ภายหลงัจากการจาํหน่ายทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้ง

พืน้ฐานและการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยลงทุน ทัง้นีต้อ้งปรากฏขอ้เท็จจรงิดว้ยว่ากองทุนฯ

ไม่มีกาํไรสะสมเหลืออยู่แลว้ 

(3) กองทุนฯ มีรายการค่าใชจ้่ายท่ีไม่ใช่เงินสด และไม่มีเหตุตอ้งนาํไปใชใ้นการคาํนวณกาํไรสุทธิ

ท่ีปรบัปรุงแลว้ของกองทนุฯ 

(4) กรณีอ่ืนใดท่ีมีมติของผูถื้อหน่วยลงทนุใหล้ดเงินทนุจดทะเบียนของกองทนุฯ 
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ทั้งนี ้ การลดเงินทุนจดทะเบียนของกองทุนฯตามข้อ (1) ถึง (3) ข้างต้นไม่จาํต้องได้รับมติของ

ผู้ถือหน่วยลงทนุ  

บริษัทจัดการจะตอ้งดาํเนินการลดเงินทุนจดทะเบียนของกองทุนฯ โดยไม่ชักชา้ ในกรณีท่ีกองทุนฯ 

มีการเพ่ิมเงินทนุจดทะเบียนเพ่ือลงทนุในทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐานเพ่ิมเติมแลว้ แต่ไม่สามารถ

ไดม้าซึ่งทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐานดงักล่าวได ้

การลดเงินทุนจดทะเบียนของกองทุนฯ บริษัทจดัการอาจกระทาํโดยการลดมลูค่าหน่วยลงทุน หรือ

ลดจาํนวนหน่วยลงทุน (เว้นแต่ในกรณีท่ีมีการแบ่งหน่วยลงทุนออกเป็นหลายชนิด และจะมีการ

ลดเงินทุนจดทะเบียนของหน่วยลงทุนแต่ละชนิดไม่พรอ้มกันหรือไม่เท่ากัน ให้กระทาํไดโ้ดยการ

ลดจาํนวนหน่วยลงทุนเท่านัน้) และภายหลงัการลดทุน บริษัทจดัการจะเฉล่ียเงินคนืแก่ผูถื้อหน่วยลงทนุ

ท่ีมีชื่ออยู่ในสมดุทะเบียน ณ วนัปิดสมดุทะเบียนพกัการโอนหน่วยลงทุน โดยไม่หกัเงินท่ีเฉล่ียคืนดงักล่าว

จากกาํไรสะสมของกองทนุฯ 

  

 

   

 

                                                                                                                         

ผูถื้อหน่วยลงทนุหรือกลุ่มบคุคลเดียวกนัของผูถื้อหน่วยลงทนุ หรือผูจ้าํหน่ายทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐาน 

หรือผูล้งทุนต่างดา้ว ซึ่งถือหน่วยลงทุนเกินกว่าอตัราท่ีกาํหนดไว ้จะไม่มีสิทธิรบัเงินปันผลในส่วนของ

หน่วยลงทุนท่ีถือเกินกว่าอัตราท่ีกาํหนดนั้น ทั้งนี ้บริษัทจัดการจะยกเงินปันผลส่วนดังกล่าวให้เป็น

รายไดแ้ผ่นดิน โดยถือว่าผู้ถือหน่วยลงทุนทั้งปวงรับทราบและยินยอมใหด้าํเนินการแลว้ ในระหว่างท่ี

บริษัทจดัการยงัมิไดด้าํเนินการยกเงินปันผลใหเ้ป็นรายไดแ้ผ่นดินดงักล่าว บริษัทจดัการจะจดัทาํบญัชี

และแยกเงินปันผลส่วนดงักล่าวออกจากทรพัยสิ์นอ่ืนของกองทุนฯ โดยไม่นาํมารวมคาํนวณเป็นมลูค่า

ทรพัยสิ์นสทุธิของกองทนุฯ จนกว่าจะมีการเลิกกองทนุฯ 

นโยบายการลดเงินทนุจดทะเบียน 

การลดเงินทนุจดทะเบียนของกองทนุฯ บรษิัทจดัการอาจกระทาํไดเ้ฉพาะเมื่อเขา้กรณีดงัต่อไปนี ้

(1) การลดเงินทุนจดทะเบียนของกองทุนฯ ตามแผนท่ีจะไดม้ีการกาํหนดไวอ้ย่างชดัเจนในโครงการ

จดัการกองทุนฯ กรณีตามวรรคแรกใหร้วมถึงการลดเงินทุนจดทะเบียนของกองทุนฯ โดยวิธีการ

เฉล่ียเงินคืนแก่ผู้ถือหน่วยลงทุนจากสภาพคล่องส่วนเกินจากกระแสเงินสดรับของกองทุนฯ          

ท่ีเหลืออยู่ภายหลงัจากการจ่ายเงินปันผลในคราวใด ๆ จากกาํไรสทุธิท่ีปรบัปรุงแลว้ของกองทุนฯ 

และ/หรือ จากสภาพคล่องส่วนเกินจากกระแสเงินสดรบัของกองทุนฯ ซึ่งไม่สามารถนาํไปจ่าย

เป็นเงินปันผลใหแ้ก่ผูถ้ือหน่วยลงทุนได ้อนัเน่ืองมาจากวิธีการรบัรูร้ายไดต้ามมาตรฐานบญัชี 

ซึ่งกาํหนดใหม้ีการแบ่งรายไดผ้ลประโยชนจ์ากการประกอบกิจการโรงไฟฟ้าท่ีกองทุนฯ ไดร้บั

ออกเป็นรายไดผ้ลประโยชนจ์ากเงินลงทนุในรายไดส้ทุธิฯ และสภาพคล่องส่วนเกินจากการลดลง

ของเงินลงทนุในรายไดส้ทุธิฯ  

ทั้งนี  ้ให ้บริษัทจัดการดาํเนินการลดทุนจดทะเบียนของกองทุนฯ ในจาํนวนที่เหมาะสม 

ตามดุลพินิจของบริษัทจัดการ เว ้นแต่ในกรณีที่มีเหตุจาํเป็นอื่นใดซึ่งบริษัทจัดการไดช้ีแ้จง

เป็นหนงัสือต่อผูถื้อหน่วยลงทุน หรือไดเ้ปิดเผยเหตุดงักล่าวใหผู้ถื้อหน่วยลงทุนทราบไวก้่อนแลว้ 

โดยการลดทุนจดทะเบียนของกองทนุฯ ซึ่งเป็นไปตามที่กล่าวมานี ้ใหบ้ริษัทจดัการสามารถ

ดาํเนินการไปไดท้นัที โดยไม่จาํเป็นตอ้งไดร้บัอนมุตัิโดยมติของผูถื้อหน่วยลงทนุในแต่ละคราวอีก

แต่อย่างใด 

อย่างไรก็ตาม บริษัทจดัการสงวนสิทธิท่ีจะใชดุ้ลพินิจในการพิจารณาจาํนวนครัง้ในการลดทุนจดทะเบียน

ของกองทนุฯ ในแต่ละปี หรือไม่ลดทนุจดทะเบียนของกองทุนฯ เลย หากบรษิัทจดัการเห็นว่าการลด

ทนุจดทะเบียนดงักล่าวอาจกระทบต่อการบรหิารงานของกองทนุฯ หรือเน่ืองจากปัจจยัสาํคญัอ่ืน ๆ 

(2) กองทุนฯ มีสภาพคล่องส่วนเกินท่ีเหลืออยู่ภายหลงัจากการจาํหน่ายทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้ง

พืน้ฐานและการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยลงทุน ทัง้นีต้อ้งปรากฏขอ้เท็จจรงิดว้ยว่ากองทุนฯ

ไม่มีกาํไรสะสมเหลืออยู่แลว้ 

(3) กองทุนฯ มีรายการค่าใชจ้่ายท่ีไม่ใช่เงินสด และไม่มีเหตุตอ้งนาํไปใชใ้นการคาํนวณกาํไรสุทธิ

ท่ีปรบัปรุงแลว้ของกองทนุฯ 

(4) กรณีอ่ืนใดท่ีมีมติของผูถื้อหน่วยลงทนุใหล้ดเงินทนุจดทะเบียนของกองทนุฯ 
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 8.3.2 ประวัติการจ่ายเงนิปันผล และการจ่ายเงนิลดทนุ  

สาํหรับรอบระยะเวลาตัง้แต่วันท่ี วันท่ี 7 สิงหาคม 2562 (วันจดทะเบียนจัดตัง้กองทุนฯ) ถึงวันท่ี 

31 ธันวาคม 2566 

ประวัติการจ่ายเงนิปันผล 

คร้ังที ่ ผลการดาํเนินงานงวด อัตราเงนิปันผล

(บาทต่อหน่วย) 

วันปิดสมุด

ทะเบียน 

วันจ่าย       

เงนิปันผล 

1 7 ส.ค. - 31 ธ.ค. 2562 0.23038 5 มี.ค. 63 19 มี.ค. 63 

รวม (7 ส.ค. - 31 ธ.ค. 2562) 0.23038   

2 1 ม.ค. – 31 มี.ค. 2563 0.26515 26 พ.ค. 63 10 มิ.ย. 63 

3 1 เม.ย. – 30 มิ.ย. 2563 0.23765 1 ก.ย. 63 16 ก.ย. 63 

4 1 ก.ค. – 30 ก.ย. 2563 0.21479 30 พ.ย. 63 15 ธ.ค. 63 

5 1 ต.ค. – 31 ธ.ค. 2563 0.15343 11 มี.ค. 64 26 มี.ค. 64 

รวม (1 ม.ค. – 31 ธ.ค. 2563) 0.87102   

6 1 ม.ค. – 31 มี.ค. 2564 0.26700 25 พ.ค. 64 9 มิ.ย. 64 

7 1 เม.ย. – 30 มิ.ย. 2564 0.25204 23 ส.ค. 64 7 ก.ย. 64 

8 1 ก.ค. – 30 ก.ย. 2564 0.16839 29 พ.ย. 64 14 ธ.ค. 64 

9 1 ต.ค. – 31 ธ.ค. 2564 0.18876 4 ม.ีค. 65 18 มี.ค. 65 

รวม (1 ม.ค. – 31 ธ.ค. 2564) 0.87619   

10 1 ม.ค. – 31 มี.ค. 2565 0.25272 26 พ.ค. 65 10 มิ.ย. 65 

11 1 เม.ย. – 30 มิ.ย. 2565 0.09094 29 ส.ค. 65 13 ก.ย. 65 

12 1 ก.ค. – 30 ก.ย. 2565 0.13498 28 พ.ย. 65 13 ธ.ค. 65 

13 1 ต.ค. – 31 ธ.ค. 2565 0.13093 8 ม.ีค. 66 22 ม.ีค. 66 

รวม (1 ม.ค. – 31 ธ.ค. 2565) 0.60957   

14 1 ม.ค. – 31 มี.ค. 2566 0.23760 29 พ.ค. 66 12 มิ.ย. 66 

15 1 เม.ย. – 30 มิ.ย. 2566 0.15798 24 ส.ค. 66 7 ก.ย. 66 

16 1 ก.ค. – 30 ก.ย. 2566 0.02950 24 พ.ย. 66 8 ธ.ค. 66 

17 1 ต.ค. – 31 ธ.ค. 2566 0.08841 7 มี.ค. 67 21 มี.ค. 67 

รวม (1 ม.ค. – 31 ธ.ค. 2566) 0.51349   

รวม (7 ส.ค. 2562 – 31 ธ.ค. 2566) 3.10065   

หมายเหตุ : กองทุนฯ ไม่มีการประกาศจ่ายเงินปันผลสาํหรบัผลการดาํเนินงานงวดวันที่  7 สิงหาคม 2562 ถึงวนัที่ 

30 กันยายน 2562 เนื่องจากบริษัทจัดการเห็นว่ากองทุนฯ เพ่ิงจะเข้าลงทุนในปีปฏิทินแรก ซึ่งระยะเวลาการจัดหา

ผลประโยชน์ยังไม่เต็มปีปฏิทิน จึงเห็นควรกาํหนดนโยบายการจ่ายเงินปันผลประจาํปี 2562 (สาํหรับรอบ

ผลการดาํเนินงานงวดวันที่ 7 สิงหาคม 2562 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2562) เป็นปีละ 1 ครั้ง ในกรณีที่กองทุนฯ 

มีกาํไรสะสมเพียงพอ  

รายงานประจำาปี
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ประวัติการจ่ายเงนิลดทนุ 

คร้ังที ่ วันปิดสมุด

ทะเบียน 

วันจ่ายเงนิ

ลดทนุ 

จาํนวนเงนิทุนจดทะเบียน

ก่อนลดทนุจดทะเบียน 

จาํนวนเงนิทุน 

จดทะเบียนทีล่ดลง 

จาํนวนเงนิทุนจดทะเบียน

หลังลดทนุจดทะเบียน 

ต่อหน่วย 

(บาท) 

รวม    

(ล้านบาท) 

ต่อหน่วย 

(บาท) 

รวม    

(ล้านบาท) 

ต่อหน่วย 

(บาท) 

รวม    

(ล้านบาท) 

1 5 ม.ีค. 63 19 ม.ีค. 63 10.000 5,150.000 0.040 20.600 9.960 5,129.400 

2 29 ส.ค. 65 13 ก.ย. 65 9.960 5,129.400 0.140 72.100 9.820 5,057.300 

3 8 มี.ค. 66 22 มี.ค. 66 9.820 5,057.300 0.040 20.600 9.780 5,036.700 

4 7 มี.ค. 67 21 มี.ค. 67 9.780 5,036.700 0.281 144.715 9.499 4,891.985 

    รวม 0.501 258.015   

 เหตแุห่งการลดทนุจดทะเบียน :  

 ครัง้ท่ี 1  สาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชีตัง้แต่ 7 สิงหาคม - 31 ธันวาคม 2562 กองทุนฯ มีสภาพคล่องส่วนเกิน

ท่ีเหลืออยู่ภายหลงัจากการจ่ายเงินปันผล รวมถึงกองทนุฯ ไม่มีกาํไรสะสมเหลืออยู่แลว้ 

 ครัง้ท่ี 2  สาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชีตัง้แต่ 1 เมษายน - 30 มิถุนายน 2565 กองทุนฯ มีสภาพคล่องส่วนเกิน

ท่ีเหลืออยู่ภายหลงัจากการจ่ายเงินปันผล รวมถึงกองทนุฯ ไม่มีกาํไรสะสมเหลืออยู่แลว้ 

 ครัง้ท่ี 3  สาํหรบัรอบระยะเวลาบัญชีตัง้แต่ 1 ตุลาคม - 31 ธันวาคม 2565 กองทุนฯ มีสภาพคล่องส่วนเกิน

ท่ีเหลืออยู่ภายหลงัจากการจ่ายเงินปันผล รวมถึงกองทนุฯ ไม่มีกาํไรสะสมเหลืออยู่แลว้ 

 ครัง้ท่ี 4  สาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชีตัง้แต่ 1 เมษายน - 31 ธันวาคม 2566 กองทุนฯ มีสภาพคล่องส่วนเกิน

ท่ีเหลืออยู่ภายหลงัจากการจ่ายเงินปันผล รวมถึงกองทนุฯ ไม่มีกาํไรสะสมเหลืออยู่แลว้ 

 

9. โครงสร้างการจัดการ 

 9.1 บริษัทจดัการ 

 9.1.1 ชื่อ ทีอ่ยู่ เลขทะเบียนบริษัท หมายเลขโทรศัพท ์หมายเลขโทรสาร และเว็บไซต ์

  ชื่อ  บรษิัทหลกัทรพัยจ์ดัการกองทนุรวม บวัหลวง จาํกดั 

  ทีอ่ยู่  เลขท่ี 175 อาคารสาธรซิตีท้าวเวอร ์ชัน้ 7 ชัน้ 21 และ ชัน้ 26 

    ถนนสาทรใต ้แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120 

  เลขทะเบียนบริษทั  0105535049700 

  หมายเลขโทรศัพท ์  0-2674-6488 

  หมายเลขโทรสาร   0-2679-5996 

  เว็บไซต ์  www.bblam.co.th 

 

   

 

                                                                                                                         

 8.3.2 ประวัติการจ่ายเงนิปันผล และการจ่ายเงนิลดทนุ  

สาํหรับรอบระยะเวลาตัง้แต่วันท่ี วันท่ี 7 สิงหาคม 2562 (วันจดทะเบียนจัดตัง้กองทุนฯ) ถึงวันท่ี 

31 ธันวาคม 2566 

ประวัติการจ่ายเงนิปันผล 

คร้ังที ่ ผลการดาํเนินงานงวด อัตราเงนิปันผล

(บาทต่อหน่วย) 

วันปิดสมุด

ทะเบียน 

วันจ่าย       

เงนิปันผล 

1 7 ส.ค. - 31 ธ.ค. 2562 0.23038 5 มี.ค. 63 19 มี.ค. 63 

รวม (7 ส.ค. - 31 ธ.ค. 2562) 0.23038   

2 1 ม.ค. – 31 มี.ค. 2563 0.26515 26 พ.ค. 63 10 มิ.ย. 63 

3 1 เม.ย. – 30 มิ.ย. 2563 0.23765 1 ก.ย. 63 16 ก.ย. 63 

4 1 ก.ค. – 30 ก.ย. 2563 0.21479 30 พ.ย. 63 15 ธ.ค. 63 

5 1 ต.ค. – 31 ธ.ค. 2563 0.15343 11 มี.ค. 64 26 มี.ค. 64 

รวม (1 ม.ค. – 31 ธ.ค. 2563) 0.87102   

6 1 ม.ค. – 31 มี.ค. 2564 0.26700 25 พ.ค. 64 9 มิ.ย. 64 

7 1 เม.ย. – 30 มิ.ย. 2564 0.25204 23 ส.ค. 64 7 ก.ย. 64 

8 1 ก.ค. – 30 ก.ย. 2564 0.16839 29 พ.ย. 64 14 ธ.ค. 64 

9 1 ต.ค. – 31 ธ.ค. 2564 0.18876 4 ม.ีค. 65 18 มี.ค. 65 

รวม (1 ม.ค. – 31 ธ.ค. 2564) 0.87619   

10 1 ม.ค. – 31 มี.ค. 2565 0.25272 26 พ.ค. 65 10 มิ.ย. 65 

11 1 เม.ย. – 30 มิ.ย. 2565 0.09094 29 ส.ค. 65 13 ก.ย. 65 

12 1 ก.ค. – 30 ก.ย. 2565 0.13498 28 พ.ย. 65 13 ธ.ค. 65 

13 1 ต.ค. – 31 ธ.ค. 2565 0.13093 8 ม.ีค. 66 22 ม.ีค. 66 

รวม (1 ม.ค. – 31 ธ.ค. 2565) 0.60957   

14 1 ม.ค. – 31 มี.ค. 2566 0.23760 29 พ.ค. 66 12 มิ.ย. 66 

15 1 เม.ย. – 30 มิ.ย. 2566 0.15798 24 ส.ค. 66 7 ก.ย. 66 

16 1 ก.ค. – 30 ก.ย. 2566 0.02950 24 พ.ย. 66 8 ธ.ค. 66 

17 1 ต.ค. – 31 ธ.ค. 2566 0.08841 7 มี.ค. 67 21 มี.ค. 67 

รวม (1 ม.ค. – 31 ธ.ค. 2566) 0.51349   

รวม (7 ส.ค. 2562 – 31 ธ.ค. 2566) 3.10065   

หมายเหตุ : กองทุนฯ ไม่มีการประกาศจ่ายเงินปันผลสาํหรบัผลการดาํเนินงานงวดวันที่  7 สิงหาคม 2562 ถึงวนัที่ 

30 กันยายน 2562 เนื่องจากบริษัทจัดการเห็นว่ากองทุนฯ เพ่ิงจะเข้าลงทุนในปีปฏิทินแรก ซึ่งระยะเวลาการจัดหา

ผลประโยชน์ยังไม่เต็มปีปฏิทิน จึงเห็นควรกาํหนดนโยบายการจ่ายเงินปันผลประจาํปี 2562 (สาํหรับรอบ

ผลการดาํเนินงานงวดวันที่ 7 สิงหาคม 2562 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2562) เป็นปีละ 1 ครั้ง ในกรณีที่กองทุนฯ 

มีกาํไรสะสมเพียงพอ  

รายงานประจำาปี
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9.1.2 โครงสร้างการบริหารจัดการ รายชื่อผู้ถือหุน้ รายชื่อกรรมการ ผู้บริหาร และผู้จัดการกองทนุ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

รายชื่อผู้ถือหุ้น จาํนวนหุ้น ร้อยละ 

1. ธนาคารกรุงเทพ จาํกดั (มหาชน) 749,996 75.00 

2. บรษิัท กรุงเทพประกนัชวีติ จาํกดั (มหาชน) 100,000 10.00 

3. Asia Financial Holdings Ltd. 100,000 10.00 

4. บรษิัท กรุงเทพประกนัภยั จาํกดั (มหาชน) 50,000 5.00 

5. นางสาวชลลดา โสภณพนิช 2 0.00 

6. นายโชน โสภณพนิช 1 0.00 

7. นางวรวรรณ ธาราภมู ิ 1 0.00 

รวม 1,000,000 100.00 

   

รายชื่อคณะกรรมการบริษัท ตาํแหน่ง 

1. นายสตีเฟน  แทน กรรมการ 

2. นางสาวสญุาณี ภรูปัิญญวานิช กรรมการ 

3. นายไพศาล เลิศโกวิทย ์ กรรมการ 

4. นางสาวปิยะมาศ คาํไทรแกว้ กรรมการ 

5. นายโชน โสภณพนิช กรรมการ 

6. ดร. ณฐัพชัร ์เจียรวงศ ์ กรรมการ 

7. นางวรวรรณ ธาราภมู ิ กรรมการ และประธานกรรมการบรหิาร 

8. นายวศิน วฒันวรกิจกลุ กรรมการ 

   

รายงานประจำาปี
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รายชื่อคณะกรรมการบริหาร ตาํแหน่ง 

1. นางวรวรรณ ธาราภมู ิ ประธานกรรมการบรหิาร 

2. นางสาวสญุาณี ภรูปัิญญวานิช กรรมการ 

3. นายไพศาล  เลิศโกวิทย ์       กรรมการ 

4. นายโชน โสภณพนิช กรรมการ 

5. ดร. ณฐัพชัร ์เจียรวงศ ์ กรรมการ 

6. นายวศิน วฒันวรกิจกลุ         กรรมการ 

   

 รายชื่อผู้บริหาร ตาํแหน่ง 

1. นางวรวรรณ ธาราภมู ิ Chairman of Executive Board 

2. ดร.ณฐัพชัร ์เจยีรวงศ ์ Chief Executive Officer 

3. นายวศิน วฒันวรกิจกลุ Managing Director,  

Head of Business Distribution 

4. นายวินยั หิรณัยภิ์ญโญภาศ Managing Director,  

Head of Operation & Trustee 

5. นายสนัติ ธนะนิรนัดร ์ Deputy Managing Director,  

Head of Fund Management 

6. นายครรชดิ พิสทุธิชนิวงศ ์ Deputy Managing Director,  

Head of CEO Office 

7. นายพรชลิต พลอยกระจ่าง Deputy Managing Director, 

Head of Real Estate & Infrastructure Investment 

 8. นายสธีุร ์คนัธารวงสกลุ Deputy Managing Director,  

Head of Compliance & Legal 
9. นางสาววิภารตัน ์เสรจ็กจิ Deputy Managing Director,  

Head of Product Management 

10. นางอบุลรตัน ์ บษุยะกนิษฐ ์ Deputy Managing Director,  

Head of HR Strategy & Service Support 

11. นายพีร ์ยงวณิชย ์ Deputy Managing Director,  

Head of Risk Management 

12. นางสาวสิรมิา ประภาพานิชย ์ Deputy Managing Director,  

Head of Internal Audit 

13. ดร.ชาญสิทธ์ิ สิรธินาโชต ิ Assistant Managing Director,  

Head of Enterprise Information Technology 

   

 

                                                                                                                         

9.1.2 โครงสร้างการบริหารจัดการ รายชื่อผู้ถือหุน้ รายชื่อกรรมการ ผู้บริหาร และผู้จัดการกองทนุ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

รายชื่อผู้ถือหุ้น จาํนวนหุ้น ร้อยละ 

1. ธนาคารกรุงเทพ จาํกดั (มหาชน) 749,996 75.00 

2. บรษิัท กรุงเทพประกนัชวีติ จาํกดั (มหาชน) 100,000 10.00 

3. Asia Financial Holdings Ltd. 100,000 10.00 

4. บรษิัท กรุงเทพประกนัภยั จาํกดั (มหาชน) 50,000 5.00 

5. นางสาวชลลดา โสภณพนิช 2 0.00 

6. นายโชน โสภณพนิช 1 0.00 

7. นางวรวรรณ ธาราภมู ิ 1 0.00 

รวม 1,000,000 100.00 

   

รายชื่อคณะกรรมการบริษัท ตาํแหน่ง 

1. นายสตีเฟน  แทน กรรมการ 

2. นางสาวสญุาณี ภรูปัิญญวานิช กรรมการ 

3. นายไพศาล เลิศโกวิทย ์ กรรมการ 

4. นางสาวปิยะมาศ คาํไทรแกว้ กรรมการ 

5. นายโชน โสภณพนิช กรรมการ 

6. ดร. ณฐัพชัร ์เจียรวงศ ์ กรรมการ 

7. นางวรวรรณ ธาราภมู ิ กรรมการ และประธานกรรมการบรหิาร 

8. นายวศิน วฒันวรกิจกลุ กรรมการ 

   

รายงานประจำาปี
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รายชื่อผู้จัดการกองทุน ประวัติการศึกษา ประสบการณท์าํงาน 

ทีเ่กี่ยวข้องกับการบริหาร 

จัดการกองทุนรวม 

1. นางสาวศิริเพ็ญ หวงัดาํรงเวศ  

 

- ปริญญาโท บริหารธุรกิจ  

California State University,  

Los Angeles  

- ปริญญาตรี การบญัชี  

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

- CFA Level 3 

2562-ปัจจบุนั Assistant Managing Director, 

Real Estate & Infrastructure 

Investment 

บลจ.บวัหลวง  

2555-2561 Senior  Vice President, 

Real Estate & Infrastructure 

Investment 

บลจ.บวัหลวง  

2546-2555  ผูอ้าํนวยการอาวโุส  

ฝ่ายกองทุนรวมอสงัหาริมทรพัย ์

บลจ.ไอเอ็นจี (ประเทศไทย)  

2541-2546 ผูอ้าํนวยการ  

ฝ่ายจดัการกองทุน 

บลจ.บวัหลวง  

2. นางนพวรรณ แสวงกิจ - ปริญญาโท เศรษฐศาสตร ์ 

University of the Philippines 

- ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร ์

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

- CISA Level 2 

2557-ปัจจบุนั        Vice President, 

Real Estate & Infrastructure 

Investment 

บลจ.บวัหลวง  

2554-2557            ผูช่้วยผูอ้าํนวยการ  

ฝ่ายพฒันาธุรกิจ 

บลจ.ธนชาต 

3. นางสาวเบญจมาฑฐ์ จรูญวงศนิ์รมล - ปริญญาโท บริหารธุรกิจ 

จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

- ปริญญาตรี วิศวกรรมโยธา 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยี 

พระจอมเกลา้ธนบรุ ี

- CISA Level 2 

2560-ปัจจบุนั        Vice President, 

Real Estate & Infrastructure 

Investment 

บลจ.บวัหลวง 

2556-2560 ผูช่้วยผูอ้าํนวยการ 

ฝ่ายกองทุนรวมอสงัหาริมทรพัย ์

บลจ.ยโูอบี (ประเทศไทย)  

รายงานประจำาปี
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รายชื่อผู้จัดการกองทุน ประวัติการศึกษา ประสบการณท์าํงาน 

ทีเ่กี่ยวข้องกับการบริหาร 

จัดการกองทุนรวม 

4. นางสาวกวิสรา ทิศาดลดิลก - ปริญญาโท International Business  

Larobe University, Australia 

- ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร ์ 

มหาวิทยาลยัขอนแก่น 

- CISA Level 1 

2565-ปัจจบุนั Senior Manager,                         

Real Estate & Infrastructure 

Investment                                                

บลจ.บวัหลวง  

2558-2565 Senior Manager,                            

Property Fund Manager,              

Property and Reit Team,                     

Investment Department,                                               

บลจ.เกียรตินาคินภทัร 

5. นางสาวฐปณีย ์นามนิราศภยั - ปริญญาโท บริหารธุรกิจ

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

- ปริญญาตรี การบญัชี 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

- CFA Level 3 

2564-ปัจจบุนั       Assistant Vice President 

                           Real Estate & Infrastructure  

                           Investment 

                           บลจ.บวัหลวง 

2557-2563          Senior Manager,  

      Real Estate & Infrastructure  

      Investment 

      บลจ.บวัหลวง 

  

 9.1.3 หน้าทีแ่ละความรับผิดชอบของบริษัทจดัการ และผู้จัดการกองทนุ 

หน้าท่ีและความรับผิดชอบหลักของบริษัทจัดการ คือจะต้องบริหารและจัดการกองทุนฯ รวมทั้ง

ทรพัยสิ์นและหนีสิ้นของกองทุนฯ ดว้ยความซื่อสตัยส์จุรติ โดยใชค้วามรู ้ความสามารถ และความชาํนาญ 

รวมทั้งดว้ยความเอาใจใส่และระมัดระวังตามมาตรฐานหรือเยี่ยงผู ้มีวิชาชีพในลักษณะเดียวกัน

จะพึงกระทาํ ทัง้นี ้เพ่ือประโยชนส์งูสดุของผูถื้อหน่วยลงทนุทัง้ปวง ตลอดจนบรหิารและจดัการกองทนุฯ 

ใหเ้ป็นไปตามโครงการจดัการกองทนุฯ ขอ้ผูกพนัระหว่างผูถื้อหน่วยลงทุนกบับริษัทจดัการ มติผูถื้อหน่วยลงทนุ 

หนงัสือชีช้วน กฎหมายหลกัทรพัย ์และขอ้ตกลงต่างๆ ซึ่งกองทนุฯ หรือบรษิัทจดัการ (เพ่ือวตัถปุระสงค์

ในการบรหิารจดัการกองทนุฯ) หรือทัง้กองทนุฯ และบรษิัทจดัการเป็นหรือจะเขา้เป็นคู่สญัญา 

 

   

 

                                                                                                                         

รายชื่อผู้จัดการกองทุน ประวัติการศึกษา ประสบการณท์าํงาน 

ทีเ่กี่ยวข้องกับการบริหาร 

จัดการกองทุนรวม 

1. นางสาวศิริเพ็ญ หวงัดาํรงเวศ  

 

- ปริญญาโท บริหารธุรกิจ  

California State University,  

Los Angeles  

- ปริญญาตรี การบญัชี  

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

- CFA Level 3 

2562-ปัจจบุนั Assistant Managing Director, 

Real Estate & Infrastructure 

Investment 

บลจ.บวัหลวง  

2555-2561 Senior  Vice President, 

Real Estate & Infrastructure 

Investment 

บลจ.บวัหลวง  

2546-2555  ผูอ้าํนวยการอาวโุส  

ฝ่ายกองทุนรวมอสงัหาริมทรพัย ์

บลจ.ไอเอ็นจี (ประเทศไทย)  

2541-2546 ผูอ้าํนวยการ  

ฝ่ายจดัการกองทุน 

บลจ.บวัหลวง  

2. นางนพวรรณ แสวงกิจ - ปริญญาโท เศรษฐศาสตร ์ 

University of the Philippines 

- ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร ์

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

- CISA Level 2 

2557-ปัจจบุนั        Vice President, 

Real Estate & Infrastructure 

Investment 

บลจ.บวัหลวง  

2554-2557            ผูช่้วยผูอ้าํนวยการ  

ฝ่ายพฒันาธุรกิจ 

บลจ.ธนชาต 

3. นางสาวเบญจมาฑฐ์ จรูญวงศนิ์รมล - ปริญญาโท บริหารธุรกิจ 

จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

- ปริญญาตรี วิศวกรรมโยธา 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยี 

พระจอมเกลา้ธนบรุ ี

- CISA Level 2 

2560-ปัจจบุนั        Vice President, 

Real Estate & Infrastructure 

Investment 

บลจ.บวัหลวง 

2556-2560 ผูช่้วยผูอ้าํนวยการ 

ฝ่ายกองทุนรวมอสงัหาริมทรพัย ์

บลจ.ยโูอบี (ประเทศไทย)  

รายงานประจำาปี
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บรษิัทจดัการมีหนา้ท่ีและความรบัผิดชอบท่ีจะตอ้งดาํเนินการดงัต่อไปนี ้

(1) การบริหารจัดการกองทุนฯ 

ในการบรหิารและจดัการกองทนุฯ บรษิัทจดัการตอ้งดาํเนินการดงัต่อไปนี ้

(1.1) จดัการกองทุนฯ ใหเ้ป็นไปตามโครงการจดัการกองทุนฯ ท่ีไดร้บัอนุมตัิจาก ก.ล.ต. ตลอดจน

ขอ้ผูกพันระหว่างผูถื้อหน่วยลงทุนกับบริษัทจดัการ มติผูถื้อหน่วยลงทุน หนังสือชีช้วน 

กฎหมายหลักทรัพย ์และข้อตกลงต่างๆ ซึ่งกองทุนฯเข้าเป็นคู่สัญญาอย่างเคร่งครัด 

รวมถึงปฏิบัติตามบทบัญญัติในมาตรา 125 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพยแ์ละตลาด

หลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 (“พ.ร.บ. หลกัทรพัย”์) 

(1.2) จดัใหม้ีขอ้ผูกพนัระหวา่งผูถื้อหน่วยลงทนุกบับริษัทจดัการ สญัญาแต่งตัง้ผูด้แูลผลประโยชน ์

และหนงัสือชีช้วน ท่ีมีสาระไม่ต่างจากขอ้ผกูพนัระหว่างผูถื้อหน่วยลงทนุกบับรษิัทจดัการ 

สญัญาแต่งตัง้ผูด้แูลผลประโยชน ์และหนงัสือชีช้วนฉบบัรา่งท่ียื่นต่อ ก.ล.ต. 

(1.3) จดัใหก้องทนุฯ มลีกัษณะไม่ต่างไปจากสาระสาํคญัท่ีแสดงไวล่้าสดุต่อ ก.ล.ต. ตลอดอายุ

ของกองทุนฯ และในกรณีท่ีมีการเปล่ียนแปลงลักษณะของกองทุนฯ บริษัทจัดการตอ้ง

ดาํเนินการใหก้องทนุฯ มีลกัษณะเป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์กาํหนดไวใ้นประกาศ ทน. 38/2562 

(1.4) แกไ้ขเพ่ิมเติมโครงการจัดการกองทุนฯ หรือแกไ้ขวิธีการจดัการตามขอ้กาํหนด เงื่อนไข 

และหลกัเกณฑท่ี์ระบุไวใ้นโครงการจดัการกองทุนฯ และดาํเนินการใหก้ารแกไ้ขเพ่ิมเติม

โครงการจดัการกองทนุฯ หรือแกไ้ขวิธีการจดัการใหเ้ป็นไปตามบทบญัญัติในมาตรา 129 

แห่ง พ.ร.บ. หลกัทรพัย ์

(1.5) จัดส่ง แจกจ่าย และเปิดเผยหนังสือชีช้วน และโครงการจัดการกองทุนฯ และขอ้ผูกพัน

ระหว่างผู้ถือหน่วยลงทุนกับบริษัทจัดการ (ซึ่งถือเป็นส่วนหน่ึงของหนงัสือชีช้วน) ตาม

หลกัเกณฑแ์ละวธีิการดงัต่อไปนี ้

I บริษัทจดัการจะตอ้งเปิดเผยร่างหนงัสือชีช้วนท่ียื่นต่อ ก.ล.ต. ต่อผูล้งทุน ดว้ยวิธีการ

ท่ีผูล้งทนุสามารถเขา้ถึงไดก้่อนวนัเริ่มเสนอขายหน่วยลงทุน โดยรา่งหนงัสือชีช้วนดงักล่าว

ตอ้งมีขอ้มลูท่ีครบถว้น ถกูตอ้ง เพียงพอ และไม่ก่อใหเ้กิดความเขา้ใจคลาดเคล่ือน 

II จัดใหม้ีช่องทางในการแจกจ่ายหนังสือชีช้วนไม่ว่าในรูปเอกสารส่ิงพิมพ ์หรือในรูป

ขอ้มูลอิเล็กทรอนิกสอ์ย่างเหมาะสม โดยในกรณีท่ีผูล้งทุนแสดงเจตนาโดยสมคัรใจ

ที่จะไม่รบัหนังสือชีช้วน บริษัทจัดการตอ้งจัดส่งหรือแจกจ่ายไม่ว่าดว้ยวิธีการใด ๆ 

เพ่ือใหผู้ล้งทนุไดร้บัขอ้มลูท่ีมีสาระตรงตามขอ้มลูสรุป (executive summary) ท่ีปรากฏใน

หนงัสือชีช้วน 

III จัดส่งหนังสือชีช้วนท่ีมีสาระสาํคัญไม่ต่างจากฉบับร่างให้แก่ ก.ล.ต. ไม่น้อยกว่า 

1 วันทาํการก่อนการเริ่มจดัส่งหรือแจกจ่ายหนังสือชีช้วนแก่ผูล้งทุน และจัดส่ง

หนังสือชีช้วนดังกล่าวผ่านระบบเผยแพร่ข้อมูลหนังสือชีช้วนและรายงานกองทุนฯ 

(Mutual Fund Report and Prospectus System (“MRAP”)) 

รายงานประจำาปี
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IV จดัส่งหรือแจกจ่ายหนงัสือชีช้วนแก่ผูล้งทุนท่ีสนใจจะลงทุนในหน่วยลงทุน โดยตอ้งมี

ระยะเวลาท่ีพอสมควรแก่การท่ีผู้ลงทุนจะศึกษาข้อมูลในหนังสือชี ้ชวนก่อนการ

ตดัสินใจลงทนุในหน่วยลงทนุ ทัง้นี ้เมื่อรวมกบัระยะเวลาการเปิดเผยรา่งหนงัสือชีช้วน

ตาม I ตอ้งไม่นอ้ยกว่า 14 วนั 

(1.6) ในการเผยแพร่ข ้อมูลเกี่ยวกับการเสนอขายหน่วยลงทุนโดยการโฆษณา ตอ้งให้

ข ้อมูลที่ถูกตอ้งและไม่มีลกัษณะท่ีทาํใหผู้ล้งทุนสาํคัญผิด และการโฆษณาตอ้งเป็นไป

ตามหลกัเกณฑเ์ก่ียวกบัการโฆษณาเพ่ือสนบัสนนุการขายหน่วยลงทนุตามท่ี ก.ล.ต. กาํหนด 

(1.7) ในกรณีท่ีบริษัทจัดการประสงคจ์ะตัง้ผูจ้ัดการการจัดจาํหน่ายเป็นผู้ทาํหน้าท่ีในการ

จัดจาํหน่ายหน่วยลงทุน ผู ้จัดการการจัดจาํหน่ายดังกล่าวต้องไม่มีความสัมพันธ์

กบัผูจ้าํหน่ายทรพัยสิ์นกจิการโครงสรา้งพืน้ฐานในลกัษณะของการเป็นกลุ่มบคุคลเดียวกนั 

(1.8) ประชาสัมพันธ์การขายหน่วยลงทุนอย่างกวา้งขวางเพ่ือใหมี้การกระจายขอ้มลูเก่ียวกบั

การเสนอขายหน่วยลงทนุต่อประชาชนอย่างแพรห่ลาย 

(1.9) ในการจัดการทรัพย์สินกิจการโครงสรา้งพื ้นฐาน บริษัทจัดการต้องดาํเนินการและ

ควบคุมดูแลใหก้ารจดัการเป็นไปตามสาระสาํคญัท่ีไดร้ะบุไวใ้นโครงการจดัการกองทนุฯ 

และบริษัทจดัการตอ้งจดัใหม้ีขอ้กาํหนดในเอกสารสญัญาท่ีเขา้ทาํหรือจะเขา้ทาํเก่ียวกบั

การจัดการทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐาน เพ่ือใหผู้เ้ช่า ผูร้บัสิทธิ หรือผูร้บัจา้งท่ีนาํ

ทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐานของกองทุนฯ ไปจัดหาผลประโยชน ์มีหนา้ท่ีรายงาน

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุลต่อบรษิัทจดัการโดยไม่ชกัชา้ เมื่อมีเหตกุารณห์รือการเปล่ียนแปลงใด ๆ  

อนัอาจมีผลกระทบต่อมลูค่าทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐาน 

(1.10) ได้มาเพ่ิมเติมและจําหน่ายไปซึ่งทรัพย์สินกิจการโครงสร้างพื ้นฐาน ให้เป็นไปตาม

ขอ้กาํหนดในโครงการจดัการกองทนุฯ และตามกฎหมายหลกัทรพัย ์

(1.11) ในการจดัหาผลประโยชนจ์ากทรพัยสิ์นกจิการโครงสรา้งพืน้ฐาน กองทนุฯ จะไม่ประกอบ

กิจการโครงสรา้งพืน้ฐานเอง โดยจะจัดหาผลประโยชนจ์ากทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้ง

พืน้ฐานโดยการให้เช่า ให้สิทธิ หรือให้ผู้อ่ืนดาํเนินการเท่านั้น และบริษัทจัดการตอ้ง

ดาํเนินการใหก้ารจัดหาผลประโยชนจ์ากทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐานเป็นไปตาม

ขอ้กาํหนดในโครงการจดัการกองทนุฯและตามกฎหมายหลกัทรพัย ์

(1.12) กองทุนฯ จะกาํหนดอตัราค่าเช่า ค่าสิทธิ หรือค่าตอบแทนอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง (ถา้มี) ตลอดจน

เงื่อนไขตามสญัญาจดัหาผลประโยชน ์เพ่ือประโยชนท่ี์ดีท่ีสดุของกองทนุฯ และมีลกัษณะ

เดียวกบัท่ีวิญ�ชูนจะพึงกระทาํกบัคู่สญัญาทั่วไปในสถานการณเ์ดียวกนั 

(1.13) ในกรณีท่ีกองทนุฯ ลงทุนในทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐานท่ีเป็นสิทธิในการรบัประโยชน์

จากรายไดใ้นอนาคตหรือสิทธิตามสัญญาแบ่งรายได ้บริษัทจัดการตอ้งติดตามและ

ตรวจสอบความถูกตอ้งครบถว้นของส่วนแบ่งรายไดท่ี้กองทุนรวมไดร้บัอย่างสมํ่าเสมอ 

และหากพบความผิดพลาดหรือข้อบกพร่องท่ีอาจทาํให้กองทุนรวมไม่ไดร้ับส่วนแบ่ง

   

 

                                                                                                                         

บรษิัทจดัการมีหนา้ท่ีและความรบัผิดชอบท่ีจะตอ้งดาํเนินการดงัต่อไปนี ้

(1) การบริหารจัดการกองทุนฯ 

ในการบรหิารและจดัการกองทนุฯ บรษิัทจดัการตอ้งดาํเนินการดงัต่อไปนี ้

(1.1) จดัการกองทุนฯ ใหเ้ป็นไปตามโครงการจดัการกองทุนฯ ท่ีไดร้บัอนุมตัิจาก ก.ล.ต. ตลอดจน

ขอ้ผูกพันระหว่างผูถื้อหน่วยลงทุนกับบริษัทจดัการ มติผูถื้อหน่วยลงทุน หนังสือชีช้วน 

กฎหมายหลักทรัพย ์และข้อตกลงต่างๆ ซึ่งกองทุนฯเข้าเป็นคู่สัญญาอย่างเคร่งครัด 

รวมถึงปฏิบัติตามบทบัญญัติในมาตรา 125 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพยแ์ละตลาด

หลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 (“พ.ร.บ. หลกัทรพัย”์) 

(1.2) จดัใหม้ีขอ้ผูกพนัระหว่างผูถื้อหน่วยลงทนุกบับริษัทจดัการ สญัญาแต่งตัง้ผูด้แูลผลประโยชน ์

และหนงัสือชีช้วน ท่ีมีสาระไม่ต่างจากขอ้ผกูพนัระหว่างผูถื้อหน่วยลงทนุกบับรษิัทจดัการ 

สญัญาแต่งตัง้ผูด้แูลผลประโยชน ์และหนงัสือชีช้วนฉบบัรา่งท่ียื่นต่อ ก.ล.ต. 

(1.3) จดัใหก้องทนุฯ มลีกัษณะไม่ต่างไปจากสาระสาํคญัท่ีแสดงไวล่้าสดุต่อ ก.ล.ต. ตลอดอายุ

ของกองทุนฯ และในกรณีท่ีมีการเปล่ียนแปลงลักษณะของกองทุนฯ บริษัทจัดการตอ้ง

ดาํเนินการใหก้องทนุฯ มีลกัษณะเป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์กาํหนดไวใ้นประกาศ ทน. 38/2562 

(1.4) แกไ้ขเพ่ิมเติมโครงการจัดการกองทุนฯ หรือแกไ้ขวิธีการจดัการตามขอ้กาํหนด เงื่อนไข 

และหลกัเกณฑท่ี์ระบุไวใ้นโครงการจดัการกองทุนฯ และดาํเนินการใหก้ารแกไ้ขเพ่ิมเติม

โครงการจดัการกองทนุฯ หรือแกไ้ขวิธีการจดัการใหเ้ป็นไปตามบทบญัญัติในมาตรา 129 

แห่ง พ.ร.บ. หลกัทรพัย ์

(1.5) จัดส่ง แจกจ่าย และเปิดเผยหนังสือชีช้วน และโครงการจัดการกองทุนฯ และขอ้ผูกพัน

ระหว่างผู้ถือหน่วยลงทุนกับบริษัทจัดการ (ซึ่งถือเป็นส่วนหน่ึงของหนงัสือชีช้วน) ตาม

หลกัเกณฑแ์ละวธีิการดงัต่อไปนี ้

I บริษัทจดัการจะตอ้งเปิดเผยร่างหนงัสือชีช้วนท่ียื่นต่อ ก.ล.ต. ต่อผูล้งทุน ดว้ยวิธีการ

ท่ีผูล้งทนุสามารถเขา้ถึงไดก้่อนวนัเริ่มเสนอขายหน่วยลงทุน โดยรา่งหนงัสือชีช้วนดงักล่าว

ตอ้งมีขอ้มลูท่ีครบถว้น ถกูตอ้ง เพียงพอ และไม่ก่อใหเ้กิดความเขา้ใจคลาดเคล่ือน 

II จัดใหม้ีช่องทางในการแจกจ่ายหนังสือชีช้วนไม่ว่าในรูปเอกสารส่ิงพิมพ ์หรือในรูป

ขอ้มูลอิเล็กทรอนิกสอ์ย่างเหมาะสม โดยในกรณีท่ีผูล้งทุนแสดงเจตนาโดยสมคัรใจ

ที่จะไม่รบัหนังสือชีช้วน บริษัทจัดการตอ้งจัดส่งหรือแจกจ่ายไม่ว่าดว้ยวิธีการใด ๆ 

เพ่ือใหผู้ล้งทนุไดร้บัขอ้มลูท่ีมีสาระตรงตามขอ้มลูสรุป (executive summary) ท่ีปรากฏใน

หนงัสือชีช้วน 

III จัดส่งหนังสือชีช้วนท่ีมีสาระสาํคัญไม่ต่างจากฉบับร่างให้แก่ ก.ล.ต. ไม่น้อยกว่า 

1 วันทาํการก่อนการเริ่มจดัส่งหรือแจกจ่ายหนังสือชีช้วนแก่ผูล้งทุน และจัดส่ง

หนังสือชีช้วนดังกล่าวผ่านระบบเผยแพร่ข้อมูลหนังสือชีช้วนและรายงานกองทุนฯ 

(Mutual Fund Report and Prospectus System (“MRAP”)) 
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รายไดที้่ถูกตอ้งครบถว้นตามขอ้ตกลง ตอ้งดาํเนินการหรือมอบหมายใหผู้เ้ชี่ยวชาญ

ดาํเนินการใหผู้ป้ระกอบกิจการโครงสรา้งพืน้ฐานปรบัปรุงแกไ้ขขอ้ผิดพลาดดงักล่าว 

(1.14) จัดให้มีระบบงานท่ีสามารถควบคุมการถือหน่วยลงทุนใหเ้ป็นไปตามข้อจาํกัดการถือ

หน่วยลงทนุ 

(1.15) จัดสรรหน่วยลงทุนให้แก่บุคคลต่าง  ๆ  ไม่เกินข้อจาํกัดการถือหน่วยลงทุนและดูแลให้

ผูส้นบัสนนุการขายหรือรบัซือ้คืนจดัสรรหน่วยลงทนุไม่เกินขอ้จาํกดัดงักล่าวดว้ย 

(1.16) ในกรณีท่ีมีบคุคลอ่ืนเป็นนายทะเบียนผูถื้อหน่วยลงทนุ ใหบ้รษิัทจดัการแจง้ใหน้ายทะเบียน

ผูถื้อหน่วยลงทนุทราบถึงขอ้จาํกดัการถือหน่วยลงทนุของคนต่างดา้ว และดแูลใหน้ายทะเบียน

ผูถื้อหน่วยลงทุนปฏิเสธการโอนหน่วยลงทุนของคนต่างดา้ว หากการโอนหน่วยลงทุนดงักล่าว

จะเป็นเหตใุหก้ารถือหน่วยลงทนุของคนต่างดา้วเกินขอ้จาํกดัการถือหน่วยลงทนุ 

(1.17) ตรวจสอบสดัส่วนการถือหน่วยลงทนุในกองทนุฯ เพ่ือใหเ้ป็นไปตามขอ้จาํกดัการถือหน่วยลงทนุ 

และดาํเนินการใหผู้ส้นบัสนนุการขายหรือรบัซือ้คืนตรวจสอบและรายงานต่อบรษิัทจดัการ

เมื่อพบการถือหน่วยลงทนุท่ีไม่เป็นไปตามขอ้จาํกดัการถือหน่วยลงทนุ 

(1.18) ในกรณีท่ีปรากฏขอ้เท็จจริงแก่บรษิัทจดัการว่ามีการถือหน่วยลงทนุของกองทนุฯ เกินกว่า

ขอ้จาํกดัการถือหน่วยลงทุน ใหบ้รษิัทจดัการรายงานต่อ ก.ล.ต. ภายใน 5 วนัทาํการนบัแต่

วนัท่ีบรษิัทจดัการรูห้รือควรรูถ้ึงเหตดุงักล่าว รวมถึงแจง้ใหผู้ถื้อหน่วยลงทนุจาํหน่ายหน่วยลงทนุ

ในส่วนท่ีถือเกินขอ้จาํกดัการถือหน่วยลงทนุ 

(1.19) เพ่ิมหรือลดเงินทุนจดทะเบียนของกองทุนฯ ใหเ้ป็นไปตามขอ้กาํหนดในโครงการจดัการ

กองทุนฯ และตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการท่ีกาํหนดไวใ้นประกาศ ทน. 38/2562 ตลอดจน

หลกัเกณฑอ่ื์น ๆ ท่ีประกาศใชบ้งัคบัโดย ก.ล.ต. หรือ ตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

(1.20) จ่ายเงินปันผลและเงินจากการลดทุนจากกองทุนฯ ใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยลงทุนใหเ้ป็นไปตาม

หลักเกณฑ์และวิธีการที่กําหนดไว ้ในโครงการจ ัดการกองทุนฯ  และข ้อผูกพัน

ระหว่างผู ้ถือหน่วยลงทุนกับบริษัทจัดการ รวมทั้งเป็นไปตามกฎหมายหลักทรัพย์

ตลอดจนประกาศ หรือ กฎระเบียบ หนงัสือเวียนท่ีเก่ียวขอ้งของ ก.ล.ต. และตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

(1.21) จัดให้มีการประเมินมูลค่าทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐานท่ีกองทุนฯ จะไดม้า และ

การประเมินมลูค่าทรพัยสิ์นดงักล่าวในครัง้ถดั ๆ มาใหเ้ป็นไปตามท่ีกาํหนดไวใ้นโครงการ

จดัการกองทนุฯ และตามท่ีกฎหมายหลกัทรพัยไ์ดก้าํหนดไว ้

(1.22) ปฏิบตัิตามเงื่อนไขและหลกัเกณฑท่ี์กรมสรรพากรกาํหนด เพ่ือใหผู้ถื้อหน่วยลงทุนไดร้บั

ยกเวน้ภาษีเงินไดส้าํหรบัเงนิปันผลท่ีไดร้บัจากกองทนุฯ ตามท่ีกฎหมายกาํหนด 

(1.23) ดาํเนินการเลิกกองทนุฯ ใหเ้ป็นไปตามโครงการจดัการกองทนุฯ และกฎหมายหลกัทรพัย ์

(1.24) จดัใหม้ีและคงไวซ้ึ่งระบบงานท่ีเหมาะสมสาํหรบัการบริหารและจดัการกองทุนฯ อย่างนอ้ย

ในเร่ืองดงัต่อไปนี ้
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I  การคดัเลือกและดแูลบุคลากรท่ีเก่ียวขอ้งกบัการดาํเนินการของกองทุนฯ ใหม้ีความรู ้

ความสามารถท่ีเหมาะสมกบัการบรหิารและจดัการกองทนุฯ 

II  การวิเคราะหแ์ละศึกษาความเป็นไปไดข้องการจดัตัง้กองทุนฯ รวมทัง้การตรวจสอบ

และสอบทาน (การทาํ due diligence) ทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐานท่ีจะลงทุน  

ตลอดจนการเปิดเผยขอ้มลูเก่ียวกบัการจดัตัง้กองทุนฯ และทรพัยสิ์นกจิการโครงสรา้งพืน้ฐาน

ท่ีถกูตอ้ง และเพียงพอต่อการตดัสินใจลงทนุของผูล้งทนุ และ 

III  การกาํกบัดแูลบริหารและจดัการความเส่ียงท่ีเก่ียวกับทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐาน 

เ พ่ือให้เป็นไปตามโครงการจัดการกองทุนฯ และเพ่ือรักษาผลประโยชน์ของ

ผู้ถือหน่วยลงทนุ 

(1.25) บริษัทจดัการจะตอ้งบริหารจดัการกองทุนฯ ดว้ยตนเอง และไม่มอบหมายอาํนาจให้

บุคคลอื่นใดจดัการกองทนุฯ เวน้แต่บริษัทจดัการอาจมอบหมายใหผู้อื้่นบริหารจดัการ

กองทุนฯ เฉพาะในส่วนท่ีเก่ียวกับการลงทุนและการจัดหาผลประโยชนใ์นทรพัยสิ์นอ่ืน

ที่มิใช่ทรพัยส์ินกิจการโครงสรา้งพืน้ฐาน และการปฏิบัติการดา้นงานสนับสนุน ทั้งนี ้

การมอบหมายดงักล่าว (หากมี) ตอ้งเป็นไปตามกฎหมายหลกัทรพัย ์

(1.26) ในกรณีท่ีบริษัทจดัการมีพนัธสญัญา หรือขอ้ตกลงกับรฐัต่างประเทศ หรือหน่วยงานของ

รฐัต่างประเทศ หรือมีความจาํเป็นจะตอ้งปฏิบัติตามกฎหมายของรัฐต่างประเทศ 

ไม ่ว ่า ที ่เ ก ิดขึ น้แล ว้ ในขณะนี ห้ร ือจะ เก ิดขึ น้ ใน อนาคต เ ช ่น  ดํา เน ินการตาม

พระราชบัญญัติการปฏิบตัิการตามความตกลงระหว่างรฐับาลแห่งราชอาณาจกัรไทยกบั

รัฐบาลแห่งประเทศสหรัฐอเมริกาเพื่อความร่วมมือในการปรับปรุงการปฏิบัติตาม

การภาษีอากรระหว่างประเทศ พ.ศ. 2560 และ Foreign Account Tax Compliance Act 

(FATCA) ของประเทศสหรฐัอเมริกา เป็นตน้ บริษัทจดัการสงวนสิทธิท่ีจะปฏิบตัิการและ

ดาํเนินการต่าง ๆ  เพ่ือใหเ้ป็นไปตามพันธสัญญา หรือข้อตกลง หรือกฎหมายของรฐั

ต่างประเทศนั้น ซึ่งรวมถึง การเปิดเผยขอ้มลูต่าง ๆ  ของผูถื้อหน่วยลงทนุ การหกัภาษี ณ ท่ีจ่าย

จากเงินไดข้องผูถ้ือหน่วยลงทุน ตลอดจนมีสิทธิดาํเนินการอื่นใดเท่าที่จาํเป็นสาํหรบั

การปฏิบตัิตามพนัธสญัญา หรือขอ้ตกลง หรือกฎหมายของรฐัต่างประเทศ 

(1.27) ดาํเนินการอ่ืน ๆ เพ่ือให้เป็นไปตามและบรรลุวัตถุประสงค์ของกองทุนฯ และรักษา

ผลประโยชนข์องผูถื้อหน่วยลงทนุภายใตข้อบเขตอาํนาจหนา้ท่ีและความรบัผิดชอบของ

บริษัทจดัการ แต่ทัง้นี ้การดาํเนินการดงักล่าวตอ้งไม่ขดัหรือแยง้กับกฎหมายหลกัทรพัย ์

และ/หรือ กฎหมายอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 

 

   

 

                                                                                                                         

รายไดที้่ถูกตอ้งครบถว้นตามขอ้ตกลง ตอ้งดาํเนินการหรือมอบหมายใหผู้เ้ชี่ยวชาญ

ดาํเนินการใหผู้ป้ระกอบกิจการโครงสรา้งพืน้ฐานปรบัปรุงแกไ้ขขอ้ผิดพลาดดงักล่าว 

(1.14) จัดให้มีระบบงานท่ีสามารถควบคุมการถือหน่วยลงทุนใหเ้ป็นไปตามข้อจาํกัดการถือ

หน่วยลงทนุ 

(1.15) จัดสรรหน่วยลงทุนให้แก่บุคคลต่าง  ๆ  ไม่เกินข้อจาํกัดการถือหน่วยลงทุนและดูแลให้

ผูส้นบัสนนุการขายหรือรบัซือ้คืนจดัสรรหน่วยลงทนุไม่เกินขอ้จาํกดัดงักล่าวดว้ย 

(1.16) ในกรณีท่ีมีบคุคลอ่ืนเป็นนายทะเบียนผูถื้อหน่วยลงทนุ ใหบ้รษิัทจดัการแจง้ใหน้ายทะเบียน

ผูถื้อหน่วยลงทนุทราบถึงขอ้จาํกดัการถือหน่วยลงทนุของคนต่างดา้ว และดแูลใหน้ายทะเบียน

ผูถื้อหน่วยลงทุนปฏิเสธการโอนหน่วยลงทุนของคนต่างดา้ว หากการโอนหน่วยลงทุนดงักล่าว

จะเป็นเหตใุหก้ารถือหน่วยลงทนุของคนต่างดา้วเกินขอ้จาํกดัการถือหน่วยลงทนุ 

(1.17) ตรวจสอบสดัส่วนการถือหน่วยลงทนุในกองทนุฯ เพ่ือใหเ้ป็นไปตามขอ้จาํกดัการถือหน่วยลงทนุ 

และดาํเนินการใหผู้ส้นบัสนนุการขายหรือรบัซือ้คืนตรวจสอบและรายงานต่อบรษิัทจดัการ

เมื่อพบการถือหน่วยลงทนุท่ีไม่เป็นไปตามขอ้จาํกดัการถือหน่วยลงทนุ 

(1.18) ในกรณีท่ีปรากฏขอ้เท็จจริงแก่บรษิัทจดัการว่ามีการถือหน่วยลงทนุของกองทนุฯ เกินกว่า

ขอ้จาํกดัการถือหน่วยลงทุน ใหบ้รษิัทจดัการรายงานต่อ ก.ล.ต. ภายใน 5 วนัทาํการนบัแต่

วนัท่ีบรษิัทจดัการรูห้รือควรรูถ้ึงเหตดุงักล่าว รวมถึงแจง้ใหผู้ถื้อหน่วยลงทนุจาํหน่ายหน่วยลงทนุ

ในส่วนท่ีถือเกินขอ้จาํกดัการถือหน่วยลงทนุ 

(1.19) เพ่ิมหรือลดเงินทุนจดทะเบียนของกองทุนฯ ใหเ้ป็นไปตามขอ้กาํหนดในโครงการจดัการ

กองทุนฯ และตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการท่ีกาํหนดไวใ้นประกาศ ทน. 38/2562 ตลอดจน

หลกัเกณฑอ่ื์น ๆ ท่ีประกาศใชบ้งัคบัโดย ก.ล.ต. หรือ ตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

(1.20) จ่ายเงินปันผลและเงินจากการลดทุนจากกองทุนฯ ใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยลงทุนใหเ้ป็นไปตาม

หลักเกณฑ์และวิธีการที่กําหนดไว ้ในโครงการจ ัดการกองทุนฯ  และข ้อผูกพัน

ระหว่างผู ้ถือหน่วยลงทุนกับบริษัทจัดการ รวมทั้งเป็นไปตามกฎหมายหลักทรัพย์

ตลอดจนประกาศ หรือ กฎระเบียบ หนงัสือเวียนท่ีเก่ียวขอ้งของ ก.ล.ต. และตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

(1.21) จัดให้มีการประเมินมูลค่าทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐานท่ีกองทุนฯ จะไดม้า และ

การประเมินมลูค่าทรพัยสิ์นดงักล่าวในครัง้ถดั ๆ มาใหเ้ป็นไปตามท่ีกาํหนดไวใ้นโครงการ

จดัการกองทนุฯ และตามท่ีกฎหมายหลกัทรพัยไ์ดก้าํหนดไว ้

(1.22) ปฏิบตัิตามเงื่อนไขและหลกัเกณฑท่ี์กรมสรรพากรกาํหนด เพ่ือใหผู้ถื้อหน่วยลงทุนไดร้บั

ยกเวน้ภาษีเงินไดส้าํหรบัเงนิปันผลท่ีไดร้บัจากกองทนุฯ ตามท่ีกฎหมายกาํหนด 

(1.23) ดาํเนินการเลิกกองทนุฯ ใหเ้ป็นไปตามโครงการจดัการกองทนุฯ และกฎหมายหลกัทรพัย ์

(1.24) จดัใหม้ีและคงไวซ้ึ่งระบบงานท่ีเหมาะสมสาํหรบัการบริหารและจดัการกองทุนฯ อย่างนอ้ย

ในเร่ืองดงัต่อไปนี ้
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(2) การลงทุน 

(2.1) เขา้ทาํสัญญาเพื่อใหไ้ดม้าซึ่งทรพัยส์ินกิจการโครงสรา้งพืน้ฐานในนามของกองทนุฯ 

เป็นครัง้แรก ภายในหกเดอืนนบัแต่วนัจดทะเบียนกองทุนฯ โดยคิดเป็นมลูค่าไม่นอ้ยกว่า

รอ้ยละ 75 ของมลูค่าทรพัยสิ์นรวมของกองทนุฯ (เวน้แต่ไดร้บัการผ่อนผนัจาก ก.ล.ต.) 

(2.2) ดาํรงมูลค่าการลงทุนในทรัพยส์ินกิจการโครงสรา้งพืน้ฐาน ณ วันสิน้รอบปีบัญชี 

โดยมีมูลค่ารวมกันไม่น ้อยกว่ารอ้ยละ 75 ของมูลค่าทร ัพยส์ินรวมของกองทุนฯ 

(เว้นแต่รอบปีบญัชีสดุทา้ยท่ีกองทนุฯ สิน้อายโุครงการ หรือตามท่ี ก.ล.ต. เห็นชอบ)  

(2.3) ในกรณีท่ีมีการจาํหน่ายทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐานของกองทนุฯ บรษิัทจดัการตอ้ง

ดาํรงมลูค่าการลงทนุในทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐาน โดยมีมลูค่ารวมกนัไม่นอ้ยกวา่ 

1,500,000,000 บาท และไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 75 ของมูลค่าทรัพยสิ์นรวมของกองทุนฯ 

ภายในระยะเวลา 1 ปีนบัแต่วนัท่ีจาํหน่ายไปซึ่งทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐาน 

(2.4) ดาํเนินการใหก้องทุนฯ ไม่ลงทุนในทรพัยสิ์นอ่ืนท่ีมิใช่ทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐาน 

เว ้นแต่ทรัพย์สินอ่ืนท่ี ก.ล.ต. อนุญาตให้กองทุนฯ สามารถลงทุนหรือมีไว้ได้ และ

ดาํเนินการให้การลงทุนของกองทุนฯ ในทรัพยส์ินอื่นดังกล่าวเป็นไปตามหลักเกณฑ์

ท่ีกาํหนดไวเ้ก่ียวกบัอตัราส่วนการลงทนุในทรพัยสิ์นของกองทนุรวมโดยทั่วไปโดยอนโุลม 

(3) การเรียกเก็บและชาํระเงนิของกองทุนฯ 

ดาํเนินการเก่ียวกบัการเรียกเก็บและชาํระค่าธรรมเนียม และค่าใชจ้่าย และ/หรือ เงินตอบแทนอ่ืนใด

จากกองทนุฯ ใหเ้ป็นไปตามท่ีกาํหนดไวใ้นโครงการจดัการกองทนุฯ 

 (4) การแต่งตั้งบุคคลทีเ่กี่ยวข้องเพื่อการบริหารจดัการกองทุนฯ 

(4.1) จดัใหม้ีคณะกรรมการท่ีปรกึษาการลงทนุใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์กาํหนดไวใ้นประกาศ 

ทน.38/2562 และแต่งตัง้บุคคลเขา้แทนท่ีกรรมการในคณะกรรมการท่ีปรกึษาการลงทุน 

ซึ่งตอ้งเป็นบุคคลท่ีมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะตอ้งหา้มตามท่ีกาํหนดไวใ้นกฎหมาย

หลกัทรพัย ์และเป็นไปตามขอ้กาํหนดท่ีกาํหนดไวใ้นโครงการจดัการกองทนุฯ 

(4.2) จัดให้มีการแต่งตั้งบุคลากรท่ีมีคุณสมบัติตามท่ีกาํหนดไว้ในประกาศท่ีเกี่ยวข้อง

ซึ่งออกตาม พ.ร.บ. หลกัทรพัย ์และไดร้บัความเห็นชอบจาก ก.ล.ต. เป็นผูจ้ดัการกองทนุฯ 

เพ่ือปฏิบัติหน้าท่ีตามกฎหมายและประกาศเก่ียวกับการจัดตัง้และจัดการกองทุนรวม

โครงสรา้งพืน้ฐานท่ีใชบ้งัคบักบับรษิัทจดัการ และปฏิบตัิหนา้ท่ีโดยยึดมั่นในจรรยาบรรณ

และมาตรฐานในการประกอบวิชาชีพท่ีไดร้ับความเห็นชอบจาก ก.ล.ต. บริษัทจัดการ

จะตอ้งรายงานการแต่งตัง้และการสิน้สดุการแต่งตัง้ผูจ้ัดการกองทุนฯ ต่อ ก.ล.ต. ตาม

ประกาศท่ีเก่ียวขอ้งของ ก.ล.ต. รวมทัง้เปิดเผยรายชื่อผูจ้ดัการกองทนุฯ ใหแ้ก่ผูถื้อหน่วย

ลงทุนทราบ โดยเปิดเผยไวใ้นรายงานหรือเอกสารท่ีจดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยลงทุนอย่างนอ้ย

ปีละ 1 ครั้ง และเ ปิดเผยไว ้บนเว็บไซต ์ของบริษัทจ ัดการ ทั ้ง นี ้ ในกรณีที่มีการ

เปล่ียนแปลงข้อมูล ให้บริษัทจดัการปรบัปรุงขอ้มลูใหเ้ป็นปัจจบุนัภายใน 14 วนั นบัแต่

วนัท่ีมีการเปล่ียนแปลง 
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(4.3) แต่งตัง้ผูดู้แลผลประโยชนแ์ละเปล่ียนตวัผูดู้แลผลประโยชน ์โดยการแต่งตัง้ผูดู้แลผลประโยชน์

รายใหม่ (เมื่อผูถื้อหน่วยลงทุนมีมติใหแ้ต่งตัง้ผูด้แูลผลประโยชนร์ายใหม่) ซึ่งมีคณุสมบตัิ

ตามท่ีกฎหมายหลกัทรพัย ์กาํหนดและเป็นไปตามขอ้กาํหนดท่ีระบไุวใ้นโครงการจดัการกองทนุฯ 

(4.4) แต่งตัง้นายทะเบียน และเปลี่ยนตัวนายทะเบียนโดยการแต่งตัง้นายทะเบียนรายใหม่ 

ซึ่งมีคุณสมบัติตามที่กฎหมายหลักทรพัยก์าํหนด และแจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้งถึง

การแต่งตัง้นายทะเบียน ตลอดจนติดตามตรวจสอบการปฏิบตัิหนา้ท่ีของนายทะเบียน

ใหเ้ป็นไปตามขอ้กาํหนดเก่ียวกับทะเบียนผูถื้อหน่วยลงทุนตามประกาศท่ีเก่ียวขอ้งของ 

ก.ล.ต. ว่าด้วยหลกัเกณฑแ์ละว ิธ ีการจดัทําทะเบียนผูถ้ ือหน่วยลงท ุน ตลอดจน

ขอ้กาํหนดและเงื่อนไขในสญัญาแต่งตัง้นายทะเบียนผูถื้อหน่วยลงทนุ 

(4.5) แต่งตั้งนิติบุคคลท่ีมีประสบการณ์และความรูค้วามเชี่ยวชาญในการประเมินมูลค่า

ทรัพยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐานเป็นผู้ประเมินมูลค่าทรัพยสิ์น ซึ่งจะประเมินมูลค่า

ทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐานตามกฎหมายหลกัทรพัย ์

(4.6) แต่งตัง้ที่ปรึกษา (หากมี) เพื่อปฏิบัติหนา้ที่เป็นที่ปรึกษาของบริษัทจัดการ และ/หรือ 

ของกองทนุฯ หรือบุคคลอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งและจาํเป็นเพ่ือปฏิบัติหนา้ท่ีเก่ียวกับกองทุนฯ 

อาทิ ท่ีปรกึษาทางการเงิน และท่ีปรกึษากฎหมาย 

(4.7) แต่งตัง้ผูส้อบบญัชีของกองทุนฯ ซึ่งเป็นผูส้อบบญัชีท่ีอยู่ในบญัชีท่ี ก.ล.ต. ใหค้วามเห็นชอบ 

และเปล่ียนตวัผูส้อบบญัชีใหม่ซึ่งเป็นไปตามหลกัเกณฑด์งักล่าว 

(4.8) แต่งตัง้ผูช้าํระบญัชีของกองทนุฯ โดยความเห็นชอบของ ก.ล.ต. เพ่ือทาํหนา้ท่ีเก็บรวบรวม

และแบ่งทรพัยสิ์นของกองทนุฯ ใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยลงทนุ รวมถึงปฏิบตัิหนา้ท่ีอ่ืน ๆ ท่ีกาํหนดไว้

ในกฎหมายหลกัทรพัย ์และดาํเนินการอย่างอ่ืนเท่าท่ีจาํเป็นเพ่ือใหก้ารชาํระบญัชีเสรจ็สิน้ 

เมื่อมีการเลิกกองทนุฯ 

(4.9) จดัใหม้ีผูต้ิดต่อกับผูล้งทุนซึ่งไดร้บัความเห็นชอบจาก ก.ล.ต. เพ่ือทาํหนา้ท่ีขายหน่วยลงทนุ

หรือใหค้าํแนะนาํกบัผูล้งทนุรายย่อย 

(5) หน้าทีค่วามรับผิดชอบอื่น ๆ 

(5.1) จัดใหม้ีการยื่นคาํขอจดทะเบียนกองทรัพยส์ินอันไดแ้ก่เงินท่ีไดร้ับจากการจาํหน่าย

หน่วยลงทุนเป็นกองทุนฯ ต่อ ก.ล.ต. ภายใน 15 วันทาํการ นับแต่วันปิดการเสนอขาย

หน่วยลงทุน ทั้งนี ้ตามมาตรา 124 แห่ง พ.ร.บ. หลกัทรพัย ์และประกาศท่ีออกโดยอาศยั

อาํนาจแห่งกฎหมายดงักล่าว 

(5.2) จดัใหม้กีารยื่นคาํขอจดทะเบียนหน่วยลงทุนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียน ต่อตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

ภายใน 30 วนั นบัแต่วนัจดทะเบียนกองทนุฯ หรือนบัแตว่นัปิดการเสนอขายหน่วยลงทนุเพ่ิมเตมิ

เพ่ือการเพ่ิมเงินทนุของกองทนุฯ แลว้แต่กรณี 

   

 

                                                                                                                         

(2) การลงทุน 

(2.1) เขา้ทาํสัญญาเพื่อใหไ้ดม้าซึ่งทรพัยส์ินกิจการโครงสรา้งพืน้ฐานในนามของกองทุนฯ 

เป็นครัง้แรก ภายในหกเดือนนบัแต่วนัจดทะเบียนกองทุนฯ โดยคิดเป็นมลูค่าไม่นอ้ยกว่า

รอ้ยละ 75 ของมลูค่าทรพัยสิ์นรวมของกองทนุฯ (เวน้แต่ไดร้บัการผ่อนผนัจาก ก.ล.ต.) 

(2.2) ดาํรงมูลค่าการลงทุนในทรัพยส์ินกิจการโครงสรา้งพืน้ฐาน ณ วันสิน้รอบปีบัญชี 

โดยมีมูลค่ารวมกันไม่น ้อยกว่ารอ้ยละ 75 ของมูลค่าทร ัพยส์ินรวมของกองทุนฯ 

(เว้นแต่รอบปีบญัชีสดุทา้ยท่ีกองทนุฯ สิน้อายโุครงการ หรือตามท่ี ก.ล.ต. เห็นชอบ)  

(2.3) ในกรณีท่ีมีการจาํหน่ายทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐานของกองทนุฯ บรษิัทจดัการตอ้ง

ดาํรงมลูค่าการลงทนุในทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐาน โดยมีมลูค่ารวมกนัไม่นอ้ยกวา่ 

1,500,000,000 บาท และไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 75 ของมูลค่าทรัพยสิ์นรวมของกองทุนฯ 

ภายในระยะเวลา 1 ปีนบัแต่วนัท่ีจาํหน่ายไปซึ่งทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐาน 

(2.4) ดาํเนินการใหก้องทุนฯ ไม่ลงทุนในทรพัยสิ์นอ่ืนท่ีมิใช่ทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐาน 

เว ้นแต่ทรัพย์สินอ่ืนท่ี ก.ล.ต. อนุญาตให้กองทุนฯ สามารถลงทุนหรือมีไว้ได้ และ

ดาํเนินการให้การลงทุนของกองทุนฯ ในทรัพยส์ินอื่นดังกล่าวเป็นไปตามหลักเกณฑ์

ท่ีกาํหนดไวเ้ก่ียวกบัอตัราส่วนการลงทนุในทรพัยสิ์นของกองทนุรวมโดยทั่วไปโดยอนโุลม 

(3) การเรียกเก็บและชาํระเงนิของกองทุนฯ 

ดาํเนินการเก่ียวกบัการเรียกเก็บและชาํระค่าธรรมเนียม และค่าใชจ้่าย และ/หรือ เงินตอบแทนอ่ืนใด

จากกองทนุฯ ใหเ้ป็นไปตามท่ีกาํหนดไวใ้นโครงการจดัการกองทนุฯ 

 (4) การแต่งตั้งบุคคลทีเ่กี่ยวข้องเพื่อการบริหารจัดการกองทุนฯ 

(4.1) จดัใหม้ีคณะกรรมการท่ีปรกึษาการลงทนุใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์กาํหนดไวใ้นประกาศ 

ทน.38/2562 และแต่งตัง้บุคคลเขา้แทนท่ีกรรมการในคณะกรรมการท่ีปรกึษาการลงทุน 

ซึ่งตอ้งเป็นบุคคลท่ีมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะตอ้งหา้มตามท่ีกาํหนดไวใ้นกฎหมาย

หลกัทรพัย ์และเป็นไปตามขอ้กาํหนดท่ีกาํหนดไวใ้นโครงการจดัการกองทนุฯ 

(4.2) จัดให้มีการแต่งตั้งบุคลากรท่ีมีคุณสมบัติตามท่ีกาํหนดไว้ในประกาศท่ีเกี่ยวข้อง

ซึ่งออกตาม พ.ร.บ. หลกัทรพัย ์และไดร้บัความเห็นชอบจาก ก.ล.ต. เป็นผูจ้ดัการกองทนุฯ 

เพ่ือปฏิบัติหน้าท่ีตามกฎหมายและประกาศเก่ียวกับการจัดตัง้และจดัการกองทุนรวม

โครงสรา้งพืน้ฐานท่ีใชบ้งัคบักบับรษิัทจดัการ และปฏิบตัิหนา้ท่ีโดยยึดมั่นในจรรยาบรรณ

และมาตรฐานในการประกอบวิชาชีพท่ีไดร้ับความเห็นชอบจาก ก.ล.ต. บริษัทจัดการ

จะตอ้งรายงานการแต่งตัง้และการสิน้สดุการแต่งตัง้ผูจ้ัดการกองทุนฯ ต่อ ก.ล.ต. ตาม

ประกาศท่ีเก่ียวขอ้งของ ก.ล.ต. รวมทัง้เปิดเผยรายชื่อผูจ้ดัการกองทนุฯ ใหแ้ก่ผูถื้อหน่วย

ลงทุนทราบ โดยเปิดเผยไวใ้นรายงานหรือเอกสารท่ีจดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยลงทุนอย่างนอ้ย

ปีละ 1 ครั้ง และเ ปิดเผยไว ้บนเว็บไซต ์ของบริษัทจ ัดการ ทั ้ง นี ้ ในกรณีที่มีการ

เปล่ียนแปลงข้อมูล ให้บริษัทจดัการปรบัปรุงขอ้มลูใหเ้ป็นปัจจบุนัภายใน 14 วนั นบัแต่

วนัท่ีมีการเปล่ียนแปลง 
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(5.3) ดแูลใหข้อ้ผูกพนัระหว่างผูถื้อหน่วยลงทุนกับบริษัทจดัการและโครงการจดัการกองทุนฯ

เป็นไปตามกฎหมายหลกัทรพัย ์ตลอดจนประกาศ กฎ และคาํสั่งท่ีออกโดยอาศยัอาํนาจ

แห่งกฎหมายดงักล่าว โดยในกรณีท่ีขอ้กาํหนดในขอ้ผูกพันระหว่างผูถื้อหน่วยลงทุนกับ

บรษิัทจดัการหรือโครงการจดัการกองทนุฯ ขดัหรือแยง้กบัหลกัเกณฑใ์นกฎหมายหลกัทรพัย ์

และ/หรือ ประกาศ กฎ และ/หรือคาํสั่งนัน้ ใหบ้ริษัทจดัการดาํเนินการเพ่ือใหม้ีการแกไ้ข

ขอ้ผกูพนัระหว่างผูถื้อหน่วยลงทนุกบับรษิัทจดัการ และโครงการจดัการกองทนุฯ โดยไม่ชกัชา้ 

(5.4) เรียกประชมุผูถื้อหน่วยลงทนุและขอมติจากผูถื้อหน่วยลงทนุโดยใหเ้ป็นไปตามท่ีกาํหนดไว้

ในข้อผูกพันระหว่างผู้ถือหน่วยลงทุนกับบริษัทจัดการ โครงการจัดการกองทุนฯ และ

กฎหมายหลกัทรพัย ์

(5.5) ในการขอมติจากผูถื้อหน่วยลงทนุบรษิัทจดัการตอ้งแสดงขอ้มลูเพ่ือประกอบการตดัสินใจ

ของผูถื้อหน่วยลงทุนอย่างเพียงพอ ซึ่งรวมถึงความเห็นของบริษัทจดัการและผูดู้แลผลประโยชน์

ในเร่ืองท่ีขอมติ และผลกระทบท่ีผูถื้อหน่วยลงทนุอาจไดร้บัจากการลงมติในเร่ืองดงักล่าว 

(5.6) ให้ความเห็นเกี่ยวกับเรื่องท่ีบริษัทจัดการตอ้งให้ความเห็นตามกฎหมายหลักทรพัย ์

ซึ่งรวมถึง (แต่ไม่จาํกดัเพียง) ความสมเหตสุมผลของการประเมินมลูค่าทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐาน 

และในเร่ืองท่ีจะตอ้งไดร้บัมติอนมุตัิจากผูถื้อหน่วยลงทนุ 

(5.7) ในกรณีท่ีผูถื้อหน่วยลงทนุรอ้งขอใหบ้รษิัทจดัการออกใบหน่วยลงทนุหรือหลกัฐานแสดงสิทธิ

ในหน่วยลงทนุ บรษิัทจดัการจะออกหรือจดัใหม้ีการออกใบหน่วยลงทนุหรือหลกัฐานแสดงสิทธิ

ในหน่วยลงทุนท่ีเป็นปัจจุบนั โดยมีขอ้มลูท่ีจาํเป็นและเพียงพอเพ่ือใหผู้ถ้ือหน่วยลงทุน

ใชเ้ป็นหลกัฐานแสดงสิทธิของผูถื้อหน่วยลงทนุ และใชอ้า้งอิงต่อบรษิัทจดัการและบคุคลอ่ืนได ้

และในกรณีท่ีมีขอ้จาํกดัสิทธิของผูถื้อหน่วยลงทนุจะระบุขอ้จาํกดัสิทธิเช่นว่านัน้ไวอ้ย่างชดัเจน 

ทัง้นี ้เป็นไปตามขอ้กาํหนดในขอ้ผกูพนัระหว่างผูถื้อหน่วยลงทนุกบับรษิัทจดัการ 

(5.8) ดําเนินการกํากับดูแลและตรวจสอบให้บุคลากรของบริษัทจัดการปฏิบัติงานตาม

กฎหมายหลกัทรพัย ์และหลกัเกณฑท่ี์ออกตามกฎหมายดงักล่าว รวมทัง้จรรยาบรรณและ

มาตรฐานการปฏิบตัิงานท่ีไดร้บัความเห็นชอบจาก ก.ล.ต. 

(5.9) อาํนวยความสะดวกแก่ผู ้ดูแลผลประโยชน์หรือบุคคลที่ ได ้ร ับมอบหมายจาก

ผู้ดูแลผลประโยชน ์เพ่ือใหบุ้คคลดงักล่าวสามารถปฏิบตัิหนา้ท่ีของตนในส่วนท่ีเก่ียวกบั

กองทนุฯ ไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 

(5.10) จดัทาํบญัชีและเก็บทรพัยสิ์นของกองทนุฯ โดยแยกไวต้่างหากจากทรพัยสิ์นของบรษิัทจดัการ 

และนาํทรพัยสิ์นของกองทนุฯและผลประโยชนท่ี์ไดจ้ากการนาํทรพัยสิ์นของกองทุนฯ ไปลงทนุ

ไปฝากไวก้บัผูด้แูลผลประโยชน ์

(5.11) จดัทาํบญัชีแสดงการลงทนุของกองทนุฯ ใหเ้ป็นไปตามกฎหมายหลกัทรพัย ์

(5.12) จดัใหม้ทีะเบียนผูถื้อหน่วยลงทนุตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการท่ีกาํหนดไวใ้นกฎหมายหลกัทรพัย ์
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(5.13) จดัทาํรายงานการลงทุนของกองทุนฯ ใหผู้ดู้แลผลประโยชนท์ราบ ทัง้นี ้ตามหลกัเกณฑ์

และวิธีการท่ีกาํหนดไวใ้นกฎหมายหลกัทรพัย ์

(5.14) จดัทาํมลูค่าทรพัยสิ์น มลูค่าทรพัยสิ์นสทุธิ และมลูค่าของหน่วยลงทนุ และเปิดเผยขอ้มลูดงักล่าว

ตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการท่ีกาํหนดไวใ้นกฎหมายหลกัทรพัย ์

(5.15) จดัทาํงบการเงินของกองทนุฯตามหลกัเกณฑท่ี์กาํหนดไวใ้นกฎหมายหลกัทรพัยแ์ละนาํส่ง

งบการเงินต่อ ก.ล.ต. และ ตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

(5.16) จดัทาํรายงานประจาํปีของกองทุนฯ โดยมีขอ้มลูตามท่ีกาํหนดไวใ้นกฎหมายหลกัทรพัย ์

และส่งใหผู้ถื้อหน่วยลงทนุ ก.ล.ต. และ ตลาดหลกัทรพัยฯ์ ภายใน 4 เดือนนบัแต่วนัสิน้สดุ

รอบระยะเวลาบญัชีของกองทนุฯ 

(5.17) จดัทาํแบบแสดงรายการขอ้มลูประจาํปีของกองทุนฯ โดยมีขอ้มลูตามหลกัเกณฑท่ี์กาํหนดไว้

ในประกาศท่ีเก่ียวขอ้ง และจดัส่งให ้ก.ล.ต. และ ตลาดหลกัทรพัยฯ์ ภายใน 3 เดือนนบัแต่

วนัสิน้สดุรอบระยะเวลาบญัชีของกองทนุ 

(5.18) ในกรณีรายไดห้รือกาํไรสุทธิตามงบการเงินงวดใดของกองทุนฯ มีความแตกต่างจาก

งบการเงินในงวดเดียวกันของปีก่อนเกินกว่ารอ้ยละ 20 บริษัทจดัการตอ้งเปิดเผยสาเหตุ

การเปล่ียนแปลงดังกล่าวต่อตลาดหลักทรพัยฯ์ พรอ้มกับการเปิดเผยงบการเงิน รวมถึง

จัดทาํการวิเคราะหแ์ละคาํอธิบายระหว่างกาลของฝ่ายจัดการ (Interim Management 

Discussion and Analysis) โดยอย่างนอ้ยใหแ้สดงถึงสาเหตแุละปัจจยัสาํคญัท่ีทาํใหเ้กิด

ความแตกต่าง รวมทัง้ผลกระทบท่ีเกิดจากปัจจยัดงักล่าว ส่งต่อ ก.ล.ต. พรอ้มกับการจดัส่ง

งบการเงิน 

(5.19) ในกรณีท่ีกองทุนฯ มีการลงทุนในทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐานซึ่งเป็นทรพัยสิ์นหลกั

ในขณะท่ียังไม่แลว้เสร็จ บริษัทจัดการตอ้งจัดทาํรายงานความคืบหนา้ของการพัฒนา

ทรพัยสิ์นหลกัทกุ ๆ 6 เดือนนบัแต่มีการลงทนุในทรพัยสิ์นหลกันัน้ และส่งรายงานดงักล่าว

ให ้ก.ล.ต.  และตลาดหลกัทรพัยฯ์ ภายใน 30 วนันบัแต่วนัสดุทา้ยของกาํหนดเวลา 6 เดือน 

หรือ ภายในระยะเวลาอ่ืนใดตามท่ีกาํหนดภายใตก้ฎหมายหลกัทรพัย ์

(5.20) รายงานพรอ้มด้วยเหตุผลต่อ ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์ฯ โดยไม่ชักช้าเมื่อปรากฏ

เหตกุารณห์รือการเปล่ียนแปลงใด  ๆอนัอาจมีผลกระทบต่อมลูค่าทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐาน

ท่ีกองทนุฯ ลงทนุหรือมีไวอ้ย่างมีนยัสาํคญัตามหลกัเกณฑท่ี์กาํหนดไวใ้นประกาศท่ีเก่ียวขอ้ง 

(5.21) จดัทาํ จดัใหม้ีการทาํ จดัส่ง รายงาน และเปิดเผยขอ้มลูท่ีเก่ียวขอ้งกับกองทุนฯ ใหเ้ป็นไปตาม

กฎหมายหลกัทรพัย ์

(5.22) ติดตาม ดาํเนินการ และสั่งการต่อบุคคลต่าง ๆ ซึ่งมีหนา้ท่ีรบัผิดชอบตามสญัญาต่าง ๆ 

อาทิ ผูป้ระเมินมลูค่าทรพัยสิ์น ผูจ้ัดการกองทุนฯ ท่ีปรึกษา และผูต้ิดต่อกับผูล้งทุนตาม

สญัญาแต่งตัง้ท่ีเก่ียวขอ้ง และติดตามตรวจสอบการปฏิบตัิตามหนา้ท่ีและความรบัผิดชอบ

   

 

                                                                                                                         

(5.3) ดแูลใหข้อ้ผูกพนัระหว่างผูถื้อหน่วยลงทุนกับบริษัทจดัการและโครงการจดัการกองทุนฯ

เป็นไปตามกฎหมายหลกัทรพัย ์ตลอดจนประกาศ กฎ และคาํสั่งท่ีออกโดยอาศยัอาํนาจ

แห่งกฎหมายดงักล่าว โดยในกรณีท่ีขอ้กาํหนดในขอ้ผูกพันระหว่างผูถื้อหน่วยลงทุนกับ

บรษิัทจดัการหรือโครงการจดัการกองทนุฯ ขดัหรือแยง้กบัหลกัเกณฑใ์นกฎหมายหลกัทรพัย ์

และ/หรือ ประกาศ กฎ และ/หรือคาํสั่งนัน้ ใหบ้ริษัทจดัการดาํเนินการเพ่ือใหม้ีการแกไ้ข

ขอ้ผกูพนัระหว่างผูถื้อหน่วยลงทนุกบับรษิัทจดัการ และโครงการจดัการกองทนุฯ โดยไม่ชกัชา้ 

(5.4) เรียกประชมุผูถื้อหน่วยลงทนุและขอมติจากผูถื้อหน่วยลงทนุโดยใหเ้ป็นไปตามท่ีกาํหนดไว้

ในข้อผูกพันระหว่างผู้ถือหน่วยลงทุนกับบริษัทจัดการ โครงการจัดการกองทุนฯ และ

กฎหมายหลกัทรพัย ์

(5.5) ในการขอมติจากผูถื้อหน่วยลงทนุบรษิัทจดัการตอ้งแสดงขอ้มลูเพ่ือประกอบการตดัสินใจ

ของผูถื้อหน่วยลงทุนอย่างเพียงพอ ซึ่งรวมถึงความเห็นของบริษัทจดัการและผูดู้แลผลประโยชน์

ในเร่ืองท่ีขอมติ และผลกระทบท่ีผูถื้อหน่วยลงทนุอาจไดร้บัจากการลงมติในเร่ืองดงักล่าว 

(5.6) ให้ความเห็นเกี่ยวกับเรื่องท่ีบริษัทจัดการตอ้งให้ความเห็นตามกฎหมายหลักทรพัย ์

ซึ่งรวมถึง (แต่ไม่จาํกดัเพียง) ความสมเหตสุมผลของการประเมินมลูค่าทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐาน 

และในเร่ืองท่ีจะตอ้งไดร้บัมติอนมุตัิจากผูถื้อหน่วยลงทนุ 

(5.7) ในกรณีท่ีผูถื้อหน่วยลงทนุรอ้งขอใหบ้รษิัทจดัการออกใบหน่วยลงทนุหรือหลกัฐานแสดงสิทธิ

ในหน่วยลงทนุ บรษิัทจดัการจะออกหรือจดัใหม้ีการออกใบหน่วยลงทนุหรือหลกัฐานแสดงสิทธิ

ในหน่วยลงทุนท่ีเป็นปัจจุบนั โดยมีขอ้มลูท่ีจาํเป็นและเพียงพอเพ่ือใหผู้ถ้ือหน่วยลงทุน

ใชเ้ป็นหลกัฐานแสดงสิทธิของผูถื้อหน่วยลงทนุ และใชอ้า้งอิงต่อบรษิัทจดัการและบคุคลอ่ืนได ้

และในกรณีท่ีมีขอ้จาํกดัสิทธิของผูถื้อหน่วยลงทนุจะระบุขอ้จาํกดัสิทธิเช่นว่านัน้ไวอ้ย่างชดัเจน 

ทัง้นี ้เป็นไปตามขอ้กาํหนดในขอ้ผกูพนัระหว่างผูถื้อหน่วยลงทนุกบับรษิัทจดัการ 

(5.8) ดําเนินการกํากับดูแลและตรวจสอบให้บุคลากรของบริษัทจัดการปฏิบัติงานตาม

กฎหมายหลกัทรพัย ์และหลกัเกณฑท่ี์ออกตามกฎหมายดงักล่าว รวมทัง้จรรยาบรรณและ

มาตรฐานการปฏิบตัิงานท่ีไดร้บัความเห็นชอบจาก ก.ล.ต. 

(5.9) อาํนวยความสะดวกแก่ผู ้ดูแลผลประโยชน์หรือบุคคลที่ ได ้ร ับมอบหมายจาก

ผู้ดูแลผลประโยชน ์เพ่ือใหบุ้คคลดงักล่าวสามารถปฏิบตัิหนา้ท่ีของตนในส่วนท่ีเก่ียวกบั

กองทนุฯ ไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 

(5.10) จดัทาํบญัชีและเก็บทรพัยสิ์นของกองทนุฯ โดยแยกไวต้่างหากจากทรพัยสิ์นของบรษิัทจดัการ 

และนาํทรพัยสิ์นของกองทนุฯและผลประโยชนท่ี์ไดจ้ากการนาํทรพัยสิ์นของกองทุนฯ ไปลงทนุ

ไปฝากไวก้บัผูด้แูลผลประโยชน ์

(5.11) จดัทาํบญัชีแสดงการลงทนุของกองทนุฯ ใหเ้ป็นไปตามกฎหมายหลกัทรพัย ์

(5.12) จดัใหม้ทีะเบียนผูถื้อหน่วยลงทนุตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการท่ีกาํหนดไวใ้นกฎหมายหลกัทรพัย ์
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ของบุคคลดังกล่าวภายใตส้ัญญาท่ีเก่ียวข้องและการปฏิบัติตามกฎหมายหลักทรพัย ์

รวมถึงดาํเนินการตามท่ีระบุไวใ้นสญัญาแต่งตัง้ และ/หรือตามท่ีผูถื้อหน่วยลงทุนรอ้งขอ 

และ 

(5.23) ปฏิบตัิหนา้ท่ีอ่ืน ๆ ตามท่ีกฎหมายหลกัทรพัยก์าํหนดว่าเป็นหนา้ท่ีของบรษิัทจดัการ 

ทั้งนี ้ บริษัทจัดการมีหน้าท่ีปฏิบัติตามข้อผูกพันระหว่างผู้ถือหน่วยลงทุนกับบริษัทจัดการ 

โครงการจัดการกองทุนฯ และกฎหมายหลักทรัพย ์ในกรณีท่ีข้อกาํหนดในข้อผูกพันระหว่าง

ผู้ถือหน่วยลงทุนกับบริษัทจัดการหรือโครงการจัดการกองทุนฯ ขัดหรือแย้งกับหลักเกณฑ์

ในกฎหมายหลกัทรพัยด์งักล่าว หากบริษัทจดัการไดด้าํเนินการใหเ้ป็นไปตามกฎหมายหลกัทรพัยน์ัน้ 

ให ้ถือว่าบริษัทจัดการได ้ปฏิบ ัติให ้เ ป็นไปตามข้อผูกพันระหว่างผู ้ถือหน่วยลงทุนกับ

บริษัทจดัการหรือโครงการจดัการกองทนุฯ แลว้ 
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9.1.4 จาํนวนพนักงานทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการบริหารจัดการกองทนุฯ  

 

ชื่อ-สกุล ประวัติการศึกษา 
ประสบการณท์าํงานทีเ่กี่ยวข้องกับ 

การบริหารจัดการกองทุนรวม 
หน้าทีค่วามรับผิดชอบ 

1.  นายพรชลิต 

พลอยกระจ่าง 

- ปริญญาโท  

(บริหารธุรกิจเอกการเงิน) 

Long Island University,  

New York, USA.  

- ปริญญาตรี  

(บริหารธุรกิจเอกบญัชี)  

West Virginia University,  

New York, USA. 

2562-ปัจจบุนั Deputy Managing Director, 

Head of Real Estate & 

Infrastructure Investment 

บลจ.บวัหลวง  

2555-2561           ผูอ้าํนวยการอาวโุส  

ฝ่ายนกัลงทนุสมัพนัธแ์ละธุรกิจใหม่ 

บมจ.พฤกษา เรียลเอสเตท 

ม.ค.- ต.ค. 2555 ผูอ้าํนวยการ ฝ่ายตลาดหุน้  

 SBI Royal Securities Plc., 

พนมเปญ, กมัพชูา 

2546-2554           ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการและ 

หวัหนา้ฝ่ายนกัลงทุนสถาบนั  

Siam City Securities Plc. 

2544-2546           ฝ่ายขาย นกัลงทนุสถาบนั,     

ING Securities Co., Ltd. 

2542-2544           ฝ่ายขาย นกัลงทนุสถาบนั,    

 ABN AMRO Asia Securities Plc. 

2539-2542          นกัวิเคราะหอ์าวุโส,  

ABN AMRO HOARE GOVETT 

Co.,Ltd. 

ก.พ.- พ.ย. 2539   นกัวิเคราะหก์ารลงทนุ,    

Seamico Securities Plc. 

2535-2538           เจา้หนา้ท่ีฝ่ายตรวจสอบภายใน,  

Siam Commercial Bank Plc. 

- เป็นผูบ้ริหารสงูสดุของสายงาน 

Real Estate & Infrastructure 

Investment และคณะกรรมการท่ี

ปรกึษาการลงทุนของกองทนุฯ 

   

 

                                                                                                                         

ของบุคคลดังกล่าวภายใตส้ัญญาท่ีเก่ียวข้องและการปฏิบัติตามกฎหมายหลักทรพัย ์

รวมถึงดาํเนินการตามท่ีระบุไวใ้นสญัญาแต่งตัง้ และ/หรือตามท่ีผูถื้อหน่วยลงทุนรอ้งขอ 

และ 

(5.23) ปฏิบตัิหนา้ท่ีอ่ืน ๆ ตามท่ีกฎหมายหลกัทรพัยก์าํหนดว่าเป็นหนา้ท่ีของบรษิัทจดัการ 

ทั้งนี ้ บริษัทจัดการมีหน้าท่ีปฏิบัติตามข้อผูกพันระหว่างผู้ถือหน่วยลงทุนกับบริษัทจัดการ 

โครงการจัดการกองทุนฯ และกฎหมายหลักทรัพย ์ในกรณีท่ีข้อกาํหนดในข้อผูกพันระหว่าง

ผู้ถือหน่วยลงทุนกับบริษัทจัดการหรือโครงการจัดการกองทุนฯ ขัดหรือแย้งกับหลักเกณฑ์

ในกฎหมายหลกัทรพัยด์งักล่าว หากบริษัทจดัการไดด้าํเนินการใหเ้ป็นไปตามกฎหมายหลกัทรพัยน์ัน้ 

ให ้ถือว่าบริษัทจัดการได ้ปฏิบ ัติให ้เ ป็นไปตามข้อผูกพันระหว่างผู ้ถือหน่วยลงทุนกับ

บริษัทจดัการหรือโครงการจดัการกองทนุฯ แลว้ 
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ชื่อ-สกุล ประวัติการศึกษา 
ประสบการณท์าํงานทีเ่กี่ยวข้องกับ 

การบริหารจัดการกองทุนรวม 
หน้าทีค่วามรับผิดชอบ 

2.  นางสาวศิริเพ็ญ 

หวงัดาํรงเวศ  

 

- ปริญญาโท บริหารธุรกิจ 

California State University, 

Los Angeles  

- ปริญญาตรี การบญัชี  

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

- CFA Level 3 

2562-ปัจจบุนั  Assistant Managing Director, 

Real Estate & Infrastructure 

Investment 

บลจ.บวัหลวง  

2555-2561 Senior Vice President, 

Real Estate & Infrastructure 

Investment 

บลจ.บวัหลวง  

2546-2555 ผูอ้าํนวยการอาวโุส 

ฝ่ายกองทุนรวมอสงัหาริมทรพัย ์

 บลจ.ไอเอ็นจี (ประเทศไทย)  
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ผูบ้ริหารทรพัยส์ินใหเ้ป็นไปตามท่ี

กาํหนด และประสานงานกับ

ผูบ้ริหารทรพัยส์ินในเรื่องต่างๆ 

เพื่อการบริหารและจดัการกองทนุ 

- ประสานงานกบัผูเ้ก่ียวขอ้งต่างๆ 

เพื่อการบริหารและจดัการกองทนุ 

เช่น ผูด้แูลผลประโยชน ์  

ผูป้ระเมินราคาทรพัยส์ิน  

ผูส้อบบญัชี  

3.  นายเขมทตั 

ศรทตัต ์

 

- ปริญญาโท  

โครงการธุรกิจอสงัหาริมทรพัย ์
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วิศวกรรมอตุสาหการ 

จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
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 Real Estate & Infrastructure 

Investment 

 บลจ.บวัหลวง  
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 กองทนุบาํเหน็จบาํนาญขา้ราชการ 

- ตรวจสอบรายไดแ้ละค่าใชจ่้ายใน
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ผูป้ระเมินราคาทรพัยส์ิน  

ผูส้อบบญัชี 

4.  นายชเูกียรติ  

วิริยะก่อกิจกลุ 

 

- ปริญญาตรี  

การบญัชี 

มหาวิทยาลยัหอการคา้ไทย 

2562-ปัจจบุนั Assistant Managing Director, 

Operation & Trustee 

 บลจ.บวัหลวง  

2551-2561 Senior Vice President, 

 Operation & Trustee 

 บลจ.บวัหลวง  

- ปฏิบตัิงานดา้นบญัชี การเงิน และ

งานทะเบียน สาํหรบักองทุนรวม

อสงัหาริมทรพัย ์และกองทนุรวม

โครงสรา้งพืน้ฐาน 

รายงานประจำาปี
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บริหารธุรกิจ 

มหาวิทยาลยักรุงเทพ 

- ปริญญาตรี  

การบญัชี  

สถาบนัเทคโนโลยีราชมงคล

วิทยาเขตบพิตรพิมขุจกัรวรรดิ 

2556-ปัจจบุนั        Assistant Vice President,   

Operation & Trustee 

 บลจ.บวัหลวง  

2551-2561 Assistant Manager, 

 Fund Accounting 

 ธนาคารซิตีแ้บงค ์(ประเทศไทย) 

- ปฏิบตัิงานดา้นบญัชี การเงิน และ

งานทะเบียนสาํหรบักองทนุรวม

โครงสรา้งพืน้ฐาน 

 9.1.5 วิธีการและเงือ่นไขในการเปลีย่นตวับริษัทจดัการ 

กองทนุฯ อาจเปล่ียนบรษิทัจดัการไดเ้มื่อเกิดกรณีใดกรณีหน่ึงดงัต่อไปนี ้และ/หรือ เมื่อไดร้บัการอนมุตัิ

เห็นชอบจาก ก.ล.ต. 

(1) เมื่อผู ้ถือหน่วยลงทุนมีมติโดยเสียงข้างมากของผูถ้ือหน่วยลงทุนซึ่งถือหน่วยลงทุนรวมกัน

เกินกึ่งหน่ึงของจาํนวนหน่วยลงทนุท่ีจาํหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดใหเ้ปล่ียนบริษัทจดัการ และมีการแต่งตัง้

บรษิัทจดัการรายใหม่ขึน้ ในเวลาใด ๆ ระหว่างอายขุองกองทนุฯ 

(2) ในกรณีท่ีบรษิัทจดัการถกูเพิกถอนใบอนญุาตการประกอบธุรกิจหลกัทรพัยป์ระเภทจดัการกองทนุรวม 

หรือในกรณีท่ีบรษิัทจดัการไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ท่ีบรษิัทจดัการได ้

(3) ในกรณีที่ ก.ล.ต. สั่งเพิกถอนบริษัทจดัการจากการบริหารจัดการกองทุนฯ ตามมาตรา 128 

ของ พ.ร.บ. หลกัทรพัย ์

(4) ในกรณีท่ีท่ีประชุมผูถื้อหน่วยลงทุนมีมติเห็นชอบการเปล่ียนแปลงแกไ้ขนโยบายในการจัดการ

ที่กาํหนดไวใ้นโครงการจดัการกองทุนฯ หรือมีการแกไ้ขเพ่ิมเติม กฎหมายหลักทรพัย ์และ/หรือ

กฎหมายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง อนัมีผลใหบ้รษิัทจดัการไมส่ามารถดาํเนินการใหส้อดคลอ้งกบัประกาศ 

คาํสั่ง ระเบียบ และขอ้บงัคบัดงักล่าว หรือเป็นการเปล่ียนแปลง แกไ้ขเพ่ิมเติม ในลกัษณะท่ีมีผล

ให้เป็นการเพิ่มภาระหนา้ท่ีแก่บริษัทจัดการ และบริษัทจัดการไม่ประสงคจ์ะรบัหนา้ท่ีต่อไป 

บริษัทจัดการขอสงวนสิทธิในการไม่รบัหนา้ท่ีในการจดัการกองทุนฯ ต่อไป ทั้งนี ้บริษัทจัดการ

จะต้องแจ้งต่อผู ้ถือหน่วยลงทุนเป็นลายลักษณ์อักษรว่าไม่ประสงค์ที่จะรับหน้าที่ต่อไป 

โดยมีเงื่อนไขว่า บริษัทจดัการจะตอ้งเสนอชื่อบริษัทจดัการรายใหม่ท่ีมีคุณสมบตัิครบถว้นตามท่ี

กฎหมายหลกัทรพัยก์าํหนด (เวน้แต่ผูถื้อหน่วยลงทนุประสงคจ์ะจดัหาบริษัทจดัการรายใหม่เอง) 

โดยท่ีประชุมผูถื้อหน่วยลงทุนจะดาํเนินการแต่งตัง้บริษัทจดัการรายใหม่ท่ีมีคุณสมบัติครบถว้น

ตามท่ีกฎหมายหลกัทรพัยก์าํหนด เพ่ือทาํหนา้ท่ีจดัการกองทุนฯตามท่ีระบุไวใ้นโครงการจดัการ

กองทนุฯ แทนบรษิัทจดัการภายใน 90 วนันบัจากวนัท่ีไดร้บัแจง้จากบรษิัทจดัการ 

ในการเปล่ียนบริษัทจดัการหากเป็นกรณีท่ีกฎหมายหลกัทรพัยก์าํหนดใหก้ารเปล่ียนแปลงดงักล่าว

ตอ้งไดร้บัความเห็นชอบจาก ก.ล.ต. ก็ใหด้าํเนินการขอความเห็นชอบดงักล่าวก่อน โดยบรษิัทจดัการ
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จะตอ้งปฏิบตัิหนา้ท่ีต่อไปจนกว่าจะมีการแตง่ตัง้บรษิทัจดัการรายใหม่ อยา่งไรก็ดี หากเป็นกรณีท่ี

บริษัทจัดการไดท้าํการแจง้การลาออกจากการเป็นบริษัทจดัการเป็นลายลักษณอ์ักษรตามขอ้ (4) 

ขา้งตน้นีจ้นครบถว้นแลว้ แต่ผูถ้ือหน่วยลงทุนไม่เห็นชอบกับการแต่งตัง้บริษัทจดัการรายใหม่

ท่ีบริษัทจดัการเสนอชื่อ หรือกองทุนฯ และ/หรือ ผูถื้อหน่วยลงทุนไม่สามารถแต่งตัง้บรษิัทจดัการ

รายใหม่ไดภ้ายใน 90 วนันบัจากวนัท่ีไดร้บัแจง้จากบริษัทจดัการ บริษัทจดัการสงวนสิทธิท่ีจะเลิก

กองทุนฯ โดยในกรณีดังกล่าว จะถือว่าผูถื้อหน่วยลงทุนทุกรายไดใ้หค้วามเห็นชอบกับการเลิก

กองทนุฯ แลว้ 

ในการปฏิบัติหนา้ที่ของบริษัทจดัการในเวลาใด ๆ หลังจากผูถ้ือหน่วยลงทุนมีมติเปลี่ยนตวั

บริษัทจัดการแลว้ตามท่ีกาํหนดไวใ้นข้อ (1) หรือภายหลังจากวันสิน้สุดการปฏิบัติหน้าท่ีของ

บริษัทจัดการตามขอ้ (4) ขา้งตน้ บริษัทจัดการจะยังคงมีสิทธิไดร้บัค่าธรรมเนียมการจัดการ

ตามอัตราท่ีระบุไวใ้นโครงการจัดการกองทุนฯ โดยคาํนวณจาํนวนค่าธรรมเนียมการจัดการ

ตามระยะเวลาท่ีปฏิบตัิหนา้ท่ีจรงิ 

ในกรณีท่ีมีการเปล่ียนบริษัทจดัการ ไม่ว่าโดยคาํสั่ง ก.ล.ต. หรือโดยเหตุอ่ืนใดตาม พ.ร.บ. หลกัทรพัย ์

บริษัทจัดการตอ้งดาํเนินการตามท่ีจาํเป็นเพ่ือให้บริษัทจัดการรายใหม่เข้าทาํหนา้ท่ีต่อไปได  ้

ซึ่งรวมถึงการลงลายมือชื่อในหนงัสือเพ่ือรบัรองความถกูตอ้งและครบถว้นของส่ิงท่ีส่งมอบใหด้ว้ย 

9.1.6  กองทุนรวมโครงสร้างพืน้ฐานอื่น ๆ ทีอ่ยู่ภายใต้การบริหารจัดการของบริษัทจัดการ 

กองทนุรวมโครงสรา้งพืน้ฐานอ่ืน ๆ  ท่ีอยู่ภายใตก้ารบรหิารจดัการของบรษิัทจดัการ มีจาํนวน 3 กองทนุ ไดแ้ก่  

ชื่อกองทนุ ทรัพยส์ินทีล่งทนุ 

กองทุนรวมโครงสร้างพืน้ฐาน

ระบบขนส่งมวลชนทางราง   

บีทีเอสโกรท (BTSGIF) 

สิทธิในรายไดสุ้ทธิท่ีจะเกิดขึน้จากการดาํเนินงานระบบรถไฟฟ้าขนส่ง

มวลชนกรุงเทพสายหลัก ซึ่ งครอบคลุมระยะทาง  23.5 กิโลเมตร 

ประกอบดว้ย สายสุขุมวิท ระยะทาง 17 กิโลเมตร จากสถานีหมอชิต 

ถึงสถานีอ่อนนุช และสายสีลม ระยะทาง 6.5 กิโลเมตร จากสถานี 

สนามกีฬาแห่งชาติถึงสถานีสะพานตากสิน ตามสัญญาสัมปทาน 

(สญัญาสิน้สดุวนัท่ี 4 ธันวาคม 2572) 
 

กองทุนรวมโครงสรา้งพืน้ฐาน 

บรอดแบนดอิ์นเทอรเ์น็ต สามบีบี 

(3BBIF) 

(เดิมชื่อกองทุนรวมโครงสร้าง

พืน้ฐาน บรอดแบนดอิ์นเทอรเ์น็ต 

จสัมิน (JASIF)) 

ทร ัพย ์สิน เส ้นใยแก ้วนําแสง  จํานวน 1,680,500 คอรก์ ิโลเมตร  

ซึ่งกองทุนซือ้จาก บริษัท ทริปเปิลที บรอดแบนด ์จาํกัด (มหาชน)  

โดยทรพัยสิ์นประกอบดว้ย  

1. ทรัพย์สินเส้นใยแก้วนําแสงเดิม จํานวน 980,500 คอร์กิโลเมตร  

จากการลงทนุครัง้แรก และ  

2. ทรพัยสิ์นเสน้ใยแกว้นาํแสงส่วนเพ่ิม จาํนวน 700,000 คอรก์ิโลเมตร

จากการซือ้ทรพัยสิ์นเพ่ิมเติม ครัง้ท่ี 1  

รายงานประจำาปี
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ชื่อกองทนุ ทรัพยส์ินทีล่งทนุ 

กองทนุรวมโครงสรา้งพืน้ฐาน

โรงไฟฟ้ากลุ่มนํา้ตาลบรีุรมัย ์

(BRRGIF) 

สิทธิในรายได้สุทธิท่ีจะเกิดขึ ้นในอนาคตจากการประกอบกิจการ

โรงไฟฟ้าชีวมวล (เชือ้เพลิงหลกัคือกากออ้ย) ซึ่งประกอบดว้ย 

1. รายไดสุ้ทธิฯ จากโรงไฟฟ้าของบริษัท บุรีรมัยพ์ลังงาน จาํกัด ซึ่งเริ่ม

ตัง้แต่วนัท่ี 2 สิงหาคม 2560 จนถึงวนัท่ี 10 สิงหาคม 2571 

2. รายไดสุ้ทธิฯ จากโรงไฟฟ้าของบริษัท บุรีรมัยเ์พาเวอร ์จาํกัด ซึ่งเริ่ม

ตัง้แต่วนัท่ี 2 สิงหาคม 2560 จนถึงวนัท่ี 6 เมษายน 2578 

 

 9.2 ผู้บริหารทรัพยส์ินกิจการโครงสร้างพืน้ฐาน 

 9.2.1  ชื่อ ทีอ่ยู่ เลขทะเบียนบริษัท หมายเลขโทรศัพท ์หมายเลขโทรสาร และเว็บไซต ์

  ชื่อ   บรษิัท ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชั่น จาํกดั (มหาชน) 

  ทีอ่ยู่  223/61 อาคารคนัทร่ีคอมเพล็กซ ์อาคารเอ ชัน้ 14 ถนนสรรพาวธุ     

แขวงบางนาใต ้เขตบางนา กรุงเทพฯ 10260 

  เลขทะเบียนบริษทั  0107547000958 

  หมายเลขโทรศัพท ์  0-2361-5599 

  หมายเลขโทรสาร   0-2361-5036 

  เว็บไซต ์  www.supercorp.co.th, www.supercorp.vn  

 

   

 

                                                                                                                         

จะตอ้งปฏิบตัิหนา้ท่ีต่อไปจนกว่าจะมีการแตง่ตัง้บรษิทัจดัการรายใหม่ อยา่งไรก็ดี หากเป็นกรณีท่ี

บริษัทจัดการไดท้าํการแจง้การลาออกจากการเป็นบริษัทจดัการเป็นลายลักษณอ์ักษรตามขอ้ (4) 

ขา้งตน้นีจ้นครบถว้นแลว้ แต่ผูถ้ือหน่วยลงทุนไม่เห็นชอบกับการแต่งตัง้บริษัทจดัการรายใหม่

ท่ีบริษัทจดัการเสนอชื่อ หรือกองทุนฯ และ/หรือ ผูถื้อหน่วยลงทุนไม่สามารถแต่งตัง้บรษิัทจดัการ

รายใหม่ไดภ้ายใน 90 วนันบัจากวนัท่ีไดร้บัแจง้จากบริษัทจดัการ บริษัทจดัการสงวนสิทธิท่ีจะเลิก

กองทุนฯ โดยในกรณีดังกล่าว จะถือว่าผูถื้อหน่วยลงทุนทุกรายไดใ้หค้วามเห็นชอบกับการเลิก

กองทนุฯ แลว้ 

ในการปฏิบัติหนา้ที่ของบริษัทจดัการในเวลาใด ๆ หลังจากผูถ้ือหน่วยลงทุนมีมติเปลี่ยนตวั

บริษัทจัดการแลว้ตามท่ีกาํหนดไวใ้นข้อ (1) หรือภายหลังจากวันสิน้สุดการปฏิบัติหน้าท่ีของ

บริษัทจัดการตามขอ้ (4) ขา้งตน้ บริษัทจัดการจะยังคงมีสิทธิไดร้บัค่าธรรมเนียมการจัดการ

ตามอัตราท่ีระบุไวใ้นโครงการจัดการกองทุนฯ โดยคาํนวณจาํนวนค่าธรรมเนียมการจัดการ

ตามระยะเวลาท่ีปฏิบตัิหนา้ท่ีจรงิ 

ในกรณีท่ีมีการเปล่ียนบริษัทจดัการ ไม่ว่าโดยคาํสั่ง ก.ล.ต. หรือโดยเหตุอ่ืนใดตาม พ.ร.บ. หลกัทรพัย ์

บริษัทจัดการตอ้งดาํเนินการตามท่ีจาํเป็นเพ่ือให้บริษัทจัดการรายใหม่เข้าทาํหนา้ท่ีต่อไปได  ้

ซึ่งรวมถึงการลงลายมือชื่อในหนงัสือเพ่ือรบัรองความถกูตอ้งและครบถว้นของส่ิงท่ีส่งมอบใหด้ว้ย 

9.1.6  กองทุนรวมโครงสร้างพืน้ฐานอื่น ๆ ทีอ่ยู่ภายใต้การบริหารจัดการของบริษัทจัดการ 

กองทนุรวมโครงสรา้งพืน้ฐานอ่ืน ๆ  ท่ีอยู่ภายใตก้ารบรหิารจดัการของบรษิัทจดัการ มีจาํนวน 3 กองทนุ ไดแ้ก่  

ชื่อกองทนุ ทรัพยส์ินทีล่งทนุ 

กองทุนรวมโครงสร้างพืน้ฐาน

ระบบขนส่งมวลชนทางราง   

บีทีเอสโกรท (BTSGIF) 

สิทธิในรายไดสุ้ทธิท่ีจะเกิดขึน้จากการดาํเนินงานระบบรถไฟฟ้าขนส่ง

มวลชนกรุงเทพสายหลัก ซึ่ งครอบคลุมระยะทาง  23.5 กิโลเมตร 

ประกอบดว้ย สายสุขุมวิท ระยะทาง 17 กิโลเมตร จากสถานีหมอชิต 

ถึงสถานีอ่อนนุช และสายสีลม ระยะทาง 6.5 กิโลเมตร จากสถานี 

สนามกีฬาแห่งชาติถึงสถานีสะพานตากสิน ตามสัญญาสัมปทาน 

(สญัญาสิน้สดุวนัท่ี 4 ธันวาคม 2572) 
 

กองทุนรวมโครงสรา้งพืน้ฐาน 

บรอดแบนดอิ์นเทอรเ์น็ต สามบีบี 

(3BBIF) 

(เดิมชื่อกองทุนรวมโครงสร้าง

พืน้ฐาน บรอดแบนดอิ์นเทอรเ์น็ต 

จสัมิน (JASIF)) 

ทร ัพย ์สิน เส ้นใยแก ้วนําแสง  จํานวน 1,680,500 คอรก์ ิโลเมตร  

ซึ่งกองทุนซือ้จาก บริษัท ทริปเปิลที บรอดแบนด ์จาํกัด (มหาชน)  

โดยทรพัยสิ์นประกอบดว้ย  

1. ทรัพย์สินเส้นใยแก้วนําแสงเดิม จํานวน 980,500 คอร์กิโลเมตร  

จากการลงทนุครัง้แรก และ  

2. ทรพัยสิ์นเสน้ใยแกว้นาํแสงส่วนเพ่ิม จาํนวน 700,000 คอรก์ิโลเมตร

จากการซือ้ทรพัยสิ์นเพ่ิมเติม ครัง้ท่ี 1  

รายงานประจำาปี
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รายชื่อผูถื้อหุน้ใหญ่ 10 ลาํดบัแรก ณ วนัท่ี 28 ธันวาคม 2566 

ลาํดับ รายชื่อผู้ถือหุ้น จาํนวนหุ้น สัดส่วน 

1 กลุ่มนายจอมทรัพย ์โลจายะ 5,359,963,677 19.60% 

 นายจอมทรพัย ์โลจายะ 5,005,939,923 18.30% 

 บจ. แอ็ดวานซ ์แอสเซท แมเนจเมนท ์เซอรวิ์ส(2) 354,023,754 1.29% 

2 กลุ่มสุวินทวงศ ์ 4,580,479,746 16.75% 

 บจ.สวิุนทวงศ ์โกลด ์แอสเซ็ท จาํกดั(3) 4,556,679,736 16.66% 

 ม.ร.ว.ศศิจฑุาภา วรวรรณ 23,800,010 0.09% 

3 บจ. ไทยเอ็นวีดีอาร ์ 759,363,993 2.78% 

4 นายกลุทีป พิชิตสิงห ์ 725,965,200 2.65% 

5 นายวีระพฒัน ์พนูศกัด์ิอดุมสิน 493,121,900 1.80% 

6 SOUTHEAST ASIA UK (TYPE C) NOMINEES LIMITED 429,601,900 1.57% 

7 นายสวิจักร ์โลจายะ 364,974,700 1.33% 

8 นายสมชาย หงสร์ตันวิจิตร 340,800,000 1.25% 

9 BNY MELLON NOMINEES LIMITED 320,878,690 1.17% 

10 นายดิเรก วินิชบตุร 318,056,400 1.16% 

รวมผู้ถือหุ้นใหญ่ 10 ลาํดับแรก 13,693,206,206 50.06% 

หมายเหต ุ (1)  การเปิดเผยขอ้มลูตามที่ปรากฏในเอกสารฉบับนี ้เพื่อใหส้ะทอ้นถึงความสมัพันธ์ทางครอบครวัของกลุ่มผูถ้ือหุน้ โดยไม่จดัเป็นการเปิดเผยขอ้มูล

ของกลุ่มผูถื้อหุน้ที่เก่ียวขอ้งกนัตามมาตรา 258 แต่อย่างใด 

 (2)  บริษัท แอ็ดวานซ ์แอสเซท แมนเนจเมนท ์จาํกดั ถือหุน้โดยบริษัท สาํนกังานทีป่รกึษากฎหมายมีชยัไทยแลนด ์จาํกดั ในสดัส่วน 99.99% ซึ่งถือหุน้โดย

บริษัท สาํนกังานที่ปรกึษากฎหมายโลจายะ จาํกดั ในสดัส่วน 99.99% และมีนายจอมทรพัย ์โลจายะ ถือหุน้ในสดัส่วน 99.99% 

 (3)  บริษัท สวุินทวงศ ์โกลด ์แอสเซท็ จาํกดั ถือหุน้ 99.99% โดย บริษัท นิว ฮารเ์บอรว์ิลล ์จาํกดั ซึ่งมี ม.ร.ว.ศศิจฑุาภา วรวรรณ เป็นผูถื้อหุน้ในสดัส่วน 99% 

ทัง้นี ้ม.ร.ว.ศศิจฑุาภา วรวรรณ เป็นมารดาของนายจอมทรพัย ์โลจายะ 

รายชื่อกรรมการบรษิทั ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 ประกอบดว้ยกรรมการ 8 คน รายชื่อดงัต่อไปนี ้

ลาํดับ ชื่อ-สกุล ตาํแหน่ง 

1 นายกาํธร อดุมฤทธิรุจ ประธานคณะกรรมการ กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 

2 นายจอมทรพัย ์โลจายะ รองประธานคณะกรรมการ กรรมการบริหารความเสี่ยง ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร

และกรรมการผูม้ีอาํนาจลงนามของบริษัท 

3 นายวีระศกัด์ิ สตุณัฑวิบลูย ์ รองประธานคณะกรรมการ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และกรรมการอสิระ 

4 พล.ต.ท.ปิยะ สอนตระกลู ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง และกรรมการอิสระ 

5 นางสาวไตรทิพย ์ ศิวะกฤษณก์ลุ รองประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ 

6 นางสาวสรรสิริ ชยัเจริญพฒัน ์ รองประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง และกรรมการอิสระ 

7 นางสาววรนิทรทิ์พย ์ชยัสงัฆะ กรรมการ 

8 นางกลุชลี นนัทสขุเกษม กรรมการ และประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารดา้นบญัชีและการเงิน 
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รายชื่อผูบ้รหิาร ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 มีจาํนวน 8 คน มีรายชื่อดงัต่อไปนี ้

ลาํดับ ชื่อ-สกุล ตาํแหน่ง 

1 นายจอมทรพัย ์โลจายะ ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร 

2 นางกลุชลี นนัทสขุเกษม ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารดา้นบญัชีและการเงิน 

3 นายอาคม มานะแกว้ กรรมการผูจ้ดัการ ปฏิบตัิหนา้ท่ีท่ีบริษัท ซุปเปอร ์โซล่าร ์เอนเนอรยี์ จาํกดั  

ดแูลสายงานก่อสรา้งโรงไฟฟ้า 

4 นายวีระเดช เตชะไพบลูย ์ กรรมการผูจ้ดัการ ปฏิบตัิหนา้ท่ีท่ีบริษัท อพอลโล่ โซลาร ์จาํกดั 

ดแูลสายงานปฏิบติัการ 

5 นายชพัมนต ์จนัทรพงศพ์นัธุ ์ รองกรรมการผูจ้ดัการ ปฏิบตัิหนา้ท่ีท่ีบริษัท ซุปเปอร ์โซล่าร ์เอนเนอรยี์ จาํกดั 

ดแูลสายงานพฒันาธุรกิจ 

6 นางสาวรุง่นภา จนัทรเ์ด่นดวง ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการฝ่ายบญัชีและการเงินในประเทศ 

และผูบ้ริหารผูร้บัผดิชอบงานตรวจสอบภายใน 

7 นายโกวิท อคัรอธิมาตร ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการฝ่ายบญัชีและการเงินต่างประเทศ 

8 นางสาวลลนนัท ์คณุวฒันพ์งศ ์ ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการฝ่ายทรพัยากรบคุคลและธุรการ 

 

 9.2.3 หน้าทีแ่ละความรับผิดชอบของผู้บริหารทรัพยส์ินกิจการโครงสร้างพืน้ฐาน  

บรษิัท ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชั่น จาํกดั (มหาชน) หรือ ผูร้บัจา้ง ไดเ้ขา้เป็นคู่สญัญากบั 17AYH 

และ HPM หรือ ผูว้่าจา้ง ตามสญัญาธุรกรรมท่ีเก่ียวขอ้งกับการบริหารจดัการและดูแลรกัษาโรงไฟฟ้า

จาํนวน 5 สญัญา (โดยบริษัทจดัการมีการเปรียบเทียบราคาและคุณสมบตัิกบัผูส้นใจอ่ืนๆ แลว้) ไดแ้ก่

การรบัจา้ง (1) บริหารจัดการและบาํรุงรกัษาโรงไฟฟ้า (2) จัดหาอะไหล่และอุปกรณ ์(3) รบัประกัน

เคร่ืองแปลงกระแสไฟฟ้า (Inverter) (4) งานโยธาและซ่อมบาํรุงทั่วไป และ (5) บรหิารและจดัการทั่วไป 

โดยสญัญาทกุฉบบัดงักล่าวเป็นสญัญาระยะยาว ซึ่งมีอายสุญัญาสอดคลอ้งกับสญัญาโอนสิทธิรายไดสุ้ทธิ

ระหว่างกองทุนฯ กับ 17AYH และ HPM เพ่ือท่ี 17AYH และ HPM จะไดม้ั่นใจว่าจะสามารถนาํส่ง

รายไดสุ้ทธิให้แก่กองทุนฯ ไดอ้ย่างสมํ่าเสมอ จากการท่ีผู้มีเชี่ยวชาญ และมีประสบการณ์ในธุรกิจ

โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์มาช่วยบรหิารจดัการ 

ทั้งนี ้SUPER มีหนา้ท่ีดูแลรบัผิดชอบการดาํเนินงานของโรงไฟฟ้าตามรายละเอียดและขอบเขตงาน

ท่ีกาํหนดไวใ้นสญัญาแต่ละฉบบั หาก SUPER ปฏิบตัิหนา้ท่ีไม่เป็นตามสญัญา SUPER อาจถกู 17AYH 

และ HPM พิจารณาเรียกค่าปรบั ค่าเสียหาย และ/หรือ ยกเลิกสญัญาท่ีเก่ียวขอ้งได ้โดยท่ี 17AYH และ 

HPM ตกลงกับกองทุนฯ ว่าจะใชสิ้ทธิ และปฏิบัติหนา้ท่ีตามกฎหมายและตามขอ้กาํหนดของสญัญา

ธุรกรรมท่ีเก่ียวขอ้ง โดยสจุรติ และจะดาํเนินการต่าง ๆ เพ่ือรกัษาไวซ้ึ่งผลประโยชนส์งูสดุของกองทนุฯ 
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9.3 ผู้ดูแลผลประโยชน ์

 9.3.1 ชื่อ ทีอ่ยู่ หมายเลขโทรศัพท ์หมายเลขโทรสาร และเว็บไซต ์

  ชื่อ   ธนาคารกสิกรไทย จาํกดั (มหาชน) 

  ทีอ่ยู่ (ผู้ดูแลผลประโยชน)์ ธนาคารกสิกรไทย จาํกดั (มหาชน) สาํนกัราษฎรบ์รูณะ 

      ฝ่ายบรกิารธุรกิจหลกัทรพัย ์(ธล.) ชัน้ 19 

      เลขท่ี 1 ซอยราษฎรบ์รูณะ 27/1 ถนนราษฎรบ์รูณะ 

      แขวงราษฎรบ์รูณะ เขตราษฎรบ์รูณะ กรุงเทพฯ 10140 

  ทีอ่ยู่ (สาํนักงานใหญ่) ธนาคารกสิกรไทย จาํกดั (มหาชน) 

      เลขท่ี 400/22 ถนนพหลโยธิน แขวงสามเสนใน 

      เขตพญาไท กรุงเทพฯ 10400 

  หมายเลขโทรศัพท ์ 0-2470-3655, 0-2470-3201 

   หมายเลขโทรสาร  0-2470-1996-7 

  เว็บไซต ์ www.kasikornbank.com  
 

 9.3.2 โครงสร้างการถือหุน้  

ลาํดับที ่ รายชื่อผู้ถือหุ้น จาํนวนหุ้น 

 (หุน้) 

อัตราสว่นการถือหุน้ 

(ร้อยละ) 

1 บรษิัท ไทยเอ็นวีดีอาร ์จาํกดั 341,879,002          14.43  

2 STATE STREET EUROPE LIMITED 205,192,417            8.66  

3 SOUTH EAST ASIA UK (TYPE C) NOMINEES LIMITED 126,768,894              5.35 

4 THE BANK OF NEW YORK MELLON 81,534,875            3.44  

5 สาํนกังานประกนัสงัคม 54,226,400              2.29  

6 STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY  43,156,816               1.82  

7 SOUTH EAST ASIA UK (TYPE A) NOMINEES LIMITED  32,667,441            1.38  

8 SE ASIA (TYPE B) NOMINEES LLC  30,904,124              1.30  

9 สหกรณอ์อมทรพัยก์ารไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย จาํกดั 28,656,200            1.21  

10 HSBC BANK PLC - SAUDI CENTRAL BANK 

SECURITIES ACCOUNT A 

25,825,553             1.09  

 ผูถื้อหุน้รายอ่ืน 1,398,515,871        59.03 

 รวม 2,369,327,593 100.00 

  ขอ้มลู ณ วนัที่ 14 กนัยายน 2566 

                                                                                                                         

รายชื่อผูบ้รหิาร ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 มีจาํนวน 8 คน มีรายชื่อดงัต่อไปนี ้

ลาํดับ ชื่อ-สกุล ตาํแหน่ง 

1 นายจอมทรพัย ์โลจายะ ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร 

2 นางกลุชลี นนัทสขุเกษม ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารดา้นบญัชีและการเงิน 

3 นายอาคม มานะแกว้ กรรมการผูจ้ดัการ ปฏิบตัิหนา้ท่ีท่ีบริษัท ซุปเปอร ์โซล่าร ์เอนเนอรยี์ จาํกดั  

ดแูลสายงานก่อสรา้งโรงไฟฟ้า 

4 นายวีระเดช เตชะไพบลูย ์ กรรมการผูจ้ดัการ ปฏิบตัิหนา้ท่ีท่ีบริษัท อพอลโล่ โซลาร ์จาํกดั 

ดแูลสายงานปฏิบติัการ 

5 นายชพัมนต ์จนัทรพงศพ์นัธุ ์ รองกรรมการผูจ้ดัการ ปฏิบตัิหนา้ท่ีท่ีบริษัท ซุปเปอร ์โซล่าร ์เอนเนอรยี์ จาํกดั 

ดแูลสายงานพฒันาธุรกิจ 

6 นางสาวรุง่นภา จนัทรเ์ด่นดวง ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการฝ่ายบญัชีและการเงินในประเทศ 

และผูบ้ริหารผูร้บัผดิชอบงานตรวจสอบภายใน 

7 นายโกวิท อคัรอธิมาตร ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการฝ่ายบญัชีและการเงินต่างประเทศ 

8 นางสาวลลนนัท ์คณุวฒันพ์งศ ์ ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการฝ่ายทรพัยากรบคุคลและธุรการ 

 

 9.2.3 หน้าทีแ่ละความรับผิดชอบของผู้บริหารทรัพยส์ินกิจการโครงสร้างพืน้ฐาน  

บรษิัท ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชั่น จาํกดั (มหาชน) หรือ ผูร้บัจา้ง ไดเ้ขา้เป็นคู่สญัญากบั 17AYH 

และ HPM หรือ ผูว้่าจา้ง ตามสญัญาธุรกรรมท่ีเก่ียวขอ้งกับการบริหารจดัการและดูแลรกัษาโรงไฟฟ้า

จาํนวน 5 สญัญา (โดยบริษัทจดัการมีการเปรียบเทียบราคาและคุณสมบตัิกบัผูส้นใจอ่ืนๆ แลว้) ไดแ้ก่

การรบัจา้ง (1) บริหารจัดการและบาํรุงรกัษาโรงไฟฟ้า (2) จัดหาอะไหล่และอุปกรณ ์(3) รบัประกัน

เคร่ืองแปลงกระแสไฟฟ้า (Inverter) (4) งานโยธาและซ่อมบาํรุงทั่วไป และ (5) บรหิารและจดัการทั่วไป 

โดยสญัญาทกุฉบบัดงักล่าวเป็นสญัญาระยะยาว ซึ่งมีอายสุญัญาสอดคลอ้งกับสญัญาโอนสิทธิรายไดสุ้ทธิ

ระหว่างกองทุนฯ กับ 17AYH และ HPM เพ่ือท่ี 17AYH และ HPM จะไดม้ั่นใจว่าจะสามารถนาํส่ง

รายไดสุ้ทธิให้แก่กองทุนฯ ไดอ้ย่างสมํ่าเสมอ จากการท่ีผู้มีเชี่ยวชาญ และมีประสบการณ์ในธุรกิจ

โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์มาช่วยบรหิารจดัการ 

ทั้งนี ้SUPER มีหนา้ท่ีดูแลรบัผิดชอบการดาํเนินงานของโรงไฟฟ้าตามรายละเอียดและขอบเขตงาน

ท่ีกาํหนดไวใ้นสญัญาแต่ละฉบบั หาก SUPER ปฏิบตัิหนา้ท่ีไม่เป็นตามสญัญา SUPER อาจถกู 17AYH 

และ HPM พิจารณาเรียกค่าปรบั ค่าเสียหาย และ/หรือ ยกเลิกสญัญาท่ีเก่ียวขอ้งได ้โดยท่ี 17AYH และ 

HPM ตกลงกับกองทุนฯ ว่าจะใชสิ้ทธิ และปฏิบัติหนา้ท่ีตามกฎหมายและตามขอ้กาํหนดของสญัญา

ธุรกรรมท่ีเก่ียวขอ้ง โดยสจุรติ และจะดาํเนินการต่าง ๆ เพ่ือรกัษาไวซ้ึ่งผลประโยชนส์งูสดุของกองทนุฯ 
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 9.3.3 สิทธิ หน้าที ่และความรับผิดชอบของผู้ดูแลผลประโยชน ์

  ผูด้แูลผลประโยชนม์ีสิทธิ หนา้ท่ี และความรบัผิดชอบหลกั ๆ ดงัตอ่ไปนี ้
 

(1) ไดร้บัค่าตอบแทนจากการทาํหนา้ท่ีเป็นผูด้แูลผลประโยชนต์ามอตัราท่ีกาํหนดไวใ้นสญัญาแต่งตัง้

ผูด้แูลผลประโยชน ์

(2) ลงนามในขอ้ผกูพนัระหว่างผูถื้อหน่วยลงทนุกบับรษิัทจดัการในนามผูถื้อหน่วยลงทนุ 

(3) รบัรองการไดร้บัเงินค่าจองซือ้หน่วยลงทุน และใหก้ารสนับสนุนการจดัตัง้และการจดทะเบียน

จดัตัง้กองทนุฯ กบั ก.ล.ต. 

(4) กาํกับดูแลใหบ้ริษัทจดัการปฏิบัติหนา้ท่ีตามกฎหมายหลกัทรพัย ์และโครงการจดัการกองทุนฯ 

ตลอดจนขอ้ผูกพนัระหว่างผูถื้อหน่วยลงทนุกับบริษัทจดัการโดยเคร่งครดั หากบริษัทจดัการมิได้

ปฏิบตัิตาม ใหแ้จง้ ก.ล.ต. ภายใน 5 วนัทาํการ นบัตัง้แต่วนัท่ีผูด้แูลผลประโยชนรู์ถ้ึงเหตกุารณด์งักล่าว 

(5) จดัทาํรายงานโดยละเอียดเสนอต่อ ก.ล.ต. ในกรณีท่ีบรษิัทจดัการกระทาํการ หรืองดเวน้กระทาํการ 

จนก่อใหเ้กิดความเสียหายแก่กองทนุฯ หรือไม่ปฏิบตัิหนา้ท่ีตามกฎหมายหลกัทรพัย ์ทัง้นี ้ภายใน 

5 วนั นบัตัง้แต่วนัท่ีผูด้แูลผลประโยชนรู์ถ้ึงเหตกุารณด์งักล่าว 

(6) รับฝากทรัพย์สินของกองทุนฯ โดยแยกไว้ต่างหากจากทรัพย์สินของผู ้ดูแลผลประโยชน์ 

หรือทรพัยสิ์นของบคุคลอ่ืนซึ่งผูด้แูลผลประโยชนเ์ป็นผูร้บัฝากไว ้

(7) ดาํเนินการตรวจตราทรพัยส์ินของกองทุนฯ และบันทึกสภาพทรัพยส์ินท่ีผู ้ดูแลผลประโยชน์

ไดต้รวจตราใหถ้กูตอ้งและครบถว้นตามความเป็นจรงิ 

(8) ติดตามดแูลใหก้ารเบิกจ่าย การจ่าย และการส่งมอบเงิน เอกสาร หรือทรพัยสิ์นอ่ืนใดของกองทนุฯ 

เป็นไปตามท่ีระบไุวใ้นโครงการจดัการกองทนุฯ รวมถึงเอกสารธุรกรรม 

(9) จดัทาํบญัชีแสดงการรบัจ่ายทรพัยสิ์นของกองทนุฯ 

(10) ดาํเนินการฟ้องรอ้งบงัคบัคดีใหบ้รษิัทจดัการปฏิบตัิตามหนา้ท่ีของตนหรือฟ้องรอ้งเรียกค่าสินไหม

ทดแทนความเสียหายจากบริษัทจัดการ ทั้งนี ้ เพ่ือประโยชน์ของผู้ถือหน่วยลงทุนทั้งปวง 

หรือเมื่อไดร้บัคาํสั่งจาก ก.ล.ต. โดยค่าใชจ้่ายในการฟ้องรอ้งบังคบัคดีดงักล่าว ใหเ้รียกรอ้ง

จากทรพัยสิ์นของกองทนุฯ ได ้

(11) ตรวจสอบและถ่วงดลุการปฏิบตัิงานในการบรหิารจดัการกองทนุฯ ของบรษิัทจดัการโดยเครง่ครดั 

(12) ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โดยใช้ความรูค้วามสามารถเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพ

และระมดัระวงัรกัษาผลประโยชนข์องกองทนุฯ และผูถื้อหน่วยลงทนุโดยรวม 

(13) พิจารณาอนุมัติหรือไม่อนุมตัิการไดม้าหรือจาํหน่ายไปซึ่งทรพัยส์ินกิจการโครงสรา้งพืน้ฐาน

ของกองทุนฯ ซึ่งมีมลูค่ามากกว่า 100 ลา้นบาท แต่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 30 ของมลูค่าทรพัยสิ์นรวม

ของกองทนุฯ ณ เวลาท่ีมีการไดม้าหรือจาํหน่ายไปดงักล่าว โดยใหเ้ป็นไปตามโครงการจดัการกองทุนฯ 

และกฎหมายหลักทรพัย ์ทั้งนี ้โดยคาํนึงถึงความเห็นของผูเ้ชี่ยวชาญอิสระซึ่งไดร้บัการแต่งตัง้

โดยค่าใชจ้่ายของกองทนุฯ (ถา้มี) 

รายงานประจำาปี
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(14) พิจารณาอนุมตัิหรือไม่อนุมตัิการเขา้ทาํสัญญา หรือแกไ้ขเพ่ิมเติม หรือยกเลิกสญัญาท่ีเก่ียวกับ

การบริหารจดัการหรือจดัหาผลประโยชนจ์ากทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐานซึ่งมีมลูค่าของ

สัญญามากกว่า 100 ลา้นบาท แต่น้อยกว่ารอ้ยละ 30 ของมูลค่าทรพัยส์ินรวมของกองทุนฯ 

ณ เวลาท่ีมีการเขา้ทาํสญัญา หรือแกไ้ขเพ่ิมเติม หรือบอกเลิกสญัญาดงักล่าว โดยใหเ้ป็นไปตาม

โครงการจดัการกองทุนฯ และกฎหมายหลกัทรพัย ์ทัง้นี ้โดยคาํนึงถึงความเห็นของผูเ้ชี่ยวชาญอิสระ

ซึ่งไดร้บัการแต่งตัง้โดยค่าใชจ้่ายของกองทนุฯ (ถา้มี) 

(15) แจง้ใหบ้รษิัทจดัการจดัใหม้กีารประเมนิมลูค่าทรพัยสิ์นใหมโ่ดยพลนั เมื่อผูด้แูลผลประโยชนเ์ห็นว่า

มีเหตุการณ์หรือการเปล่ียนแปลงใดๆ เกิดขึน้ อันมีผลกระทบต่อมูลค่าทรัพยสิ์นของกองทุนฯ 

อย่างมีนยัสาํคญั หรือเมื่อเห็นว่าจาํเป็นตอ้งประเมินมลูค่าทรพัยสิ์นใหม่เพ่ือกองทนุฯ 

(16) ใหค้วามเห็นเก่ียวกบัเร่ืองท่ีตอ้งไดร้บัความเห็นจากผูด้แูลผลประโยชน ์ซึ่งรวมถึงเร่ืองท่ีตอ้งขอมติ

จากผู ้ถือหน่วยลงทุนและผลกระทบที่ผู ้ถือหน่วยลงทุนอาจไดร้ ับจากการลงมติดังกล่าว 

และให้ความเห็นในหนังสือนัดประชุมผู้ถือหน่วยลงทุนในเรื่องท่ีบริษัทจัดการเสนอต่อ

ท่ีประชุมผู้ถือหน่วยลงทนุเพ่ือทราบ เพ่ืออนมุตัิ หรือเพ่ือพิจารณา แลว้แต่กรณี 

(17) ดาํเนินการใหม้ีการรบัหรือชาํระเงินจากบญัชีของกองทนุฯภายในระยะเวลาท่ีบรษิัทจดัการรอ้งขอ

อย่างสมเหตุสมผล ทั้งนี ้โดยตอ้งเป็นไปตามโครงการจดัการกองทุนฯ และ/หรือ ขอ้กาํหนด

ของเอกสารธุรกรรมท่ีเก่ียวขอ้ง (ตามแต่กรณี) 

(18) ไม่กระทาํการอนัเป็นการขดักับประโยชนข์องกองทุนฯ หรือผูถื้อหน่วยลงทุน ไม่ว่าการกระทาํนัน้

จะเป็นไปเพ่ือประโยชนข์องผูดู้แลผลประโยชนเ์อง หรือประโยชนข์องผูอ่ื้น เวน้แต่เป็นการเรียก

ค่าตอบแทนในการทาํหนา้ท่ีเป็นผูด้แูลผลประโยชน ์หรือเป็นการดาํเนินการในลกัษณะท่ีเป็นธรรม

และไดเ้ปิดเผยข้อมูลให้ผู้ถือหน่วยลงทุนทราบก่อนอย่างพอเพียงแลว้ โดยผูถื้อหน่วยลงทุน

ท่ีไดท้ราบขอ้มลูดงักล่าวมิไดแ้สดงการคดัคา้น 

(19) ในกรณีท่ีการดาํเนินการใดตอ้งไดร้บัมติของผูถื้อหน่วยลงทุน หากบริษัทจดัการไม่ดาํเนินการขอมติ 

ใหผู้ด้แูลผลประโยชนม์ีอาํนาจดาํเนินการตามท่ีจาํเป็นเพ่ือขอมติของผูถื้อหน่วยลงทนุได ้

(20) มีสิทธิ หน้าท่ี และความรับผิดชอบอ่ืนตามท่ีกาํหนดในโครงการจัดการกองทุนฯ และสัญญา

แต่งตัง้ผูด้แูลผลประโยชน ์และ 

(21) ปฏิบตัิหนา้ท่ีอ่ืนตามท่ีกาํหนดไวใ้นกฎหมายหลกัทรพัย ์และสญัญาแต่งตัง้ผูด้แูลผลประโยชน ์

 

                                                                                                                         

 9.3.3 สิทธิ หน้าที ่และความรับผิดชอบของผู้ดูแลผลประโยชน ์

  ผูด้แูลผลประโยชนม์ีสิทธิ หนา้ท่ี และความรบัผิดชอบหลกั ๆ ดงัตอ่ไปนี ้
 

(1) ไดร้บัค่าตอบแทนจากการทาํหนา้ท่ีเป็นผูด้แูลผลประโยชนต์ามอตัราท่ีกาํหนดไวใ้นสญัญาแต่งตัง้

ผูด้แูลผลประโยชน ์

(2) ลงนามในขอ้ผกูพนัระหว่างผูถื้อหน่วยลงทนุกบับรษิัทจดัการในนามผูถื้อหน่วยลงทนุ 

(3) รบัรองการไดร้บัเงินค่าจองซือ้หน่วยลงทุน และใหก้ารสนับสนุนการจดัตัง้และการจดทะเบียน

จดัตัง้กองทนุฯ กบั ก.ล.ต. 

(4) กาํกับดูแลใหบ้ริษัทจดัการปฏิบัติหนา้ท่ีตามกฎหมายหลกัทรพัย ์และโครงการจดัการกองทุนฯ 

ตลอดจนขอ้ผูกพนัระหว่างผูถื้อหน่วยลงทนุกับบริษัทจดัการโดยเคร่งครดั หากบริษัทจดัการมิได้

ปฏิบตัิตาม ใหแ้จง้ ก.ล.ต. ภายใน 5 วนัทาํการ นบัตัง้แต่วนัท่ีผูด้แูลผลประโยชนรู์ถ้ึงเหตกุารณด์งักล่าว 

(5) จดัทาํรายงานโดยละเอียดเสนอต่อ ก.ล.ต. ในกรณีท่ีบรษิัทจดัการกระทาํการ หรืองดเวน้กระทาํการ 

จนก่อใหเ้กิดความเสียหายแก่กองทนุฯ หรือไม่ปฏิบตัิหนา้ท่ีตามกฎหมายหลกัทรพัย ์ทัง้นี ้ภายใน 

5 วนั นบัตัง้แต่วนัท่ีผูด้แูลผลประโยชนรู์ถ้ึงเหตกุารณด์งักล่าว 

(6) รับฝากทรัพย์สินของกองทุนฯ โดยแยกไว้ต่างหากจากทรัพย์สินของผู ้ดูแลผลประโยชน์ 

หรือทรพัยสิ์นของบคุคลอ่ืนซึ่งผูด้แูลผลประโยชนเ์ป็นผูร้บัฝากไว ้

(7) ดาํเนินการตรวจตราทรพัยส์ินของกองทุนฯ และบันทึกสภาพทรัพยส์ินท่ีผู ้ดูแลผลประโยชน์

ไดต้รวจตราใหถ้กูตอ้งและครบถว้นตามความเป็นจรงิ 

(8) ติดตามดแูลใหก้ารเบิกจ่าย การจ่าย และการส่งมอบเงิน เอกสาร หรือทรพัยสิ์นอ่ืนใดของกองทนุฯ 

เป็นไปตามท่ีระบไุวใ้นโครงการจดัการกองทนุฯ รวมถึงเอกสารธุรกรรม 

(9) จดัทาํบญัชีแสดงการรบัจ่ายทรพัยสิ์นของกองทนุฯ 

(10) ดาํเนินการฟ้องรอ้งบงัคบัคดีใหบ้รษิัทจดัการปฏิบตัิตามหนา้ท่ีของตนหรือฟ้องรอ้งเรียกค่าสินไหม

ทดแทนความเสียหายจากบริษัทจัดการ ทั้งนี ้ เพ่ือประโยชน์ของผู้ถือหน่วยลงทุนทั้งปวง 

หรือเมื่อไดร้บัคาํสั่งจาก ก.ล.ต. โดยค่าใชจ้่ายในการฟ้องรอ้งบังคบัคดีดงักล่าว ใหเ้รียกรอ้ง

จากทรพัยสิ์นของกองทนุฯ ได ้

(11) ตรวจสอบและถ่วงดลุการปฏิบตัิงานในการบรหิารจดัการกองทนุฯ ของบรษิัทจดัการโดยเครง่ครดั 

(12) ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โดยใช้ความรูค้วามสามารถเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพ

และระมดัระวงัรกัษาผลประโยชนข์องกองทนุฯ และผูถื้อหน่วยลงทนุโดยรวม 

(13) พิจารณาอนุมัติหรือไม่อนุมตัิการไดม้าหรือจาํหน่ายไปซึ่งทรพัยส์ินกิจการโครงสรา้งพืน้ฐาน

ของกองทุนฯ ซึ่งมีมลูค่ามากกว่า 100 ลา้นบาท แต่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 30 ของมลูค่าทรพัยสิ์นรวม

ของกองทนุฯ ณ เวลาท่ีมีการไดม้าหรือจาํหน่ายไปดงักล่าว โดยใหเ้ป็นไปตามโครงการจดัการกองทุนฯ 

และกฎหมายหลักทรพัย ์ทั้งนี ้โดยคาํนึงถึงความเห็นของผูเ้ชี่ยวชาญอิสระซึ่งไดร้บัการแต่งตัง้

โดยค่าใชจ้่ายของกองทนุฯ (ถา้มี) 

รายงานประจำาปี
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9.3.4 เงือ่นไขในการเปลี่ยนตวัผู้ดูแลผลประโยชน ์

บรษิัทจดัการอาจเปล่ียนตวัผูด้แูลผลประโยชนเ์มื่อเกดิเหตกุารณใ์ดเหตกุารณห์น่ึงดงัต่อไปนี ้

(1) เมื่อผูถื้อหน่วยลงทนุมีมติโดยเสียงขา้งมากของผูถื้อหน่วยลงทนุ ซึ่งถือหน่วยลงทนุรวมกนัเกนิกวา่

กึ่งหนึ่งของจาํนวนหน่วยลงทุนท่ีจาํหน่ายได้แลว้ทั้งหมดให้เปลี่ยนตัวผู ้ดูแลผลประโยชน์ 

และมีการแตง่ตัง้ผูด้แูลผลประโยชนร์ายใหม่ขึน้ ในเวลาใด ๆ ระหว่างอายขุองกองทนุฯ 

(2) ในกรณีท่ีผูด้แูลผลประโยชนก์ระทาํการใด ๆ ท่ีขดัต่อผลประโยชนข์องกองทนุฯ หรือผูถื้อหน่วยลงทุน

ในลกัษณะท่ีมีนยัสาํคญัและไม่สามารถเยียวยาได ้

(3) ในกรณีท่ีผูด้แูลผลประโยชนถ์กูเพิกถอนใบอนญุาตการประกอบธุรกิจธนาคารพาณิชย ์หรือธุรกิจ

สถาบนัการเงิน หรือในกรณีท่ีผูด้แูลผลประโยชนไ์ม่สามารถปฏิบตัิหนา้ท่ีผูด้แูลผลประโยชนไ์ด ้

(4) ในกรณีท่ีผู้ดูแลผลประโยชน์กระทาํความผิดอาญาเก่ียวกับทรัพยต์ามบทบัญญัติในหมวด 1 

หมวด 3 หมวด 4 หมวด 5 หรือหมวด 7 ของลกัษณะ 12 แห่งประมวลกฎหมายอาญา 

(5) ในกรณีท่ีผู้ดูแลผลประโยชน์ไม่ปฏิบัติหน้าท่ีหรือความรับผิดชอบตามท่ีกาํหนดไว้ในสัญญา

แต่งตัง้ผูด้แูลผลประโยชน ์

(6) ในกรณีท่ีมีการเปล่ียนแปลงเงื่อนไขในโครงการจดัการกองทนุฯ ท่ีสาํคญั อนัเน่ืองมาจากการแกไ้ข

เปล่ียนแปลงกฎหมายหลกัทรพัย ์หรือกรณีอ่ืนใดอนัมีผลใหบ้ริษัทจดัการและผูดู้แลผลประโยชน์

ไม่สามารถตกลงกนัไดใ้นการแกไ้ขเปล่ียนแปลงสญัญาแต่งตัง้ผูด้แูลผลประโยชนใ์หส้อดคลอ้งกบั

การเปล่ียนแปลงหรือแกไ้ขดงักล่าว ทัง้นี ้เน่ืองจากการเปล่ียนแปลงหรือแกไ้ขดงักล่าวมีผลใหเ้ป็น

การเพ่ิมภาระหนา้ท่ีแก่ผูด้แูลผลประโยชน ์และผูด้แูลผลประโยชนไ์มป่ระสงคจ์ะรบัหนา้ท่ีดงักล่าวตอ่ไป 

ในกรณีดงักล่าว ผูด้แูลผลประโยชนม์ีสิทธิบอกเลิกสญัญาแต่งตัง้ผูด้แูลผลประโยชนไ์ด ้โดยบอกกล่าว

ใหบ้รษิัทจดัการทราบล่วงหนา้เป็นลายลกัษณอ์กัษร เป็นเวลาไม่นอ้ยกว่า 90 วนั 

(7) ในกรณีท่ีผูดู้แลผลประโยชนข์าดคุณสมบตัิขอ้ใดขอ้หน่ึงตามท่ีกาํหนดไวใ้นกฎหมายหลกัทรพัย ์

ในกรณีดงักล่าว บริษัทจดัการจะแจง้เป็นหนงัสือใหผู้ด้แูลผลประโยชนจ์ดัการแกไ้ขคุณสมบตัิให้

ถูกต้องภายใน 15 วัน นับตั้งแต่วันถัดจากวันท่ีบริษัทจัดการทราบหรือควรไดท้ราบการขาด

คณุสมบตัิดงักล่าว หรือวนัถดัจากวนัท่ี ก.ล.ต. ตรวจพบการขาดคณุสมบตัิดงักล่าว และบรษิัทจดัการ

จะแจง้การแกไ้ขการขาดคุณสมบตัิดงักล่าวให ้ก.ล.ต. ทราบ ภายใน 3 วนัทาํการนบัตัง้แต่วนัถัดจาก

วนัท่ีผูดู้แลผลประโยชนแ์กไ้ขการขาดคณุสมบตัิเสร็จสิน้ ในกรณีท่ีผูด้แูลผลประโยชนม์ิไดท้าํการ

แกไ้ขการขาดคณุสมบตัิใหถ้กูตอ้งภายในระยะเวลาท่ีกาํหนดดงักล่าว บรษิัทจดัการจะดาํเนินการ

ขออนุญาตเปล่ียนตวัผูดู้แลผลประโยชนต์่อ ก.ล.ต. ภายใน 15 วนันบัตัง้แต่วนัถัดจากวันท่ีครบ

กาํหนดเวลาใหแ้กไ้ข เมื่อไดร้บัอนุญาตจาก ก.ล.ต. แลว้ บริษัทจัดการจะแต่งตัง้ผูดู้แลผลประโยชน์

รายใหม่แทนผูด้แูลผลประโยชนเ์ดิมโดยพลนั ทัง้นี ้เวน้แต ่ก.ล.ต. จะสั่งการเป็นอย่างอ่ืน 
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(8) เมื่อมีผูใ้ดเสนอหรือยื่นคาํรอ้งต่อศาลหรือหน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้องในส่วนที่เกี่ยวกับ

ผู้ดูแลผลประโยชน์ (ก) เพ่ือเลิกกิจการของผู้ดูแลผลประโยชน์หรือเพ่ือวัตถุประสงค์อื่นใด

ท่ีคลา้ยคลึงกัน หรือ (ข) เพ่ือฟ้ืนฟูกิจการ ประนอมหนี ้หรือผ่อนผนัการชาํระหนี ้จดัการทรพัยสิ์น 

ชาํระบญัชี หรือรอ้งขออ่ืนใดท่ีคลา้ยคลึงกัน ภายใตก้ฎหมายปัจจุบนัหรือในอนาคต หรือภายใต้

ขอ้บงัคบัต่าง ๆ   

(9) เมื่อหน่วยงานหรือองคก์รของรฐัมีความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติงานของผู้ดูแลผลประโยชน์

ว่ามีความผิด หรือประมาทเลินเล่ออย่างรา้ยแรง และแจ้งใหบ้ริษัทจัดการทราบหรือประกาศ

เป็นการทั่วไป หรือ 

(10) เมื่อมีการบอกเลิกสัญญาแต่งตัง้ผู ้ดูแลผลประโยชน์นอกเหนือจากกรณีท่ีกาํหนดไวข้า้งตน้ 

โดยบริษัทจดัการหรือผูด้แูลผลประโยชนฝ่์ายหน่ึงฝ่ายใดท่ีประสงคจ์ะบอกเลิกสญัญาบอกกล่าว

ใหคู้่สญัญาอีกฝ่ายหน่ึงทราบล่วงหนา้เป็นลายลกัษณอ์กัษรไม่นอ้ยกว่า 60 วนั 

เน่ืองจากกฎหมายหลกัทรพัยก์าํหนดใหก้องทนุฯ ตอ้งมีผูดู้แลผลประโยชน ์ดงันัน้ ในกรณีท่ีผูดู้แลผลประโยชน์

หมดหนา้ที่ลงตามเงื่อนไขการเปลี่ยนตวัผู ้ดูแลผลประโยชน ์ผู ้ดูแลผลประโยชน์รายเดิมมีหนา้ท่ี

ตอ้งดาํเนินการตามท่ีจาํเป็นเพ่ือใหผู้ดู้แลผลประโยชนร์ายใหม่สามารถทาํหนา้ท่ีต่อไปได ้ซึ่งรวมถึง

การลงลายมือชื่อในหนังสือเพื่อร ับรองความถูกตอ้งและครบถว้นของสิ่งที่ส่งมอบใหด้ว้ย ทั้งนี ้

ผูด้แูลผลประโยชนย์งัคงไดร้บัค่าตอบแทนตามอตัราปกติท่ีคิดไดภ้ายใตส้ญัญาแต่งตัง้ผูด้แูลผลประโยชน ์

จนกว่าการจัดการโอนทรพัยส์ินและเอกสารดงักล่าวใหแ้ก่ผูด้แูลผลประโยชนร์ายใหม่ หรือตามคาํสั่ง

ของบรษิัทจดัการ หรือ ก.ล.ต. จะแลว้เสรจ็ 

ในกรณีท่ีสัญญาแต่งตัง้ผูดู้แลผลประโยชนสิ์น้สุดลง ผูดู้แลผลประโยชนม์ีสิทธิไดร้บัเงินค่าตอบแทน 

และ/หรือ ค่าใชจ้่ายอ่ืนใดท่ีถึงกาํหนดชาํระแต่ยงัมิไดช้าํระใหแ้ก่ผูด้แูลผลประโยชนต์ามสญัญาแต่งตัง้

ผูดู้แลผลประโยชน ์ซึ่งเกิดขึน้ก่อนการสิน้สุดของสัญญาแต่งตัง้ผูดู้แลผลประโยชน ์โดยค่าตอบแทน 

และ/หรือ ค่าใช้จ่ายอ่ืนใด จะคาํนวณถึงวันท่ีครบระยะเวลาบอกกล่าวการบอกเลิกสัญญาหรือ

ระยะเวลาท่ีกาํหนดไวใ้นสญัญาแต่งตัง้ผูด้แูลผลประโยชน์

 9.4 คณะกรรมการทีป่รึกษาการลงทุน  

 9.4.1 รายชื่อคณะกรรมการทีป่รึกษาการลงทนุ  

• นายพรชลิต พลอยกระจ่าง  

• นางสาวศิรเิพ็ญ หวงัดาํรงเวศ  

• นายเขมทตั ศรทตัต ์  

• นายจอมทรพัย ์โลจายะ  

• นางกลุชลี นนัทสขุเกษม  

• นายมงคล แน่งนอ้ย  

• นายกฤตธี อบุล  

                                                                                                                         

9.3.4 เงือ่นไขในการเปลี่ยนตวัผู้ดูแลผลประโยชน ์

บรษิัทจดัการอาจเปล่ียนตวัผูด้แูลผลประโยชนเ์มื่อเกดิเหตกุารณใ์ดเหตกุารณห์น่ึงดงัต่อไปนี ้

(1) เมื่อผูถื้อหน่วยลงทนุมีมติโดยเสียงขา้งมากของผูถื้อหน่วยลงทนุ ซึ่งถือหน่วยลงทนุรวมกนัเกนิกวา่

กึ่งหนึ่งของจาํนวนหน่วยลงทุนท่ีจาํหน่ายได้แลว้ทั้งหมดให้เปลี่ยนตัวผู ้ดูแลผลประโยชน์ 

และมีการแตง่ตัง้ผูด้แูลผลประโยชนร์ายใหม่ขึน้ ในเวลาใด ๆ ระหว่างอายขุองกองทนุฯ 

(2) ในกรณีท่ีผูด้แูลผลประโยชนก์ระทาํการใด ๆ ท่ีขดัต่อผลประโยชนข์องกองทนุฯ หรือผูถื้อหน่วยลงทุน

ในลกัษณะท่ีมีนยัสาํคญัและไม่สามารถเยียวยาได ้

(3) ในกรณีท่ีผูด้แูลผลประโยชนถ์กูเพิกถอนใบอนญุาตการประกอบธุรกิจธนาคารพาณิชย ์หรือธุรกิจ

สถาบนัการเงิน หรือในกรณีท่ีผูด้แูลผลประโยชนไ์ม่สามารถปฏิบตัิหนา้ท่ีผูด้แูลผลประโยชนไ์ด ้

(4) ในกรณีท่ีผู้ดูแลผลประโยชน์กระทาํความผิดอาญาเก่ียวกับทรัพยต์ามบทบัญญัติในหมวด 1 

หมวด 3 หมวด 4 หมวด 5 หรือหมวด 7 ของลกัษณะ 12 แห่งประมวลกฎหมายอาญา 

(5) ในกรณีท่ีผู้ดูแลผลประโยชน์ไม่ปฏิบัติหน้าท่ีหรือความรับผิดชอบตามท่ีกาํหนดไว้ในสัญญา

แต่งตัง้ผูด้แูลผลประโยชน ์

(6) ในกรณีท่ีมีการเปล่ียนแปลงเงื่อนไขในโครงการจดัการกองทนุฯ ท่ีสาํคญั อนัเน่ืองมาจากการแกไ้ข

เปล่ียนแปลงกฎหมายหลกัทรพัย ์หรือกรณีอ่ืนใดอนัมีผลใหบ้ริษัทจดัการและผูดู้แลผลประโยชน์

ไม่สามารถตกลงกนัไดใ้นการแกไ้ขเปล่ียนแปลงสญัญาแต่งตัง้ผูด้แูลผลประโยชนใ์หส้อดคลอ้งกบั

การเปล่ียนแปลงหรือแกไ้ขดงักล่าว ทัง้นี ้เน่ืองจากการเปล่ียนแปลงหรือแกไ้ขดงักล่าวมีผลใหเ้ป็น

การเพ่ิมภาระหนา้ท่ีแก่ผูด้แูลผลประโยชน ์และผูด้แูลผลประโยชนไ์มป่ระสงคจ์ะรบัหนา้ท่ีดงักล่าวตอ่ไป 

ในกรณีดงักล่าว ผูด้แูลผลประโยชนม์ีสิทธิบอกเลิกสญัญาแต่งตัง้ผูด้แูลผลประโยชนไ์ด ้โดยบอกกล่าว

ใหบ้รษิัทจดัการทราบล่วงหนา้เป็นลายลกัษณอ์กัษร เป็นเวลาไม่นอ้ยกว่า 90 วนั 

(7) ในกรณีท่ีผูดู้แลผลประโยชนข์าดคุณสมบตัิขอ้ใดขอ้หน่ึงตามท่ีกาํหนดไวใ้นกฎหมายหลกัทรพัย ์

ในกรณีดงักล่าว บริษัทจดัการจะแจง้เป็นหนงัสือใหผู้ด้แูลผลประโยชนจ์ดัการแกไ้ขคุณสมบตัิให้

ถูกต้องภายใน 15 วัน นับตั้งแต่วันถัดจากวันท่ีบริษัทจัดการทราบหรือควรไดท้ราบการขาด

คณุสมบตัิดงักล่าว หรือวนัถดัจากวนัท่ี ก.ล.ต. ตรวจพบการขาดคณุสมบตัิดงักล่าว และบรษิัทจดัการ

จะแจง้การแกไ้ขการขาดคุณสมบตัิดงักล่าวให ้ก.ล.ต. ทราบ ภายใน 3 วนัทาํการนบัตัง้แต่วนัถัดจาก

วนัท่ีผูดู้แลผลประโยชนแ์กไ้ขการขาดคณุสมบตัิเสร็จสิน้ ในกรณีท่ีผูด้แูลผลประโยชนม์ิไดท้าํการ

แกไ้ขการขาดคณุสมบตัิใหถ้กูตอ้งภายในระยะเวลาท่ีกาํหนดดงักล่าว บรษิัทจดัการจะดาํเนินการ

ขออนุญาตเปล่ียนตวัผูดู้แลผลประโยชนต์่อ ก.ล.ต. ภายใน 15 วนันบัตัง้แต่วนัถัดจากวันท่ีครบ

กาํหนดเวลาใหแ้กไ้ข เมื่อไดร้บัอนุญาตจาก ก.ล.ต. แลว้ บริษัทจัดการจะแต่งตัง้ผูดู้แลผลประโยชน์

รายใหม่แทนผูด้แูลผลประโยชนเ์ดิมโดยพลนั ทัง้นี ้เวน้แต ่ก.ล.ต. จะสั่งการเป็นอย่างอ่ืน 
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9.4.2 หน้าทีแ่ละความรับผิดชอบของคณะกรรมการทีป่รึกษาการลงทนุ 

คณะกรรมการท่ีปรกึษาการลงทนุมีหนา้ท่ีและความรบัผิดชอบดงัต่อไปนี ้

(1) ให้คาํปรึกษา คาํแนะนาํแก่บริษัทจัดการเก่ียวกับการลงทุนของกองทุนฯ ในทรัพยสิ์นกิจการ

โครงสรา้งพืน้ฐาน รวมถึงการบริหารจดัการทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐานท่ีกองทุนฯ ลงทุน 

เมื่อไดร้บัการรอ้งขอโดยบรษิัทจดัการ 

(2) แจง้แก่บรษิัทจดัการใหท้ราบถึงการท่ีกรรมการรายใดมีส่วนไดเ้สียไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางออ้ม

ในเร่ืองท่ีตอ้งใหค้าํปรกึษาหรือคาํแนะนาํ ทัง้นี ้กรรมการผูท่ี้มีส่วนไดเ้สียในเร่ืองท่ีพิจารณาไม่ว่า

โดยทางตรงหรือทางออ้ม จะตอ้งไมเ่ขา้รว่มพิจารณาในเร่ืองนัน้ 

 9.5 ชื่อ ที่อยู่ หมายเลขโทรศัพท ์และหมายเลขโทรสาร ของผู้สอบบัญชี นายทะเบียนหน่วยลงทุน 

บริษัทประเมินค่าทรัพยส์ิน และทีป่รึกษา 

 9.5.1 ผู้สอบบัญช ี

  ชื่อ   บรษิัท สาํนกังาน อีวาย จาํกดั  

  ทีอ่ยู่   ชัน้ 33 อาคารเลครชัดา 193/136-137 ถนนรชัดาภิเษก 

      แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 

  หมายเลขโทรศัพท ์ 0-2264-9090 

  หมายเลขโทรสาร   0-2264-0789 

 9.5.2 นายทะเบียนหน่วยลงทนุ 

  ชื่อ   บรษิัท ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จาํกดั 

  ทีอ่ยู่   เลขท่ี 93 อาคารตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ชัน้ 14 

      ถนนรชัดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400 

  หมายเลขโทรศัพท ์ 0-2009-9000 

  หมายเลขโทรสาร  0-2009-9992 

 9.5.3 บริษัทประเมินค่าทรัพยส์นิ 

   ชื่อ   บรษิัท 15 ท่ีปรกึษาธุรกจิ จาํกดั 

  ทีอ่ยู่   121 อาคารอารเ์อส ทาวเวอร ์ชัน้ท่ี 9 หอ้งเลขท่ี 39 ถนนรชัดาภิเษก 

      แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400 

  หมายเลขโทรศัพท ์ 0-2641-3800 

  หมายเลขโทรสาร   0-2641-3801 
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 9.5.4 ทีป่รึกษา 

  ชื่อ   บรษิัท เอฟร่ี (ประเทศไทย) จาํกดั * 

  ทีอ่ยู่   อาคารวานิช 2 ชัน้ 22 หอ้ง 2202-2204 

      1126/2 ถนนเพชรบรีุตดัใหม่ แขวงมกักะสนั เขตราชเทวี กรุงเทพฯ 10400 

  หมายเลขโทรศัพท ์ 0-2108-1000 

  หมายเลขโทรสาร   0-2108-4005-6 

  หมายเหต ุ: * เดิมช่ือ บริษัท เพอร่ี เอ็นเนอรย์ี่ จาํกดั โดยเปลี่ยนช่ือบริษัทเม่ือวนัที่ 1 กรกฎาคม 2563 

 9.6 ประวัติการถูกลงโทษและการเปรียบเทยีบปรับ 

 - ไม่มี - 

10. การกาํกบัดูแลกองทุนฯ 

 10.1 นโยบายการกาํกับดูแลกองทนุฯ 

บริษัทจัดการมีนโยบายในการบริหารและจดัการกองทุนฯ ดว้ยความรบัผิดชอบ ความระมัดระวัง และ

ความซื่อสัตยส์ุจริต เพ่ือประโยชนข์องผู้ถือหน่วยลงทุน ตลอดจนบริหารและจดัการกองทุนใหเ้ป็นไปตาม

โครงการจดัการกองทุนฯ ขอ้ผูกพนัระหว่างผูถื้อหน่วยลงทุนกับบริษัทจดัการ มติผูถื้อหน่วยลงทุน หนงัสือชีช้วน 

กฎหมายหลกัทรพัย ์และขอ้ตกลงต่าง ๆ ซึ่งกองทนุฯ หรือบรษิทัจดัการเป็นหรือจะเขา้เป็นคู่สญัญา 

 10.2 คณะกรรมการชุดย่อย 

บริษัทจดัการไดจ้ดัใหม้ีคณะกรรมการท่ีปรกึษาการลงทุนของกองทนุฯ  เพ่ือใหค้าํปรกึษา คาํแนะนาํแก่บรษิัทจดัการ

เก่ียวกบัการลงทุนในทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐาน รวมถึงการบรหิารจดัการทรพัยสิ์นกจิการโครงสรา้งพืน้ฐาน

ท่ีกองทนุฯ ลงทนุ โดยคณะกรรมการท่ีปรกึษาการลงทนุของกองทนุฯ ประกอบดว้ย 

1. นายพรชลิต พลอยกระจ่าง Deputy Managing Director บรษิัทจดัการ 

2. นางสาวศิรเิพ็ญ หวงัดาํรงเวศ Assistant Managing Director  บรษิัทจดัการ 

3. นายเขมทตั ศรทตัต ์ Vice President บรษิัทจดัการ 

4. นายจอมทรพัย ์โลจายะ รองประธานคณะกรรมการ, SUPER 

   ประธานเจา้หนา้ท่ีบรหิาร 

5. นางกลุชลี นนัทสขุเกษม กรรมการและประธานเจา้หนา้ท่ี SUPER 

   บรหิารดา้นบญัชแีละการเงิน 

6. นายมงคล แน่งนอ้ย ผูจ้ดัการโครงการอาวโุส  บรษิัท เอฟร่ี (ประเทศไทย) จาํกดั 

7. นายกฤตธี อบุล  ผูจ้ดัการโครงการ  บรษิัท เอฟร่ี (ประเทศไทย) จาํกดั 

  

 

                                                                                                                         

9.4.2 หน้าทีแ่ละความรับผิดชอบของคณะกรรมการทีป่รึกษาการลงทนุ 

คณะกรรมการท่ีปรกึษาการลงทนุมีหนา้ท่ีและความรบัผิดชอบดงัต่อไปนี ้

(1) ให้คาํปรึกษา คาํแนะนาํแก่บริษัทจัดการเก่ียวกับการลงทุนของกองทุนฯ ในทรัพยสิ์นกิจการ

โครงสรา้งพืน้ฐาน รวมถึงการบริหารจดัการทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐานท่ีกองทุนฯ ลงทุน 

เมื่อไดร้บัการรอ้งขอโดยบรษิัทจดัการ 

(2) แจง้แก่บรษิัทจดัการใหท้ราบถึงการท่ีกรรมการรายใดมีส่วนไดเ้สียไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางออ้ม

ในเร่ืองท่ีตอ้งใหค้าํปรกึษาหรือคาํแนะนาํ ทัง้นี ้กรรมการผูท่ี้มีส่วนไดเ้สียในเร่ืองท่ีพิจารณาไม่ว่า

โดยทางตรงหรือทางออ้ม จะตอ้งไมเ่ขา้รว่มพิจารณาในเร่ืองนัน้ 

 9.5 ชื่อ ที่อยู่ หมายเลขโทรศัพท ์และหมายเลขโทรสาร ของผู้สอบบัญชี นายทะเบียนหน่วยลงทุน 

บริษัทประเมินค่าทรัพยส์ิน และทีป่รึกษา 

 9.5.1 ผู้สอบบัญช ี

  ชื่อ   บรษิัท สาํนกังาน อีวาย จาํกดั  

  ทีอ่ยู่   ชัน้ 33 อาคารเลครชัดา 193/136-137 ถนนรชัดาภิเษก 

      แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 

  หมายเลขโทรศัพท ์ 0-2264-9090 

  หมายเลขโทรสาร   0-2264-0789 

 9.5.2 นายทะเบียนหน่วยลงทนุ 

  ชื่อ   บรษิัท ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จาํกดั 

  ทีอ่ยู่   เลขท่ี 93 อาคารตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ชัน้ 14 

      ถนนรชัดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400 

  หมายเลขโทรศัพท ์ 0-2009-9000 

  หมายเลขโทรสาร  0-2009-9992 

 9.5.3 บริษัทประเมินค่าทรัพยส์นิ 

   ชื่อ   บรษิัท 15 ท่ีปรกึษาธุรกจิ จาํกดั 

  ทีอ่ยู่   121 อาคารอารเ์อส ทาวเวอร ์ชัน้ท่ี 9 หอ้งเลขท่ี 39 ถนนรชัดาภิเษก 

      แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400 

  หมายเลขโทรศัพท ์ 0-2641-3800 

  หมายเลขโทรสาร   0-2641-3801 
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 10.3 การดูแลเร่ืองการใช้ข้อมูลภายใน 

บรษิัทจดัการ 

 บริษัทจดัการมีนโยบายกาํหนดหา้มมิใหผู้บ้ริหารและพนกังานของบริษัทจดัการ ตลอดจนบุคคลท่ีเกี่ยวขอ้ง

ใชข้อ้มลูภายในเพ่ือประโยชนใ์นการซือ้ขายหลกัทรพัย ์และหา้มมิใหเ้ปิดเผยขอ้มลูภายในต่อบุคคลภายนอก

หรือผูท่ี้มิไดม้ีส่วนเกี่ยวขอ้ง ก่อนท่ีจะมีการเปิดเผยใหป้ระชาชนทราบโดยทั่วถึงกันผ่านตลาดหลักทรพัย์

แห่งประเทศไทย นอกจากนี ้บริษัทจัดการมีหลักเกณฑก์ารขออนุมตัิและการรายงานการซือ้ขายหลักทรพัย์

ของพนักงานท่ีลงทุนในหน่วยลงทุนของกองทุนรวมท่ีบริหารโดยบริษัทจดัการดว้ย ทั้งนี ้หากผูบ้ริหารหรือ

พนักงานฝ่าฝืนขอ้กาํหนดในเร่ืองการใชข้้อมูลภายในดังกล่าวแลว้ นอกจากจะมีโทษตามพระราชบัญญัติ

หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยแ์ลว้ ยงัเป็นการกระทาํผิดขอ้บงัคบัการทาํงานและมีโทษทางวินยั 

SUPER 

คณะกรรมการบรษิัทใหค้วามสาํคญัในการควบคมุและการใชข้อ้มลูภายในอย่างรดักุม โดยเฉพาะขอ้มลู

แสดงฐานะการเงินของบริษัท จะตอ้งผ่านการสอบทานหรือตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตและพิจารณา

สอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบทุกครัง้ ก่อนที่จะเสนอคณะกรรมการบรษิัท  และตลาดหลกัทรพัย์

แห่งประเทศไทย และ/หรือเผยแพรต่่อสาธารณชน 

แนวปฏิบัติต่อการดูแลเร่ืองการใช้ข้อมูลภายในและการรักษาความลับ 

1. ไม่ใชโ้อกาสจากการเป็นบคุลากรของบรษิัท นาํขอ้มลูภายในท่ีสาํคญัไปใชแ้สวงหาประโยชนส่์วนตน 

2. ไม่เปิดเผยขอ้มลูความลับทางธุรกิจของบริษัทต่อบุคคลภายนอก โดยเฉพาะคู่แข่ง แมห้ลังพน้สภาพ

การเป็นบคุลากรของบรษิัทไปแลว้ 

3. ไม่ใชข้อ้มูลภายในที่เป็นขอ้มูลสาํคญัที่ยังไม่ไดเ้ปิดเผยต่อสาธารณะ เพื่อประโยชนข์องตน หรือให้

ขอ้มูลภายในแก่บคุคลอ่ืน เพ่ือประโยชนใ์นการซือ้ขายหุน้ของบรษิัท 

4. กาํหนดใหก้รรมการ ผูบ้ริหาร 4 รายแรก รวมถึงผูด้าํรงตาํแหน่งระดบับรหิารในสายงานบญัชีหรือการเงิน

หรือเทียบเท่า และผู้ปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวข้องท่ีไดร้ับทราบข้อมูลภายในท่ีเป็นสาระสาํคัญ ซึ่งมีผลต่อ

การเปล่ียนแปลงราคาหลักทรัพย ์จะตอ้งระงับการซือ้ขายหลักทรพัยข์องบริษัท ในช่วงเวลาก่อนท่ีจะ

เผยแพร่งบการเงินหรือเผยแพร่ขอ้มูลเก่ียวกับฐานะการเงินของบริษัท และสถานะของบริษัท จนกว่า

บรษิัทจะไดเ้ปิดเผยขอ้มลูต่อสาธารณชนแลว้ ตลอดระยะเวลาปลอดการใชข้อ้มลูภายในท่ียงัมไิดเ้ปิดเผย

แก่สาธารณชน คือ ระยะเวลา 1 เดือน ก่อนและจนถึงวนัประกาศผลการดาํเนินงานทางการเงินของบรษิทั

รายไตรมาสและประจาํปี 

5. ภายหลังจากท่ีขอ้มูลไดถู้กเผยแพร่แลว้ บุคคลขา้งตน้ในขอ้ 4 ควรละเวน้การซือ้หรือขายหลักทรพัย์

ของบริษัทจนกระทั่งประชาชนท่ีได้รับข้อมูลดังกล่าวได้มีเวลาประเมินข้อมูลท่ีได้รับในระยะเวลา

พอสมควรแลว้ (1 วนั นบัตัง้แต่วนัท่ีเผยแพร)่ 

6. กาํหนดใหก้รรมการ ผูบ้ริหาร 4 รายแรก ท่ีประสงคจ์ะซือ้ขายหลกัทรพัยต์อ้งแจง้ใหบ้ริษัททราบล่วงหนา้

อย่างนอ้ย 1 วันทาํการก่อนทาํการซือ้ขายหลักทรพัยผ์่านเลขานุการบริษัท และมีหนา้ท่ีตอ้งรายงาน

รายงานประจำาปี
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การเปลี่ยนแปลงการถือครองหลักทรัพยต์่อสาํนักงาน ก.ล.ต. ภายใน 3 วันทาํการนับจากวันที่มี

การเปล่ียนแปลง ผ่านเว็บไซตข์องสาํนกังาน ก.ล.ต. 

7. บริษัทไดก้าํหนดช่วงเวลา Silent Period เป็นระยะเวลา 14 วันก่อนท่ีบริษัทจะประกาศงบการเงิน

ต่อตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ทั้งนี ้กาํหนดให้ กรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน รวมถึงผู้มีหนา้ท่ี

รบัผิดชอบในการใหข้อ้มลูของบริษัทท่ีรบัทราบขอ้มลูเก่ียวกับงบการเงินท่ีเป็นขอ้มูลภายในอันมีผลต่อ

การเปลี่ยนแปลงราคาหลักทรพัย ์และยังไม่ไดม้ีการเปิดเผยต่อประชาชนเป็นการทั่วไป จะไม่นัดรบั

เพ่ือใหข้อ้มลู หรือตอบขอ้ซกัถามใดๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบังบการเงิน หรือคาดการณผ์ลประกอบการของบรษิัทฯ 

โดยให้เป็นไปตามแนวทางปฏิบัติในการเปิดเผยสารสนเทศของบริษัทจดทะเบียน ยกเว้นกรณี

ตอบขอ้เท็จจรงิหรือใหข้อ้มลูท่ีบรษิัทฯ ไดม้ีการเปิดเผยแลว้ หรือชีแ้จงเหตกุารณท่ี์มีผลต่อราคาหุน้ของบรษิัท 

 10.4 การพิจารณาตดัสนิใจลงทุน และการบริหารจัดการกองทนุฯ 

วตัถปุระสงคข์องกองทนุฯ คือการลงทนุในทรพัยสิ์นกจิการโครงสรา้งพืน้ฐานประเภทไฟฟ้า และ/หรือ พลงังาน

ทางเลือก ซึ่งสาํหรับการลงทุนในครัง้แรก คือ สิทธิในรายไดสุ้ทธิจากการดาํเนินโครงการกิจการโรงไฟฟ้า

พลังงานแสงอาทิตยจ์าํนวน 19 โครงการ กาํลังการผลิตรวม 118 เมกะวตัตข์อง 17AYH และ HPM (ซึ่งเป็น

บริษัทย่อยท่ี SUPER ถือหุ้นทางออ้มในสัดส่วนรอ้ยละ 99.99) บริษัทจัดการพิจารณาตัดสินใจลงทุนใน

ทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐานดงักล่าวเน่ืองจากเหตผุลหลายประการท่ีสาํคญั อาทิเช่น 

1. การมีสญัญาซือ้ขายไฟฟ้าระยะยาวประเภท Non-Firm กบั กฟภ. หรือ กฟน. สาํหรบัการซือ้ขายไฟฟ้า 

ซึ่งถือเป็นผูร้บัซือ้ไฟฟ้าท่ีมีความน่าเชื่อถือและมีความมั่นคงทางการเงนิ 

2. โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตยท์ั้ง 19 โครงการตัง้อยู่ในบริเวณท่ีมีความเข้มรังสีแสงอาทิตย ์(Solar 

Radiation) อยู่ในเกณฑด์ ี

3. การกระจายทาํเลท่ีตัง้ของโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยท์ัง้ 19 โครงการ 

4. การดาํเนินการของโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยท์ัง้ 19 โครงการ นบัตัง้แต่เปิดดาํเนินการเชิงพาณิชย์

อยู่ในระดบัท่ีดีกว่าค่าประมาณการทางทฤษฎี 

5. ผู้ให้บริการบริหารจัดการและบํารุงรักษาโรงไฟฟ้า และจัดหาอะไหล่และอุปกรณ์ เป็นทีมท่ีมี

ประสบการณแ์ละมีความเชี่ยวชาญ 

6. คณุภาพของอปุกรณห์ลกัท่ีใชเ้ป็นไปตามมาตรฐานของโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์

7. มีการกาํหนดค่าใชจ้่ายส่วนใหญ่ในการบริหารจดัการโรงไฟฟ้าใหม้ีความชดัเจน และ/หรือ ใหม้ีความ

ผนัผวนตํ่า เพ่ือลดความผนัผวนของรายไดส้ทุธิ 

8. การท่ี SUPER ตกลงเขา้ร่วมถือหน่วยลงทุน ไม่ต ํ่ากว่ารอ้ยละ 20 ของจาํนวนหน่วยลงทุนท่ีออกและ

เสนอขายครัง้แรกทัง้หมด จนครบระยะเวลา 12 ปี นบัแต่วนัท่ีกองทนุฯ เขา้ลงทนุสาํเรจ็  
 

บรษิัทจดัการเชื่อว่าทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐานดงักล่าวมีศกัยภาพในการสรา้งรายไดท่ี้มั่นคง  ซึ่งจะทาํให้

กองทนุฯ สามารถจ่ายผลตอบแทนการลงทนุใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยลงทนุไดอ้ย่างสมํ่าเสมอในอตัราท่ีน่าพอใจ 

ในส่วนของหลักการตัดสินใจลงทุนในทรัพยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐาน ตลอดจนแนวทางในการบริหาร

จดัการทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐานทัง้ในปัจจุบนัและในอนาคตนัน้  บริษัทจดัการจะมุ่งเนน้ดาํเนินการ

                                                                                                                         

 10.3 การดูแลเร่ืองการใช้ข้อมูลภายใน 

บรษิัทจดัการ 

 บริษัทจดัการมีนโยบายกาํหนดหา้มมิใหผู้บ้ริหารและพนกังานของบริษัทจดัการ ตลอดจนบุคคลท่ีเกี่ยวขอ้ง

ใชข้อ้มลูภายในเพ่ือประโยชนใ์นการซือ้ขายหลกัทรพัย ์และหา้มมิใหเ้ปิดเผยขอ้มลูภายในต่อบุคคลภายนอก

หรือผูท่ี้มิไดม้ีส่วนเกี่ยวขอ้ง ก่อนท่ีจะมีการเปิดเผยใหป้ระชาชนทราบโดยทั่วถึงกันผ่านตลาดหลักทรพัย์

แห่งประเทศไทย นอกจากนี ้บริษัทจัดการมีหลักเกณฑก์ารขออนุมตัิและการรายงานการซือ้ขายหลักทรพัย์

ของพนักงานท่ีลงทุนในหน่วยลงทุนของกองทุนรวมท่ีบริหารโดยบริษัทจดัการดว้ย ทั้งนี ้หากผูบ้ริหารหรือ

พนักงานฝ่าฝืนขอ้กาํหนดในเร่ืองการใชข้้อมูลภายในดังกล่าวแลว้ นอกจากจะมีโทษตามพระราชบัญญัติ

หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยแ์ลว้ ยงัเป็นการกระทาํผิดขอ้บงัคบัการทาํงานและมีโทษทางวินยั 

SUPER 

คณะกรรมการบรษิัทใหค้วามสาํคญัในการควบคมุและการใชข้อ้มลูภายในอย่างรดักุม โดยเฉพาะขอ้มลู

แสดงฐานะการเงินของบริษัท จะตอ้งผ่านการสอบทานหรือตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตและพิจารณา

สอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบทุกครัง้ ก่อนที่จะเสนอคณะกรรมการบรษิัท  และตลาดหลกัทรพัย์

แห่งประเทศไทย และ/หรือเผยแพรต่่อสาธารณชน 

แนวปฏิบัติต่อการดูแลเร่ืองการใช้ข้อมูลภายในและการรักษาความลับ 

1. ไม่ใชโ้อกาสจากการเป็นบคุลากรของบรษิัท นาํขอ้มลูภายในท่ีสาํคญัไปใชแ้สวงหาประโยชนส่์วนตน 

2. ไม่เปิดเผยขอ้มลูความลับทางธุรกิจของบริษัทต่อบุคคลภายนอก โดยเฉพาะคู่แข่ง แมห้ลังพน้สภาพ

การเป็นบคุลากรของบรษิัทไปแลว้ 

3. ไม่ใชข้อ้มูลภายในที่เป็นขอ้มูลสาํคญัที่ยังไม่ไดเ้ปิดเผยต่อสาธารณะ เพื่อประโยชนข์องตน หรือให้

ขอ้มูลภายในแก่บคุคลอ่ืน เพ่ือประโยชนใ์นการซือ้ขายหุน้ของบรษิัท 

4. กาํหนดใหก้รรมการ ผูบ้ริหาร 4 รายแรก รวมถึงผูด้าํรงตาํแหน่งระดบับรหิารในสายงานบญัชีหรือการเงิน

หรือเทียบเท่า และผู้ปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวข้องท่ีไดร้ับทราบข้อมูลภายในท่ีเป็นสาระสาํคัญ ซึ่งมีผลต่อ

การเปล่ียนแปลงราคาหลักทรัพย ์จะตอ้งระงบัการซือ้ขายหลักทรพัยข์องบริษัท ในช่วงเวลาก่อนท่ีจะ

เผยแพร่งบการเงินหรือเผยแพร่ขอ้มูลเก่ียวกับฐานะการเงินของบริษัท และสถานะของบริษัท จนกว่า

บรษิัทจะไดเ้ปิดเผยขอ้มลูต่อสาธารณชนแลว้ ตลอดระยะเวลาปลอดการใชข้อ้มลูภายในท่ียงัมไิดเ้ปิดเผย

แก่สาธารณชน คือ ระยะเวลา 1 เดือน ก่อนและจนถึงวนัประกาศผลการดาํเนินงานทางการเงินของบรษิทั

รายไตรมาสและประจาํปี 

5. ภายหลังจากท่ีขอ้มูลไดถู้กเผยแพร่แลว้ บุคคลขา้งตน้ในขอ้ 4 ควรละเวน้การซือ้หรือขายหลักทรพัย์

ของบริษัทจนกระทั่งประชาชนท่ีได้รับข้อมูลดังกล่าวได้มีเวลาประเมินข้อมูลท่ีได้รับในระยะเวลา

พอสมควรแลว้ (1 วนั นบัตัง้แต่วนัท่ีเผยแพร)่ 

6. กาํหนดใหก้รรมการ ผูบ้ริหาร 4 รายแรก ท่ีประสงคจ์ะซือ้ขายหลกัทรพัยต์อ้งแจง้ใหบ้ริษัททราบล่วงหนา้

อย่างนอ้ย 1 วันทาํการก่อนทาํการซือ้ขายหลักทรพัยผ์่านเลขานุการบริษัท และมีหนา้ท่ีตอ้งรายงาน

รายงานประจำาปี
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ใหเ้ป็นไปตามวัตถุประสงค ์หลกัเกณฑก์ารลงทุน หรือรายละเอียดอ่ืนใดท่ีระบุไวใ้นโครงการจัดการกองทุนฯ  

โดยจะจดัใหม้ีการดาํเนินการศึกษาความเป็นไปไดข้องโครงการในดา้นต่าง ๆ บนพืน้ฐานของความรอบคอบ 

และระมดัระวงั รวมถึงจะจัดให้มีการวางแผนการจัดหาแหล่งเงินทุน และ/หรือ จัดโครงสรา้งการลงทุน

ท่ีเหมาะสม เพ่ือประโยชนส์งูสดุของผูถื้อหน่วยลงทนุเป็นสาํคญั 

อย่างไรก็ดี บริษัทจัดการมีสิทธิ และสงวนสิทธิท่ีจะใชส้ิทธิออกเสียงยบัยัง้ในการออกเสียงลงคะแนนใด ๆ 

ในท่ีประชมุผูถื้อหน่วยลงทุน ในเร่ืองท่ีเก่ียวกบัการแกไ้ขเพ่ิมเติมโครงการจดัการกองทุนฯ หรือแกไ้ขวิธีจดัการ 

ซึ่งขดัหรือแยง้กบักฎหมาย ประกาศ กฎ จรรยาบรรณ โครงการจดัการกองทุนฯ หรือท่ีอาจทาํใหเ้กดิความเสียหาย

หรือขัดแยง้กับผลประโยชนข์องกองทนุฯ หรือท่ีกระทบต่อสิทธิและภาระหนา้ท่ีของบุคคลภายนอกซึ่งเป็น

คู่สญัญาของกองทนุฯ 

10.5 การคัดเลือกผู้บริหารทรัพยส์นิ 

ทรพัยสิ์นท่ีกองทนุฯ ลงทนุเป็นสิทธิในรายไดส้ทุธิจากการดาํเนินโครงการกิจการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย์

ของ 17AYH และ HPM ซึ่ง 17AYH และ HPM ยังคงมีกรรมสิทธ์ิในทรัพยสิ์นของโรงไฟฟ้า และยังคงบริหาร

จัดการโรงไฟฟ้าอยู่ต่อไป อย่างไรก็ดี เพ่ือใหเ้กิดความเชื่อมั่นแก่นักลงทุน บริษัทจัดการจึงไดส้รรหาผูท่ี้มี

ความเชี่ยวชาญ และประสบการณ์ในธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตยเ์ข้ามาให้บริการในดา้นต่าง ๆ 

แก่ 17AYH และ HPM ซึ่งไดแ้ก่ SUPER  

ทั้งนี ้SUPER หรือ ผู้รับจ้าง ไดเ้ข้าเป็นคู่สัญญากับ 17AYH และ HPM หรือ ผู้ว่าจ้าง ตามสัญญาธุรกรรม

ท่ีเก่ียวขอ้งกับการบริหารจดัการและดูแลรกัษาโรงไฟฟ้าจาํนวน 5 สญัญา (โดยมีการเปรียบเทียบราคาและ

คุณสมบัติของกับผูส้นใจอ่ืนๆ แลว้) ไดแ้ก่การรบัจา้ง (1) บริหารจัดการและบาํรุงรกัษาโรงไฟฟ้า (2) จัดหา

อะไหล่และอุปกรณ ์(3) รบัประกันเคร่ืองแปลงกระแสไฟฟ้า (Inverter) (4) งานโยธาและซอ่มบาํรุงทั่วไป และ 

(5) บรหิารและจดัการทั่วไป อย่างไรก็ดี บริษัทจดัการไดม้ีส่วนรว่มในการกาํหนดโครงสรา้งในสญัญาเหล่านัน้

ใหม้ีความเหมาะสม เพ่ือป้องกันความขดัแยง้ทางผลประโยชนร์ะหว่างกลุ่ม SUPER ดว้ยกัน อาทิเช่น กองทนุฯ 

มีสิทธิยึดหน่วง หรือระงับการจ่ายค่าตอบแทนตามสัญญาเหล่านั้นใหแ้ก่ 17AYH และ HPM (หากกองทุนฯ 

เห็นว่าผูร้บัจา้งปฏิบัติหนา้ท่ีไม่ครบถว้น) การกาํหนดใหผู้ว้่าจา้งมีการเรียกค่าปรบัจากผูร้บัจา้งกรณีทาํงาน

ไม่ไดต้ามเป้าหมาย หรือ ขอบเขตงานท่ีกาํหนดบางประการ การกาํหนดใหผู้ร้บัจา้งมีการวางหลกัประกันแก่

ผูว้่าจา้งกรณีผูร้บัจา้งไม่ยินยอมชาํระค่าปรับ และ/หรือ ค่าเสียหาย โดยกองทุนฯ อาจใชสิ้ทธิเขา้ไปบังคับ

หลักประกันดังกล่าวได ้หาก 17AYH และ HPM เพิกเฉย / ไม่ดาํเนินการบังคับหลักประกันจากผู้รบัจ้าง 

นอกจากนี ้การเพิกเฉยของ 17AYH และ HPM ดงักล่าว อาจถือเป็นเหตุผิดสญัญากรณีรา้ยแรงของ 17AYH 

และ HPM ต่อกองทนุฯ ตามสญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิไดด้ว้ย ซึ่งกองทนุฯ มีสิทธิเรียกรอ้งค่าเสียหาย และ/หรือ 

บงัคบัหลกัประกนัท่ีเก่ียวขอ้งตามสญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิได ้
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 10.6 การติดตามดูแลการปฏิบตัิงานของผู้บริหารทรัพยส์นิ 

บริษัทจัดการมีการตรวจสอบความถูกตอ้งเหมาะสมของจาํนวนเงินรายไดแ้ละค่าใช้จ่ายของโรงไฟฟ้า

ท่ีเก่ียวขอ้งกบักองทนุฯ เป็นประจาํทกุเดือนโดยการพิจารณา และ/หรือ เปรียบเทียบกับ (1) งบประมาณประจาํปี 

(2) ประมาณการทางการเงินท่ีบริษัทจดัการและท่ีปรกึษาทางการเงินร่วมกนัจดัทาํก่อนท่ีกองทุนฯ จะเขา้ลงทนุ

ในทรัพยส์ินกิจการโครงสรา้งพืน้ฐาน (3) รายงานประจาํเดือนของโรงไฟฟ้าแต่ละโครงการ (4) เอกสาร

สรุปจาํนวนหน่วยไฟฟ้าและจาํนวนเงินค่าขายไฟฟ้า จาก กฟภ. และ กฟน. และ (5) สญัญาต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 

ในส่วนของการดาํเนินงานของโรงไฟฟ้าโดยทั่วไปในประเด็นอ่ืน ๆ ท่ีไม่ใช่ขอ้มลูเชิงตวัเลข เช่น SUPER ไดด้แูล

และบาํรุงรกัษาโรงไฟฟ้าเป็นไปตามขอบเขตงานท่ีกาํหนดในสญัญาธุรกรรมท่ีเก่ียวขอ้งหรือไม่ บริษัทจดัการ

ก็มีการติดตามขอ้มลูเป็นประจาํทกุเดือนจากรายงานประจาํเดือนของโรงไฟฟ้าแต่ละโครงการ  

ทัง้นี ้หากบรษิัทจดัการมีขอ้สงสยัในประเด็นใดขา้งตน้ บรษิัทจดัการจะสอบถามเหตุผลจาก 17AYH และ HPM  

หรือสอบถามจาก SUPER โดยตรง เป็นประจาํทกุเดือน รวมถึงหากมีประเด็นเรง่ด่วน / สาํคญัอ่ืนใด บรษิัทจดัการ

มีแผนท่ีจะนัดประชุมกับผูท่ี้เก่ียวขอ้ง ซึ่งอาจรวมถึงผูดู้แลผลประโยชน ์เพ่ือร่วมกันหาแนวทางในการแกไ้ข

ปัญหาท่ีเกิดขึน้โดยไม่ชกัชา้ 

นอกจากนี ้บรษิทัจดัการจะตรวจเยี่ยมโครงการโรงไฟฟ้าทกุโครงการ อย่างนอ้ยปีละ 1 ครัง้ รว่มกบัผูด้แูลผลประโยชน ์

รวมถึงกาํหนดให้ท่ีปรึกษาของกองทุนฯ ไปตรวจเยี่ยมโครงการโรงไฟฟ้าทุกโครงการเป็นประจาํปีละ 1 ครัง้ 

พรอ้มทัง้จดัทาํรายงานประจาํปีสรุปประเด็นสาํคญัต่าง ๆ ของโรงไฟฟ้าท่ีท่ีปรกึษาตรวจพบ พรอ้มขอ้เสนอแนะ 

มาใหบ้รษิัทจดัการรบัทราบดว้ย โดยบรษิัทจดัการจะสรุปผลในรายงานประจาํปีของท่ีปรกึษาดงักล่าวให ้17AYH 

HPM และ SUPER รบัทราบ เพ่ือจะไดใ้ชพิ้จารณาแกไ้ขปรบัปรุงการดาํเนินงานของโรงไฟฟ้าในปีต่อ ๆ ไป

ใหม้ีประสิทธิภาพยิ่งขึน้ 

ในช่วงปี 2566 ท่ีผ่านมา เมื่อพิจารณาผลการดาํเนินงานในภาพรวม โครงการโรงไฟฟ้าของ 17AYH และ HPM 

ภายใตก้ารรับจ้างบริหารของ SUPER สามารถสรา้งรายได ้และควบคุมค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ไดใ้กลเ้คียงกับ

งบประมาณประจาํปีท่ีวางแผนไว ้

 10.7 การติดตามดูแลผลประโยชนข์องกองทุนฯ 

• การตรวจสอบรายได ้
 

 บรษิัทจดัการมีวิธีการตรวจสอบรายไดซ้ึ่งสามารถสรุปไดพ้อสงัเขปดงันี ้

1. การตรวจสอบก่อนท่ีรายไดจ้ะถกูโอนเขา้มาในบญัชีรบัรายได ้ 

1.1 ประมาณ 3 วนัทาํการถัดจากวนัท่ีบริษัทจดัการไดร้บัเอกสารสรุปจาํนวนหน่วยไฟฟ้าและจาํนวนเงิน

ค่าขายไฟฟ้าของ กฟภ. และ กฟน. จาก 17AYH และ HPM  บรษิทัจดัการจะตรวจสอบรายละเอียด / 

การคาํนวณจาํนวนเงินรายไดต้่าง ๆ  ท่ี 17AYH และ HPM จะไดร้บัใหแ้ลว้เสร็จ ว่ามีความถูกตอ้ง

เหมาะสมหรือไม่ 

1.2 หากผลการตรวจสอบพบว่า จาํนวนเงินรายไดร้ายการใดท่ี 17AYH และ HPM จะไดร้บั อาจมี

ความผิดปกติใด ๆ และ/หรือ มีการนาํส่งเอกสารหลกัฐานมาไม่เพียงพอแก่การตรวจสอบ 

บริษัทจดัการจะสอบถามรายละเอียดจาก 17AYH และ HPM เพ่ือเรง่แกไ้ขใหถ้กูตอ้งโดยไม่ชกัชา้ 

                                                                                                                         

ใหเ้ป็นไปตามวัตถุประสงค ์หลกัเกณฑก์ารลงทุน หรือรายละเอียดอ่ืนใดท่ีระบุไวใ้นโครงการจัดการกองทุนฯ  

โดยจะจดัใหม้ีการดาํเนินการศึกษาความเป็นไปไดข้องโครงการในดา้นต่าง ๆ บนพืน้ฐานของความรอบคอบ 

และระมดัระวงั รวมถึงจะจัดให้มีการวางแผนการจัดหาแหล่งเงินทุน และ/หรือ จัดโครงสรา้งการลงทุน

ท่ีเหมาะสม เพ่ือประโยชนส์งูสดุของผูถื้อหน่วยลงทนุเป็นสาํคญั 

อย่างไรก็ดี บริษัทจัดการมีสิทธิ และสงวนสิทธิท่ีจะใชส้ิทธิออกเสียงยบัยัง้ในการออกเสียงลงคะแนนใด ๆ 

ในท่ีประชมุผูถื้อหน่วยลงทุน ในเร่ืองท่ีเก่ียวกบัการแกไ้ขเพ่ิมเติมโครงการจดัการกองทุนฯ หรือแกไ้ขวิธีจดัการ 

ซึ่งขดัหรือแยง้กบักฎหมาย ประกาศ กฎ จรรยาบรรณ โครงการจดัการกองทุนฯ หรือท่ีอาจทาํใหเ้กดิความเสียหาย

หรือขัดแยง้กับผลประโยชนข์องกองทนุฯ หรือท่ีกระทบต่อสิทธิและภาระหนา้ท่ีของบุคคลภายนอกซึ่งเป็น

คู่สญัญาของกองทนุฯ 

10.5 การคัดเลือกผู้บริหารทรัพยส์นิ 

ทรพัยสิ์นท่ีกองทนุฯ ลงทนุเป็นสิทธิในรายไดส้ทุธิจากการดาํเนินโครงการกิจการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย์

ของ 17AYH และ HPM ซึ่ง 17AYH และ HPM ยังคงมีกรรมสิทธ์ิในทรัพยสิ์นของโรงไฟฟ้า และยังคงบริหาร

จัดการโรงไฟฟ้าอยู่ต่อไป อย่างไรก็ดี เพ่ือใหเ้กิดความเชื่อมั่นแก่นกัลงทุน บริษัทจัดการจึงไดส้รรหาผูท่ี้มี

ความเชี่ยวชาญ และประสบการณ์ในธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตยเ์ข้ามาให้บริการในดา้นต่าง ๆ 

แก่ 17AYH และ HPM ซึ่งไดแ้ก่ SUPER  

ทั้งนี ้SUPER หรือ ผู้รับจ้าง ไดเ้ข้าเป็นคู่สัญญากับ 17AYH และ HPM หรือ ผู้ว่าจ้าง ตามสัญญาธุรกรรม

ท่ีเก่ียวขอ้งกับการบริหารจดัการและดูแลรกัษาโรงไฟฟ้าจาํนวน 5 สญัญา (โดยมีการเปรียบเทียบราคาและ

คุณสมบัติของกับผูส้นใจอ่ืนๆ แลว้) ไดแ้ก่การรบัจา้ง (1) บริหารจัดการและบาํรุงรกัษาโรงไฟฟ้า (2) จัดหา

อะไหล่และอุปกรณ ์(3) รบัประกันเคร่ืองแปลงกระแสไฟฟ้า (Inverter) (4) งานโยธาและซอ่มบาํรุงทั่วไป และ 

(5) บรหิารและจดัการทั่วไป อย่างไรก็ดี บริษัทจดัการไดม้ีส่วนรว่มในการกาํหนดโครงสรา้งในสญัญาเหล่านัน้

ใหม้ีความเหมาะสม เพ่ือป้องกันความขดัแยง้ทางผลประโยชนร์ะหว่างกลุ่ม SUPER ดว้ยกัน อาทิเช่น กองทนุฯ 

มีสิทธิยึดหน่วง หรือระงับการจ่ายค่าตอบแทนตามสัญญาเหล่านั้นใหแ้ก่ 17AYH และ HPM (หากกองทุนฯ 

เห็นว่าผูร้บัจา้งปฏิบัติหนา้ท่ีไม่ครบถว้น) การกาํหนดใหผู้ว้่าจา้งมีการเรียกค่าปรบัจากผูร้บัจา้งกรณีทาํงาน

ไม่ไดต้ามเป้าหมาย หรือ ขอบเขตงานท่ีกาํหนดบางประการ การกาํหนดใหผู้ร้บัจา้งมีการวางหลกัประกันแก่

ผูว้่าจา้งกรณีผูร้บัจา้งไม่ยินยอมชาํระค่าปรับ และ/หรือ ค่าเสียหาย โดยกองทุนฯ อาจใชสิ้ทธิเขา้ไปบังคับ

หลักประกันดังกล่าวได ้หาก 17AYH และ HPM เพิกเฉย / ไม่ดาํเนินการบังคับหลักประกันจากผู้รบัจ้าง 

นอกจากนี ้การเพิกเฉยของ 17AYH และ HPM ดงักล่าว อาจถือเป็นเหตุผิดสญัญากรณีรา้ยแรงของ 17AYH 

และ HPM ต่อกองทนุฯ ตามสญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิไดด้ว้ย ซึ่งกองทนุฯ มีสิทธิเรียกรอ้งค่าเสียหาย และ/หรือ 

บงัคบัหลกัประกนัท่ีเก่ียวขอ้งตามสญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิได ้
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1.3 หาก 17AYH และ HPM ไม่ตอบขอ้สงสยัของบรษัิทจดัการ หรือไม่ส่งเอกสารหลกัฐานท่ีจาํเป็น

ต่อการตรวจสอบ ใหแ้ก่บริษัทจดัการอย่างครบถว้นโดยไม่มีเหตุผลอนัสมควรภายใน 30 วนั

นับจากวนัท่ีมีการสอบถาม บริษัทจดัการอาจทาํหนงัสือแจง้ไปยงั 17AYH และ HPM เพ่ือแจง้

การผิดสญัญา และเริ่มดาํเนินการตามขัน้ตอนเมื่อเขา้เหตุผิดสญัญาตามสัญญาโอนสิทธิ

รายไดส้ทุธิฯ ต่อไป 

1.4 เมื่อบริษัทจดัการตรวจสอบความถูกตอ้งเหมาะสมของจาํนวนเงินรายไดท่ี้ควรนาํฝากเขา้บญัชี

รบัรายไดเ้สร็จเรียบรอ้ยแลว้ บริษัทจัดการจะจัดส่งเอกสาร และ/หรือ ขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งใหแ้ก่

ผูด้แูลผลประโยชนข์องกองทนุฯ ต่อไป 

2. การตรวจสอบหลงัจากท่ีรายไดถ้กูโอนเขา้มาในบญัชีรบัรายได ้

2.1  บรษิัทจดัการตรวจสอบว่าจาํนวนเงินรายไดต้่าง ๆ ท่ี 17AYH และ HPM นาํส่งเขา้บญัชีรบัรายได้

ในแต่ละเดือน มีจาํนวนตรงกบัจาํนวนเงินรายไดใ้นเอกสารหลกัฐานท่ีไดเ้คยตรวจสอบก่อนหนา้หรือไม่ 

รวมถึงมีการนาํเงิน และ/หรือ นาํฝากเช็ครายไดต้่าง ๆ  เขา้บญัชีรบัรายได ้ภายในระยะเวลาท่ีกาํหนด

ในสัญญาโอนสิทธิรายไดสุ้ทธิฯ หรือมิไดล่้าช้าเกินควรโดยไม่มีเหตุผลอันสมควรหรือไม่ 

• การตรวจสอบค่าใชจ้่าย 
 

 บรษิัทจดัการมีวิธีการตรวจสอบค่าใชจ้่ายซึง่สามารถสรุปไดพ้อสงัเขปดงันี ้

1. เป็นค่าใชจ้่ายท่ีถกูระบอุยู่ในโครงการจดัการกองทนุฯ ว่าสามารถจ่ายได ้

2. เป็นค่าใชจ้่ายท่ีถกูระบอุยู่ในสญัญาต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบักองทนุฯ ว่าสามารถจ่ายได ้

3. เป็นค่าใชจ้่ายท่ีเกิดประโยชนต์่อกองทนุฯ 

4. เป็นการเบิกจ่ายดว้ยสดัส่วนท่ีเป็นธรรม (กรณีเจา้ของทรพัยสิ์น และ/หรือ ผูอ่ื้น ไดร้บัผลประโยชนร์่วมดว้ย 

และไม่เคยมีการตกลงกนัมาก่อนว่ากองทนุฯ จะเป็นผูอ้อกค่าใชจ้่ายดงักล่าวแต่เพียงผูเ้ดียว) 

5. หากไม่เคยมีการตกลงราคารว่มกนักบักองทนุฯ มาก่อน ราคาซือ้ขาย / จดัซือ้จดัจา้งดงักล่าว จะตอ้ง

สามารถพิสจูนไ์ดว้่าเป็นอตัราตลาด หรือจะตอ้งมีการเปรียบเทียบราคา ทัง้นี ้เน่ืองจากกองทนุฯ ไม่ใช่

หน่วยงานราชการ การคัดเลือกผูช้นะจึงไม่จาํเป็นตอ้งคัดเลือกผูท่ี้เสนอราคาตํ่าท่ีสุด เพียงแต่ตอ้งระบุ

คาํอธิบายประกอบท่ีสมเหตสุมผลเป็นลายลกัษณอ์กัษร เมื่อผูช้นะเป็นผูท่ี้ไม่ไดเ้สนอราคาตํ่าท่ีสดุ หรือ

เมื่อไม่ไดม้ีการเปรียบเทียบราคา 

6. เป็นค่าใชจ้่ายท่ีเกดิขึน้จรงิ และมีเอกสารหลกัฐานครบถว้นเพียงพอแก่การพิจารณา 

7. กรณีจาํนวนเงินค่าใชจ้่ายตามจริงรายการใดท่ีจะขอเบิกมีมลูค่าแตกต่างจากจาํนวนเงินท่ีระบุอยู่ใน

งบประมาณประจาํปีอย่างมีนยัสาํคญั โดยท่ีบริษัทจดัการไม่ทราบท่ีมาท่ีไป หรือเหตุผลความจาํเป็น 

บรษิัทจดัการจะสอบถามและขอขอ้มลูเพ่ิมเติมจาก 17AYH และ HPM 

 10.8 ค่าตอบแทนของบริษัทจัดการ 

บริษัทจดัการคิดค่าธรรมเนียมการจดัการกองทุนฯ จากยอดมลูค่าสินทรพัยร์วมของกองทุนฯ ซึ่งตามโครงการ

จดัการกองทนุฯ กาํหนดค่าธรรมเนียมการจดัการกองทุนฯ ในอตัราไม่เกินรอ้ยละ 0.25 ต่อปีของมลูค่าสินทรพัยร์วม 

โดยค่าธรรมเนียมการจดัการจะไม่ตํ่ากว่า 400,000 บาทต่อเดือน (ยงัไม่รวมภาษีมลูค่าเพ่ิม) ทัง้นี ้บริษัทจดัการ

เรียกเก็บค่าธรรมเนียมการจดัการจรงิเป็นรายเดือนในอตัรารอ้ยละ 0.25 ของมลูค่าสินทรพัยร์วม โดยมีอตัราขัน้ตํ่า 

รายงานประจำาปี
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400,000 บาทต่อเดือน (ยงัไม่รวมภาษีมลูค่าเพ่ิม) โดยค่าธรรมเนียมการจดัการกองทุนฯ สาํหรบัปีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 

31 ธันวาคม 2566 คิดเป็นจาํนวน 19.53 ลา้นบาท (รวมภาษีมลูค่าเพ่ิม) 

ซึ่งหลกัการคาํนวณค่าตอบแทนท่ีอา้งอิงจากมลูค่าสินทรพัยร์วมของกองทนุฯ ทาํใหบ้รษิัทจดัการมคีวามจงูใจ

ในการบริหารจดัการทรพัยสิ์นใหเ้กิดประสิทธิภาพสงูสดุ เพ่ือสรา้งผลตอบแทนท่ีดีใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยลงทุน  

 10.9 การเปิดเผยข้อมูล / สารสนเทศต่อผู้ถือหน่วยลงทุน 

บริษัทจดัการมีนโยบายเปิดเผยสารสนเทศท่ีสาํคญัของกองทุนฯ ต่อสาธารณชน อาทิ เช่น ฐานะการเงินและ

ผลการดาํเนินงานของกองทนุฯ ขอ้มลูท่ีมีผลกระทบต่อราคาซือ้ขายหลกัทรพัยห์รือต่อการตดัสินใจลงทนุ หรือ

ต่อสิทธิประโยชน์ของผูถื้อหน่วยลงทุน ตามประกาศของตลาดหลักทรัพยแ์ละกฎหมายอ่ืน ๆ  ท่ีเก่ียวขอ้ง 

ตลอดจนรายงานประจาํปี เพ่ือใหน้กัลงทนุและผูท่ี้เก่ียวขอ้งไดใ้ชป้ระกอบการตดัสินใจลงทนุ ผ่านช่องทางและ

ส่ือการเผยแพร่ข้อมูลต่าง ๆ ของตลาดหลักทรัพย ์ตลอดจนผ่านเว็บไซดข์องกองทุนฯ โดยบริษัทจัดการ

ไดม้อบหมายใหห้น่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งทาํหนา้ท่ีเปิดเผยขอ้มลูต่อผูถื้อหน่วยลงทุน โดยขอ้มลูท่ีเปิดเผยจะตอ้ง

ไดร้บัการพิจารณาอนมุตัิจากผูม้ีอาํนาจในหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง 

10.10 การจัดประชุมผู้ถือหน่วยลงทุน 

ผู้ถือหน่วยลงทุนซึ่ งมีชื่ อปรากฏอยู่ ในสมุดทะเบียนผู้ถือหน่วยลงทุนมี สิทธิออกเสียงในท่ีประชุม 

ผูถ้ือหน่วยลงทุนและมีสิทธิไดร้บัผลตอบแทนการลงทุน  บริษัทจดัการจะตอ้งแจง้วนัปิดสมดุทะเบียนต่อ

ตลาดหลกัทรพัยฯ์ และนายทะเบียน ล่วงหนา้เป็นระยะเวลา 14 วัน (หรือกาํหนดระยะเวลาใด ๆ ตามท่ี

ตลาดหลกัทรพัยฯ์ หรือนายทะเบียนกาํหนด) ก่อนวนัปิดสมดุทะเบียนนัน้ ในกรณีท่ีมีการเปล่ียนแปลงวนัปิด

สมุดทะเบียนจากเดิมท่ีเคยแจง้ไว ้บริษัทจัดการจะตอ้งแจง้การเปล่ียนแปลงดังกล่าวต่อตลาดหลักทรพัยฯ์ 

และนายทะเบียนล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 7 วัน (หรือกาํหนดระยะเวลาใด ๆ ตามท่ีตลาดหลักทรัพย์ฯ 

หรือนายทะเบียนกาํหนด) ก่อนวนัปิดสมดุทะเบียนตามท่ีเคยแจง้ไวน้ัน้ 

บริษัทจัดการจะตอ้งจัดส่งหนังสือขอมติ หรือหนังสือนัดประชุมผู้ถือหน่วยลงทุนใหแ้ก่ผู ้ถือหน่วยลงทุน

ซึ่งมีชื่อปรากฏอยู่ในสมดุทะเบียนผูถื้อหน่วยลงทนุ ณ วนัปิดสมดุทะเบียน  

ใหส้นันิษฐานไวก้่อนว่าสมดุทะเบียนผูถื้อหน่วยลงทุนเป็นบนัทึกขอ้มูลท่ีถูกตอ้งและเป็นจริง ดงันัน้ การจ่าย

หรือการแจกจ่ายทรพัยสิ์นใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยลงทนุผูซ้ึ่งมีชื่อปรากฏอยู่ในสมดุทะเบียนผูถื้อหน่วยลงทนุดงักล่าว 

และสิทธิในการได้รับหรือข้อจาํกัดสิทธิใด ๆ ของผู้ถือหน่วยลงทุนผู้ซึ่งมีชื่อปรากฏอยู่ในสมุดทะเบียน

ผู้ถือหน่วยลงทุนดงักล่าว หากไดก้ระทาํตามขอ้กาํหนดในขอ้ผูกพนัหรือตามกฎหมายแลว้ ใหถื้อว่าเป็นการท่ี

บรษิัทจดัการกระทาํไปโดยชอบ 

10.10.1 การขอมติโดยส่งหนังสือ 

บริษัทจดัการตอ้งส่งหนงัสือขอมติของผูถื้อหน่วยลงทุนล่วงหนา้ไม่นอ้ยกว่า 30 วนัก่อนวนัปิดรบั

หนงัสือตอบกลบัจากผูถื้อหน่วยลงทนุ ทัง้นี ้หนงัสือขอมติดงักล่าวตอ้งระบวุนัปิดรบัหนงัสือตอบกลบัไว้

อย่างชดัเจน และมีรายละเอียดตามขอ้ 10.10.2 (5)(ข)(1) 

                                                                                                                         

1.3 หาก 17AYH และ HPM ไม่ตอบขอ้สงสยัของบรษัิทจดัการ หรือไม่ส่งเอกสารหลกัฐานท่ีจาํเป็น

ต่อการตรวจสอบ ใหแ้ก่บริษัทจดัการอย่างครบถว้นโดยไม่มีเหตุผลอนัสมควรภายใน 30 วนั

นับจากวนัท่ีมีการสอบถาม บริษัทจดัการอาจทาํหนงัสือแจง้ไปยงั 17AYH และ HPM เพ่ือแจง้

การผิดสญัญา และเริ่มดาํเนินการตามขัน้ตอนเมื่อเขา้เหตุผิดสญัญาตามสัญญาโอนสิทธิ

รายไดส้ทุธิฯ ต่อไป 

1.4 เมื่อบริษัทจดัการตรวจสอบความถูกตอ้งเหมาะสมของจาํนวนเงินรายไดท่ี้ควรนาํฝากเขา้บญัชี

รบัรายไดเ้สร็จเรียบรอ้ยแลว้ บริษัทจัดการจะจัดส่งเอกสาร และ/หรือ ขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งใหแ้ก่

ผูด้แูลผลประโยชนข์องกองทนุฯ ต่อไป 

2. การตรวจสอบหลงัจากท่ีรายไดถ้กูโอนเขา้มาในบญัชีรบัรายได ้

2.1  บรษิัทจดัการตรวจสอบว่าจาํนวนเงินรายไดต้่าง ๆ ท่ี 17AYH และ HPM นาํส่งเขา้บญัชีรบัรายได้

ในแต่ละเดือน มีจาํนวนตรงกบัจาํนวนเงินรายไดใ้นเอกสารหลกัฐานท่ีไดเ้คยตรวจสอบก่อนหนา้หรือไม่ 

รวมถึงมีการนาํเงิน และ/หรือ นาํฝากเช็ครายไดต้่าง ๆ  เขา้บญัชีรบัรายได ้ภายในระยะเวลาท่ีกาํหนด

ในสัญญาโอนสิทธิรายไดสุ้ทธิฯ หรือมิไดล่้าช้าเกินควรโดยไม่มีเหตุผลอันสมควรหรือไม่ 

• การตรวจสอบค่าใชจ้่าย 
 

 บรษิัทจดัการมีวิธีการตรวจสอบค่าใชจ้่ายซึง่สามารถสรุปไดพ้อสงัเขปดงันี ้

1. เป็นค่าใชจ้่ายท่ีถกูระบอุยู่ในโครงการจดัการกองทนุฯ ว่าสามารถจ่ายได ้

2. เป็นค่าใชจ้่ายท่ีถกูระบอุยู่ในสญัญาต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบักองทนุฯ ว่าสามารถจ่ายได ้

3. เป็นค่าใชจ้่ายท่ีเกิดประโยชนต์่อกองทนุฯ 

4. เป็นการเบิกจ่ายดว้ยสดัส่วนท่ีเป็นธรรม (กรณีเจา้ของทรพัยสิ์น และ/หรือ ผูอ่ื้น ไดร้บัผลประโยชนร์่วมดว้ย 

และไม่เคยมีการตกลงกนัมาก่อนว่ากองทนุฯ จะเป็นผูอ้อกค่าใชจ้่ายดงักล่าวแตเ่พียงผูเ้ดียว) 

5. หากไม่เคยมีการตกลงราคารว่มกนักบักองทนุฯ มาก่อน ราคาซือ้ขาย / จดัซือ้จดัจา้งดงักล่าว จะตอ้ง

สามารถพิสจูนไ์ดว้่าเป็นอตัราตลาด หรือจะตอ้งมีการเปรียบเทียบราคา ทัง้นี ้เน่ืองจากกองทนุฯ ไม่ใช่

หน่วยงานราชการ การคัดเลือกผูช้นะจึงไม่จาํเป็นตอ้งคัดเลือกผูท่ี้เสนอราคาตํ่าท่ีสุด เพียงแต่ตอ้งระบุ

คาํอธิบายประกอบท่ีสมเหตสุมผลเป็นลายลกัษณอ์กัษร เมื่อผูช้นะเป็นผูท่ี้ไม่ไดเ้สนอราคาตํ่าท่ีสดุ หรือ

เมื่อไม่ไดม้ีการเปรียบเทียบราคา 

6. เป็นค่าใชจ้่ายท่ีเกดิขึน้จรงิ และมีเอกสารหลกัฐานครบถว้นเพียงพอแก่การพิจารณา 

7. กรณีจาํนวนเงินค่าใชจ้่ายตามจริงรายการใดท่ีจะขอเบิกมีมลูค่าแตกต่างจากจาํนวนเงินท่ีระบุอยู่ใน

งบประมาณประจาํปีอย่างมีนยัสาํคญั โดยท่ีบริษัทจดัการไม่ทราบท่ีมาท่ีไป หรือเหตุผลความจาํเป็น 

บรษิัทจดัการจะสอบถามและขอขอ้มลูเพ่ิมเติมจาก 17AYH และ HPM 

 10.8 ค่าตอบแทนของบริษัทจัดการ 

บริษัทจดัการคิดค่าธรรมเนียมการจดัการกองทุนฯ จากยอดมลูค่าสินทรพัยร์วมของกองทุนฯ ซึ่งตามโครงการ

จดัการกองทนุฯ กาํหนดค่าธรรมเนียมการจดัการกองทุนฯ ในอตัราไม่เกินรอ้ยละ 0.25 ต่อปีของมลูค่าสินทรพัยร์วม 

โดยค่าธรรมเนียมการจดัการจะไม่ตํ่ากว่า 400,000 บาทต่อเดือน (ยงัไม่รวมภาษีมลูค่าเพ่ิม) ทัง้นี ้บริษัทจดัการ

เรียกเก็บค่าธรรมเนียมการจดัการจรงิเป็นรายเดือนในอตัรารอ้ยละ 0.25 ของมลูค่าสินทรพัยร์วม โดยมีอตัราขัน้ตํ่า 
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ในการขอมติโดยการส่งหนังสือขอมติ มติของผู้ถือหน่วยลงทุนให้ถือตามจาํนวนหน่วยลงทุน

รวมกนัเกินกึ่งหน่ึงของจาํนวนหน่วยลงทุนของผูถื้อหน่วยลงทุนท่ีมีสิทธิออกเสียงไม่ว่าจะเป็นเร่ืองใด 

เวน้แต่เป็นกรณีดงัต่อไปนี ้ 

(ก) กรณีตามระบุไวใ้นขอ้ 10.10.2 (3)(ค) ซึ่งมติของผูถ้ือหน่วยลงทุนใหถ้ือตามจาํนวน

หน่วยลงทุนรวมกันไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 (รอ้ยละ 75 หรือมากกว่า) ของจาํนวนหน่วยลงทุน

ของผูถื้อหน่วยลงทนุท่ีมีสิทธิออกเสียง 

(ข) การแกไ้ขเพ่ิมเติมโครงการจดัการกองทุนฯ หรือแกไ้ขวิธีการจดัการ ซึ่งจะตอ้งกระทาํตามท่ี

กาํหนดไวใ้นโครงการจดัการกองทนุฯ หวัขอ้ 11.1 “วิธีแกไ้ขเพ่ิมเติมโครงการจดัการกองทนุฯ”

(ค) กรณีอ่ืนใดท่ีคณะกรรมการกาํกับตลาดทุนจะประกาศกาํหนดใหต้อ้งไดค้ะแนนเสียงของ

จาํนวนหน่วยลงทนุท่ีมากกว่าท่ีระบไุวใ้นโครงการจดัการกองทนุฯ 

ทัง้นี ้รายละเอียดและวิธีการเก่ียวกบัการขอมติโดยส่งหนงัสือขา้งตน้ ใหเ้ป็นไปตามท่ี ก.ล.ต. จะ

ประกาศแกไ้ขหรือกาํหนดเพ่ิมเติมในอนาคต 

10.10.2 การขอมติโดยเรียกประชุม 

(1) องคป์ระชุม 

(ก) การขอมติโดยการเรียกประชุมผู้ถือหน่วยลงทุน องคป์ระชุมจะตอ้งประกอบด้วย

ผูถื้อหน่วยลงทนุไม่นอ้ยกว่า 25 คน หรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหน่ึงของจาํนวนผูถื้อหน่วยลงทนุ

ทั้งหมด โดยมีหน่วยลงทุนนับรวมกันไม่นอ้ยกว่า 1 ใน 3 ของจาํนวนหน่วยลงทุน

ท่ีจาํหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของกองทนุฯ 

(ข) ในการประชมุผูถื้อหน่วยลงทนุครัง้ใด เมื่อล่วงเวลานดัไปแลว้ถึง 1 ชั่วโมง แต่ผูถื้อหน่วยลงทุน

ท่ีเขา้รว่มประชมุไม่ครบเป็นองคป์ระชมุตามท่ีกาํหนดใน (ก) บรษิัทจดัการอาจนดัประชมุใหม่ 

โดยในการประชมุครัง้หลงันีไ้ม่บงัคบัว่าจะตอ้งครบองคป์ระชมุ 

(ค) ในกรณีเป็นการประชุมผูถ้ือหน่วยลงทุนท่ีไดเ้รียกนดัเพราะผูถ้ือหน่วยลงทุนรอ้งขอ

ตามขอ้ 10.10.2 (5)(ก)(2)ข. หากปรากฏว่าล่วงเวลานดัไปแลว้ถึง 1 ชั่วโมง จาํนวน

ผูถื้อหน่วยลงทนุซึง่มาเขา้รว่มประชมุไม่ครบเป็นองคป์ระชมุ ใหก้ารประชมุนัน้ระงบัไป 

(2) สิทธิออกเสียง 

(ก) ผูถื้อหน่วยลงทนุมีคะแนนเสียง 1 เสียงต่อ 1 หน่วยลงทนุท่ีตนถือ เวน้แต่ 

(1) ผูถ้ือหน่วยลงทุนท่ีมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษไม่ว่าโดยทางตรงหรือโดยทางออ้ม

ในเร่ืองท่ีจะลงมติใด ไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองท่ีจะลงมตินัน้ 

(2) ผูถื้อหน่วยลงทุนซึ่งถือหน่วยลงทุนไม่เป็นไปตามอตัราท่ีกาํหนดไวใ้นโครงการ

จดัการกองทุนฯ หัวขอ้ 7.7 “ขอ้จาํกัดการถือหน่วยลงทุน” จะตอ้งงดออกเสียง

สาํหรบัหน่วยลงทนุส่วนท่ีถือเกินอตัรานัน้ 
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(3) ผูถื้อหน่วยลงทนุท่ีเป็นกองทุนรวมอ่ืนท่ีอยู่ภายใตก้ารจดัการของบรษิัทจดัการเดียวกนั 

มิใหม้ีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ทัง้นี ้กองทนุรวมอ่ืนใหร้วมถึงกองทุนรวมท่ีจดัตัง้ขึน้

ตามพระราชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535  ทกุประเภท 

(ข) ผูถ้ือหน่วยลงทุนที่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน อาจเป็นผูถ้ือหน่วยลงทุน ณ วนัท่ี

บริษัทจัดการกาํหนด โดยจาํนวนหน่วยลงทุนท่ีผูถื้อหน่วยลงทุนแต่ละรายจะมีสิทธิ

ออกเสียงลงคะแนนให้เป็นไปตามท่ีปรากฏในสมุดทะเบียนผู้ถือหน่วยลงทุน 

ณ วันเดียวกันนั้น ทั้งนี ้ว ันที่บริษัทจัดการกาํหนดดงักล่าวตอ้งเป็นวันที่ล่วงหนา้

ก่อนลงมติไม่เกิน 2 เดือน แต่ตอ้งไม่ก่อนวนัท่ีบริษัทจดัการอนุมตัิใหม้ีการขอมติของ

ผูถื้อหน่วยลงทุน และเมื่อบริษัทจัดการไดก้าํหนดวันเพ่ือกาํหนดผูถื้อหน่วยลงทุนท่ีมี

สิทธิลงมติแลว้จะเปล่ียนแปลงมิได ้หรือเป็นผูถื้อหน่วยลงทุนท่ีบริษัทจดัการรวบรวม

รายชื่อไดจ้ากการปิดสมดุทะเบียนพกัการโอนหน่วยลงทนุ อย่างใดอยา่งหน่ึง 

(3) ข้อกาํหนดในการออกเสียง 

(ก) เวน้แต่กรณีท่ีกาํหนดไวใ้นขอ้ (ข) และขอ้ (ค) ทา้ยนี ้มติของผูถื้อหน่วยลงทุนใหถื้อตาม

จาํนวนหน่วยลงทุนรวมกันเกินกว่ากึง่หน่ึง (เกินกว่ารอ้ยละ 50) ของจาํนวนหน่วยลงทนุ

ของผูถื้อหน่วยลงทนุท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง 

(ข) เฉพาะในกรณีดังต่อไปนี้ มติของผู้ถือหน่วยลงทุนให้ถือตามจํานวนหน่วยลงทุน

รวมกันไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 (รอ้ยละ 75 หรือมากกว่า) ของจาํนวนหน่วยลงทุนของ

ผู้ถือหน่วยลงทนุท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง 

(1) การไดม้าเพ่ิมเติมหรือการจาํหน่ายไปซึ่งทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐานท่ีมี

มลูค่าเกินกว่า 100 ลา้นบาท หรือตัง้แต่รอ้ยละ 30 ขึน้ไปของมลูค่าทรพัยสิ์นรวม

ของกองทนุฯ  

(2) การเขา้ทาํ แกไ้ข หรือยกเลิกสญัญาท่ีเก่ียวกับการบริหารจดัการหรือการจดัหา

ผลประโยชนจ์ากทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐาน ท่ีมีมลูค่าของสญัญาเกินกว่า 

100 ลา้นบาท หรือตัง้แต่รอ้ยละ 30 ขึน้ไปของมลูค่าทรพัยสิ์นรวมของกองทนุฯ  

(3) การทาํธุรกรรมระหว่างกองทุนฯ กับบุคคลท่ีเก่ียวขอ้ง ท่ีเป็นการไดม้าเพ่ิมเติม หรือ

การจาํหน่ายไปซึ่งทรพัยสิ์นกิจการโครงสรา้งพืน้ฐาน ซึ่งมีมลูค่าของทรพัยสิ์นไม่

นอ้ยกว่า 20 ลา้นบาท หรือไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 3 ของมลูค่าทรพัยสิ์นสทุธิของกองทนุรวม 

แลว้แต่จาํนวนใดจะสงูกว่า ตามท่ีกาํหนดในโครงการจดัการกองทุนฯ หวัขอ้ 4.3 

“การดาํเนินการท่ีตอ้งไดร้บัมติของผูถื้อหน่วยลงทนุ” 

(4) การเพ่ิมเงินทุนจดทะเบียนของกองทนุฯ ตามวิธีการในโครงการจดัการกองทนุฯ 

หวัขอ้ 6.2 “การเพ่ิมเงินทนุจดทะเบียน”  

 

                                                                                                                         

ในการขอมติโดยการส่งหนังสือขอมติ มติของผู้ถือหน่วยลงทุนให้ถือตามจาํนวนหน่วยลงทุน

รวมกนัเกินกึ่งหน่ึงของจาํนวนหน่วยลงทุนของผูถื้อหน่วยลงทุนท่ีมีสิทธิออกเสียงไม่ว่าจะเป็นเร่ืองใด 

เวน้แต่เป็นกรณีดงัต่อไปนี ้ 

(ก) กรณีตามระบุไวใ้นขอ้ 10.10.2 (3)(ค) ซึ่งมติของผูถ้ือหน่วยลงทุนใหถ้ือตามจาํนวน

หน่วยลงทุนรวมกันไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 (รอ้ยละ 75 หรือมากกว่า) ของจาํนวนหน่วยลงทุน

ของผูถื้อหน่วยลงทนุท่ีมีสิทธิออกเสียง 

(ข) การแกไ้ขเพ่ิมเติมโครงการจดัการกองทุนฯ หรือแกไ้ขวิธีการจดัการ ซึ่งจะตอ้งกระทาํตามท่ี

กาํหนดไวใ้นโครงการจดัการกองทนุฯ หวัขอ้ 11.1 “วิธีแกไ้ขเพ่ิมเติมโครงการจดัการกองทนุฯ”

(ค) กรณีอ่ืนใดท่ีคณะกรรมการกาํกับตลาดทุนจะประกาศกาํหนดใหต้อ้งไดค้ะแนนเสียงของ

จาํนวนหน่วยลงทนุท่ีมากกว่าท่ีระบไุวใ้นโครงการจดัการกองทนุฯ 

ทัง้นี ้รายละเอียดและวิธีการเก่ียวกบัการขอมติโดยส่งหนงัสือขา้งตน้ ใหเ้ป็นไปตามท่ี ก.ล.ต. จะ

ประกาศแกไ้ขหรือกาํหนดเพ่ิมเติมในอนาคต 

10.10.2 การขอมติโดยเรียกประชุม 

(1) องคป์ระชุม 

(ก) การขอมติโดยการเรียกประชุมผู้ถือหน่วยลงทุน องคป์ระชุมจะตอ้งประกอบด้วย

ผูถื้อหน่วยลงทนุไม่นอ้ยกว่า 25 คน หรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหน่ึงของจาํนวนผูถื้อหน่วยลงทนุ

ทั้งหมด โดยมีหน่วยลงทุนนับรวมกันไม่นอ้ยกว่า 1 ใน 3 ของจาํนวนหน่วยลงทุน

ท่ีจาํหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของกองทนุฯ 

(ข) ในการประชมุผูถื้อหน่วยลงทนุครัง้ใด เมื่อล่วงเวลานดัไปแลว้ถึง 1 ชั่วโมง แต่ผูถื้อหน่วยลงทุน

ท่ีเขา้รว่มประชมุไม่ครบเป็นองคป์ระชมุตามท่ีกาํหนดใน (ก) บรษิัทจดัการอาจนดัประชมุใหม่ 

โดยในการประชมุครัง้หลงันีไ้ม่บงัคบัว่าจะตอ้งครบองคป์ระชมุ 

(ค) ในกรณีเป็นการประชุมผูถ้ือหน่วยลงทุนท่ีไดเ้รียกนดัเพราะผูถ้ือหน่วยลงทุนรอ้งขอ

ตามขอ้ 10.10.2 (5)(ก)(2)ข. หากปรากฏว่าล่วงเวลานดัไปแลว้ถึง 1 ชั่วโมง จาํนวน

ผูถื้อหน่วยลงทนุซึง่มาเขา้รว่มประชมุไม่ครบเป็นองคป์ระชมุ ใหก้ารประชมุนัน้ระงบัไป 

(2) สิทธิออกเสียง 

(ก) ผูถื้อหน่วยลงทนุมีคะแนนเสียง 1 เสียงต่อ 1 หน่วยลงทนุท่ีตนถือ เวน้แต่ 

(1) ผูถ้ือหน่วยลงทุนท่ีมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษไม่ว่าโดยทางตรงหรือโดยทางออ้ม

ในเร่ืองท่ีจะลงมติใด ไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองท่ีจะลงมตินัน้ 

(2) ผูถื้อหน่วยลงทุนซึ่งถือหน่วยลงทุนไม่เป็นไปตามอตัราท่ีกาํหนดไวใ้นโครงการ

จดัการกองทุนฯ หัวขอ้ 7.7 “ขอ้จาํกัดการถือหน่วยลงทุน” จะตอ้งงดออกเสียง

สาํหรบัหน่วยลงทนุส่วนท่ีถือเกินอตัรานัน้ 

รายงานประจำาปี

2566
กองทุนรวมโครงสร้�งพื้นฐ�นโรงไฟฟ้� ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี

93



                                                                                                                         

(5) การลดเงินทุนจดทะเบียนของกองทุนฯ ตามวิธีการในโครงการจดัการกองทุนฯ 

หวัขอ้ 6.3 “การลดเงินทนุจดทะเบียน” (เวน้แต่กรณีของการลดทุนซึ่งบรษิัทจดัการ

สามารถดาํเนินการไดโ้ดยไม่จาํตอ้งไดร้บัมติของผูถื้อหน่วยลงทุน ตามท่ีระบุไว้

ในโครงการจดัการกองทนุฯ หวัขอ้ย่อยท่ี 6.3 “การลดเงินทนุจดทะเบียน”)  

(6) การตกลง ยินยอม หรือใชสิ้ทธิออกเสียงเพ่ือใหบ้ริษัทท่ีกองทุนฯ เป็นผูถื้อหุ้น

ตามขอ้ 4 (5) ของประกาศ ทน. 38/2562 ดาํเนินการในเร่ืองตามขอ้ (1) – ขอ้ (5) 

ขา้งตน้ 

(7) กรณีอ่ืนใดท่ีกฎหมายหลักทรัพยก์าํหนดให้ตอ้งได้รับการอนุมัติโดยมติของ

ผูถื้อหน่วยลงทนุซึ่งถือหน่วยลงทุนรวมกนัไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 (รอ้ยละ 75 หรือมากกว่า) 

ของจาํนวนหน่วยลงทนุของผูถื้อหน่วยลงทนุท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง 

(ค) มติเก่ียวกบัการแกไ้ขเพ่ิมเติมโครงการจดัการกองทนุฯ หรือแกไ้ขวิธีการจดัการกองทุนฯ 

ใหเ้ป็นไปตามขอ้กาํหนดในโครงการจัดการกองทุนฯ หัวขอ้ 11.1 “วิธีแกไ้ขเพ่ิมเติม

โครงการจดัการกองทนุฯ” 

(ง) ในกรณีท่ีกองทุนฯ มีการแบ่งชนิดหน่วยลงทุน (Multiclass) การขอมติผูถื้อหน่วยลงทุน

ตอ้งเป็นไปตามหลกัเกณฑเ์พ่ิมเตมิดงัต่อไปนีด้ว้ย 

(1) ในกรณีท่ีเป็นการขอมติท่ีมีผลกระทบต่อผูถื้อหน่วยลงทนุทกุชนิด โดยแต่ละชนิด

ไดร้บัผลกระทบต่อผูถื้อหน่วยลงทุนไม่เท่ากัน ใหไ้ดร้บัมติผูถื้อหน่วยลงทุนท่ีถือ

หน่วยลงทนุชนิดท่ีไดร้บัผลกระทบเกินกึ่งหน่ึงของจาํนวนหน่วยลงทนุแต่ละชนิด 

(2) ในกรณีท่ีเป็นการขอมติท่ีมีผลกระทบต่อผลประโยชนข์องผูถื้อหน่วยลงทนุไม่ว่า

กรณีใด ใหไ้ดร้บัมติผูถื้อหน่วยลงทนุท่ีถือหน่วยลงทุนชนิดท่ีไดร้บัผลกระทบเกิน

กึ่งหน่ึงของจาํนวนหน่วยลงทนุแต่ละชนิด 

(3) ในกรณีท่ีเป็นการขอมติท่ีมีผลกระทบต่อผูถ้ือหน่วยลงทุนชนิดใดชนิดหนึ่ง 

ใหไ้ดร้บัมติผูถ้ือหน่วยลงทุนชนิดที่ไดร้บัผลกระทบเกินกึ่งหนึ่งของจาํนวน

หน่วยลงทนุชนิดนัน้ 

(4) ผลผูกพัน 

 มติของผูถ้ือหน่วยลงทุนมีผลผูกพันต่อบริษัทจัดการใหป้ฏิบัติตามมตินั ้น เนื่องจาก

บริษัทจัดการมีภาระผูกพันทางกฎหมายในการบริหารและจัดการกองทุนฯ ดว้ยความ

ซื่อสัตยส์ุจริต โดยใชค้วามรู ้ความสามารถ และความชาํนาญ รวมทั้งดว้ยความเอาใจใส่

และระมัดระวังตามมาตรฐานหรือเยี่ยงผูม้ีวิชาชีพในลักษณะเดียวกันจะพึงกระทาํ  ทั้งนี ้

เพ่ือประโยชนส์งูสดุของผูถ้ือหน่วยลงทุนทัง้ปวง รวมทัง้ตอ้งปฏิบตัิใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย

ท่ีบังคับใช้ โครงการจัดการกองทุนฯ ข้อผูกพันระหว่างผู้ถือหน่วยลงทุนกับบริษัทจัดการ 

และมติผูถื้อหน่วยลงทนุดว้ย 

 ผลผูกพันของมติของผูถื้อหน่วยลงทุนจะตอ้งเป็นไปตามท่ีกาํหนดไวใ้นขอ้ผูกพันระหว่าง 

ผูถื้อหน่วยลงทนุกบับรษิัทจดัการดว้ย  

รายงานประจำาปี
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(5) ข้อกาํหนดทีเ่กี่ยวข้องกับการประชุมผู้ถือหน่วยลงทุน 

ในการประชุมผูถื้อหน่วยลงทุน นอกจากท่ีกาํหนดไวส่้วนนี ้ใหน้าํความในหัวขอ้ 10.10.2 

“การขอมติโดยเรียกประชมุ” มาใชบ้งัคบัโดยอนโุลม 

(ก) การจดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหน่วยลงทนุ 

 บรษิัทจดัการจะจดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหน่วยลงทนุดงันี ้

(1) การประชุมสามัญประจาํปี  ซึ่งจะจัดใหม้ีขึน้ภายใน 4 เดือนนับแต่วันสิน้สดุ

ของรอบปีบญัชีของกองทุนฯ เพ่ือรายงานใหท่ี้ประชุมผูถ้ือหน่วยลงทุนรบัทราบ

ในเร่ืองดงันีเ้ป็นอย่างนอ้ย 

ก. การจดัการกองทนุฯ ในเร่ืองท่ีสาํคญั และแนวทางการจดัการกองทนุฯ ในอนาคต 

ข. ฐานะการเงินและผลการดาํเนินงานของกองทุนฯ ในรอบปีบัญชีท่ีผ่านมา 

โดยอย่างน้อยตอ้งมีการนาํเสนองบการเงินที่ผ่านการตรวจสอบและ

แสดงความเห็นจากผูส้อบบญัชีแลว้ 

ค. การแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีของกองทนุฯ และค่าใชจ้่ายในการสอบบญัชี 

(2) การประชมุวิสามญัในกรณีใดกรณีหน่ึงดงันี ้

ก. เมื่อบริษัทจัดการเห็นสมควรให้มีการเรียกประชุมผู ้ถือหน่วยลงทุน

เพ่ือประโยชนใ์นการจดัการกองทนุฯ 

ข. เมื่อผู ้ถือหน่วยลงทุนซึ่งถือหน่วยลงทุนรวมกันไม่น ้อยกว่ารอ้ยละ 10 

ของจาํนวนหน่วยลงทุนที่จาํหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดของกองทุนฯ เขา้ชื่อกัน

ทาํหนังสือขอใหบ้ริษัทจัดการเรียกประชุมผูถื้อหน่วยลงทุน โดยระบุเหตุผล

ในการขอใหเ้รียกประชมุไวอ้ย่างชดัเจน โดยในกรณีดงักล่าวใหบ้ริษัทจดัการ

จัดใหม้ีการประชุมผูถื้อหน่วยลงทุนภายใน 45 วันนับแต่วันท่ีไดร้บัหนังสือ

ของผูถื้อหน่วยลงทนุ 

(ข) การเรียกประชมุผูถื้อหน่วยลงทนุ 

 การเรียกประชมุผูถื้อหน่วยลงทนุ บรษิัทจดัการจะดาํเนินการตามหลกัเกณฑด์งันี ้

(1) จัดทาํหนังสือนัดประชุมท่ีมีรายละเอียดเพียงพอต่อการตัดสินใจของผู้ถือ

หน่วยลงทนุ  โดยอย่างนอ้ยตอ้งมีขอ้มลูเก่ียวกบัวธีิการประชมุและการออกเสียงลงมติ 

ตลอดจนระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุมพรอ้มดว้ย

รายละเอียดตามสมควร โดยระบใุหช้ดัเจนว่าเป็นเร่ืองท่ีจะเสนอเพ่ือทราบ เพ่ืออนมุตัิ 

หรือเพ่ือพิจารณา แลว้แต่กรณี รวมทั้งความเห็นของบริษัทจัดการและผู้ดูแล

ผลประโยชนข์องกองทุนฯ ในเร่ืองดงักล่าว  โดยใหร้ะบุขอ้มลูเก่ียวกับการออกเสียง

ลงมติในแต่ละวาระ และวนัท่ีประสงคจ์ะใหม้ติมีผล ทัง้นี ้ในกรณีท่ีเป็นการเสนอเร่ือง

เพ่ืออนุมัติหรือเพ่ือพิจารณา ให้ระบุความเห็นของบริษัทจัดการและผู้ดูแล

ผลประโยชน์ของกองทุนฯ เกี่ยวกับผลกระทบที่ผู ้ถือหน่วยลงทุนอาจไดร้บั

จากการลงมติในเร่ืองนัน้ ๆ ดว้ย  

                                                                                                                         

(5) การลดเงินทุนจดทะเบียนของกองทุนฯ ตามวิธีการในโครงการจดัการกองทุนฯ 

หวัขอ้ 6.3 “การลดเงินทนุจดทะเบียน” (เวน้แต่กรณีของการลดทุนซึ่งบรษิัทจดัการ

สามารถดาํเนินการไดโ้ดยไม่จาํตอ้งไดร้บัมติของผูถื้อหน่วยลงทุน ตามท่ีระบุไว้

ในโครงการจดัการกองทนุฯ หวัขอ้ย่อยท่ี 6.3 “การลดเงินทนุจดทะเบียน”)  

(6) การตกลง ยินยอม หรือใชสิ้ทธิออกเสียงเพ่ือใหบ้ริษัทท่ีกองทุนฯ เป็นผูถื้อหุ้น

ตามขอ้ 4 (5) ของประกาศ ทน. 38/2562 ดาํเนินการในเร่ืองตามขอ้ (1) – ขอ้ (5) 

ขา้งตน้ 

(7) กรณีอ่ืนใดท่ีกฎหมายหลักทรัพยก์าํหนดให้ตอ้งได้รับการอนุมัติโดยมติของ

ผูถื้อหน่วยลงทนุซึ่งถือหน่วยลงทุนรวมกนัไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 (รอ้ยละ 75 หรือมากกว่า) 

ของจาํนวนหน่วยลงทนุของผูถื้อหน่วยลงทนุท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง 

(ค) มติเก่ียวกบัการแกไ้ขเพ่ิมเติมโครงการจดัการกองทนุฯ หรือแกไ้ขวิธีการจดัการกองทุนฯ 

ใหเ้ป็นไปตามขอ้กาํหนดในโครงการจัดการกองทุนฯ หัวขอ้ 11.1 “วิธีแกไ้ขเพ่ิมเติม

โครงการจดัการกองทนุฯ” 

(ง) ในกรณีท่ีกองทุนฯ มีการแบ่งชนิดหน่วยลงทุน (Multiclass) การขอมติผูถื้อหน่วยลงทุน

ตอ้งเป็นไปตามหลกัเกณฑเ์พ่ิมเตมิดงัต่อไปนีด้ว้ย 

(1) ในกรณีท่ีเป็นการขอมติท่ีมีผลกระทบต่อผูถื้อหน่วยลงทนุทกุชนิด โดยแต่ละชนิด

ไดร้บัผลกระทบต่อผูถื้อหน่วยลงทุนไม่เท่ากัน ใหไ้ดร้บัมติผูถื้อหน่วยลงทุนท่ีถือ

หน่วยลงทนุชนิดท่ีไดร้บัผลกระทบเกินกึ่งหน่ึงของจาํนวนหน่วยลงทนุแต่ละชนิด 

(2) ในกรณีท่ีเป็นการขอมติท่ีมีผลกระทบต่อผลประโยชนข์องผูถื้อหน่วยลงทนุไม่ว่า

กรณีใด ใหไ้ดร้บัมติผูถื้อหน่วยลงทนุท่ีถือหน่วยลงทุนชนิดท่ีไดร้บัผลกระทบเกิน

กึ่งหน่ึงของจาํนวนหน่วยลงทนุแต่ละชนิด 

(3) ในกรณีท่ีเป็นการขอมติท่ีมีผลกระทบต่อผูถ้ือหน่วยลงทุนชนิดใดชนิดหนึ่ง 

ใหไ้ดร้บัมติผูถ้ือหน่วยลงทุนชนิดที่ไดร้บัผลกระทบเกินกึ่งหนึ่งของจาํนวน

หน่วยลงทนุชนิดนัน้ 

(4) ผลผูกพัน 

 มติของผูถ้ือหน่วยลงทุนมีผลผูกพันต่อบริษัทจัดการใหป้ฏิบัติตามมตินั ้น เนื่องจาก

บริษัทจัดการมีภาระผูกพันทางกฎหมายในการบริหารและจัดการกองทุนฯ ดว้ยความ

ซื่อสัตยส์ุจริต โดยใชค้วามรู ้ความสามารถ และความชาํนาญ รวมทั้งดว้ยความเอาใจใส่

และระมัดระวังตามมาตรฐานหรือเยี่ยงผูม้ีวิชาชีพในลักษณะเดียวกันจะพึงกระทาํ  ทั้งนี ้

เพ่ือประโยชนส์งูสดุของผูถ้ือหน่วยลงทุนทัง้ปวง รวมทัง้ตอ้งปฏิบตัิใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย

ท่ีบังคับใช้ โครงการจัดการกองทุนฯ ข้อผูกพันระหว่างผู้ถือหน่วยลงทุนกับบริษัทจัดการ 

และมติผูถื้อหน่วยลงทนุดว้ย 

 ผลผูกพันของมติของผูถื้อหน่วยลงทุนจะตอ้งเป็นไปตามท่ีกาํหนดไวใ้นขอ้ผูกพันระหว่าง 

ผูถื้อหน่วยลงทนุกบับรษิัทจดัการดว้ย  

รายงานประจำาปี
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(2) จัดส่งหนังสือนัดประชุมถึงผู ้ถือหน่วยลงทุนล่วงหน้าก่อนวันประชุม

ตามระยะเวลาดงันี ้

ก. 14 วัน ในกรณีท่ีเป็นการประชุมผูถื้อหน่วยลงทุนของกองทุนฯ ท่ีมีหน่วยลงทุน

เป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ ซึ่งมีวาระท่ีต้องได้มติผู ้ถือ

หน่วยลงทุนไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจาํนวนหน่วยลงทุนของผูถื้อหน่วยลงทุน

ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง  

ข. 7 วัน ในกรณีอื่นนอกจาก ก. และกรณีการนัดประชุมผู ้ถือหน่วยลงทุน

ตามมาตรา 129/2 วรรคสอง แห่ง พรบ.หลกัทรพัย ์

บรษิัทจดัการตอ้งจดัใหผู้ดู้แลผลประโยชนเ์ขา้รว่มการประชมุดงักล่าวดว้ย โดยใหจ้ดัส่ง

หนงัสือนดัประชมุไปยงัผูด้แูลผลประโยชนพ์รอ้มกบัการจดัส่งไปยงัผูถื้อหน่วยลงทนุ 

(ค) การมอบฉนัทะ 

ในการมอบฉันทะของผูถื้อหน่วยลงทุนใหผู้ใ้ดเขา้ประชมุและออกเสียงแทน บรษิทัจดัการ

ตอ้งดาํเนินการใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑด์งัต่อไปนี ้

(1)  ผูถื้อหน่วยลงทนุ 1 รายสามารถมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะไดเ้พียง 1 ราย 

(2)  หนงัสือมอบฉนัทะตอ้งระบุจาํนวนหน่วยลงทุนของผูม้อบฉันทะ ชื่อผูร้บัมอบฉันทะ 

และครัง้ท่ีของการประชุมท่ีมอบฉันทะให้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน   

นอกจากนี้ ให้บริษัทจัดการระบุเอกสารที่ผู ้ร ับมอบฉันทะต้องนาํมาแสดง

ในวันประชมุผูถื้อหน่วยลงทนุในหนงัสือนดัประชมุผูถื้อหน่วยลงทนุดว้ย 

(ง) องคป์ระชมุ 

 องคป์ระชมุของการประชมุผูถื้อหน่วยลงทนุตอ้งเป็นไปตามหลกัเกณฑด์งันี ้

(1) องคป์ระชุมตอ้งประกอบดว้ยจาํนวนผูถื้อหน่วยลงทุน ตามท่ีกาํหนดในหวัขอ้ 

10.10.2 “การขอมติโดยเรียกประชมุ” 

(2) กรณีเป็นการประชมุผูถื้อหน่วยลงทุนท่ีไดเ้รียกนดัเพราะผูถื้อหน่วยลงทนุรอ้งขอ 

หากปรากฏว่าล่วงเวลานดัไปแลว้ถึง 1 ชั่วโมง จาํนวนผูถื้อหน่วยลงทนุซึ่งมาเขา้รว่ม

ประชมุไม่ครบเป็นองคป์ระชมุ ใหก้ารประชมุนัน้เป็นอนัระงบัไป 

(จ) การดาํเนินการประชมุ 

การดาํเนินการประชมุผูถื้อหน่วยลงทนุตอ้งเป็นไปตามหลกัเกณฑด์งันี ้

(1) การดาํเนินการประชมุ ใหเ้ป็นไปตามลาํดบัระเบียบวาระท่ีกาํหนดไวใ้นหนงัสือ

นดัประชุม  เวน้แต่ท่ีประชุมจะมีมติใหเ้ปล่ียนลาํดบัระเบียบวาระดว้ยคะแนนเสียง

ไม่นอ้ยกว่า 2 ใน 3 ของจาํนวนผูถื้อหน่วยลงทนุซึ่งมาประชมุ 

(2) เมื่อท่ีประชุมพิจารณาเสร็จตาม (1) แลว้ ผูถ้ือหน่วยลงทุนซึ่งมีหน่วยลงทุน

นับรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่า 1 ใน 3 ของจาํนวนหน่วยลงทุนท่ีจาํหน่ายไดท้ัง้หมด 

จะขอใหท่ี้ประชมุพิจารณาเร่ืองอ่ืนนอกจากท่ีกาํหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชมุอีกก็ได ้

รายงานประจำาปี
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(3) ในกรณีท่ีท่ีประชุมพิจารณาเรื่องตามลาํดับระเบียบวาระไม่เสร็จตาม (1) 

หรือพิจารณาเร่ืองท่ีผูถื้อหน่วยลงทุนเสนอไม่เสร็จตาม (2) แลว้แต่กรณี และ

จาํเป็นตอ้งเล่ือนการพิจารณา ใหท่ี้ประชมุกาํหนดสถานท่ี วนั และเวลาท่ีจะประชุม

ครัง้ต่อไป และใหบ้รษิัทจดัการส่งหนงัสือนดัประชมุระบสุถานท่ี วัน เวลา และ

ระเบียบวาระการประชมุไปยงัผูถื้อหน่วยลงทนุไม่นอ้ยกว่า 7 วนัก่อนวนัประชมุ   
  

 10.11 ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี 

   (1) ค่าตอบแทนจากการสอบบญัชี (audit fee) 

 กองทุนฯ บันทึกค่าตอบแทนการตรวจสอบและสอบทานงบการเงินสาํหรับปีบัญชีสิ ้นสุด 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 ซึ่งจ่ายใหแ้ก่ บรษิัท สาํนกังาน อีวาย จาํกดั เป็นจาํนวนรวมทัง้สิน้ 1.03 ลา้นบาท  

   (2)  ค่าบรกิารอ่ืน (non-audit fee) 

 - ไม่มี -  

 10.12  การปฏิบัตติามหลักการกาํกบัดูแลกิจการทีด่ีในเร่ืองอืน่ๆ (ถ้ามี) 

   - ไม่มี – 

11.  ความรับผิดชอบต่อสังคม ชุมชน และสิ่งแวดล้อม รวมถึงแนวปฏิบัติเพิ่มเติมเกี่ยวกับการป้องกันการมีส่วน

เกี่ยวข้องกับการคอรรั์ปชั่น 

11.1 นโยบายในการดาํเนินงานความรับผิดชอบตอ่สังคม ชุมชน และสิ่งแวดล้อมของ SUPER  

 SUPER และโรงไฟฟ้าพลงังานหมนุเวียน (Solar / Wind / Garbage) ทัง้หมดของกลุ่มบรษิัท มีนโยบายดาํเนินธุรกิจ

ด ้วยความรับผิดชอบต่อสังคม (Corporate Social Responsibility; CSR) ด้วยความตระหนักและ

ใหค้วามสาํคญัในการสนบัสนนุการดาํเนินกิจกรรมเพ่ือสงัคมและชมุชนโดยรอบ รวมทัง้ใส่ใจดแูลส่ิงแวดลอ้ม

อย่างต่อเน่ือง มีเจตนารมณท่ี์จะทาํงานร่วมกับผูท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้ง โดยมุ่งสรา้งและสืบสานความสมัพนัธอ์นัดี

ท่ีเกิดจากการยอมรับและไว้วางใจซึ่งกันและกัน คาํนึงถึงผลกระทบท่ีอาจจะมีต่อผู ้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

เช่น ผูถื้อหุน้ พนักงาน ชุมชนท่ีกลุ่ม SUPER ประกอบกิจการอยู่ ลูกคา้ คู่คา้ และหน่วยงานภาครฐัตลอดจนถึง

สงัคมและประเทศชาติ พรอ้มทัง้สรา้งทศันคติและวฒันธรรมองคก์รเพ่ือใหพ้นกังานมีความรบัผิดชอบต่อสงัคม

ท่ีอยู่รว่มกนั ทัง้นี ้นโยบายความรบัผิดชอบต่อสงัคมนีม้ีผลบงัคบัใชต้ัง้แต่วนัท่ี 1 มีนาคม 2559 เป็นตน้ไป 

 

                                                                                                                         

(2) จัดส่งหนังสือนัดประชุมถึงผู ้ถือหน่วยลงทุนล่วงหน้าก่อนวันประชุม

ตามระยะเวลาดงันี ้

ก. 14 วัน ในกรณีท่ีเป็นการประชุมผูถื้อหน่วยลงทุนของกองทุนฯ ท่ีมีหน่วยลงทุน

เป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ ซึ่งมีวาระท่ีต้องได้มติผู ้ถือ

หน่วยลงทุนไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจาํนวนหน่วยลงทุนของผูถื้อหน่วยลงทุน

ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง  

ข. 7 วัน ในกรณีอื่นนอกจาก ก. และกรณีการนัดประชุมผู ้ถือหน่วยลงทุน

ตามมาตรา 129/2 วรรคสอง แห่ง พรบ.หลกัทรพัย ์

บรษิัทจดัการตอ้งจดัใหผู้ดู้แลผลประโยชนเ์ขา้รว่มการประชมุดงักล่าวดว้ย โดยใหจ้ดัส่ง

หนงัสือนดัประชมุไปยงัผูด้แูลผลประโยชนพ์รอ้มกบัการจดัส่งไปยงัผูถื้อหน่วยลงทนุ 

(ค) การมอบฉนัทะ 

ในการมอบฉันทะของผูถื้อหน่วยลงทุนใหผู้ใ้ดเขา้ประชมุและออกเสียงแทน บรษิทัจดัการ

ตอ้งดาํเนินการใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑด์งัต่อไปนี ้

(1)  ผูถื้อหน่วยลงทนุ 1 รายสามารถมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะไดเ้พียง 1 ราย 

(2)  หนงัสือมอบฉนัทะตอ้งระบุจาํนวนหน่วยลงทุนของผูม้อบฉันทะ ชื่อผูร้บัมอบฉันทะ 

และครัง้ท่ีของการประชุมท่ีมอบฉันทะให้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน   

นอกจากนี้ ให้บริษัทจัดการระบุเอกสารที่ผู ้ร ับมอบฉันทะต้องนาํมาแสดง

ในวันประชมุผูถื้อหน่วยลงทนุในหนงัสือนดัประชมุผูถื้อหน่วยลงทนุดว้ย 

(ง) องคป์ระชมุ 

 องคป์ระชมุของการประชมุผูถื้อหน่วยลงทนุตอ้งเป็นไปตามหลกัเกณฑด์งันี ้

(1) องคป์ระชุมตอ้งประกอบดว้ยจาํนวนผูถื้อหน่วยลงทุน ตามท่ีกาํหนดในหวัขอ้ 

10.10.2 “การขอมติโดยเรียกประชมุ” 

(2) กรณีเป็นการประชมุผูถื้อหน่วยลงทุนท่ีไดเ้รียกนดัเพราะผูถื้อหน่วยลงทนุรอ้งขอ 

หากปรากฏว่าล่วงเวลานดัไปแลว้ถึง 1 ชั่วโมง จาํนวนผูถื้อหน่วยลงทนุซึ่งมาเขา้รว่ม

ประชมุไม่ครบเป็นองคป์ระชมุ ใหก้ารประชมุนัน้เป็นอนัระงบัไป 

(จ) การดาํเนินการประชมุ 

การดาํเนินการประชมุผูถื้อหน่วยลงทนุตอ้งเป็นไปตามหลกัเกณฑด์งันี ้

(1) การดาํเนินการประชมุ ใหเ้ป็นไปตามลาํดบัระเบียบวาระท่ีกาํหนดไวใ้นหนงัสือ

นดัประชุม  เวน้แต่ท่ีประชุมจะมีมติใหเ้ปล่ียนลาํดบัระเบียบวาระดว้ยคะแนนเสียง

ไม่นอ้ยกว่า 2 ใน 3 ของจาํนวนผูถื้อหน่วยลงทนุซึ่งมาประชมุ 

(2) เมื่อท่ีประชุมพิจารณาเสร็จตาม (1) แลว้ ผูถ้ือหน่วยลงทุนซึ่งมีหน่วยลงทุน

นับรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่า 1 ใน 3 ของจาํนวนหน่วยลงทุนท่ีจาํหน่ายไดท้ัง้หมด 

จะขอใหท่ี้ประชมุพิจารณาเร่ืองอ่ืนนอกจากท่ีกาํหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชมุอีกก็ได ้

รายงานประจำาปี
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 นโยบายนีม้ีหลกัการกาํหนดไวเ้พ่ือเป็นแนวปฏิบตัิรว่มกนั ประกอบดว้ยหลกั 7 ประการ ดงันี ้

 1)  การกาํกบัดแูลองคก์ร 

 SUPER มุ่งมั่นที่จะเป็นตน้แบบที่ดีของโรงไฟฟ้าพลังงานหมนุเวียนในประเทศไทย ดว้ยการสรา้ง

ความน่าเชื่อถือใหก้บัผูล้งทนุและผูม้ีส่วนไดส่้วนเสียต่อการดาํเนินธุรกิจ เพ่ิมมลูค่าและส่งเสรมิการเติบโต

อย่างยั่งยืนขององคก์ร รวมถึงการบริหารจัดการตามหลักการกาํกับดูแลกิจการท่ีดีอันเป็นสากล

และเป็นประโยชนต์่อสงัคมไทย ทัง้นี ้เพ่ือใหบ้รรลเุป้าหมายและดาํรงรกัษาความเป็นเสิศในคุณธรรม 

อันเป็นคณุค่าพืน้ฐานขององคก์รชัน้นาํ 

 2)  สิทธิมนษุยชน 

 SUPER ให้ความสาํคัญกับสิทธิมนุษยชนขั้นพืน้ฐานเพ่ือส่งเสริมการเคารพต่อสิทธิและเสรีภาพ

ด้วยการไม่เลือกปฏิบัติ ส่งเสริมความเสมอภาค ไม่แบ่งแยกเพศและชนชั้น ไม่ใช้แรงงานเด็ก 

และต่อตา้นการคอรปัชั่นทกุรูปแบบ 

 3)  การปฏิบตัิดา้นแรงงาน 

 SUPER มีการกํากับดูแลให้ค่าจา้งอยู่ในระดับท่ีเหมาะสมกับอุตสาหกรรมของไทย การปรับปรุง 

เปล่ียนแปลงโครงสรา้ง และการจัดระเบียบองคก์รนั้นจะดาํเนินการอย่างรบัผิดชอบโดยอยู่ภายใต้

กรอบแห่งกฎหมายไทย รวมทั้งปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับอาชีวอนามัย

และความปลอดภยัอย่างเครง่ครดั สรา้งสภาพแวดลอ้มการทาํงานท่ีมีความปลอดภยัสาํหรบัพนกังาน 

ผู ้ร ับเหมา และผู ้มาเยี่ยมชมโรงไฟฟ้าของทางกลุ่ม โดยพยายามให้ทุกคนปลอดจากอุบัติเหตุ

และอันตรายใดๆ ท่ีอาจจะเกิดขึน้ได ้

 4)  ส่ิงแวดลอ้ม 

 SUPER มีนโยบายดา้นสิ่งแวดลอ้มท่ีชัดเจน และถือเป็นแนวปฏิบตัิอย่างเคร่งครดั เช่น มีมาตรการ

ลดผลกระทบสิ่งแวดลอ้มในกิจกรรมต่างๆ ขององคก์ร ทั้งนี ้เพื่อรกัษาและดาํรงไวซ้ึ่งระบบนิเวศ

และส่ิงแวดลอ้มของชุมชนท่ีกลุ่ม SUPER ประกอบกิจการอยู่ รวมทัง้สรา้งวฒันธรรมองคก์ร ดว้ยการ

สรา้งจิตสาํนึกของพนักงานและผู้ท่ีปฏิบัติงาน ในโรงไฟฟ้าของกลุ่ม SUPER สู่วัฒนธรรมสีเขียว

และเครือข่ายสีเขียวอย่างยั่งยืน 

 5)  การดาํเนินงานอย่างเป็นธรรม 

 SUPER มีความมุ่งมั่นในการดาํเนินธุรกิจอย่างเป็นธรรมและมีจริยธรรม ใส่ใจในการปฏิบตัิตามกฎหมาย 

เคารพกฎระเบียบของสงัคม และเป็นองคก์รท่ีมีความเป็นกลางทางการเมือง 

 6)  ความสมัพนัธก์บัลกูคา้และผูจ้ดัหา 

 SUPER มุ่งเน้นการบริการที่ดีเพื่อความพึงพอใจสูงสุดของลูกคา้ มีความจริงใจต่อการจัดการ

ข้อรอ้งเรียนของลูกคา้ รวมทั้งพยายามท่ีจะแก้ไขข้อบกพร่องต่าง ๆ ท่ีอาจจะเกิดขึน้จากการผลิต 

และ/หรือ การบริการ ในขณะเดียวกัน บริษัทฯ มีความคาดหวังท่ีจะไดร้ับสินคา้และการบริการ

ในลกัษณะเดียวกันนีจ้ากองคก์รผูจ้ดัหาสินคา้ โดยมุ่งเนน้ท่ีจะคงไวซ้ึ่งความสมัพนัธท่ี์ยั่งยืนกับลกูคา้

และผูจ้ดัหา 
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 7)  การมีส่วนรว่มและการพฒันาชมุชน 

 SUPER จะพิจารณาความตอ้งการของชุมชน ส่งเสริมบุคลากรเพ่ือเป็นหุน้ส่วนกับผูม้ีส่วนเก่ียวขอ้ง

ในทอ้งถิ่นรอบสถานประกอบการในดา้นการพฒันาการศกึษา วฒันธรรม สงัคม และมีส่วนในการปรบัปรุง

คณุภาพชีวิตของชมุชนใหด้ีขึน้ พรอ้มทัง้ส่งเสรมิและสนบัสนนุใหพ้นกังานมีส่วนรว่มทาํงานอาสาสมคัร 

และกิจกรรมสาธารณประโยชนร์ว่มกบัชมุชน  

11.2 นโยบายในการดาํเนินงานความรับผิดชอบตอ่สังคม ชุมชน และสิ่งแวดล้อมของบริษทัจดัการ 

11.2.1  นโยบายภาพรวม 

บริษัทจดัการบริหารกองทุนภายใตก้ารจดัการดว้ยความเป็นธรรม และยงัคาํนึงถึงความรบัผดิชอบ

ต่อสงัคมและส่ิงแวดลอ้ม โดยกาํหนดเป็นนโยบายท่ีเก่ียวขอ้งกบัเร่ืองดงักล่าว ดงันี ้   

1. นโยบายในการต่อตา้นการทจุรติคอรร์ปัชั่น 

2. นโยบายธรรมาภิบาลการลงทนุ  

 นโยบายทั้ง 2 เร่ืองนี ้แสดงออกถึงความตระหนักของบริษัทจัดการในฐานะนักลงทุนสถาบันท่ีจะร่วม

ผลกัดนัใหเ้กิดการต่อตา้นการทุจริตคอรร์ปัชั่น รวมถึงใหทุ้กฝ่ายรว่มยึดมั่นในการกาํกบัดแูลกิจการท่ีด ี

และมีความรบัผิดชอบต่อสงัคมและส่ิงแวดลอ้ม โดยผูถื้อหน่วยลงทุนสามารถดรูายละเอียดนโยบาย

ทัง้ 2 เร่ืองนีข้องบรษิัทจดัการเพ่ิมเติมไดท่ี้ www.bblam.co.th 

11.2.2  การดาํเนินงาน 

ผู้ถือหน่วยลงทุนสามารถติดตามข่าวสารการดาํเนินงานตามโยบายท่ีกําหนดได้บนเว็บไซต ์

ของบรษิัทจดัการ รวมถึงรายงานการปฏิบตัิตามนโยบายธรรมาภิบาล 

11.2.3  การดาํเนินธุรกิจทีมี่ผลกระทบต่อความรับผิดชอบตอ่สังคม 

- ไม่ม ี- 

11.2.4  กิจกรรมเพื่อประโยชนต์อ่สังคมและสิ่งแวดล้อม 

 บริษั ทจัดการยึ ดมั่ นในวิ สัยทัศน์ขององค์กร “เป็ นสถาบันการเงิ นท่ี ได้รับความไว้วางใจจาก 

ผูล้งทุนใหบ้ริหารเงินลงทุน ดว้ยความยึดมั่นในผลประโยชนข์องลูกคา้เป็นสาํคญั” ตลอดระยะเวลา

กว่า 30 ปี นับตั้งแต่จัดตั้งองคก์ร พรอ้มเป็นส่วนหน่ึงในการสนับสนุนความรับผิดชอบต่อสังคม  

ดว้ยการดาํเนินกิจการ ภายใตห้ลกัจรยิธรรมและการจดัการท่ีดี อนัจะนาํไปสู่การพฒันาท่ียั่งยืน  

 กิจกรรมเพื่อสังคมโดยส่วนรวม 

 บริษัทจัดการยังเป็นส่ือกลางเชื่อมโยงระหว่างมูลนิธิ หรือหน่วยงานท่ีรับผิดชอบ ดว้ยการจัดทาํ

โครงการเพ่ือสังคมกับนักลงทุนท่ีตอ้งการการลงทุนระยะยาวในบริษัทท่ีมีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อ

ส่ิงแวดลอ้ม สงัคม มีบรรษัทภิบาลท่ีดี และต่อตา้นการทุจริตคอรร์ปัชั่น อนัจะนาํไปสู่ผลตอบแทนท่ีดี

ในระยะยาวอย่างยั่งยืน ผ่านกองทุนรวมคนไทยใจดี (BKIND) ซึ่งเป็นกองทุนแรกในประเทศไทย

ที่มอบรายไดจ้ากค่าบริหารจัดการกองทุนรอ้ยละ 40 สนับสนุนโครงการสาธารณประโยชนต์่าง ๆ  

                                                                                                                         

 นโยบายนีม้ีหลกัการกาํหนดไวเ้พ่ือเป็นแนวปฏิบตัิรว่มกนั ประกอบดว้ยหลกั 7 ประการ ดงันี ้

 1)  การกาํกบัดแูลองคก์ร 

 SUPER มุ่งมั่นที่จะเป็นตน้แบบที่ดีของโรงไฟฟ้าพลังงานหมนุเวียนในประเทศไทย ดว้ยการสรา้ง

ความน่าเชื่อถือใหก้บัผูล้งทนุและผูม้ีส่วนไดส่้วนเสียต่อการดาํเนินธุรกิจ เพ่ิมมลูค่าและส่งเสรมิการเติบโต

อย่างยั่งยืนขององคก์ร รวมถึงการบริหารจัดการตามหลักการกาํกับดูแลกิจการท่ีดีอันเป็นสากล

และเป็นประโยชนต์่อสงัคมไทย ทัง้นี ้เพ่ือใหบ้รรลเุป้าหมายและดาํรงรกัษาความเป็นเสิศในคุณธรรม 

อันเป็นคณุค่าพืน้ฐานขององคก์รชัน้นาํ 

 2)  สิทธิมนษุยชน 

 SUPER ให้ความสาํคัญกับสิทธิมนุษยชนขั้นพืน้ฐานเพ่ือส่งเสริมการเคารพต่อสิทธิและเสรีภาพ

ด้วยการไม่เลือกปฏิบัติ ส่งเสริมความเสมอภาค ไม่แบ่งแยกเพศและชนชั้น ไม่ใช้แรงงานเด็ก 

และต่อตา้นการคอรปัชั่นทกุรูปแบบ 

 3)  การปฏิบตัิดา้นแรงงาน 

 SUPER มีการกํากับดูแลให้ค่าจา้งอยู่ในระดับท่ีเหมาะสมกับอุตสาหกรรมของไทย การปรับปรุง 

เปล่ียนแปลงโครงสรา้ง และการจัดระเบียบองคก์รนั้นจะดาํเนินการอย่างรบัผิดชอบโดยอยู่ภายใต้

กรอบแห่งกฎหมายไทย รวมทั้งปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับอาชีวอนามัย

และความปลอดภยัอย่างเครง่ครดั สรา้งสภาพแวดลอ้มการทาํงานท่ีมีความปลอดภยัสาํหรบัพนกังาน 

ผู ้ร ับเหมา และผู ้มาเยี่ยมชมโรงไฟฟ้าของทางกลุ่ม โดยพยายามให้ทุกคนปลอดจากอุบัติเหตุ

และอันตรายใดๆ ท่ีอาจจะเกิดขึน้ได ้

 4)  ส่ิงแวดลอ้ม 

 SUPER มีนโยบายดา้นสิ่งแวดลอ้มท่ีชัดเจน และถือเป็นแนวปฏิบตัิอย่างเคร่งครดั เช่น มีมาตรการ

ลดผลกระทบสิ่งแวดลอ้มในกิจกรรมต่างๆ ขององคก์ร ทั้งนี ้เพื่อรกัษาและดาํรงไวซ้ึ่งระบบนิเวศ

และส่ิงแวดลอ้มของชุมชนท่ีกลุ่ม SUPER ประกอบกิจการอยู่ รวมทัง้สรา้งวฒันธรรมองคก์ร ดว้ยการ

สรา้งจิตสาํนึกของพนักงานและผู้ท่ีปฏิบัติงาน ในโรงไฟฟ้าของกลุ่ม SUPER สู่วัฒนธรรมสีเขียว

และเครือข่ายสีเขียวอย่างยั่งยืน 

 5)  การดาํเนินงานอย่างเป็นธรรม 

 SUPER มีความมุ่งมั่นในการดาํเนินธุรกิจอย่างเป็นธรรมและมีจริยธรรม ใส่ใจในการปฏิบตัิตามกฎหมาย 

เคารพกฎระเบียบของสงัคม และเป็นองคก์รท่ีมีความเป็นกลางทางการเมือง 

 6)  ความสมัพนัธก์บัลกูคา้และผูจ้ดัหา 

 SUPER มุ่งเน้นการบริการที่ดีเพื่อความพึงพอใจสูงสุดของลูกคา้ มีความจริงใจต่อการจัดการ

ข้อรอ้งเรียนของลูกคา้ รวมทั้งพยายามท่ีจะแก้ไขข้อบกพร่องต่าง ๆ ท่ีอาจจะเกิดขึน้จากการผลิต 

และ/หรือ การบริการ ในขณะเดียวกัน บริษัทฯ มีความคาดหวังท่ีจะไดร้ับสินคา้และการบริการ

ในลกัษณะเดียวกันนีจ้ากองคก์รผูจ้ดัหาสินคา้ โดยมุ่งเนน้ท่ีจะคงไวซ้ึ่งความสมัพนัธท่ี์ยั่งยืนกับลกูคา้

และผูจ้ดัหา 
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ท่ีมุ่งสรา้งอนาคตใหม่ให้สังคมไทยในประเด็นสาํคัญ เช่น การศึกษา ความเหล่ือมลํา้ในสังคม  

การทจุรติคอรร์ปัชั่น ส่ิงแวดลอ้ม และผูส้งูวยั 

 สาํหรบักองทุน BKIND จัดตัง้ขึน้เมื่อเดือนตุลาคม 2557 โดยในปีนี ้กา้วเขา้สู่ปีท่ี 10 ในการบริหาร

กองทุนภายใตแ้นวคิดท่ีว่า “กิจการท่ีมีกาํไรและยั่งยืนตอ้งอยู่บนพืน้ฐานของการประกอบธุรกิจ  

เ พ่ือยกระดับสังคมไทยอย่างแท้จริง” นับตั้งแต่จัดตั้ง กองทุนนี้มอบผลตอบแทนคืนสู่สังคม  

รวม 62 โครงการ คิดเป็นจาํนวนเงินกว่า 49 ลา้นบาท  

 เช่นเดียวกับกองทุนเปิดบัวหลวงหุ้นธรรมาภิบาลไทย (B-THAICG) นํารายได้ร ้อยละ 40 ของ

ค่าธรรมเนียมการจัดการกองทุนบริจาคให้กับหน่วยงานท่ีรณรงค์เ พ่ือต่อต้านคอร์รัปชั่ น  

ตามวตัถปุระสงคใ์นการจดัตัง้กองทนุ B-THAICG อนัสะทอ้นใหเ้ห็นถึงความใส่ใจ และมุ่งมั่นท่ีจะรว่ม

เป็นส่วนหน่ึงในการต่อตา้นคอรร์ปัชั่นในสงัคมไทย 

 ขณะเดียวกนั ก่อนหนา้นี ้บริษัทจดัการยงัใหก้ารสนบัสนุนโครงการ Care the Wild “ปลกูป้อง Plant 

& Protect” โดยตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย อันนับเป็น Collaboration Platform ท่ีเป็นกลไก

เพ่ือการระดมทุน เพ่ือปลกูตน้ไมใ้หไ้ดผื้นป่าผ่านภาคีองคก์รเครือข่ายทัง้ภาครฐัและเอกชน ดว้ยการ

มอบเงินจํานวน 120,000 บาท ร่วมปลูกต้นไม้ในพื้นท่ีป่าชุมชนบ้านหนองทิศสอน จังหวัด

มหาสารคาม จาํนวน 3.5 ไร่ เพ่ือส่งเสริมการปลกูป่าใหม่ ปลกูป่าเสริม และดูแลป่า ทัง้มุ่งหวงัเพ่ิมรายได้

ใหชุ้มชนใหพึ้่งพาตวัเองไดม้ากขึน้ โดยปลูกพืชเศรษฐกิจและพฒันาใหพื้น้ท่ีปลูกป่ามีระบบนิเวศ

ท่ีสมดุลไดใ้นอนาคต สรา้งความยั่งยืนใหเ้กิดขึน้ภายในชมุชน   

 กิจกรรมให้ความรู้กับประชาชนและนักศึกษาทั่วประเทศ 

 บริษัทจัดการยงัใหค้วามสาํคัญกับความรู ้ความเขา้ใจและทักษะทางการเงิน (Financial Literacy) 

โดยเดินหนา้จดักิจกรรมใหค้วามรูก้ับประชาชนเก่ียวกบัการออมและวางแผนทางการเงินอย่างต่อเน่ือง 

โดยปีนีเ้ขา้สู่ปีท่ี 7 สอดคลอ้งกับพนัธกิจองคก์รท่ีว่า “ทาํใหค้รอบครวัไทยมีความมั่นคงทางการเงิน” 

ผ่านการจดักิจกรรม Investment  Workshop ในกรุงเทพฯ รวมถึงการมอบความรูใ้หก้ับประชาชนทั่วไป 

นิสิต นักศึกษาตามสถาบันการศึกษาสาํคัญ ๆ ในจังหวัดต่าง ๆ  ครอบคลุมทั่วประเทศ ทั้งภาคเหนือ 

ภาคใต ้ภาคตะวนัออก ภาคกลาง และภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ โดยเป็นกิจกรรมทัง้การลงไปในพืน้ท่ีจดังาน

และรูปแบบออนไลนที์่ทีม Wealth Management Academy จดัขึน้ เพื่อใหเ้ป็นรากฐานท่ีแข็งแกร่ง

ในการช่วยใหค้นไทยมีคณุภาพชวีิตท่ีดี ทัง้เสรมิสรา้งความแข็งแกรง่ใหเ้ศรษฐกิจโดยรวมของประเทศ 

ดงันี ้

1. กิจกรรม Investment Workshop สาํหรบัประชาชนทั่วไป ในช่วงเดือนมกราคม - ธันวาคม 2566  

2. กิจกรรมใหค้วามรูด้า้นการออมและการลงทนุใหก้ับนกัศกึษา โดยรว่มมือกบัสถาบนัการศกึษาสาํคญั  ๆ

ในจงัหวดัต่าง ๆ ทั่วประเทศ 

3. การจดักิจกรรมใหค้วามรูท้างการเงิน ตามท่ีมีหน่วยงานต่าง ๆ ขอความร่วมมือ นอกเหนือจาก

กิจกรรมท่ีบรษิัทจดัการจดัขึน้เอง  

 

รายงานประจำาปี

2566
กองทุนรวมโครงสร้�งพื้นฐ�นโรงไฟฟ้� ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี

100



                                                                                                                         

11.3  แนวทางปฏิบัติเพิ่มเติมเกี่ยวกับการป้องกันการมีส่วนเกี่ยวข้องกับการคอรรั์ปชั่นของ SUPER 

 SUPER และกลุ่มบรษิัท มีนโยบายหา้มกรรมการ ผูบ้รหิาร พนกังาน และลกูจา้งกระทาํการอนัใดท่ีเป็นการเก่ียวขอ้ง

กบัการทุจริตคอรร์ปัชั่นในรูปแบบต่างๆ ทัง้ทางตรงหรือทางออ้ม ไม่ว่าจะอยู่ในฐานะผูร้บั หรือผูใ้ห ้หรือเสนอ

ให้สินบนแก่บุคคลหรือองคก์รท่ีเก่ียวข้อง โดยตระหนักดีว่า การทุจริตและการคอรร์ัปชั่นเป็นภัยรา้ยแรง

ท่ีทาํลายการแข่งขนัอย่างเสรีและเป็นธรรม รวมทัง้ก่อใหเ้กิดความเสียหายต่อการพฒันาเศรษฐกิจและสงัคม 

SUPER และกลุ่มบริษัท กาํหนดใหม้ีการสอบทานนโยบายและแนวปฏิบัติอย่างสมํ่าเสมอเป็นประจาํทุกปี 

เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัการเปล่ียนแปลงของธุรกิจ ระเบียบ ขอ้บงัคบั และขอ้กาํหนดของกฎหมาย รวมถึงการหา

วิธีแกไ้ขท่ีเหมาะสม และกาํหนดช่องทางการแจง้เบาะแส หรือขอ้รอ้งเรียนมายงับรษิัท ในกรณีท่ีพบเหตกุารณ ์

การกระทาํท่ีส่อถึงการทุจริต หรือประพฤติมิชอบของบุคคล ทั้งนี ้บริษัทไดเ้ปิดเผย “คู่มือมาตรการต่อตา้น

การทจุรติคอรร์ปัชั่นและการแจง้เบาะแสหรือขอ้รอ้งเรียน” ไวภ้ายใตห้วัขอ้ “การกาํกบัดแูลกจิการ” บนเว็บไซต์

ของบรษิัทท่ี www.supercorp.co.th 

ท่ีผ่านมา กิจกรรมหน่ึงท่ี SUPER ไดใ้หค้วามสาํคญัและแสดงเจตนารมณใ์นการเขา้รว่ม คือ โครงการแนวรว่ม

ปฏิบตัิของภาคเอกชนไทยในการต่อตา้นการทุจริต (CAC) ซึ่งท่ีผ่านมา SUPER ไดเ้ขา้ไปประกาศเจตนารมณ์

การมีส่วนรว่มในการแกไ้ขปัญหาการทจุรติคอรร์ปัชั่นในทกุรูปแบบ ตัง้แต่วนัท่ี 29 มีนาคม 2553 เป็นตน้มา 

 

                                                                                                                         

ท่ีมุ่งสรา้งอนาคตใหม่ให้สังคมไทยในประเด็นสาํคัญ เช่น การศึกษา ความเหล่ือมลํา้ในสังคม  

การทจุรติคอรร์ปัชั่น ส่ิงแวดลอ้ม และผูส้งูวยั 

 สาํหรบักองทุน BKIND จัดตัง้ขึน้เมื่อเดือนตุลาคม 2557 โดยในปีนี ้กา้วเขา้สู่ปีท่ี 10 ในการบริหาร

กองทุนภายใตแ้นวคิดท่ีว่า “กิจการท่ีมีกาํไรและยั่งยืนตอ้งอยู่บนพืน้ฐานของการประกอบธุรกิจ  

เ พ่ือยกระดับสังคมไทยอย่างแท้จริง” นับตั้งแต่จัดตั้ง กองทุนนี้มอบผลตอบแทนคืนสู่สังคม  

รวม 62 โครงการ คิดเป็นจาํนวนเงินกว่า 49 ลา้นบาท  

 เช่นเดียวกับกองทุนเปิดบัวหลวงหุ้นธรรมาภิบาลไทย (B-THAICG) นํารายได้ร ้อยละ 40 ของ

ค่าธรรมเนียมการจัดการกองทุนบริจาคให้กับหน่วยงานท่ีรณรงค์เ พ่ือต่อต้านคอร์รัปชั่ น  

ตามวตัถปุระสงคใ์นการจดัตัง้กองทนุ B-THAICG อนัสะทอ้นใหเ้ห็นถึงความใส่ใจ และมุ่งมั่นท่ีจะรว่ม

เป็นส่วนหน่ึงในการต่อตา้นคอรร์ปัชั่นในสงัคมไทย 

 ขณะเดียวกนั ก่อนหนา้นี ้บริษัทจดัการยงัใหก้ารสนบัสนุนโครงการ Care the Wild “ปลกูป้อง Plant 

& Protect” โดยตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย อันนับเป็น Collaboration Platform ท่ีเป็นกลไก

เพ่ือการระดมทุน เพ่ือปลกูตน้ไมใ้หไ้ดผื้นป่าผ่านภาคีองคก์รเครือข่ายทัง้ภาครฐัและเอกชน ดว้ยการ

มอบเงินจํานวน 120,000 บาท ร่วมปลูกต้นไม้ในพื้นท่ีป่าชุมชนบ้านหนองทิศสอน จังหวัด

มหาสารคาม จาํนวน 3.5 ไร่ เพ่ือส่งเสริมการปลกูป่าใหม่ ปลกูป่าเสริม และดูแลป่า ทัง้มุ่งหวงัเพ่ิมรายได้

ใหชุ้มชนใหพึ้่งพาตวัเองไดม้ากขึน้ โดยปลูกพืชเศรษฐกิจและพฒันาใหพื้น้ท่ีปลูกป่ามีระบบนิเวศ

ท่ีสมดุลไดใ้นอนาคต สรา้งความยั่งยืนใหเ้กิดขึน้ภายในชมุชน   

 กิจกรรมให้ความรู้กับประชาชนและนักศึกษาทั่วประเทศ 

 บริษัทจัดการยงัใหค้วามสาํคัญกับความรู ้ความเขา้ใจและทักษะทางการเงิน (Financial Literacy) 

โดยเดินหนา้จดักิจกรรมใหค้วามรูก้ับประชาชนเก่ียวกบัการออมและวางแผนทางการเงินอย่างต่อเน่ือง 

โดยปีนีเ้ขา้สู่ปีท่ี 7 สอดคลอ้งกับพนัธกิจองคก์รท่ีว่า “ทาํใหค้รอบครวัไทยมีความมั่นคงทางการเงิน” 

ผ่านการจดักิจกรรม Investment  Workshop ในกรุงเทพฯ รวมถึงการมอบความรูใ้หก้ับประชาชนทั่วไป 

นิสิต นักศึกษาตามสถาบันการศึกษาสาํคัญ ๆ ในจังหวัดต่าง ๆ  ครอบคลุมทั่วประเทศ ทั้งภาคเหนือ 

ภาคใต ้ภาคตะวนัออก ภาคกลาง และภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ โดยเป็นกิจกรรมทัง้การลงไปในพืน้ท่ีจดังาน

และรูปแบบออนไลนที์่ทีม Wealth Management Academy จดัขึน้ เพื่อใหเ้ป็นรากฐานท่ีแข็งแกร่ง

ในการช่วยใหค้นไทยมีคณุภาพชีวิตท่ีดี ทัง้เสรมิสรา้งความแข็งแกรง่ใหเ้ศรษฐกิจโดยรวมของประเทศ 

ดงันี ้

1. กิจกรรม Investment Workshop สาํหรบัประชาชนทั่วไป ในช่วงเดือนมกราคม - ธันวาคม 2566  

2. กิจกรรมใหค้วามรูด้า้นการออมและการลงทนุใหก้ับนกัศกึษา โดยรว่มมือกบัสถาบนัการศกึษาสาํคญั  ๆ

ในจงัหวดัต่าง ๆ ทั่วประเทศ 

3. การจดักิจกรรมใหค้วามรูท้างการเงิน ตามท่ีมีหน่วยงานต่าง ๆ ขอความร่วมมือ นอกเหนือจาก

กิจกรรมท่ีบรษิัทจดัการจดัขึน้เอง  
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12. การควบคุมภายใน และการบริหารจัดการความเสี่ยง  

 12.1 สรุปความเหน็ของหวัหน้างานกาํกบัดแูลการปฏิบัติงาน และหัวหน้างานตรวจสอบภายในของบริษัทจัดการ 

  ความเหน็ของหัวหน้างานกาํกับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทจัดการ 

  จากการประเมินระบบการกํากับดูแลการปฏิบัติงานภายในบริษัทจัดการในด้านต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องกับ

การบริหารจัดการกองทุนฯ เห็นว่า ระบบการกาํกับดูแลมีความเหมาะสม โดยบริษัทจัดการไดจ้ัดใหม้ีบุคลากร

อย่างเพียงพอท่ีจะดาํเนินการตามระบบไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ รวมทัง้มีระบบควบคุมและติดตามดแูล

การดาํเนินงานของผูจ้ดัการกองทุนฯ ทาํใหส้ามารถป้องกันทรพัยสิ์นของกองทุนฯ จากการท่ีมีกรรมการ/ผูบ้ริหาร

นาํไปใช้โดยมิชอบหรือโดยไม่มีอาํนาจ การทาํธุรกรรมกับบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยง้และบุคคลท่ีเก่ียวโยงกัน 

รวมถึงการกาํกบัดแูลในดา้นต่าง ๆ อย่างเหมาะสมแลว้เช่นกนั 

  ความเหน็ของหัวหน้างานตรวจสอบภายในของบริษัทจัดการ 

  ฝ่ายตรวจสอบภายในทาํหนา้ท่ีตรวจสอบและประเมินความเพียงพอของระบบการควบคมุภายในของฝ่ายงานต่าง ๆ 

ท่ีรบัผิดชอบในส่วนท่ีเกี่ยวขอ้งกับการบริหารจดัการกองทุนรวมโครงสรา้งพืน้ฐาน ใหเ้ป็นไปตามขั้นตอน

การปฏิบัติงานท่ีกาํหนด โดยการตรวจสอบและประเมินระบบการควบคุมภายในนี้เป็นไปตามแผนงาน

การตรวจสอบประจาํปีท่ีไดร้บัอนุมตัิจากคณะกรรมการตรวจสอบ เน่ืองจากฝ่ายตรวจสอบภายในเป็นฝ่ายงานท่ีมี

ความอิสระในการดาํเนินงาน จึงรายงานผลการปฏิบัติงานโดยตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ จากการประเมิน

ความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน ฝ่ายตรวจสอบภายในมีความเห็นว่าระบบการควบคุมภายในในส่วนท่ี

เก่ียวขอ้งกับการบริหารจัดการกองทุนรวมโครงสรา้งพืน้ฐานมีความรดักุมและเหมาะสม ไม่พบขอ้บกพร่อง

ท่ีเก่ียวกบัระบบควบคมุภายในท่ีเก่ียวกับการจดัการกองทุนท่ีเป็นสาระสาํคญั มีการมอบหมายบุคคลากรใหป้ฏิบตัิ

หน้าท่ีอย่างเพียงพอและแบ่งแยกหนา้ท่ีความรับผิดชอบอย่างชัดเจน ทาํให้สามารถปฏิบัติงานตามระบบ

การควบคุมภายในอย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งมีการติดตามควบคุมดูแลการดาํเนินงานของผู้บริหารทรัพยสิ์น

อย่างเหมาะสม  
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 12.2  หัวหน้างานกาํกับดูแลการปฏิบัติงาน และหัวหน้างานตรวจสอบภายในของบริษัทจัดการ 

  12.2.1  หัวหน้างานกาํกับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทจัดการ 

(1)  นายสุธีร ์คันธารวงสกุล เป็นผูร้บัผิดชอบสงูสุดในหน่วยงาน Compliance & Legal เพ่ือทาํหนา้ท่ี

กาํกับดูแลการปฏิบัติตามกฎเกณฑข์องหน่วยงานทางการท่ีกาํกับดูแลการประกอบธุรกิจของ

บริษัทจัดการ โดยมีคุณสมบัติของผู้ดาํรงตาํแหน่งหัวหนา้งานกาํกับดูแลการปฏิบัติงานของ

บรษิัทจดัการ ดงันี ้

ชื่อ-สกุล ประวัติการศึกษา ประสบการณก์ารทาํงาน 

และการฝึกอบรมทีเ่กี่ยวข้อง 

หน้าทีค่วามรับผิดชอบ  

นายสธีุร ์ 

คนัธารวงสกลุ 

นิติศาสตรบ์ณัฑิต 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์ 

 

ประสบการณท์าํงาน 

Deputy Managing Director, 

Head of Compliance & Legal  

บลจ.บวัหลวง  

การฝึกอบรมท่ีเก่ียวขอ้ง 

Compliance Refresher Course 

เป็นศนูยก์ลางการกาํกับดแูลการดาํเนินธุรกิจของ

บริษัทจัดการใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย กฎระเบียบ 

ขอ้บงัคบั นโยบาย และขอ้กาํหนดของหน่วยงาน

ทางการท่ีเก่ียวขอ้ง เช่น ก.ล.ต. ตลาดหลกัทรพัย์

แห่งประเทศไทย หรือหน่วยงานทางการอื่น

ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการดาํเนินธุรกิจของบริษัทจดัการ 

(2)  ในการประชมุคณะกรรมการบริษัทจดัการ ครัง้ท่ี 6/2555 ไดพิ้จารณาคุณสมบตัิ วุฒิการศึกษา 

ประสบการณ์ทาํงาน และการอบรมของนายสุธีร ์คันธารวงสกุล แล้ว เห็นว่าเหมาะสม 

จึงแต่งตัง้ใหเ้ป็นผูร้บัผิดชอบสูงสุดในหน่วยงาน Compliance & Legal เพ่ือทาํหนา้ท่ีกาํกบัดแูล

การปฏิบตัิตามกฎเกณฑข์องหน่วยงานทางการท่ีกาํกบัดแูลการประกอบธุรกิจของบรษิัทจดัการ  

(3)   หน่วยงาน Compliance & Legal ทาํหนา้ท่ีกาํกบัดแูลการปฏิบตัิงาน เป็นหน่วยงานท่ีขึน้โดยตรง

กับคณะกรรมการของบริษัทจดัการ ดงันัน้ ในการแต่งตัง้ ถอดถอน และโยกยา้ยผูด้าํรงตาํแหน่ง

หวัหนา้หน่วยงานนี ้จึงตอ้งไดร้บัอนมุตัิจากคณะกรรมการของบรษิัทจดัการ 

 

                                                                                                                         

12. การควบคุมภายใน และการบริหารจัดการความเสี่ยง  

 12.1 สรุปความเหน็ของหวัหน้างานกาํกบัดแูลการปฏิบัติงาน และหัวหน้างานตรวจสอบภายในของบริษัทจัดการ 

  ความเหน็ของหัวหน้างานกาํกับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทจัดการ 

  จากการประเมินระบบการกํากับดูแลการปฏิบัติงานภายในบริษัทจัดการในด้านต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องกับ

การบริหารจัดการกองทุนฯ เห็นว่า ระบบการกาํกับดูแลมีความเหมาะสม โดยบริษัทจัดการไดจ้ัดใหม้ีบุคลากร

อย่างเพียงพอท่ีจะดาํเนินการตามระบบไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ รวมทัง้มีระบบควบคุมและติดตามดูแล

การดาํเนินงานของผูจ้ดัการกองทุนฯ ทาํใหส้ามารถป้องกันทรพัยสิ์นของกองทุนฯ จากการท่ีมีกรรมการ/ผูบ้ริหาร

นาํไปใช้โดยมิชอบหรือโดยไม่มีอาํนาจ การทาํธุรกรรมกับบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยง้และบุคคลท่ีเก่ียวโยงกัน 

รวมถึงการกาํกบัดแูลในดา้นต่าง ๆ อย่างเหมาะสมแลว้เช่นกนั 

  ความเหน็ของหัวหน้างานตรวจสอบภายในของบริษัทจัดการ 

  ฝ่ายตรวจสอบภายในทาํหนา้ท่ีตรวจสอบและประเมินความเพียงพอของระบบการควบคมุภายในของฝ่ายงานต่าง ๆ 

ท่ีรบัผิดชอบในส่วนท่ีเกี่ยวขอ้งกับการบริหารจดัการกองทุนรวมโครงสรา้งพืน้ฐาน ใหเ้ป็นไปตามขั้นตอน

การปฏิบัติงานท่ีกาํหนด โดยการตรวจสอบและประเมินระบบการควบคุมภายในนี้เป็นไปตามแผนงาน

การตรวจสอบประจาํปีท่ีไดร้บัอนุมตัิจากคณะกรรมการตรวจสอบ เน่ืองจากฝ่ายตรวจสอบภายในเป็นฝ่ายงานท่ีมี

ความอิสระในการดาํเนินงาน จึงรายงานผลการปฏิบัติงานโดยตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ จากการประเมิน

ความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน ฝ่ายตรวจสอบภายในมีความเห็นว่าระบบการควบคุมภายในในส่วนท่ี

เก่ียวขอ้งกับการบริหารจัดการกองทุนรวมโครงสรา้งพืน้ฐานมีความรดักุมและเหมาะสม ไม่พบขอ้บกพร่อง

ท่ีเก่ียวกบัระบบควบคมุภายในท่ีเก่ียวกับการจดัการกองทุนท่ีเป็นสาระสาํคญั มีการมอบหมายบุคคลากรใหป้ฏิบตัิ

หน้าท่ีอย่างเพียงพอและแบ่งแยกหนา้ท่ีความรับผิดชอบอย่างชัดเจน ทาํให้สามารถปฏิบัติงานตามระบบ

การควบคุมภายในอย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งมีการติดตามควบคุมดูแลการดาํเนินงานของผู้บริหารทรัพยสิ์น

อย่างเหมาะสม  

  

 

รายงานประจำาปี
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12.2.2 หัวหน้างานตรวจสอบภายในของบริษัทจัดการ 

(1) นางสาวสิริมา ประภาพานิชย ์เป็นผูร้ับผิดชอบสูงสุดในฝ่ายตรวจสอบภายใน ทาํหน้าท่ี

ตรวจสอบและประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวข้องกับการ

ปฏิบัติงานด้านต่าง ๆ ของบริษัทจัดการ โดยมีคุณสมบัติของผู้ดาํรงตาํแหน่งหัวหน้างาน

ตรวจสอบภายในของบรษิัทจดัการ ดงันี ้

ชื่อ-สกุล ประวัติการศึกษา ประสบการณก์ารทาํงาน 

และการฝึกอบรมทีเ่กี่ยวข้อง 

หน้าทีค่วามรับผิดชอบ  

นางสาวสิริมา  

ประภาพานิชย ์

ปริญญาโท 

บริหารธุรกิจ 

มหาวิทยาลยัอสัสมัชญั 

ปริญญาตรี 

บญัชีบณัฑิต 

มหาวิทยาลยัอสัสมัชญั และ 

นิติศาสตรบ์ณัฑิต 

มหาวิทยาลยัสโุขทยัธรรมาธิราช 

 

ประสบการณท์าํงาน 

-  Deputy Managing Director,  

Head of Internal Audit  

 บลจ.บวัหลวง  

-  Head of Internal Audit 

 บมจ.โตเกียวมารีนประกนัภยั 

(ประเทศไทย) 

การฝึกอบรมท่ีเก่ียวขอ้ง 

- COSO Internal Control 

- IT risk and IT Governance 

 ตรวจสอบและประเมินการปฏิบัติงานด ้าน

ต่าง ๆ อย่างเป็นอิสระ เพื่อใหม้ั่นใจว่าระบบการ

ควบคุมภายในด้านต่าง ๆ ดาํเนินการอย่างมี

ประสิทธิภาพ และประสิทธิผล พร ้อมทั้ง ให้

ข ้อ เ ส น อ แ น ะ เ พื ่อ ปรับป รุ งแก้ไข ให้การ

ปฏิบตัิงานมีความรดักมุและเหมาะสม  

 

(2) ในการประชมุคณะกรรมการบริษัทจดัการ ครัง้ท่ี 4/2560 ไดพิ้จารณาคุณสมบตัิ วุฒิการศึกษา 

ประสบการณ์ทาํงาน และการอบรมของ นางสาวสิริมา ประภาพานิชย ์ เห็นว่าเหมาะสม 

จึงแต่งตัง้ใหเ้ป็นผูร้บัผิดชอบสงูสดุในฝ่ายตรวจสอบภายใน เพ่ือทาํหนา้ท่ีตรวจสอบและประเมิน

ความเพียงพอของระบบการควบคมุภายในของบรษิัทจดัการ 

(3) ฝ่ายตรวจสอบภายในทาํหนา้ท่ีตรวจสอบการปฏิบตัิงานดา้นต่าง ๆ เป็นหน่วยงานอิสระท่ีขึน้ตรง

ต่อคณะกรรมการตรวจสอบ ดงันัน้ ในการแต่งตัง้ ถอดถอน และโยกยา้ยผูด้าํรงตาํแหน่งหวัหนา้

ฝ่ายงานนี ้จึงตอ้งไดร้บัอนมุตัิจากคณะกรรมการตรวจสอบ 
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13. การป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน ์

 13.1 รายการระหว่างกองทนุฯ กับบริษัทจดัการและบุคคลทีเ่กี่ยวข้องกนั 

 13.1.1 ธุรกรรมระหว่างกองทนุฯ กับบริษัทจดัการและบุคคลทีเ่กี่ยวข้องกนั  

ลาํดับที ่ บริษัทจดัการ และ  

บุคคลทีเ่กี่ยวขอ้งกบับริษัทจัดการ 

รายละเอียดการทาํธุรกรรม 

1 บรษิัทจดัการ (1) รบัค่าธรรมเนียมการจดัการจากกองทนุฯ 

(2) มีการทาํธุรกรรมซือ้ขายหลักทรพัยป์ระเภทตราสารหนีร้ะยะสั้น

ระหว่างกองทนุฯ กบักองทนุอ่ืนภายใตก้ารบรหิารของบรษิัทจดัการ 

(รายละเอียดธุรกรรมตามท่ีปรากฎในตารางถดัไป) 

2 ธนาคารกรุงเทพ จํากัด (มหาชน) - เป็นบริษัทแม่ของ

บรษิัทจดัการ (ผูถื้อหุน้ของบรษิัทจดัการเกินรอ้ยละ 5 ของ

จาํนวนหุน้ท่ีจาํหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของบรษิัทจดัการ) 

(1) รับเงินกู้ยืมจากธนาคารกรุงเทพ จํากัด (มหาชน) โปรดดู

รายละเอียดการทาํธุรกรรมกู ้ยืมเงินของกองทุนฯ ในข้อ 3.6 

การกูย้ืมเงิน 

(2) มีการทาํธุรกรรมซือ้ขายหลักทรพัยป์ระเภทตราสารหนีร้ะยะสั้น

ระหว่ า งกองทุนฯ  กับธนาคารก รุง เทพ  จํากัด  (มหาชน) 

(รายละเอียดธุรกรรมตามท่ีปรากฎในตารางถดัไป) 

  

 บุคคลที่

เกี่ยวข้อง 

วันทีท่าํ

ธุรกรรม 

ประเภทธุรกรรม ชื่อทรัพยส์นิ ประเภท

ทรัพยส์ิน 

ชื่อผู้ออก อัตรา

ผลตอบแทน 

มูลค่า 

(ล้านบาท) 

กองทนุอ่ืนภายใต้

การจดัการของ

บรษิัทจดัการ 

1 ก.พ. 66 ซือ้หลกัทรพัยผ่์าน

บคุคลท่ีเก่ียวขอ้ง 

TB23315A ตั๋วเงินคลงั ธนาคาร 

แห่งประเทศไทย 

1.30% 34.95 

กองทนุอ่ืนภายใต้

การจดัการของ

บรษิัทจดัการ 

28 ก.พ. 66 ซือ้หลกัทรพัยผ่์าน

บคุคลท่ีเก่ียวขอ้ง 

CB23316A พนัธบตัร ธนาคาร 

แห่งประเทศไทย 

1.15% 10.00 

ธนาคารกรุงเทพ  

จาํกดั (มหาชน) 

27 ม.ิย. 66 ซือ้หลกัทรพัยผ่์าน

บคุคลท่ีเก่ียวขอ้ง 

CB23817A พนัธบตัร ธนาคาร 

แห่งประเทศไทย 

1.75% 39.91 

กองทนุอ่ืนภายใต้

การจดัการของ

บรษิัทจดัการ 

23 ส.ค. 66 ซือ้หลกัทรพัยผ่์าน

บคุคลท่ีเก่ียวขอ้ง 

CB23831A พนัธบตัร ธนาคาร 

แห่งประเทศไทย 

1.81% 44.98 

กองทนุอ่ืนภายใต้

การจดัการของ

บรษิัทจดัการ 

23 ส.ค. 66 ซือ้หลกัทรพัยผ่์าน

บคุคลท่ีเก่ียวขอ้ง 

CB23831A พนัธบตัร ธนาคาร 

แห่งประเทศไทย 

1.81% 19.99 

  

  

                                                                                                                         

12.2.2 หัวหน้างานตรวจสอบภายในของบริษัทจัดการ 

(1) นางสาวสิริมา ประภาพานิชย ์เป็นผูร้ับผิดชอบสูงสุดในฝ่ายตรวจสอบภายใน ทาํหน้าท่ี

ตรวจสอบและประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวข้องกับการ

ปฏิบัติงานด้านต่าง ๆ ของบริษัทจัดการ โดยมีคุณสมบัติของผู้ดาํรงตาํแหน่งหัวหน้างาน

ตรวจสอบภายในของบรษิัทจดัการ ดงันี ้

ชื่อ-สกุล ประวัติการศึกษา ประสบการณก์ารทาํงาน 

และการฝึกอบรมทีเ่กี่ยวข้อง 

หน้าทีค่วามรับผิดชอบ  

นางสาวสิริมา  

ประภาพานิชย ์

ปริญญาโท 

บริหารธุรกิจ 

มหาวิทยาลยัอสัสมัชญั 

ปริญญาตรี 

บญัชีบณัฑิต 

มหาวิทยาลยัอสัสมัชญั และ 

นิติศาสตรบ์ณัฑิต 

มหาวิทยาลยัสโุขทยัธรรมาธิราช 

 

ประสบการณท์าํงาน 

-  Deputy Managing Director,  

Head of Internal Audit  

 บลจ.บวัหลวง  

-  Head of Internal Audit 

 บมจ.โตเกียวมารีนประกนัภยั 

(ประเทศไทย) 

การฝึกอบรมท่ีเก่ียวขอ้ง 

- COSO Internal Control 

- IT risk and IT Governance 

 ตรวจสอบและประเมินการปฏิบัติงานด ้าน

ต่าง ๆ อย่างเป็นอิสระ เพื่อใหม้ั่นใจว่าระบบการ

ควบคุมภายในด้านต่าง ๆ ดาํเนินการอย่างมี

ประสิทธิภาพ และประสิทธิผล พร ้อมทั้ง ให้

ข ้อ เ ส น อ แ น ะ เ พื ่อ ปรับป รุ งแก้ไข ให้การ

ปฏิบตัิงานมีความรดักมุและเหมาะสม  

 

(2) ในการประชมุคณะกรรมการบริษัทจดัการ ครัง้ท่ี 4/2560 ไดพิ้จารณาคุณสมบตัิ วุฒิการศึกษา 

ประสบการณ์ทาํงาน และการอบรมของ นางสาวสิริมา ประภาพานิชย ์ เห็นว่าเหมาะสม 

จึงแต่งตัง้ใหเ้ป็นผูร้บัผิดชอบสงูสดุในฝ่ายตรวจสอบภายใน เพ่ือทาํหนา้ท่ีตรวจสอบและประเมิน

ความเพียงพอของระบบการควบคมุภายในของบรษิัทจดัการ 

(3) ฝ่ายตรวจสอบภายในทาํหนา้ท่ีตรวจสอบการปฏิบตัิงานดา้นต่าง ๆ เป็นหน่วยงานอิสระท่ีขึน้ตรง

ต่อคณะกรรมการตรวจสอบ ดงันัน้ ในการแต่งตัง้ ถอดถอน และโยกยา้ยผูด้าํรงตาํแหน่งหวัหนา้

ฝ่ายงานนี ้จึงตอ้งไดร้บัอนมุตัิจากคณะกรรมการตรวจสอบ 

 

รายงานประจำาปี
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 13.1.2 ความจาํเป็นและสมเหตุสมผล 

รายการระหว่างกองทุนฯ กับบรษิัทจดัการและบคุคลท่ีเก่ียวขอ้งดงักล่าวขา้งตน้เป็นไปตามเงื่อนไขการคา้

โดยทั่วไปและในราคาตลาด  

 13.1.3 นโยบายการทาํธุรกรรมระหวา่งกัน และแนวโน้มการทาํรายการระหว่างกนัในอนาคต 

บริษัทจัดการอาจมีความจาํเป็นในการทาํรายการระหว่างกันกับบุคคลที่เกี่ยวข้องในอนาคต 

หากเกิดกรณีดงักล่าว บริษัทจดัการจะกาํหนดเงื่อนไขต่าง ๆ ใหเ้ป็นไปตามเงื่อนไขการคา้โดยทั่วไป

และในราคาตลาด ซึ่งสามารถเปรียบเทียบไดก้ับราคาและเงื่อนไขท่ีใหก้ับบุคคลภายนอก (at arm’s 

length basis) และจะปฏิบตัิตามประกาศและกฏเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้งกบัการทาํรายการระหว่างกนั 

 13.1.4 แนวทางการป้องกนัความขดัแย้งทางผลประโยชน ์

1. ในการทาํธุรกรรมกบับคุคลท่ีเก่ียวขอ้ง บรษิัทจดัการจะปฏิบตัิใหเ้ป็นไปตามท่ีประกาศกาํหนด 

2. ธุรกรรมกบับคุคลท่ีเก่ียวขอ้งตอ้งเป็นธุรกรรมท่ีใชร้าคาเป็นธรรม 

3. บุคคลท่ีมีส่วนไดเ้สียกับการทาํธุรกรรมจะตอ้งไม่มีส่วนร่วมในการตัดสินใจเขา้ทาํธุรกรรมกับ

บคุคลท่ีเก่ียวขอ้ง 

4. การคิดค่าใชจ้่ายท่ีเกิดขึน้จากการเขา้ทาํธุรกรรมกบับุคคลท่ีเก่ียวขอ้งตอ้งอยู่ในอตัราท่ีเป็นธรรม

และเหมาะสม 

13.2 รายการระหว่างกองทนุฯ กับผู้ดูแลผลประโยชนแ์ละบุคคลทีเ่กี่ยวข้องกัน 

 13.2.1 ธุรกรรมระหว่างกองทนุฯ กับผู้ดูแลผลประโยชนแ์ละบุคคลทีเ่กี่ยวขอ้งกนั  

ลาํดับที ่ ผู้ดูแลผลประโยชน ์และ  

บุคคลทีเ่กี่ยวข้องกับผู้ดูแลผลประโยชน ์ 

รายละเอียดการทาํธุรกรรม 

1 ธนาคารกสิกรไทย จาํกดั (มหาชน) (1) รบัค่าธรรมเนียมการดแูลผลประโยชนจ์ากกองทนุฯ  

(2) มีการทาํธุรกรรมซือ้ขายหลกัทรพัยป์ระเภทตราสารหนีร้ะยะสัน้

ระหว่างกองทุนฯ กับธนาคารกสิกรไทย จํากัด (มหาชน) 

(รายละเอียดธุรกรรมตามท่ีปรากฎในตารางถดัไป) 
 

 

 บุคคลที่

เกี่ยวข้อง 

วันทีท่าํ

ธุรกรรม 

ประเภทธุรกรรม ชื่อ

ทรัพยส์ิน 

ประเภท

ทรัพยส์ิน 

ชื่อผู้ออก อัตรา

ผลตอบแทน 

มูลค่า 

(ล้านบาท) 

ธนาคารกสิกรไทย  

จาํกดั (มหาชน) 

25 ก.ย. 66 ซือ้หลกัทรพัยผ่์าน

บคุคลท่ีเก่ียวขอ้ง 

CB23N30A พนัธบตัร ธนาคาร 

แห่งประเทศไทย 

2.325% 24.90 

 13.2.2 ความจาํเป็นและสมเหตุสมผล 

รายการระหว่างกองทุนฯ กับผู้ดูแลผลประโยชน์และบุคคลท่ีเก่ียวข้องดังกล่าวข้างตน้เป็นไปตาม

เงื่อนไขการคา้โดยทั่วไปและในราคาตลาด  
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 13.2.3 นโยบายการทาํธุรกรรมระหวา่งกันและแนวโน้มการทาํรายการระหว่างกนัในอนาคต 

บริษัทจัดการอาจมีความจาํเป็นในการทาํรายการระหว่างกันกับบุคคลที่เกี่ยวข้องในอนาคต 

หากเกิดกรณีดังกล่าว บริษัทจัดการจะกาํหนดเงื่อนไขต่าง ๆ ใหเ้ป็นไปตามเงื่อนไขการคา้โดยทั่วไป

และในราคาตลาด ซึ่งสามารถเปรียบเทียบไดก้ับราคาและเงื่อนไขท่ีใหก้ับบุคคลภายนอก (at arm’s 

length basis) และจะปฏิบตัิตามประกาศและกฏเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้งกบัการทาํรายการระหว่างกนั 

 13.2.4 แนวทางการป้องกนัความขดัแย้งทางผลประโยชน ์

1. ในการทาํธุรกรรมกับผูดู้แลผลประโยชนแ์ละบุคคลท่ีเก่ียวขอ้ง บริษัทจัดการจะปฏิบัติใหเ้ป็นไป

ตามท่ีประกาศกาํหนด 

2. ธุรกรรมกบับคุคลท่ีเก่ียวขอ้งตอ้งเป็นธุรกรรมท่ีใชร้าคาเป็นธรรม 

3. บุคคลท่ีมีส่วนไดเ้สียกับการทาํธุรกรรมจะตอ้งไม่มีส่วนร่วมในการตัดสินใจเขา้ทาํธุรกรรมกับ

บคุคลท่ีเก่ียวขอ้ง 

4. การคิดค่าใชจ้่ายท่ีเกิดขึน้จากการเขา้ทาํธุรกรรมกบับุคคลท่ีเก่ียวขอ้งตอ้งอยู่ในอตัราท่ีเป็นธรรม

และเหมาะสม 

13.3 ข้อมูลการรับผลประโยชนต์อบแทนเน่ืองจากการทีก่องทนุฯ ใช้บริการบุคคลอืน่ 

บริษัททีใ่ห้ผลประโยชน ์ ผลประโยชนท์ีไ่ด้รับ เหตุผลในการรับผลประโยชน ์
ธนาคารแห่งอเมริกาเนชั่นแนลแอสโซซิเอชั่น เอกสาร Research และ Indicative Yield เพ่ือประโยชนใ์นการลงทนุของกองทนุฯ 

บมจ. ธนาคารกรุงศรีอยธุยา เอกสาร Research และ Indicative Yield เพ่ือประโยชนใ์นการลงทนุของกองทนุฯ 

บมจ. ธนาคารกรุงเทพ เอกสาร Research และ Indicative Yield เพ่ือประโยชนใ์นการลงทนุของกองทนุฯ 

ธนาคารบีเอ็นพี พารีบาส ์ เอกสาร Research และ Indicative Yield เพ่ือประโยชนใ์นการลงทนุของกองทนุฯ 

บมจ. ธนาคารซีไอเอ็มบี ไทย เอกสาร Research และ Indicative Yield เพ่ือประโยชนใ์นการลงทนุของกองทนุฯ 

ธนาคารซิตีแ้บงค ์เอ็นเอ เอกสาร Research และ Indicative Yield เพ่ือประโยชนใ์นการลงทนุของกองทนุฯ 

ธนาคารดอยซแ์บงก ์ เอกสาร Research และ Indicative Yield เพ่ือประโยชนใ์นการลงทนุของกองทนุฯ 

ธนาคารเจพีมอรแ์กน เชส เอกสาร Research และ Indicative Yield เพ่ือประโยชนใ์นการลงทนุของกองทนุฯ 

บมจ. ธนาคารกสิกรไทย เอกสาร Research และ Indicative Yield เพ่ือประโยชนใ์นการลงทนุของกองทนุฯ 

บมจ. ธนาคารกรุงไทย เอกสาร Research และ Indicative Yield เพ่ือประโยชนใ์นการลงทนุของกองทนุฯ 

บมจ. ธนาคารทิสโก ้ เอกสาร Research และ Indicative Yield เพ่ือประโยชนใ์นการลงทนุของกองทนุฯ 

บมจ. ธนาคารยโูอบี เอกสาร Research และ Indicative Yield เพ่ือประโยชนใ์นการลงทนุของกองทนุฯ 

บมจ. ธนาคารสแตนดารด์ชารเ์ตอรด์ (ไทย) เอกสาร Research และ Indicative Yield เพ่ือประโยชนใ์นการลงทนุของกองทนุฯ 

บมจ. ธนาคารทหารไทยธนชาต เอกสาร Research และ Indicative Yield เพ่ือประโยชนใ์นการลงทนุของกองทนุฯ 

ธนาคารฮ่องกงและเซี่ยงไฮ ้ เอกสาร Research และ Indicative Yield เพ่ือประโยชนใ์นการลงทนุของกองทนุฯ 

บมจ. ธนาคารไทยพาณิชย ์ เอกสาร Research และ Indicative Yield เพ่ือประโยชนใ์นการลงทนุของกองทนุฯ 

บจ. หลกัทรพัย ์เอเซียพลสั Indicative Yield เพ่ือประโยชนใ์นการลงทนุของกองทนุฯ 

บมจ. หลกัทรพัย ์เคจีไอ (ประเทศไทย) Indicative Yield เพ่ือประโยชนใ์นการลงทนุของกองทนุฯ 

                                                                                                                         

 13.1.2 ความจาํเป็นและสมเหตุสมผล 

รายการระหว่างกองทุนฯ กับบรษิัทจดัการและบคุคลท่ีเก่ียวขอ้งดงักล่าวขา้งตน้เป็นไปตามเงื่อนไขการคา้

โดยทั่วไปและในราคาตลาด  

 13.1.3 นโยบายการทาํธุรกรรมระหวา่งกัน และแนวโน้มการทาํรายการระหว่างกนัในอนาคต 

บริษัทจัดการอาจมีความจาํเป็นในการทาํรายการระหว่างกันกับบุคคลที่เกี่ยวข้องในอนาคต 

หากเกิดกรณีดงักล่าว บริษัทจดัการจะกาํหนดเงื่อนไขต่าง ๆ ใหเ้ป็นไปตามเงื่อนไขการคา้โดยทั่วไป

และในราคาตลาด ซึ่งสามารถเปรียบเทียบไดก้ับราคาและเงื่อนไขท่ีใหก้ับบุคคลภายนอก (at arm’s 

length basis) และจะปฏิบตัิตามประกาศและกฏเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้งกบัการทาํรายการระหว่างกนั 

 13.1.4 แนวทางการป้องกนัความขดัแย้งทางผลประโยชน ์

1. ในการทาํธุรกรรมกบับคุคลท่ีเก่ียวขอ้ง บรษิัทจดัการจะปฏิบตัิใหเ้ป็นไปตามท่ีประกาศกาํหนด 

2. ธุรกรรมกบับคุคลท่ีเก่ียวขอ้งตอ้งเป็นธุรกรรมท่ีใชร้าคาเป็นธรรม 

3. บุคคลท่ีมีส่วนไดเ้สียกับการทาํธุรกรรมจะตอ้งไม่มีส่วนร่วมในการตัดสินใจเขา้ทาํธุรกรรมกับ

บคุคลท่ีเก่ียวขอ้ง 

4. การคิดค่าใชจ้่ายท่ีเกิดขึน้จากการเขา้ทาํธุรกรรมกบับุคคลท่ีเก่ียวขอ้งตอ้งอยู่ในอตัราท่ีเป็นธรรม

และเหมาะสม 

13.2 รายการระหว่างกองทนุฯ กับผู้ดูแลผลประโยชนแ์ละบุคคลทีเ่กี่ยวข้องกัน 

 13.2.1 ธุรกรรมระหว่างกองทนุฯ กับผู้ดูแลผลประโยชนแ์ละบุคคลทีเ่กี่ยวขอ้งกนั  

ลาํดับที ่ ผู้ดูแลผลประโยชน ์และ  

บุคคลทีเ่กี่ยวข้องกับผู้ดูแลผลประโยชน ์ 

รายละเอียดการทาํธุรกรรม 

1 ธนาคารกสิกรไทย จาํกดั (มหาชน) (1) รบัค่าธรรมเนียมการดแูลผลประโยชนจ์ากกองทนุฯ  

(2) มีการทาํธุรกรรมซือ้ขายหลกัทรพัยป์ระเภทตราสารหนีร้ะยะสัน้

ระหว่างกองทุนฯ กับธนาคารกสิกรไทย จํากัด (มหาชน) 

(รายละเอียดธุรกรรมตามท่ีปรากฎในตารางถดัไป) 
 

 

 บุคคลที่

เกี่ยวข้อง 

วันทีท่าํ

ธุรกรรม 

ประเภทธุรกรรม ชื่อ

ทรัพยส์ิน 

ประเภท

ทรัพยส์ิน 

ชื่อผู้ออก อัตรา

ผลตอบแทน 

มูลค่า 

(ล้านบาท) 

ธนาคารกสิกรไทย  

จาํกดั (มหาชน) 

25 ก.ย. 66 ซือ้หลกัทรพัยผ่์าน

บคุคลท่ีเก่ียวขอ้ง 

CB23N30A พนัธบตัร ธนาคาร 

แห่งประเทศไทย 

2.325% 24.90 

 13.2.2 ความจาํเป็นและสมเหตุสมผล 

รายการระหว่างกองทุนฯ กับผู้ดูแลผลประโยชน์และบุคคลท่ีเก่ียวข้องดังกล่าวข้างตน้เป็นไปตาม

เงื่อนไขการคา้โดยทั่วไปและในราคาตลาด  

 

รายงานประจำาปี
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ส่วนที ่4 ฐานะการเงนิและผลการดาํเนินงาน 

 

14. ข้อมูลทางการเงนิทีส่าํคัญ 

 14.1  สรุปรายงานการสอบบัญช ี

  ผูส้อบบญัชีไดใ้หค้วามเห็นสาํหรบังบการเงินในรอบปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 อยา่งไมม่ีเงื่อนไข ดงันี ้

ผูส้อบบญัชีใหค้วามเห็นว่า งบการเงินของกองทุนฯ แสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 ผลการดาํเนินงาน 

การเปลี่ยนแปลงสินทรพัยส์ุทธิ และกระแสเงินสด สาํหรบัระยะเวลาตัง้แต่วันท่ี 1 มกราคม 2566 ถึงวันท่ี 

31 ธันวาคม 2566 ของกองทุนรวมโครงสรา้งพืน้ฐานโรงไฟฟ้า ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี โดยถูกตอ้งตามท่ีควร

ในสาระสาํคญัตามแนวปฏิบตัิทางบญัชีสาํหรบักองทุนรวมอสงัหารมิทรพัย ์ทรสัตเ์พ่ือการลงทุนในอสงัหารมิทรพัย ์

กองทุนรวมโครงสรา้งพืน้ฐานและทรสัตเ์พ่ือการลงทุนในโครงสรา้งพืน้ฐานท่ีกาํหนดโดยสมาคมบริษัทจดัการลงทุน

และไดร้บัความเห็นชอบจากสาํนักงานคณะกรรมการกาํกับหลักทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ 

  โดย บรษิัท สาํนกังาน อีวาย จาํกดั 
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14.2 ตารางสรุปงบการเงนิและอตัราส่วนทางการเงนิทีส่าํคัญ 

  

งบแสดงฐานะการเงิน  
ณ วันที่ 

  

31 ธันวาคม 2566 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564 

จาํนวนเงิน  
(บาท) 

ร้อยละของ 
สินทรัพยร์วม 

จาํนวนเงิน  
(บาท) 

ร้อยละของ 
สินทรัพยร์วม 

จาํนวนเงิน  
(บาท) 

ร้อยละของ 
สินทรัพยร์วม 

สินทรัพย ์       

เงินลงทนุในสญัญาโอนสทิธิรายไดส้ทุธิ   

   ตามมลูค่ายตุิธรรม                

   (ราคาทนุ: 7,928.0 ลา้นบาท)   

   6,738,000,000                94.77  7,106,000,000 96.02 7,664,000,000 95.99 

เงินลงทนุในหลกัทรพัยต์ามมลูคา่ยตุิธรรม 
   (ราคาทนุ: 134.3 ลา้นบาท) 

      134,532,717                  1.89  - - - - 

เงินฝากธนาคาร          5,790,879                  0.08        50,268,231             0.68  45,387,311               0.57  

ลกูหนีจ้ากสญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิ       124,153,041                  1.75     116,075,997             1.57     123,244,330               1.54  

ดอกเบีย้คา้งรบั               12,246                  0.00                 9,415              0.00                4,113               0.00  

เงินฝากธนาคารที่มีขอ้จาํกดัในการใช ้         91,265,828                  1.28        86,240,163             1.17       82,981,329               1.04  

ค่าใชจ่้ายจ่ายลว่งหนา้               80,198                 0.00               79,784             0.00            656,116               0.01  

ค่าใชจ่้ายรอตดับญัชี        15,646,444                  0.22       41,723,851             0.56       67,801,257               0.85  

รวมสินทรัพย ์    7,109,481,353          100.00   7,400,397,441         100.00  7,984,074,456         100.00  

หนีสิ้น       

ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย      5,325,911                  0.07          7,162,461             0.10         7,742,610               0.09  

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน   2,021,919,364                28.44  2,268,501,013           30.65  2,509,224,847             31.43  

รวมหนี้สิน   2,027,245,275                28.51   2,275,663,474         30.75  2,516,967,457           31.52  

สินทรัพยสุ์ทธิ   5,082,236,078            71.49  5,124,733,967          69.25  5,467,106,999           68.48  

สินทรัพยสุ์ทธิ       

ทนุที่ไดร้บัจากผูถ้ือหนว่ยลงทนุ   5,036,700,000                70.84  5,057,300,000           68.34  5,129,400,000             64.25  

กาํไรสะสม        45,536,078                 0.64        67,433,967              0.91     337,706,999               4.23  

สินทรัพยสุ์ทธ ิ   5,082,236,078            71.49  5,124,733,967        69.25  5,467,106,999           68.48  

สินทรพัยส์ทุธิต่อหน่วย               9.8684                9.9509   10.6157  

จาํนวนหน่วยลงทนุที่จาํหน่ายแลว้ทัง้หมด 
ณ วนัสิน้ปี (หน่วย) 

515,000,000  515,000,000  515,000,000  
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งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ  
สาํหรับปีสิน้สุดวันที่  

  

31 ธันวาคม 2566 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564 

จาํนวนเงิน  
(บาท) 

ร้อยละของ 
รายได้รวม 

จาํนวนเงิน  
(บาท) 

ร้อยละของ 
รายได้รวม 

จาํนวนเงิน  
(บาท) 

ร้อยละของ 
รายได้รวม 

รายได้จากการลงทุน       

รายไดจ้ากเงินลงทนุในสญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิ    802,492,876            98.01    798,741,727           99.91    830,302,435          99.75  

ดอกเบีย้รบั       1,462,755              0.18           382,036            0.05           296,521            0.04  

รายไดอ่ื้น     14,833,347              1.81           347,841             0.04       1,769,854            0.21  

รวมรายได้  818,788,978       100.00    799,471,604        100.00   832,368,810      100.00  

ค่าใช้จ่าย       

ค่าธรรมเนียมการจดัการกองทนุ     19,533,134              2.39    20,505,647            2.57     21,884,423            2.63  

ค่าธรรมเนียมผูด้แูลผลประโยชน ์       2,812,771             0.34        2,952,813            0.37        3,151,357            0.38  

ค่าธรรมเนียมนายทะเบียน       1,670,084             0.20         1,626,400             0.20       1,639,700            0.20  

ค่าธรรมเนียมวิชาชีพ      4,205,050              0.51         4,112,681             0.51        6,041,040            0.72  

ค่าใชจ่้ายในการออกและเสนอขายหน่วยลงทุน 
   ตดัจาํหน่าย 

    26,077,407             3.18       26,077,407             3.26      26,077,407            3.13  

ตน้ทนุทางการเงิน   110,515,976           13.50      89,523,202          11.20      95,555,803          11.48  

ค่าใชจ่้ายอ่ืน     21,529,080             2.63       23,235,487            2.91      22,390,013            2.69  

รวมค่าใช้จ่าย   186,343,502          22.76    168,033,637        21.02  176,739,743        21.23  

รายได้จากการลงทุนสุทธิ 632,445,476        77.24    631,437,967        78.98   655,629,067        78.77  

รายการกาํไร (ขาดทุน) สุทธิจากเงินลงทุน       

รายการกาํไร (ขาดทนุ) สทุธิที่เกิดขึน้จากเงินลงทนุ                      -                  -                          -                    -    (244) (0.00) 

รายการกาํไร (ขาดทนุ) สทุธิจากการวดัมลูค่าเงินลงทนุ (367,998,204)       (44.94) (558,000,000)      (69.80) (194,000,000)      (23.31) 

รวมรายการกาํไร (ขาดทุน) สุทธิจากเงินลงทุน (367,998,204)       (44.94) (558,000,000)     (69.80) (194,000,244)      (23.31) 

การเปล่ียนแปลงในสินทรัพยสุ์ทธิจากการดาํเนินงาน  264,447,272         32.30     73,437,967           9.19   461,628,823        55.46  
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14.2 ตารางสรุปงบการเงนิและอตัราส่วนทางการเงนิทีส่าํคัญ 

  

งบแสดงฐานะการเงิน  
ณ วันที่ 

  

31 ธันวาคม 2566 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564 

จาํนวนเงิน  
(บาท) 

ร้อยละของ 
สินทรัพยร์วม 

จาํนวนเงิน  
(บาท) 

ร้อยละของ 
สินทรัพยร์วม 

จาํนวนเงิน  
(บาท) 

ร้อยละของ 
สินทรัพยร์วม 

สินทรัพย ์       

เงินลงทนุในสญัญาโอนสทิธิรายไดส้ทุธิ   

   ตามมลูค่ายตุิธรรม                

   (ราคาทนุ: 7,928.0 ลา้นบาท)   

   6,738,000,000                94.77  7,106,000,000 96.02 7,664,000,000 95.99 

เงินลงทนุในหลกัทรพัยต์ามมลูคา่ยตุิธรรม 
   (ราคาทนุ: 134.3 ลา้นบาท) 

      134,532,717                  1.89  - - - - 

เงินฝากธนาคาร          5,790,879                  0.08        50,268,231             0.68  45,387,311               0.57  

ลกูหนีจ้ากสญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิ       124,153,041                  1.75     116,075,997             1.57     123,244,330               1.54  

ดอกเบีย้คา้งรบั               12,246                  0.00                 9,415              0.00                4,113               0.00  

เงินฝากธนาคารที่มีขอ้จาํกดัในการใช ้         91,265,828                  1.28        86,240,163             1.17       82,981,329               1.04  

ค่าใชจ่้ายจ่ายลว่งหนา้               80,198                 0.00               79,784             0.00            656,116               0.01  

ค่าใชจ่้ายรอตดับญัชี        15,646,444                  0.22       41,723,851             0.56       67,801,257               0.85  

รวมสินทรัพย ์    7,109,481,353          100.00   7,400,397,441         100.00  7,984,074,456         100.00  

หนีสิ้น       

ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย      5,325,911                  0.07          7,162,461             0.10         7,742,610               0.09  

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน   2,021,919,364                28.44  2,268,501,013           30.65  2,509,224,847             31.43  

รวมหนี้สิน   2,027,245,275                28.51   2,275,663,474         30.75  2,516,967,457           31.52  

สินทรัพยสุ์ทธิ   5,082,236,078            71.49  5,124,733,967          69.25  5,467,106,999           68.48  

สินทรัพยสุ์ทธิ       

ทนุที่ไดร้บัจากผูถ้ือหนว่ยลงทนุ   5,036,700,000                70.84  5,057,300,000           68.34  5,129,400,000             64.25  

กาํไรสะสม        45,536,078                 0.64        67,433,967              0.91     337,706,999               4.23  

สินทรัพยสุ์ทธ ิ   5,082,236,078            71.49  5,124,733,967        69.25  5,467,106,999           68.48  

สินทรพัยส์ทุธิต่อหน่วย               9.8684                9.9509   10.6157  

จาํนวนหน่วยลงทนุที่จาํหน่ายแลว้ทัง้หมด 
ณ วนัสิน้ปี (หน่วย) 

515,000,000  515,000,000  515,000,000  

รายงานประจำาปี
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รายละเอียดของรายได้จากเงินลงทุน                  
ในสัญญาโอนสิทธิรายได้สุทธิ  

สาํหรับปีสิน้สุดวันที่ 
  

31 ธันวาคม 2566 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564 

จาํนวนเงิน  
(บาท) 

ร้อยละของ 
รายได้รวม 

จาํนวนเงิน  
(บาท) 

ร้อยละของ 
รายได้รวม 

จาํนวนเงิน  
(บาท) 

ร้อยละของ 
รายได้รวม 

รายได้ของโครงการ       

รายไดจ้ากการขายไฟฟ้า    1,026,615,800        100.07  1,025,561,311     100.00  1,034,036,439  100.00  

หกั: ภาษีเงินไดห้กั ณ ที่จ่าย*            (669,224)         (0.07) - - - - 

รายไดจ้ากการจาํหน่ายเคร่ืองจกัรอปุกรณท์ี่ใชใ้นการผลิตไฟฟ้า                         -                   -               12,105         0.00                      -              -    

รวมรายได้ของโครงการ    1,025,946,576       100.00  1,025,573,416    100.00  1,034,036,439  100.00  

หกั:  ค่าเช่าที่ดิน          6,099,235            0.59        6,099,235         0.59        6,099,235           0.59  

        ค่าใชจ่้ายตามสญัญาบริหารจดัการและบาํรุงรกัษา  
             โรงไฟฟ้า 

        60,409,032            5.89       56,197,032          5.48       56,197,032           5.44  

        ค่าใชจ่้ายตามสญัญาจดัหาอะไหล่และอปุกรณ ์        11,448,000            1.12      11,448,000          1.12       11,448,000           1.11  

        ค่าใชจ่้ายตามสญัญารบัประกนัเคร่ืองแปลง 
            กระแสไฟฟ้า 

       10,271,000            1.00      10,271,000         1.00        6,817,334           0.66  

        ค่าใชจ่้ายตามสญัญาจา้งบริหารและจดัการทั่วไป          6,675,312           0.65        6,512,496          0.63         6,353,652           0.61  

        ค่าใชจ่้ายตามสญัญาจา้งงานโยธาและซ่อมบาํรุงทั่วไป        10,314,441           1.01        9,768,756          0.95         9,530,472           0.92  

        ค่าตอบแทนในการใชส้ิทธิขายไฟฟ้า          9,285,212            0.91        8,918,575          0.87         9,130,752           0.88  

        เงินสมทบกองทนุพฒันาไฟฟ้า          1,725,988           0.17        1,727,317          0.17        1,771,853           0.17  

        ค่าเบีย้ประกนัภยั          8,728,801           0.85        6,513,722          0.64         6,752,102           0.65  

        ภาษีมลูค่าเพ่ิมในส่วนของรายไดจ้ากการขายไฟฟ้า       67,161,781           6.55      67,093,588         6.54      67,647,244           6.54  

        ค่าซ่อมแซมโรงไฟฟ้า         9,300,725            0.91      20,785,276          2.03         1,013,940           0.10  

        ค่าใชจ่้ายแบบเหมา        22,034,172           2.15      21,496,692          2.10       20,972,388           2.03  

รวมค่าใช้จ่ายของโครงการ     223,453,699        21.78    226,831,689      22.12    203,734,004       19.70  

รายได้จากเงินลงทุนในสัญญาโอนสิทธิรายได้สุทธิ    802,492,876        78.22   798,741,727       77.88   830,302,435         80.30  

 

*  ในปี 2566 มีโรงไฟฟ้าจาํนวน 5 โครงการ ที่สิทธิในการไดร้บัยกเวน้ภาษีเงินไดน้ิติบุคคลจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนหมดอายลุง 

ซึ่งการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค และการไฟฟ้านครหลวง (แลว้แต่กรณี) จะหักและนาํส่งภาษีเงินไดห้ัก ณ ที่จ่าย ที่อัตรา 1% ของรายได้

จากการขายไฟฟ้าของโครงการดงักล่าว (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพ่ิม) ใหแ้ก่กรมสรรพากร โดยกรณีที่รอบปีบญัชีนัน้ ๆ มีกาํไรสุทธิ ผูโ้อนรายได้

สามารถนาํภาษีเงินไดห้กั ณ ที่จ่ายดงักล่าว มาหกัลดหย่อนภาษีเงินไดน้ิติบุคคลของตนในรอบปีบญัชีนัน้ ๆ ได ้แต่หากมีขาดทุนสุทธิ 

ผูโ้อนรายไดจ้ะขอคืนภาษีเงินไดห้กั ณ ที่จ่ายดงักล่าว ทัง้นี ้กาํหนดเวลาที่จะไดร้บัคืนภาษีเงินไดห้กั ณ ที่จ่าย ที่ถูกหกัไวด้งักล่าว ขึน้อยู่กับ

การพิจารณาของกรมสรรพากร อนึ่ง สิทธิในการยกเวน้ภาษีเงินไดน้ิตบิคุคลจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทนุของโครงการโรงไฟฟ้าที่เหลือ

จะทยอยหมดอายลุงในปี 2567 
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รายละเอียดของรายได้จากเงินลงทุน                  
ในสัญญาโอนสิทธิรายได้สุทธิ  

สาํหรับปีสิน้สุดวันที่ 
  

31 ธันวาคม 2566 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564 

จาํนวนเงิน  
(บาท) 

ร้อยละของ 
รายได้รวม 

จาํนวนเงิน  
(บาท) 

ร้อยละของ 
รายได้รวม 

จาํนวนเงิน  
(บาท) 

ร้อยละของ 
รายไดร้วม 

รายได้ของโครงการ       

รายไดจ้ากการขายไฟฟ้า    1,026,615,800        100.07  1,025,561,311     100.00  1,034,036,439  100.00  

หกั: ภาษีเงินไดห้กั ณ ที่จ่าย*            (669,224)         (0.07) - - - - 

รายไดจ้ากการจาํหน่ายเคร่ืองจกัรอปุกรณท์ี่ใชใ้นการผลิตไฟฟ้า                         -                   -               12,105         0.00                      -              -    

รวมรายได้ของโครงการ    1,025,946,576       100.00  1,025,573,416    100.00  1,034,036,439  100.00  

หกั:  ค่าเช่าที่ดิน          6,099,235            0.59        6,099,235         0.59        6,099,235           0.59  

        ค่าใชจ่้ายตามสญัญาบริหารจดัการและบาํรุงรกัษา  
             โรงไฟฟ้า 

        60,409,032            5.89       56,197,032          5.48       56,197,032           5.44  

        ค่าใชจ่้ายตามสญัญาจดัหาอะไหล่และอปุกรณ ์        11,448,000            1.12      11,448,000          1.12       11,448,000           1.11  

        ค่าใชจ่้ายตามสญัญารบัประกนัเคร่ืองแปลง 
            กระแสไฟฟ้า 

       10,271,000            1.00      10,271,000         1.00        6,817,334           0.66  

        ค่าใชจ่้ายตามสญัญาจา้งบริหารและจดัการทั่วไป          6,675,312           0.65        6,512,496          0.63         6,353,652           0.61  

        ค่าใชจ่้ายตามสญัญาจา้งงานโยธาและซ่อมบาํรุงทั่วไป        10,314,441           1.01        9,768,756          0.95         9,530,472           0.92  

        ค่าตอบแทนในการใชส้ิทธิขายไฟฟ้า          9,285,212            0.91        8,918,575          0.87         9,130,752           0.88  

        เงินสมทบกองทนุพฒันาไฟฟ้า          1,725,988           0.17        1,727,317          0.17        1,771,853           0.17  

        ค่าเบีย้ประกนัภยั          8,728,801           0.85        6,513,722          0.64         6,752,102           0.65  

        ภาษีมลูค่าเพ่ิมในส่วนของรายไดจ้ากการขายไฟฟ้า       67,161,781           6.55      67,093,588         6.54      67,647,244           6.54  

        ค่าซ่อมแซมโรงไฟฟ้า         9,300,725            0.91      20,785,276          2.03         1,013,940           0.10  

        ค่าใชจ่้ายแบบเหมา        22,034,172           2.15      21,496,692          2.10       20,972,388           2.03  

รวมค่าใช้จ่ายของโครงการ     223,453,699        21.78    226,831,689      22.12    203,734,004       19.70  

รายได้จากเงินลงทุนในสัญญาโอนสิทธิรายได้สุทธิ    802,492,876        78.22   798,741,727       77.88   830,302,435         80.30  

 

*  ในปี 2566 มีโรงไฟฟ้าจาํนวน 5 โครงการ ที่สิทธิในการไดร้บัยกเวน้ภาษีเงินไดน้ิติบุคคลจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนหมดอายลุง 

ซึ่งการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค และการไฟฟ้านครหลวง (แลว้แต่กรณี) จะหักและนาํส่งภาษีเงินไดห้ัก ณ ที่จ่าย ที่อัตรา 1% ของรายได้

จากการขายไฟฟ้าของโครงการดงักล่าว (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพ่ิม) ใหแ้ก่กรมสรรพากร โดยกรณีที่รอบปีบญัชีนัน้ ๆ มีกาํไรสุทธิ ผูโ้อนรายได้

สามารถนาํภาษีเงินไดห้กั ณ ที่จ่ายดงักล่าว มาหกัลดหย่อนภาษีเงินไดน้ิติบุคคลของตนในรอบปีบญัชีนัน้ ๆ ได ้แต่หากมีขาดทุนสุทธิ 

ผูโ้อนรายไดจ้ะขอคืนภาษีเงินไดห้กั ณ ที่จ่ายดงักล่าว ทัง้นี ้กาํหนดเวลาที่จะไดร้บัคืนภาษีเงินไดห้กั ณ ที่จ่าย ที่ถูกหกัไวด้งักล่าว ขึน้อยู่กับ

การพิจารณาของกรมสรรพากร อนึ่ง สิทธิในการยกเวน้ภาษีเงินไดน้ิตบิคุคลจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทนุของโครงการโรงไฟฟ้าที่เหลือ

จะทยอยหมดอายลุงในปี 2567 
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งบกระแสเงินสด 
สาํหรับปีสิน้สุดวันที่ 

31 ธันวาคม 2566 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564 

จาํนวนเงิน  
(บาท) 

จาํนวนเงิน  
(บาท) 

จาํนวนเงิน  
(บาท) 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดาํเนินงาน    

การเปลี่ยนแปลงในสินทรพัยส์ทุธิจากการดาํเนินงาน 264,447,272 73,437,967         461,628,823  

ปรบักระทบรายการเพ่ิมขึน้ (ลดลง) ในสินทรพัยส์ทุธิจากการดาํเนินงาน    

     ใหเ้ป็นเงินสดสทุธิจาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมดาํเนินงาน    

     การซือ้เงินลงทนุในหลกัทรพัย ์ (543,689,939) (349,842,973)      (339,870,297) 

     การจาํหน่ายเงินลงทนุในหลกัทรพัย ์ 410,000,000 350,000,000         339,998,514  

     ลกูหนีจ้ากสญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิ (เพ่ิมขึน้) ลดลง (8,077,044) 7,168,333             4,782,087  

     ดอกเบีย้คา้งรบั (เพ่ิมขึน้) ลดลง (2,831) (5,302)                    (940) 

     ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้ (เพ่ิมขึน้) ลดลง (414) 576,332                149,216  

     ค่าใชจ่้ายในการออกและเสนอขายหน่วยลงทนุตดัจาํหน่าย 26,077,407 26,077,407          26,077,407  

     ค่าใชจ่้ายคา้งจ่ายเพ่ิมขึน้ (ลดลง) (2,515,588) (608,501)               (70,628) 

     ส่วนลดมลูค่าเงินลงทนุในหลกัทรพัยต์ดัจาํหน่าย (840,982) (157,027)             (128,461) 

     รายการ (กาํไร) ขาดทนุสทุธิที่เกดิขึน้จากเงินลงทนุ - - 244 

     รายการ (กาํไร) ขาดทนุสทุธิจากการวดัมลูค่าเงินลงทนุ 367,998,204 558,000,000        194,000,000  

     การตดัจาํหน่ายค่าธรรมเนียมและค่าใชจ่้ายในการกูย้ืม  2,218,351 2,476,166             2,684,550  

     ค่าใชจ่้ายดอกเบีย้ 108,297,625 87,047,036           92,871,253  

เงินสดสุทธิจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมดาํเนินงาน 623,912,061 754,169,438         782,121,768  

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน    

การแบ่งปันส่วนทนุใหผู้ถ้ือหน่วยลงทนุ (286,345,161) (343,710,999)      (433,042,913) 

การจ่ายลดทนุใหแ้ก่ผูถ้ือหนว่ยลงทนุ (20,600,000) (72,100,000)                           -  

ชาํระคืนเงินกูย้ืมระยะยาว (248,800,000) (243,200,000)      (242,000,000) 

เงินสดจ่ายดอกเบีย้ (107,618,587) (87,018,685)        (92,917,664) 

เงินฝากธนาคารที่มีขอ้จาํกดัในการใช ้(เพ่ิมขึน้) ลดลง (5,025,665) (3,258,834)             2,338,634  

เงินสดสุทธิจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน (668,389,413) (749,288,518)      (765,621,943) 

เงินฝากธนาคารเพิ่มขึน้ (ลดลง) สุทธิ (44,477,352) 4,880,920         16,499,825  

เงินฝากธนาคารตน้ปี 50,268,231 45,387,311            28,887,486  

เงินฝากธนาคารปลายปี 5,790,879 50,268,231           45,387,311  
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อัตราส่วนทางการเงินที่สาํคัญสาํหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564 

อัตราส่วนสภาพคล่อง    

อตัราส่วนสภาพคลอ่ง (เท่า)                     24.40                     23.23                       21.78  

อตัราส่วนสภาพคล่องหมนุเรว็ (เท่า)                      24.40                      23.23                       21.78  

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหากาํไร     

อตัราส่วนรายไดจ้ากเงินลงทนุในสญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิต่อรายไดร้วม (รอ้ยละ)                      98.01                      99.91                       99.75  

    อตัราส่วนรายไดจ้ากเงินลงทนุในสญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิต่อรายไดข้องโครงการ (รอ้ยละ)                      78.22                      77.88                       80.30  

   อตัราส่วนค่าใชจ่้ายของโครงการต่อรายไดข้องโครงการ (รอ้ยละ)                      21.78                      22.12                       19.70  

อตัราส่วนคา่ใชจ่้ายรวมต่อรายไดร้วม (รอ้ยละ)                     22.76                       21.02                       21.23  

อตัราส่วนรายไดจ้ากการลงทนุสทุธิต่อรายไดร้วม (รอ้ยละ)                      77.24                       78.98                       78.77  

อตัราผลตอบแทนผูถ้ือหุน้* (รอ้ยละ)                      12.39                       11.92                       12.02  

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการดาํเนินงาน     

อตัราผลตอบแทนจากสินทรพัย*์* (รอ้ยละ)                       8.72                         8.21                         8.10  

อตัราการหมนุของสินทรพัย*์** (เท่า)                        0.11                         0.10                         0.10  

อัตราส่วนวิเคราะหน์โยบายทางการเงิน     

อตัราส่วนเงินกูย้ืมต่อสินทรพัยส์ทุธิ (เท่า)                        0.40                         0.44                         0.46  

อตัราส่วนหนีส้ินรวมตอ่สินทรพัยส์ทุธิ (เท่า)                        0.40                         0.44                         0.46  

อตัราส่วนความสามารถชาํระดอกเบีย้**** (เท่า) 7.10 8.58                        8.37  

อตัราส่วนความสามารถชาํระภาระผกูพนั***** (เท่า) 2.23                       2.12                         2.37  

อตัราเงินปันผลจ่าย (รอ้ยละ)                    100.00                    427.47                       97.75  

อตัราเงินจ่าย****** (รอ้ยละ)                      64.70                       64.40             68.83  

 

* อตัราผลตอบแทนผูถ้ือหุน้คาํนวณจากรายไดจ้ากการลงทนุสทุธิหารดว้ยส่วนของผูถ้ือหุน้เฉลี่ย ((ส่วนของผูถ้ือหุน้ตน้ปี+ส่วนของผูถ้ือหุน้ปลายปี)/2)  

**  อตัราผลตอบแทนจากสินทรพัยค์าํนวณจากรายไดจ้ากการลงทนุสทุธิหารดว้ยสินทรพัยร์วมเฉลี่ย ((สินทรพัยร์วมตน้ปี+สินทรพัยร์วมปลายปี/2)  

*** อัตราการหมุนของสินทรัพย์คาํนวณจากรายได้รวมหารด้วยสินทรัพย์รวมเฉลี่ย ((สินทรัพย์รวมต้นปี+สินทรัพย์รวมปลายปี)/2)  

**** อัตราส่วนความสามารถชาํระดอกเบีย้คาํนวณจากรายไดจ้ากการลงทุนสุทธิบวกกลับตน้ทุนทางการเงินและค่าใชจ้่ายในการออก

และเสนอขายหน่วยลงทนุตดัจาํหน่าย หารดว้ยค่าใชจ่้ายดอกเบีย้ระหว่างปี 

***** อตัราส่วนความสามารถชาํระภาระผูกพนัคาํนวณจากรายไดจ้ากการลงทุนสุทธิบวกกลบัตน้ทุนทางการเงินและค่าใชจ่้ายในการออก

และเสนอขายหน่วยลงทุนตัดจาํหน่าย หารดว้ยผลรวมของค่าใชจ่้ายดอกเบีย้ เงินตน้ที่ตอ้งชาํระ และยอดเงินที่ตอ้งโอนเพ่ิมเขา้ไป

ในบญัชี DSRAA (เพ่ือดาํรงจาํนวนเงินหลกัประกันตามเกณฑท์ี่ผูใ้หกู้ก้าํหนด) ในอีก 1 ปีขา้งหนา้  

****** อัตราเงินจ่ายคาํนวณจากเงินปันผลและเงินลดทุนที่ประกาศจ่ายสาํหรบัผลการดาํเนินงานในปีหารดว้ยรายไดจ้ากการลงทุนสุทธิ 

(ไม่รวมรายการกาํไร หรือ ขาดทนุสทุธิจากเงินลงทนุ)  
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15. การวิเคราะหแ์ละคาํอธิบายของบริษัทจดัการ (Management Discussion and Analysis : MD&A) 

 15.1 การวิเคราะหก์ารดาํเนินงานทีผ่่านมา 

การวิเคราะหฐ์านะทางการเงินและผลการดาํเนินงานในส่วนนี ้ควรอ่านคู่กับงบการเงินสาํหรบัปี 2566  

และงบการเงินสาํหรบัปี 2565 พรอ้มทัง้หมายเหตปุระกอบงบการเงินของปีนัน้ ๆ    

15.1.1 ภาพรวมของการดาํเนินงานและการเปลี่ยนแปลงทีมี่นัยสาํคัญ 

 ภาพรวมของการดาํเนินงาน      

สาํหรบัปี 2566 โครงการโรงไฟฟ้าที่กองทุนฯ เขา้ลงทุนในสิทธิในรายไดสุ้ทธิ ขายไฟฟ้าไดร้วม 

172.75 ลา้นหน่วย ท่ีอัตรารบัซือ้ไฟฟ้าเฉล่ีย 5.55 บาท/หน่วย (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพ่ิม) ส่งผลให้มี

รายไดจ้ากการขายไฟฟ้า (รวมภาษีมลูค่าเพ่ิม) 1,026.62 ลา้นบาท หรือเพ่ิมขึน้รอ้ยละ 0.10 จากปี 2565 

โดยท่ีรายไดจ้ากเงินลงทนุในสญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิในปี 2566 เท่ากบั 802.49 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้

รอ้ยละ 0.47 จากปี 2565 สาเหตุหลกัมาจากค่าซ่อมแซมโรงไฟฟ้าลดลง โดยปี 2565 มีการบนัทึก

ค่าซ่อมแซมที่โครงการหนัทราย กรณีทรพัยส์ินเสียหายเนื่องจากเหตุนํา้ท่วมในปี 2563 จาํนวน 

19.76 ลา้นบาท ขณะท่ีปี 2566 มีการบนัทึกค่าซ่อมแซมท่ีโครงการกาหลง 2 กรณีทรพัยสิ์นเสียหาย

เน่ืองจากเหตุพายุลมแรงเมื่อวนัท่ี 20 กันยายน 2566 จาํนวน 7.60 ลา้นบาท (รายละเอียดเพ่ิมเติม 

โปรดศึกษาในส่วนท่ี 2 ข้อ 7 ข้อมูลสาํคัญอ่ืน) ในส่วนค่าใช้จ่ายตามสัญญาบริหารจัดการและ

บาํรุงรักษาโรงไฟฟ้าเพ่ิมขึน้รอ้ยละ 7.50 จากการลา้งแผงพลังงานแสงอาทิตยเ์พ่ิมเติมสาํหรบัทุก

โครงการจาํนวน 3 ครัง้ต่อปี นอกจากนี ้ค่าเบีย้ประกันภัยในรอบความคุม้ครองล่าสุดปรบัเพ่ิมขึน้ 

เน่ืองจากในรอบความคุม้ครองก่อนหนา้ โครงการโรงไฟฟ้าของกลุ่ม SUPER ท่ีไม่เก่ียวกับกองทุนฯ 

เกิดความเสียหายค่อนข้างรุนแรง ซึ่งแม้โครงการโรงไฟฟ้าที่เกิดเหตุไม่เกี่ยวข้องกับกองทุนฯ 

แต่บรษิัทรบัประกันภยัเสนอค่าเบีย้ประกนัภยัโดยพิจารณาจากภาพรวมทัง้กลุ่ม ทัง้นี ้สาํหรบัการต่ออายุ

กรมธรรมป์ระกนัภยัรอบหนา้ในเดือนมิถนุายน 2567 SUPER ไดแ้จง้บรษิัทรบัประกนัภยัท่ีจะเขา้รว่ม

เสนอราคาใหแ้ยกเสนอบริการระหว่าง SUPER และกองทุนฯ โดยขอใหไ้ม่พิจารณาว่าเป็นกลุ่มเดียวกัน

ดงัเช่นท่ีผ่านมา 

สาํหรบัปี 2566 กองทุนฯ มีรายได้รวมเท่ากับ 818.79 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้รอ้ยละ 2.42 จากปี 2565 

สาเหตุหลกัมาจากการไดร้บัค่าสินไหมทดแทนจากเหตุการณน์ํา้ท่วมในปี 2563 ท่ีโครงการหนัทราย 

จาํนวน 14.00 ลา้นบาท (รายละเอียดเพิ่มเติม โปรดศึกษาในส่วนท่ี 2 ข้อ 7 ขอ้มูลสาํคัญอื่น) 

ในส่วนอตัราส่วนรายไดจ้ากเงินลงทุนในสญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิต่อรายไดร้วมสาํหรบัปี 2566 เท่ากับ

รอ้ยละ 98.01 ลดลงเล็กนอ้ยจากรอ้ยละ 99.91 ในปี 2565 เน่ืองจากผลรวมของดอกเบีย้รบัและ

รายไดอ่ื้นเพ่ิมขึน้ 

กองทุนฯ มีค่าใชจ้่ายรวมสาํหรบัปี 2566 เท่ากบั 186.34 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้รอ้ยละ 10.90 จากปี 2565 

สาเหตจุากตน้ทนุทางการเงินเพ่ิมขึน้ (ตน้ทนุทางการเงินเพ่ิมขึน้จากการปรบัเพ่ิม MLR ของผูใ้หกู้ข้อง

กองทุนฯ จากรอ้ยละ 5.85 ณ สิน้วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 เป็นรอ้ยละ 7.10 ณ สิน้วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566) 

สาเหตดุังกล่าวทาํใหอ้ตัราส่วนของค่าใชจ้่ายรวมต่อรายไดร้วมสาํหรบัปี 2566 เท่ากับรอ้ยละ 22.76 

เพ่ิมขึน้จากรอ้ยละ 21.02 ในปี 2565  

                                                                                                                         

อัตราส่วนทางการเงินที่สาํคัญสาํหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564 

อัตราส่วนสภาพคล่อง    

อตัราส่วนสภาพคลอ่ง (เท่า)                     24.40                     23.23                       21.78  

อตัราส่วนสภาพคล่องหมนุเรว็ (เท่า)                      24.40                      23.23                       21.78  

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหากาํไร     

อตัราส่วนรายไดจ้ากเงินลงทนุในสญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิต่อรายไดร้วม (รอ้ยละ)                      98.01                      99.91                       99.75  

    อตัราส่วนรายไดจ้ากเงินลงทนุในสญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิต่อรายไดข้องโครงการ (รอ้ยละ)                      78.22                      77.88                       80.30  

   อตัราส่วนค่าใชจ่้ายของโครงการต่อรายไดข้องโครงการ (รอ้ยละ)                      21.78                      22.12                       19.70  

อตัราส่วนคา่ใชจ่้ายรวมต่อรายไดร้วม (รอ้ยละ)                     22.76                       21.02                       21.23  

อตัราส่วนรายไดจ้ากการลงทนุสทุธิต่อรายไดร้วม (รอ้ยละ)                      77.24                       78.98                       78.77  

อตัราผลตอบแทนผูถ้ือหุน้* (รอ้ยละ)                      12.39                       11.92                       12.02  

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการดาํเนินงาน     

อตัราผลตอบแทนจากสินทรพัย*์* (รอ้ยละ)                       8.72                         8.21                         8.10  

อตัราการหมนุของสินทรพัย*์** (เท่า)                        0.11                         0.10                         0.10  

อัตราส่วนวิเคราะหน์โยบายทางการเงิน     

อตัราส่วนเงินกูย้ืมต่อสินทรพัยส์ทุธิ (เท่า)                        0.40                         0.44                         0.46  

อตัราส่วนหนีส้ินรวมตอ่สินทรพัยส์ทุธิ (เท่า)                        0.40                         0.44                         0.46  

อตัราส่วนความสามารถชาํระดอกเบีย้**** (เท่า) 7.10 8.58                        8.37  

อตัราส่วนความสามารถชาํระภาระผกูพนั***** (เท่า) 2.23                       2.12                         2.37  

อตัราเงินปันผลจ่าย (รอ้ยละ)                    100.00                    427.47                       97.75  

อตัราเงินจ่าย****** (รอ้ยละ)                      64.70                       64.40             68.83  

 

* อตัราผลตอบแทนผูถ้ือหุน้คาํนวณจากรายไดจ้ากการลงทนุสทุธิหารดว้ยส่วนของผูถ้ือหุน้เฉลี่ย ((ส่วนของผูถ้ือหุน้ตน้ปี+ส่วนของผูถ้ือหุน้ปลายปี)/2)  

**  อตัราผลตอบแทนจากสินทรพัยค์าํนวณจากรายไดจ้ากการลงทนุสทุธิหารดว้ยสนิทรพัยร์วมเฉลี่ย ((สินทรพัยร์วมตน้ปี+สินทรพัยร์วมปลายปี/2)  

*** อัตราการหมุนของสินทรัพย์คาํนวณจากรายได้รวมหารด้วยสินทรัพย์รวมเฉลี่ย ((สินทรัพย์รวมต้นปี+สินทรัพย์รวมปลายปี)/2)  

**** อัตราส่วนความสามารถชาํระดอกเบีย้คาํนวณจากรายไดจ้ากการลงทุนสุทธิบวกกลับตน้ทุนทางการเงินและค่าใชจ้่ายในการออก

และเสนอขายหน่วยลงทนุตดัจาํหน่าย หารดว้ยค่าใชจ่้ายดอกเบีย้ระหว่างปี 

***** อตัราส่วนความสามารถชาํระภาระผูกพนัคาํนวณจากรายไดจ้ากการลงทุนสุทธิบวกกลบัตน้ทุนทางการเงินและค่าใชจ่้ายในการออก

และเสนอขายหน่วยลงทุนตัดจาํหน่าย หารดว้ยผลรวมของค่าใชจ่้ายดอกเบีย้ เงินตน้ที่ตอ้งชาํระ และยอดเงินที่ตอ้งโอนเพ่ิมเขา้ไป

ในบญัชี DSRAA (เพ่ือดาํรงจาํนวนเงินหลกัประกันตามเกณฑท์ี่ผูใ้หกู้ก้าํหนด) ในอีก 1 ปีขา้งหนา้  

****** อัตราเงินจ่ายคาํนวณจากเงินปันผลและเงินลดทุนที่ประกาศจ่ายสาํหรบัผลการดาํเนินงานในปีหารดว้ยรายไดจ้ากการลงทุนสุทธิ 

(ไม่รวมรายการกาํไร หรือ ขาดทนุสทุธิจากเงินลงทนุ)  
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กองทุนฯ มีรายไดจ้ากการลงทุนสุทธิสาํหรบัปี 2566 เท่ากับ 632.45 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้รอ้ยละ 0.16 

จากปี 2565 สาเหตุจากรายไดร้วมเพ่ิมขึน้มากกว่าค่าใชจ้่ายรวมท่ีเพ่ิมขึน้ อัตราส่วนของรายไดจ้าก

การลงทนุสทุธิต่อรายไดร้วมสาํหรบัปี 2566 เท่ากบัรอ้ยละ 77.24 ลดลงจากรอ้ยละ 78.98 ในปี 2565  

สําหรับปี 2566 กองทุนฯ มีการเปล่ียนแปลงสินทรัพย์สุทธิจากการดําเนินงาน 264.45 ล้านบาท 

เน่ืองจากกองทุนฯ มีการรบัรูข้าดทุนสทุธิจากวดัมลูค่าเงินลงทุนจาํนวน 368.00 ลา้นบาท จากการลดลง

ของมลูค่าเงินลงทุนในสญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิตามมลูค่ายตุิธรรมท่ี 7,106.00 ลา้นบาท ณ สิน้ปี 2565 

เป็น 6,738.00 ลา้นบาท ณ สิน้ปี 2566 โดยการประเมนิมลูค่าเงินลงทุนในสญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิใหม่ 

ทัง้นี ้การลดลงดงักล่าวเกิดจากจาํนวนหน่วยไฟฟ้าท่ีเป็นฐานตัง้ตน้สาํหรบัการประมาณการท่ีลดลง 

ค่าเบีย้ประกันภัยท่ีเพิ่มขึน้ และระยะเวลาประมาณการท่ีลดลงไปอีก 12 เดือน โดยอัตราคิดลด

ของผู้ประเมินราคาอิสระเท่ากับ 6.9% ไม่เปล่ียนแปลงเมื่อเทียบกับอัตราคิดลด ณ สิน้ปีก่อน 

 การเปลี่ยนแปลงทีมี่นัยสาํคญั (รายละเอียดเพิ่มเติม โปรดศึกษาในสว่นที ่2 ข้อ 7 ข้อมูลสาํคัญอื่น) 

(1) มีค่าซ่อมแซมโรงไฟฟ้าเกิดขึน้ที่โครงการหันทราย เนื่องจากมีการเปลี่ยนแผงพลังงาน

แสงอาทิตยท่ี์ถูกนํา้ท่วมในปี 2563 (การเปล่ียนแผงเริ่มดาํเนินการในวนัท่ี 1 ธันวาคม 2565 และ

แลว้เสร็จในเดือนกุมภาพันธ์ 2566) โดยมีค่าใชจ้่ายท่ีเก่ียวขอ้งตามแผนรวมทั้งสิน้ 20.35 ลา้นบาท 

ค่าใชจ้่ายส่วนใหญ่ถูกบันทึกเขา้มาเป็นค่าใชจ้่ายในปี 2565 แลว้ และเหลือบันทึกเขา้มาเป็น

ค่าใชจ้่ายในไตรมาสแรกของปีนีต้ามความคืบหน้าของงานเท่ากับ 0.60 ลา้นบาท ทั้งนี ้กองทุนฯ 

ไดร้บัค่าสินไหมทดแทนจากกรณีดงักล่าวแลว้ จาํนวน 14.00 ลา้นบาท ในไตรมาส 4 ปี 2566  

(2) มีค่าซ่อมแซมโรงไฟฟ้าเกิดขึน้ท่ีโครงการกาหลง 2 เน่ืองจากเหตุพายุลมแรง โดยเกิดเหตวุนัท่ี 

20 กันยายน 2566 การซ่อมแซมทรพัยสิ์นส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกับการผลิตไฟฟ้าแลว้เสร็จในวันท่ี 

15 ตลุาคม 2566 และการซ่อมแซมทรพัยสิ์นส่วนท่ีไม่เก่ียวขอ้งกบัการผลิตไฟฟ้าแลว้เสรจ็ในเดือน

มกราคม 2567 โดยมีค่าใชจ้่ายในการซ่อมแซมรวมทัง้สิน้ 7.60 ลา้นบาท บนัทึกเขา้มาเป็นค่าใชจ้่าย

ในไตรมาส 4 ปี 2566 ในส่วนค่าสินไหมทดแทนอยู่ระหว่างการพิจารณาของบรษิัทรบัประกนัภยั  

15.1.2  ความสามารถในการทาํกาํไร 

งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

สาํหรบัปี 2566 กองทนุฯ มีรายไดร้วมเท่ากับ 818.79 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้ 19.32 ลา้นบาท หรือรอ้ยละ 2.42 

จาก 799.47 ลา้นบาท ในปี 2565 สาเหตุหลักมาจากการไดร้บัค่าสินไหมทดแทนของโครงการหันทราย

ตามท่ีไดก้ล่าวไปแลว้ข้างตน้ โดยรายไดร้วมประกอบไปดว้ยรายไดจ้ากเงินลงทุนในสัญญาโอนสิทธิ

รายไดสุ้ทธิ รายไดอ่ื้น ซึ่งไดแ้ก่ รายไดจ้ากค่าสินไหมทดแทนของโครงการต่าง ๆ และดอกเบีย้รับ 

ในสดัส่วนรอ้ยละ 98.01, 1.81 และ 0.18 ของรายไดร้วมตามลาํดบั  
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กองทุนฯ มีค่าใชจ้่ายรวมสาํหรบัปี 2566 เท่ากับ 186.34 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้ 18.31 ลา้นบาท หรือรอ้ยละ 

10.90 จาก 168.03 ลา้นบาท ในปี 2565 สาเหตุจากตน้ทุนทางการเงินเพ่ิมขึน้ (ตน้ทุนทางการเงินเพ่ิมขึน้

จากการปรับเพ่ิม MLR ของผู้ให้กู้ของกองทุนฯ จาก 5.85% ณ สิน้วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 เป็น 

7.10% ณ สิน้วันท่ี 31 ธันวาคม 2566) โดยค่าใชจ้่ายส่วนใหญ่ประกอบไปดว้ยตน้ทุนทางการเงิน 

ค่าใชจ้่ายในการออกและเสนอขายหน่วยลงทุนตัดจาํหน่าย ค่าใช้จ่ายอื่น และค่าธรรมเนียม

การจดัการกองทนุ ในสดัส่วนรอ้ยละ 59.31, 13.99, 11.55 และ 10.48 ของค่าใชจ้่ายรวมตามลาํดบั  

สาํหรับปี 2566 กองทุนฯ มีรายได้จากการลงทุนสุทธิ และการเปลี่ยนแปลงสินทรัพย์สุทธิ

จากการดาํเนินงานตามท่ีไดอ้ธิบายในขอ้ 15.1.1 ขา้งตน้  

การวิเคราะหอ์ัตราส่วนความสามารถในการหากาํไร 

สาํหรบัปี 2566 กองทุนฯ มีอตัราส่วนรายไดจ้ากเงนิลงทุนในสญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิต่อรายไดร้วม

เท่ากับรอ้ยละ 98.01 ลดลงรอ้ยละ 1.90 จากรอ้ยละ 99.91 ในปี 2565 เน่ืองจากผลรวมของดอกเบีย้รบั

และรายไดอ่ื้นเพ่ิมขึน้ และมีอตัราส่วนรายไดจ้ากเงินลงทุนในสัญญาโอนสิทธิรายไดสุ้ทธิต่อรายได้

ของโครงการสาํหรบัปี 2566 เท่ากบัรอ้ยละ 78.22 เพ่ิมขึน้รอ้ยละ 0.34 จากรอ้ยละ 77.88 ในปี 2565 

เน่ืองจากอัตราส่วนค่าใชจ้่ายของโครงการต่อรายไดข้องโครงการลดลงรอ้ยละ 0.34 เป็นรอ้ยละ 

21.78 จากรอ้ยละ 22.12 ในปี 2565 

อัตราส่วนค่าใชจ้่ายรวมต่อรายไดร้วมสาํหรบัปี 2566 เท่ากับรอ้ยละ 22.76 เพิ่มขึน้รอ้ยละ 1.74 

จากรอ้ยละ 21.02 ในปี 2565 ในขณะท่ีอตัราส่วนรายไดจ้ากการลงทนุสทุธิต่อรายไดร้วมสาํหรบัปี 2566 

เท่ากับรอ้ยละ 77.24 ลดลงรอ้ยละ 1.74 จากรอ้ยละ 78.98 ในปี 2565 เน่ืองจากรายไดจ้ากการลงทุนสทุธิ

เพ่ิมขึน้ในอตัราท่ีตํ่ากว่าการเพ่ิมขึน้ของรายไดร้วม 

สาํหรบัปี 2566 กองทุนฯ มีอตัราผลตอบแทนผูถื้อหุน้รอ้ยละ 12.39 เพ่ิมขึน้รอ้ยละ 0.47 จากรอ้ยละ 11.92 

ในปี 2565 เน่ืองจากรายไดจ้ากการลงทนุสทุธิเพ่ิมขึน้ในขณะท่ีส่วนของผูถื้อหุน้เฉล่ียลดลง  

15.1.3  ความสามารถในการบริหารทรัพยส์ิน 

 งบแสดงฐานะการเงนิ 

สินทรพัยร์วมของกองทุนฯ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 มีจาํนวน 7,109.48 ลา้นบาท ประกอบดว้ย

เงินลงทุนในสัญญาโอนสิทธิรายไดสุ้ทธิตามมูลค่ายุติธรรม 6,738.00 ลา้นบาท (ลดลง 368.00 ลา้นบาท 

หรือรอ้ยละ 5.18 จาก 7,106.00 ลา้นบาท ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 จากการประเมินมลูค่า) เงินลงทุน

ในหลักทรพัยแ์ละเงินฝากธนาคาร 231.59 ลา้นบาท 0

1 (เพิ ่มขึน้ 95.08 ลา้นบาท หรือรอ้ยละ 

69.65 จาก 136.51 ลา้นบาท1

2 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565) และสินทรพัยอ่ื์น 139.89 ลา้นบาท (ลดลง 18.00 

ลา้นบาท หรือรอ้ยละ 11.40 จาก 157.89 ลา้นบาท ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 สาเหตุหลักมาจากการ

ลดลงของค่าใชจ้่ายรอตดับัญชี) สินทรพัยส์ทุธิ (NAV) ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 เท่ากับ 5,082.24 

1
 รวมเงินฝากธนาคารที่มีขอ้จาํกดัในการใช ้จาํนวน 91.27 ลา้นบาท 

2
 รวมเงินฝากธนาคารที่มีขอ้จาํกดัในการใช ้จาํนวน 86.24 ลา้นบาท 

                                                                                                                         

กองทุนฯ มีรายไดจ้ากการลงทุนสุทธิสาํหรบัปี 2566 เท่ากับ 632.45 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้รอ้ยละ 0.16 

จากปี 2565 สาเหตุจากรายไดร้วมเพ่ิมขึน้มากกว่าค่าใชจ้่ายรวมท่ีเพ่ิมขึน้ อัตราส่วนของรายไดจ้าก

การลงทนุสทุธิต่อรายไดร้วมสาํหรบัปี 2566 เท่ากบัรอ้ยละ 77.24 ลดลงจากรอ้ยละ 78.98 ในปี 2565  

สําหรับปี 2566 กองทุนฯ มีการเปล่ียนแปลงสินทรัพย์สุทธิจากการดําเนินงาน 264.45 ล้านบาท 

เน่ืองจากกองทุนฯ มีการรบัรูข้าดทุนสทุธิจากวดัมลูค่าเงินลงทุนจาํนวน 368.00 ลา้นบาท จากการลดลง

ของมลูค่าเงินลงทุนในสญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิตามมลูค่ายตุิธรรมท่ี 7,106.00 ลา้นบาท ณ สิน้ปี 2565 

เป็น 6,738.00 ลา้นบาท ณ สิน้ปี 2566 โดยการประเมนิมลูค่าเงินลงทุนในสญัญาโอนสิทธิรายไดส้ทุธิใหม่ 

ทัง้นี ้การลดลงดงักล่าวเกิดจากจาํนวนหน่วยไฟฟ้าท่ีเป็นฐานตัง้ตน้สาํหรบัการประมาณการท่ีลดลง 

ค่าเบีย้ประกันภัยท่ีเพิ่มขึน้ และระยะเวลาประมาณการท่ีลดลงไปอีก 12 เดือน โดยอัตราคิดลด

ของผู้ประเมินราคาอิสระเท่ากับ 6.9% ไม่เปล่ียนแปลงเมื่อเทียบกับอัตราคิดลด ณ สิน้ปีก่อน 

 การเปลี่ยนแปลงทีมี่นัยสาํคญั (รายละเอียดเพิ่มเติม โปรดศึกษาในสว่นที ่2 ข้อ 7 ข้อมูลสาํคัญอื่น) 

(1) มีค่าซ่อมแซมโรงไฟฟ้าเกิดขึน้ที่โครงการหันทราย เนื่องจากมีการเปลี่ยนแผงพลังงาน

แสงอาทิตยท่ี์ถูกนํา้ท่วมในปี 2563 (การเปล่ียนแผงเริ่มดาํเนินการในวนัท่ี 1 ธันวาคม 2565 และ

แลว้เสร็จในเดือนกุมภาพันธ์ 2566) โดยมีค่าใชจ้่ายท่ีเก่ียวขอ้งตามแผนรวมทั้งสิน้ 20.35 ลา้นบาท 

ค่าใชจ้่ายส่วนใหญ่ถูกบันทึกเขา้มาเป็นค่าใชจ้่ายในปี 2565 แลว้ และเหลือบันทึกเขา้มาเป็น

ค่าใชจ้่ายในไตรมาสแรกของปีนีต้ามความคืบหน้าของงานเท่ากับ 0.60 ลา้นบาท ทั้งนี ้กองทุนฯ 

ไดร้บัค่าสินไหมทดแทนจากกรณีดงักล่าวแลว้ จาํนวน 14.00 ลา้นบาท ในไตรมาส 4 ปี 2566  

(2) มีค่าซ่อมแซมโรงไฟฟ้าเกิดขึน้ท่ีโครงการกาหลง 2 เน่ืองจากเหตุพายุลมแรง โดยเกิดเหตวุนัท่ี 

20 กันยายน 2566 การซ่อมแซมทรพัยสิ์นส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกับการผลิตไฟฟ้าแลว้เสร็จในวันท่ี 

15 ตลุาคม 2566 และการซ่อมแซมทรพัยสิ์นส่วนท่ีไม่เก่ียวขอ้งกบัการผลิตไฟฟ้าแลว้เสรจ็ในเดือน

มกราคม 2567 โดยมีค่าใชจ้่ายในการซ่อมแซมรวมทัง้สิน้ 7.60 ลา้นบาท บนัทึกเขา้มาเป็นค่าใชจ้่าย

ในไตรมาส 4 ปี 2566 ในส่วนค่าสินไหมทดแทนอยู่ระหว่างการพิจารณาของบรษิัทรบัประกนัภยั  

15.1.2  ความสามารถในการทาํกาํไร 

งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

สาํหรบัปี 2566 กองทนุฯ มีรายไดร้วมเท่ากับ 818.79 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้ 19.32 ลา้นบาท หรือรอ้ยละ 2.42 

จาก 799.47 ลา้นบาท ในปี 2565 สาเหตุหลักมาจากการไดร้บัค่าสินไหมทดแทนของโครงการหันทราย

ตามท่ีไดก้ล่าวไปแลว้ข้างตน้ โดยรายไดร้วมประกอบไปดว้ยรายไดจ้ากเงินลงทุนในสัญญาโอนสิทธิ

รายไดสุ้ทธิ รายไดอ่ื้น ซึ่งไดแ้ก่ รายไดจ้ากค่าสินไหมทดแทนของโครงการต่าง ๆ และดอกเบีย้รับ 

ในสดัส่วนรอ้ยละ 98.01, 1.81 และ 0.18 ของรายไดร้วมตามลาํดบั  
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ลา้นบาท ลดลง 42.50 ลา้นบาท หรือรอ้ยละ 0.83 จาก 5,124.73 ลา้นบาท ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 

2565 ทั้งนี ้สินทรพัยส์ุทธิต่อหน่วย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 คิดเป็น 9.9864 บาทต่อหน่วย 

ลดลง 0.0825 บาทต่อหน่วย 

 การวิเคราะหอ์ัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการดาํเนินงาน 

สาํหรบัปี 2566 กองทุนฯ มีอตัราผลตอบแทนจากสินทรพัยเ์ท่ากับรอ้ยละ 8.72 เพ่ิมขึน้รอ้ยละ 0.51 

จากรอ้ยละ 8.21 ในปี 2565 เน่ืองจากสินทรพัยร์วมเฉล่ียลดลง และรายไดจ้ากการลงทนุสทุธิเพ่ิมขึน้ 

สาํหรบัปี 2566 กองทุนฯ มีอตัราการหมุนของสินทรพัยเ์ท่ากับ 0.11 เท่า เพ่ิมขึน้จาก 0.10 เท่า ในปี 2565 

เน่ืองจากรายไดร้วมเพ่ิมขึน้ และสินทรพัยร์วมเฉล่ียลดลง 

15.1.4  ความสามารถในการชาํระหนี ้

 งบแสดงฐานะการเงนิ 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 กองทุนฯ มีหนีสิ้นรวมเท่ากบั 2,027.25 ลา้นบาท ลดลง 248.42 ลา้นบาท 

หรือรอ้ยละ 10.92 จาก 2,275.66 ลา้นบาท ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 สาเหตุหลกัมาจากกองทนุฯ 

มีการทยอยชาํระคืนเงินตน้ใหแ้ก่ผูใ้หกู้เ้ป็นประจาํทกุเดือนตัง้แต่เดือนธันวาคม 2562 เป็นตน้มา   

 การวิเคราะหอ์ัตราส่วนสภาพคล่อง 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 กองทุนฯ มีอัตราส่วนสภาพคล่อง และอัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว 

เท่ากับ 24.40 เท่า เพ่ิมขึน้จาก 23.23 เท่า ซึ่งเป็นอัตราส่วน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 เน่ืองจาก

หนีสิ้นหมนุเวียนลดลงในอตัราท่ีสงูกว่าการลดลงของสินทรพัยห์มนุเวียน 

จากอตัราส่วนสภาพคล่องดงักล่าว กองทนุฯ มีความคล่องตวัในการชาํระหนีร้ะยะสัน้สงู 

15.1.5 สภาพคล่องและความเพียงพอของเงนิทุน 

 งบกระแสเงนิสด 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 กองทุนฯ มีเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด จาํนวน 5.79 ลา้นบาท 

ลดลง 44.48 ลา้นบาท หรือรอ้ยละ 88.48 จาก 50.27 ลา้นบาท ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565  

(1) แหล่งทีม่าและใช้ไปของเงนิทนุ 

สาํหรบัปี 2566 กองทุนฯ มีเงินสดสทุธิจากกิจกรรมดาํเนินงานจาํนวน 623.91 ลา้นบาท และมี

เงินสดสุทธิท่ีใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงินจํานวน 668.39 ล้านบาท โดยมีแหล่งเงินทุนใช้ไปใน

กิจกรรมจดัหาเงิน ไดแ้ก่ การแบ่งปันส่วนทุนใหผู้ถื้อหน่วยลงทุน 286.35 ลา้นบาท การจ่ายเงิน

ลดทุนให้แก่ผู ้ถือหน่วยลงทุนทัง้สิน้ 20.60 ลา้นบาท การชาํระคืนเงินกูร้ะยะยาว 248.80 ลา้นบาท 

การชาํระดอกเบีย้ 107.62 ลา้นบาท และการฝากเงินในบญัชีธนาคารท่ีมีขอ้จาํกดัในการใชเ้พ่ิมขึน้ 

5.03 ลา้นบาท ขณะที่ในปี 2565 กองทุนฯ มีเงินสดสทุธิจากกิจกรรมดาํเนินงานจํานวน 

754.17 ลา้นบาท และมีเงินสดสุทธิท่ีใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงินจาํนวน 749.29 ลา้นบาท 

โดยมีแหล่งเงินทุนใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงิน ได้แก่ การแบ่งปันส่วนทุนให้ผู้ถือหน่วยลงทุน 
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343.71 ลา้นบาท การจ่ายเงินลดทุนใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยลงทุนทัง้สิน้ 72.10 ลา้นบาท การชาํระคืน

เงินกูร้ะยะยาว 243.20 ลา้นบาท การชาํระดอกเบีย้ 87.02 ลา้นบาท และการฝากเงินในบญัชีธนาคาร

ท่ีมีขอ้จาํกดัในการใชเ้พ่ิมขึน้ 3.26 ลา้นบาท 

(2) รายจ่ายลงทุน และแผนรายจ่ายลงทุน 

 - ไม่มี -  

(3) ความสามารถในการจัดหาแหล่งเงนิทนุเพิ่มเติม 

กองทุนฯ คาดว่ายังมีเงินทุนเพียงพอเพื่อใช ้ในการดาํเนินงานโดยไม่ตอ้งมีการกู ้ยืมเงิน 

โดยอตัราส่วนหนีสิ้นรวมต่อสินทรพัยส์ทุธิของกองทนุฯ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 อยู่ในสดัส่วน

ท่ีตํ่าเพียง 0.40 เท่า (เมื่อเทียบกบัอตัราส่วนสงูสดุท่ี ก.ล.ต. อนญุาต คือ 3.00 เท่า) ทัง้นี ้หากกองทนุฯ 

มีความจาํเป็นตอ้งกูย้ืมเงินเพ่ิมเติมจากผูใ้หกู้ใ้นปัจจุบนั ผูใ้หกู้อ้าจตอ้งพิจารณาองคป์ระกอบอ่ืน ๆ 

อีกหลายประการ เช่น สาเหตท่ีุกองทุนฯ จาํเป็นตอ้งกูย้ืมเพ่ิมเติม หลกัประกนัท่ีกองทนุฯ จะมอบให้

ผูใ้หกู้เ้พ่ิมเติม อตัราส่วนของจาํนวนเงินกูท้ัง้หมดต่อจาํนวนเงินท่ีไดร้บัจากการระดมทุนผ่านการเสนอ

ขายหน่วยลงทนุ (ซึ่งเดิมผูใ้หกู้ม้ีอตัราส่วนท่ีแน่นอนกาํหนดไวใ้นการพิจารณาอนมุตัิเงินกู)้ เป็นตน้ 

(4) ความสามารถในการชาํระหนีแ้ละการปฏิบัติตามข้อปฏิบัติทางการเงนิ 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 กองทุนฯ มีความสามารถในการชาํระหนีใ้นระดบัท่ียอมรบัได ้โดยมี

อตัราส่วนความสามารถชาํระดอกเบีย้เท่ากบั 7.10 เท่า ซึ่งตํ่ากว่าอตัราส่วน ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 

ท่ี 8.58 เท่า เน่ืองจากดอกเบีย้จ่ายเพ่ิมขึน้ในอตัราท่ีสงูกว่าการเพ่ิมขึน้ของรายไดจ้ากการลงทนุสทุธิ 

(หกัเฉพาะค่าใชจ้่ายท่ีเป็นเงินสด โดยไม่รวมดอกเบีย้จ่าย) และอัตราส่วนความสามารถชาํระ

ภาระผกูพนัเท่ากบั 2.23 เท่า ซึ่งสงูกว่าอตัราส่วน ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 ท่ี 2.12 เท่า เน่ืองจาก

รายไดจ้ากการลงทุนสุทธิ (หกัเฉพาะค่าใชจ้่ายท่ีเป็นเงินสด โดยไม่รวมดอกเบีย้จ่าย) เพ่ิมขึน้ 

ในขณะท่ีผลรวมของการชาํระคืนเงินตน้ ดอกเบีย้จ่าย และจาํนวนเงินท่ีตอ้งโอนเขา้บญัชี DSRAA 

เพ่ือดาํรงเงินสาํรองตามขอ้ปฏิบัติทางการเงินในขอ้ 3. ตามตารางดา้นล่าง ในปี 2567 ลดลง 

ทัง้นี ้ขอ้ปฏิบตัิทางการเงินท่ีกองทนุฯ ตอ้งปฏิบตัิ ไดแ้ก่ 

ขอ้ปฏิบตัิทางการเงิน ผลการปฏิบตัิของกองทนุฯ  

1. ดาํรงอตัราส่วนความสามารถในการชาํระหนี ้(Debt Service Coverage Ratio) 

ไม่ต ํ่ากว่า 1.5 เท่า 

กองทนุฯ สามารถปฏิบตัิได ้

2. การดาํรงอตัราส่วนหนีสิ้นต่อรายไดส้ทุธิของกองทนุฯ ไม่เกินกว่าอตัราท่ีผูใ้หกู้้

กาํหนดในแต่ละปี 

กองทนุฯ สามารถปฏิบตัิได ้

3. การดาํรงเงินสาํรองในบญัชี DSRAA เท่ากับ (ก) จาํนวนเงินตน้และดอกเบีย้ท่ีจะถึง

กาํหนดชาํระคืนใน 3 งวดถัดไป ณ เวลาใด ๆ  (โดยตอ้งสาํรองเงินจาํนวนดงักล่าว

ภายใน 6 เดือน หลังจากเบิกเงินกู้) และ (ข) จาํนวนเงินตน้และดอกเบีย้ท่ีจะถึง

กาํหนดชาํระคืนในงวดถดัไป ก่อนวนัครบกาํหนดชาํระคืนเงินตน้และดอกเบีย้ 

(ก) กองทุนฯ ได้ดาํเนินการตาม

ขอ้ปฏิบตัิดงักล่าวเรียบรอ้ยแลว้  

(ข) กองทุนฯ ได้ดาํเนินการตาม

ขอ้ปฏิบตัิดงักล่าวเป็นประจาํ 

 

                                                                                                                         

ลา้นบาท ลดลง 42.50 ลา้นบาท หรือรอ้ยละ 0.83 จาก 5,124.73 ลา้นบาท ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 

2565 ทั้งนี ้สินทรพัยส์ุทธิต่อหน่วย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 คิดเป็น 9.9864 บาทต่อหน่วย 

ลดลง 0.0825 บาทต่อหน่วย 

 การวิเคราะหอ์ัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการดาํเนินงาน 

สาํหรบัปี 2566 กองทุนฯ มีอตัราผลตอบแทนจากสินทรพัยเ์ท่ากับรอ้ยละ 8.72 เพ่ิมขึน้รอ้ยละ 0.51 

จากรอ้ยละ 8.21 ในปี 2565 เน่ืองจากสินทรพัยร์วมเฉล่ียลดลง และรายไดจ้ากการลงทนุสทุธิเพ่ิมขึน้ 

สาํหรบัปี 2566 กองทุนฯ มีอตัราการหมุนของสินทรพัยเ์ท่ากับ 0.11 เท่า เพ่ิมขึน้จาก 0.10 เท่า ในปี 2565 

เน่ืองจากรายไดร้วมเพ่ิมขึน้ และสินทรพัยร์วมเฉล่ียลดลง 

15.1.4  ความสามารถในการชาํระหนี ้

 งบแสดงฐานะการเงนิ 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 กองทุนฯ มีหนีสิ้นรวมเท่ากบั 2,027.25 ลา้นบาท ลดลง 248.42 ลา้นบาท 

หรือรอ้ยละ 10.92 จาก 2,275.66 ลา้นบาท ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 สาเหตุหลกัมาจากกองทุนฯ 

มีการทยอยชาํระคืนเงินตน้ใหแ้ก่ผูใ้หกู้เ้ป็นประจาํทกุเดือนตัง้แต่เดือนธันวาคม 2562 เป็นตน้มา   

 การวิเคราะหอ์ัตราส่วนสภาพคล่อง 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 กองทุนฯ มีอัตราส่วนสภาพคล่อง และอัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว 

เท่ากับ 24.40 เท่า เพ่ิมขึน้จาก 23.23 เท่า ซึ่งเป็นอัตราส่วน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 เน่ืองจาก

หนีสิ้นหมนุเวียนลดลงในอตัราท่ีสงูกว่าการลดลงของสินทรพัยห์มนุเวียน 

จากอตัราส่วนสภาพคล่องดงักล่าว กองทนุฯ มีความคล่องตวัในการชาํระหนีร้ะยะสัน้สงู 

15.1.5 สภาพคล่องและความเพียงพอของเงนิทุน 

 งบกระแสเงนิสด 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 กองทุนฯ มีเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด จาํนวน 5.79 ลา้นบาท 

ลดลง 44.48 ลา้นบาท หรือรอ้ยละ 88.48 จาก 50.27 ลา้นบาท ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565  

(1) แหล่งทีม่าและใช้ไปของเงนิทนุ 

สาํหรบัปี 2566 กองทุนฯ มีเงินสดสทุธิจากกิจกรรมดาํเนินงานจาํนวน 623.91 ลา้นบาท และมี

เงินสดสุทธิท่ีใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงินจํานวน 668.39 ล้านบาท โดยมีแหล่งเงินทุนใช้ไปใน

กิจกรรมจดัหาเงิน ไดแ้ก่ การแบ่งปันส่วนทุนใหผู้ถื้อหน่วยลงทุน 286.35 ลา้นบาท การจ่ายเงิน

ลดทุนให้แก่ผู ้ถือหน่วยลงทุนทัง้สิน้ 20.60 ลา้นบาท การชาํระคืนเงินกูร้ะยะยาว 248.80 ลา้นบาท 

การชาํระดอกเบีย้ 107.62 ลา้นบาท และการฝากเงินในบญัชีธนาคารท่ีมีขอ้จาํกดัในการใชเ้พ่ิมขึน้ 

5.03 ลา้นบาท ขณะที่ในปี 2565 กองทุนฯ มีเงินสดสทุธิจากกิจกรรมดาํเนินงานจํานวน 

754.17 ลา้นบาท และมีเงินสดสุทธิท่ีใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงินจาํนวน 749.29 ลา้นบาท 

โดยมีแหล่งเงินทุนใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงิน ได้แก่ การแบ่งปันส่วนทุนให้ผู้ถือหน่วยลงทุน 
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15.1.6  ผลตอบแทนของกองทุนฯ 

จากตารางประวตัิการจ่ายเงินปันผลในหัวขอ้ 8.3.2 ประวตัิการจ่ายเงินปันผลและการจ่ายเงินลดทุน 

อัตราผลตอบแทนจากเงินปันผลของกองทุนฯ สาํหรบัผลการดาํเนินงานในแต่ละปีจะสามารถ

คาํนวณไดต้ามตารางดา้นล่าง 

หมายเหต  ุ:  มูลค่าทรพัยส์ินกิจการโครงสรา้งพืน้ฐานที่กองทุนฯ ลงทนุจะลดลงตามอายุของสิทธิในรายไดส้ ุทธิ

ดังกล่าวที่เหลืออยู่ โดยผูถื้อหน่วยลงทุนจะไดร้บัเงินจากการลงทุนในรูปของเงินปันผลและเงินลดทนุ และเม่ือสิน้สดุ

ระยะเวลาตามสิทธิในการรบัประโยชนด์งักล่าวที่กองทนุฯ ไดล้งทนุไว ้มลูค่าหน่วยลงทนุอาจลดลงจนเป็นศนูยไ์ด ้

สาํหรบังวดผลการดาํเนินงานในปี 2564, ปี 2565 และปี 2566 กองทุนฯ มีอัตราการจ่ายเงินปันผล

เท่ากับรอ้ยละ 205.27,-180.853 และ 2,158.07 ของกาํไรสทุธิท่ีปรบัปรุงแลว้ ตามลาํดบั 

 

 15.2 ปัจจัยหรือเหตกุารณท์ีอ่าจมีผลกระทบในอนาคต 

 - ไม่มี -  

 

 

3
 อตัราส่วนดงักล่าวติดลบเน่ืองจากกาํไรสทุธิท่ีปรบัปรุงแลว้ตดิลบเพราะมีการหกัสาํรองการชาํระคนืเงินกู ้

อัตราผลตอบแทนจากเงนิปันผลเม่ือเปรียบเทยีบกับ ปี 2566 

เทยีบเป็น 

ร้อยละต่อปี 

ปี 2565 

เทยีบเป็น 

ร้อยละต่อปี 

ปี 2564 

เทยีบเป็น 

ร้อยละต่อปี 

ราคาท่ีออกเสนอขายหน่วยลงทนุครัง้แรก  

(ราคา IPO เท่ากบั 10.00 บาทตอ่หน่วย) 

5.13 6.10 8.76 

มลูค่าท่ีตราไวห้ลงัลดทนุจดทะเบียนครัง้ท่ี 1 (9.960 บาทต่อหน่วย) 5.16 6.12 8.80 

มลูค่าท่ีตราไวห้ลงัลดทนุจดทะเบียนครัง้ท่ี 2 (9.820 บาทต่อหน่วย) 5.23 6.21 8.92 

มลูค่าท่ีตราไวห้ลงัลดทนุจดทะเบียนครัง้ท่ี 3 (9.780 บาทต่อหน่วย) 5.25 6.23 8.96 

ราคาตลาด ณ วนัท่ี 30 ธันวาคม 2564 (11.70 บาทต่อหน่วย)  - - 7.49 

ราคาตลาด ณ วนัท่ี 30 ธันวาคม 2565 (9.80 บาทต่อหน่วย) - 6.22 - 

ราคาตลาด ณ วนัท่ี 28 ธันวาคม 2566 (6.15 บาทต่อหน่วย) 8.35 - - 

รายงานประจำาปี
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16. ความเหน็ของผู้ดูแลผลประโยชน ์  

                                                                                                                         

15.1.6  ผลตอบแทนของกองทุนฯ 

จากตารางประวตัิการจ่ายเงินปันผลในหัวขอ้ 8.3.2 ประวตัิการจ่ายเงินปันผลและการจ่ายเงินลดทุน 

อัตราผลตอบแทนจากเงินปันผลของกองทุนฯ สาํหรบัผลการดาํเนินงานในแต่ละปีจะสามารถ

คาํนวณไดต้ามตารางดา้นล่าง 

หมายเหต  ุ:  มูลค่าทรพัยส์ินกิจการโครงสรา้งพืน้ฐานที่กองทุนฯ ลงทนุจะลดลงตามอายุของสิทธิในรายไดส้ ุทธิ

ดังกล่าวที่เหลืออยู่ โดยผูถ้ือหน่วยลงทุนจะไดร้บัเงินจากการลงทุนในรูปของเงินปันผลและเงินลดทนุ และเม่ือสิน้สดุ

ระยะเวลาตามสิทธิในการรบัประโยชนด์งักล่าวที่กองทนุฯ ไดล้งทนุไว ้มลูค่าหน่วยลงทนุอาจลดลงจนเป็นศนูยไ์ด ้

สาํหรบังวดผลการดาํเนินงานในปี 2564, ปี 2565 และปี 2566 กองทุนฯ มีอัตราการจ่ายเงินปันผล

เท่ากับรอ้ยละ 205.27,-180.853 และ 2,158.07 ของกาํไรสทุธิท่ีปรบัปรุงแลว้ ตามลาํดบั 

 

 15.2 ปัจจัยหรือเหตกุารณท์ีอ่าจมีผลกระทบในอนาคต 

 - ไม่มี -  

 

 

3
 อตัราส่วนดงักล่าวติดลบเน่ืองจากกาํไรสทุธิท่ีปรบัปรุงแลว้ตดิลบเพราะมีการหกัสาํรองการชาํระคนืเงินกู ้

อัตราผลตอบแทนจากเงนิปันผลเม่ือเปรียบเทยีบกับ ปี 2566 

เทยีบเป็น 

ร้อยละต่อปี 

ปี 2565 

เทยีบเป็น 

ร้อยละต่อปี 

ปี 2564 

เทยีบเป็น 

ร้อยละต่อปี 

ราคาท่ีออกเสนอขายหน่วยลงทนุครัง้แรก  

(ราคา IPO เท่ากบั 10.00 บาทตอ่หน่วย) 

5.13 6.10 8.76 

มลูค่าท่ีตราไวห้ลงัลดทนุจดทะเบียนครัง้ท่ี 1 (9.960 บาทต่อหน่วย) 5.16 6.12 8.80 

มลูค่าท่ีตราไวห้ลงัลดทนุจดทะเบียนครัง้ท่ี 2 (9.820 บาทต่อหน่วย) 5.23 6.21 8.92 

มลูค่าท่ีตราไวห้ลงัลดทนุจดทะเบียนครัง้ท่ี 3 (9.780 บาทต่อหน่วย) 5.25 6.23 8.96 

ราคาตลาด ณ วนัท่ี 30 ธันวาคม 2564 (11.70 บาทต่อหน่วย)  - - 7.49 

ราคาตลาด ณ วนัท่ี 30 ธันวาคม 2565 (9.80 บาทต่อหน่วย) - 6.22 - 

ราคาตลาด ณ วนัท่ี 28 ธันวาคม 2566 (6.15 บาทต่อหน่วย) 8.35 - - 

รายงานประจำาปี
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เอกสารแนบ 1 

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

และงบการเงนิ 

รายงานประจำาปี

2566
กองทุนรวมโครงสร้�งพื้นฐ�นโรงไฟฟ้� ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี

122



 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบ 1 

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

และงบการเงนิ 

รายงานประจำาปี

2566
กองทุนรวมโครงสร้�งพื้นฐ�นโรงไฟฟ้� ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี

123





รายงานประจำาปี

2566
กองทุนรวมโครงสร้�งพื้นฐ�นโรงไฟฟ้� ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี

125



รายงานประจำาปี

2566
กองทุนรวมโครงสร้�งพื้นฐ�นโรงไฟฟ้� ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี

126



รายงานประจำาปี

2566
กองทุนรวมโครงสร้�งพื้นฐ�นโรงไฟฟ้� ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี

127



รายงานประจำาปี

2566
กองทุนรวมโครงสร้�งพื้นฐ�นโรงไฟฟ้� ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี

128



รายงานประจำาปี

2566
กองทุนรวมโครงสร้�งพื้นฐ�นโรงไฟฟ้� ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี

129



รายงานประจำาปี

2566
กองทุนรวมโครงสร้�งพื้นฐ�นโรงไฟฟ้� ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี

130



รายงานประจำาปี

2566
กองทุนรวมโครงสร้�งพื้นฐ�นโรงไฟฟ้� ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี

131



รายงานประจำาปี

2566
กองทุนรวมโครงสร้�งพื้นฐ�นโรงไฟฟ้� ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี

132



รายงานประจำาปี

2566
กองทุนรวมโครงสร้�งพื้นฐ�นโรงไฟฟ้� ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี

133



รายงานประจำาปี

2566
กองทุนรวมโครงสร้�งพื้นฐ�นโรงไฟฟ้� ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี

134



รายงานประจำาปี

2566
กองทุนรวมโครงสร้�งพื้นฐ�นโรงไฟฟ้� ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี

135



รายงานประจำาปี

2566
กองทุนรวมโครงสร้�งพื้นฐ�นโรงไฟฟ้� ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี

136



รายงานประจำาปี

2566
กองทุนรวมโครงสร้�งพื้นฐ�นโรงไฟฟ้� ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี

137



รายงานประจำาปี

2566
กองทุนรวมโครงสร้�งพื้นฐ�นโรงไฟฟ้� ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี

138



รายงานประจำาปี

2566
กองทุนรวมโครงสร้�งพื้นฐ�นโรงไฟฟ้� ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี

139



รายงานประจำาปี

2566
กองทุนรวมโครงสร้�งพื้นฐ�นโรงไฟฟ้� ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี

140



รายงานประจำาปี

2566
กองทุนรวมโครงสร้�งพื้นฐ�นโรงไฟฟ้� ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี

141



รายงานประจำาปี

2566
กองทุนรวมโครงสร้�งพื้นฐ�นโรงไฟฟ้� ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี

142



รายงานประจำาปี

2566
กองทุนรวมโครงสร้�งพื้นฐ�นโรงไฟฟ้� ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี

143



รายงานประจำาปี

2566
กองทุนรวมโครงสร้�งพื้นฐ�นโรงไฟฟ้� ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี

144



รายงานประจำาปี

2566
กองทุนรวมโครงสร้�งพื้นฐ�นโรงไฟฟ้� ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี

145



รายงานประจำาปี

2566
กองทุนรวมโครงสร้�งพื้นฐ�นโรงไฟฟ้� ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี

146



รายงานประจำาปี

2566
กองทุนรวมโครงสร้�งพื้นฐ�นโรงไฟฟ้� ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี

147



รายงานประจำาปี

2566
กองทุนรวมโครงสร้�งพื้นฐ�นโรงไฟฟ้� ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี

148



รายงานประจำาปี

2566
กองทุนรวมโครงสร้�งพื้นฐ�นโรงไฟฟ้� ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี

149



รายงานประจำาปี

2566
กองทุนรวมโครงสร้�งพื้นฐ�นโรงไฟฟ้� ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี

150



 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบ 2 

สรุปสมมุตฐิานสาํคัญ และประมาณการทางการเงนิ 

ของผู้ประเมินราคาอิสระ จากรายงานประเมินมูลค่าทรัพยส์ิน  

ณ สิน้วนัที ่31 ธันวาคม 2566 

รายงานประจำาปี

2566
กองทุนรวมโครงสร้�งพื้นฐ�นโรงไฟฟ้� ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี

151




สม

มต
ิฐา
นใ

นก
าร
ปร

ะม
าณ

กา
รร
าย

ได
้

กา
รป

ระ
มา

ณ
กา

รร
าย

ได
้ใน

กา
รผ

ลิต
กร

ะแ
สไ

ฟฟ
้าข

อง
โร

งไ
ฟฟ

้าท
ี่ทำ

กา
รป

ระ
เม

ินม
ูลค่

า 
บร

ิษ
ัทฯ

 จ
ะพ

ิจา
รณ

าสั
ญ

ญ
าซ

ื้อข
าย

ไฟ
ฟ้า

ขอ
งโ

คร
งก

าร
ใน

ปัจ
จุบ

ัน 
โด

ยม
ีรา

ยล
ะเ

อีย
ดโ

ดย
สร

ุป 
ดัง

นี้ 

โค
รง
กา

ร 
สัญ

ญ
าซื้

อข
าย

ไฟ
ฟ้า

เล
ขท

ี ่
ผู้ซ

ื้อไ
ฟฟ

้า 
ผู้ผ

ลิต
ไฟ

ฟ้า
 

อา
ยุส

ัญญ
า 

วัน
จ่า

ยไ
ฟฟ้

า
เข
้าร
ะบ

บเ
ชิง

พา
ณิช

ย์จ
ริง

 
วัน

สิ้น
สุด

กา
รจ

่าย
ไฟ

ฟ้า
เข
้าร
ะบ

บเ
ชิง

พา
ณ
ิชย

์
ปริ

มา
ณพ

ลัง
ไฟ

ฟา้
รับ

ซื้อ
สูง

สุด
กา

รค
ำน

วณ
กา

รรั
บซื้

อไ
ฟฟ

้า 
แล

ะก
าร
ชำ

ระ
เงิน

 

โพ
ธิ์ง

าม
 

PV
F1

-P
EA

-0
82

/2
55

8 
แล

ะ

ข้อ
ตก

ลง
แก

้ไข
เพิ่

มเ
ติม

 
กฟ

ภ.
 

17
AY

H
25

 
29

 เม
.ย

. 5
9 

30
 ธ

.ค
. 8

3 
6 

กา
รค

ำน
วณ

ป
ริม

าณ
พ

ลั
งไ

ฟ
ฟ

้า 

ใน
ส่ว

นท
ี่ไม

่เก
ิน 

Ca
pa

ci
ty

 F
ac

to
r 

จะ
ได

้รับ
อั

ตร
าร

ับ
ซื้

อไ
ฟ

ฟ
้า 

(F
iT

) 

ที่ 
5.

66
 บ

าท
ต่อ

หน
่วย

สำ
หร

ับป
ริม

าณ

พ
ล

ัง
งา

น
ไฟ

ฟ
้า

ใน
ส

่ว
น

ท
ี่เกิ

น 

Ca
pa

cit
y F

ac
to

r ร้
อย

ละ
 1

6 
จะ

ได้
รับ

อั
ตร

าร
ับ

ซื
้อ

ไฟ
ฟ

้าเ
ท

่าก
ับ

อั
ตร

า 

ค่
าไ

ฟ
ฟ

้าข
าย

ส่
งเ

ฉล
ี่ย

 ณ
 ร

ะด
ับ

แร
งด

ัน
 1

1-
33

 ก
ิโล

โว
ลต

์ (
อั

ตร
า

ขา
ยส

่งเ
ฉล

ี่ยใ
นร

ะย
ะเ

วล
า 

12
 เด

ือน
) 

ที
่กา

รไ
ฟฟ

้าฝ
่าย

ผล
ิตแ

ห่
งป

ระ
เท

ศ

ไท
ยข

าย
ให

้ ก
ฟ

ภ.
  แ

ละ
กฟ

น.
 ร

วม

กั
บ

ค
่าไ

ฟ
ฟ

้าต
าม

สู
ต

รก
าร

ป
รับ

อัต
รา

ค่า
ไฟ

ฟ
้าโ

ดย
อัต

โน
มัต

ิรา
ยส

่ง

เฉ
ลี่ย

 (F
t ข

าย
ส่ง

เฉ
ลี่

ยใ
นร

ะย
ะเ

วล
า 

12
 เด

ือน
) แ

ต่ท
ั้งนี้

 อ
ัตร

าร
ับซ

ื้อไ
ฟฟ

้า

ดัง
กล

่าว
จะ

ต้อ
งไ

ม่เ
กิน

อัต
รา

รับ
ซื้อ

ไฟ
ฟ้า

 (F
iT)

 ท
ี่ 5.

66
 บ

าท
 ท

ั้งน
ี้ ส

ำห
รับ

ปร
ิมา

ณ
ไฟ

ฟ
้าท

ี่รับ
ซื้อ

ใน
ปี

แร
กแ

ละ
 

ปีส
ุดท

้าย
ขอ

งส
ัญ

ญ
าซ

ื้อข
าย

ไฟ
ฟ

้า 

ใน
กร

ณ
ีไม

่คร
บปี

ปฎิ
ทิน

ให
้ใช้

อัต
รา

รับ

ซื้อ
ไฟ

ฟ
้า (

FiT
) ท

ี่ 5
.66

 บ
าท

ต่อ
หน

่วย
 

หัว
หว้

า 
1 

PV
F1

-P
EA

-1
19

/2
55

8 
กฟ

ภ.
 

17
AY

H
 

25
 

25
 ธ

.ค
. 5

8 
24

 ธ
.ค

. 8
3 

6 

หัว
หว้

า 
2 

PV
F1

-P
EA

-1
17

/2
55

8 
กฟ

ภ.
 

17
AY

H
 

25
 

25
 ธ

.ค
. 5

8 
24

 ธ
.ค

. 8
3 

6 

โน
นห

้อม
 

PV
F1

-P
EA

-0
83

/2
55

8 
แล

ะ

ข้อ
ตก

ลง
แก

้ไข
เพิ่

มเ
ติม

 
กฟ

ภ.
 

17
AY

H
 

25
 

27
 เม

.ย
. 5

9 
30

 ธ
.ค

. 8
3 

6 

บา
งพ

ลว
ง 

1 
PV

F1
-P

EA
-1

18
/2

55
8 

แล
ะ

ข้อ
ตก

ลง
แก

้ไข
เพิ่

มเ
ติม

 
กฟ

ภ.
 

17
AY

H
 

25
 

27
 เม

.ย
. 5

9 
30

 ธ
.ค

. 8
3 

6 

บา
งพ

ลว
ง 

2 
PV

F1
-P

EA
-1

20
/2

55
8 

แล
ะข้

อต
กล

งแ
ก้ไ

ขเ
พิ่ม

เติ
ม 

กฟ
ภ.

 
17

AY
H

 
25

 
27

 เม
.ย

. 5
9 

30
 ธ

.ค
. 8

3 
6 

หน
อง

แว
ง 

PV
F1

-P
EA

-0
69

/2
55

8 

แล
ะข้

อต
กล

งแ
ก้ไ

ขเ
พิ่ม

เติ
ม 

กฟ
ภ.

 
17

AY
H

 
25

 
27

 เม
.ย

. 5
9 

30
 ธ

.ค
. 8

3 
6 

กา
หล

ง 
1 

PV
F1

-P
EA

-1
16

/2
55

8 
แล

ะ

ข้อ
ตก

ลง
แก

้ไข
เพิ่

มเ
ติม

 
กฟ

ภ.
 

17
AY

H
 

25
 

27
 เม

.ย
. 5

9 
30

 ธ
.ค

. 8
3 

6 

บ้า
นล

ำ 
1 

PV
F1

-P
EA

-0
81

/2
55

8 
แล

ะ

ข้อ
ตก

ลง
แก

้ไข
เพิ่

มเ
ติม

 
กฟ

ภ.
 

17
AY

H
 

25
 

27
 เม

.ย
. 5

9 
30

 ธ
.ค

. 8
3 

6 

บ้า
นล

ำ 
2 

PV
F1

-P
EA

-0
80

/2
55

8 
แล

ะ

ข้อ
ตก

ลง
แก

้ไข
เพิ่

มเ
ติม

 
กฟ

ภ.
 

17
AY

H
 

25
 

27
 เม

.ย
. 5

9 
30

 ธ
.ค

. 8
3 

6 

 สมมติฐานและข้อจำกัดในการประเมินมูลค่า

ในการประเมินมูลค่าทรัพย์สินโดยวิธีพิจารณาจากรายได้ (Income Approach) ในครั้งนี้เป็นการพิจารณา 

ถึงการโอนสิทธิรายได้สุทธิของโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ดังนั้น เพื่อให้ทราบถึงรายได้สุทธิของโรงไฟฟ้า 

ที่ประเมินมูลค่านั้น ทางบริษัทฯ จึงพิจารณาประมาณการรายได้ของโรงไฟฟ้าที่คาดว่าจะเกิดขึ้นในอนาคต 

และค่าใช้จ่ายต่างๆ ตามสัญญาที่มีผลผูกพันกับโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ในปัจจุบัน เพื่อให้ทราบถึง

รายได้สุทธิของโรงไฟฟ้าที่ทำการประเมินมูลค่า  

ในการประมาณการเพื่อให้ทราบถึงรายได้สุทธิดังกล่าว บริษัทฯ จะพิจารณาจากข้อมูลย้อนหลังที่เกิดขึ้นจริง

ในอดีต อาทิเช่น จำนวนหน่วยกระแสไฟที่ผลิตได้จริง อตัราการเปล่ียนแปลงของหน่วยกระแสไฟท่ีผลิตได้จริง 

และสถิติการเปลี่ยนแปลงของความเข้มแสงอาทิตย์ (Solar Radiation) ซึ่งมีผลต่อจำนวนหน่วยกระแสไฟฟ้า

ที่ผลิตได้ เป็นต้น โดยมีสมมติฐานบางส่วนบริษัทฯ จะพิจารณาอ้างอิงจากรายงานท่ีปรึกษาอิสระทางเทคนิค 

(Technical Due Diligence) ที่ได้รบัจากกองทุนรวมฯ ได้แก่ อัตราการเสื่อมของแผงโซล่าร์เซลล์ นอกเหนอืจากนี้ 

ทางบริษัทฯได้พิจารณาศึกษาข้อมูลอุตสาหกรรมโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์เพื ่อเป็นแนวทางในการ

กำหนดสมมติฐานร่วมกัน โดยคาดหมายว่าอุปกรณ์ที่ใช้ในการผลิตไฟฟ้าในกรณีนี้ สามารถให้บริการตาม

อายุการใช้งานดังรายงานของท่ีปรึกษาอิสระทางเทคนิคดังกล่าวได้ 

 ระยะเวลาในการประมาณการ

ทางบริษัทฯ ได้พิจารณาประมาณการกระแสเงินสดสุทธิตามระยะเวลาคงเหลือของสัญญาซื้อขายไฟฟ้า

(ตามที่ระบุในสัญญาโอนสิทธิรายได้สุทธิ) โดยเริ่มจากวันที่ประเมินมูลค่า ณ สิ้นวันที่ 31 ธันวาคม 2566 

(ดูรายละเอียดระยะเวลาคงเหลือของสัญญาซื้อขายไฟฟ้าในตารางสรุปรายละเอียด กองทุนรวมโครงสร้าง

พ้ืนฐานโรงไฟฟ้า ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี (SUPEREIF) ประกอบ) 

เอกสารแนบ 2 สรุปสมมุติฐานสําคัญ และประมาณการทางการเงินของผู้ประเมินราคาอิสระ 

จากรายงานประเมินมูลค่าทรัพย์สิน ณ สิ�นวันที� 31 ธันวาคม 2566

รายงานประจำาปี
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 สมมติฐานและข้อจำกัดในการประเมินมูลค่า

ในการประเมินมูลค่าทรัพย์สินโดยวิธีพิจารณาจากรายได้ (Income Approach) ในครั้งนี้เป็นการพิจารณา 

ถึงการโอนสิทธิรายได้สุทธิของโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ดังนั้น เพื่อให้ทราบถึงรายได้สุทธิของโรงไฟฟ้า 

ที่ประเมินมูลค่านั้น ทางบริษัทฯ จึงพิจารณาประมาณการรายได้ของโรงไฟฟ้าที่คาดว่าจะเกิดขึ้นในอนาคต 

และค่าใช้จ่ายต่างๆ ตามสัญญาที่มีผลผูกพันกับโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ในปัจจุบัน เพื่อให้ทราบถึง

รายได้สุทธิของโรงไฟฟ้าที่ทำการประเมินมูลค่า  

ในการประมาณการเพื่อให้ทราบถึงรายได้สุทธิดังกล่าว บริษัทฯ จะพิจารณาจากข้อมูลย้อนหลังที่เกิดขึ้นจริง

ในอดีต อาทิเช่น จำนวนหน่วยกระแสไฟที่ผลิตได้จริง อตัราการเปล่ียนแปลงของหน่วยกระแสไฟท่ีผลิตได้จริง 

และสถิติการเปลี่ยนแปลงของความเข้มแสงอาทิตย์ (Solar Radiation) ซึ่งมีผลต่อจำนวนหน่วยกระแสไฟฟ้า

ที่ผลิตได้ เป็นต้น โดยมีสมมติฐานบางส่วนบริษัทฯ จะพิจารณาอ้างอิงจากรายงานท่ีปรึกษาอิสระทางเทคนิค 

(Technical Due Diligence) ที่ได้รบัจากกองทุนรวมฯ ได้แก่ อัตราการเสื่อมของแผงโซล่าร์เซลล์ นอกเหนอืจากนี้ 

ทางบริษัทฯได้พิจารณาศึกษาข้อมูลอุตสาหกรรมโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์เพื ่อเป็นแนวทางในการ

กำหนดสมมติฐานร่วมกัน โดยคาดหมายว่าอุปกรณ์ที่ใช้ในการผลิตไฟฟ้าในกรณีนี้ สามารถให้บริการตาม

อายุการใช้งานดังรายงานของท่ีปรึกษาอิสระทางเทคนิคดังกล่าวได้ 

 ระยะเวลาในการประมาณการ

ทางบริษัทฯ ได้พิจารณาประมาณการกระแสเงินสดสุทธิตามระยะเวลาคงเหลือของสัญญาซื้อขายไฟฟ้า

(ตามที่ระบุในสัญญาโอนสิทธิรายได้สุทธิ) โดยเริ่มจากวันที่ประเมินมูลค่า ณ สิ้นวันที่ 31 ธันวาคม 2566 

(ดูรายละเอียดระยะเวลาคงเหลือของสัญญาซื้อขายไฟฟ้าในตารางสรุปรายละเอียด กองทุนรวมโครงสร้าง

พ้ืนฐานโรงไฟฟ้า ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี (SUPEREIF) ประกอบ) 

เอกสารแนบ 2 สรุปสมมุติฐานสําคัญ และประมาณการทางการเงินของผู้ประเมินราคาอิสระ 

จากรายงานประเมินมูลค่าทรัพย์สิน ณ สิ�นวันที� 31 ธันวาคม 2566

รายงานประจำาปี

2566
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จากรายละเอียดสัญญาซื ้อขายไฟของโครงการข้างต้น ซึ ่งได้กำหนดอายุสัญญาของการซื ้อขายไฟ  

วันที่เริ่มต้นและสิ้นสุดการจ่ายไฟเข้าระบบเชิงพาณิชย์ รวมไปถึงมีการกำหนดอัตราค่าไฟฟ้าตามปริมาณ

พลังงานไฟฟ้าในส่วนที่เกิน Capacity Factor และส่วนที่ไม่เกิน Capacity Factor ดังนั ้น ทางบริษัทฯจึง

พิจารณากำหนดสมมติฐานเพื่อใช้ในการประมาณการปริมาณพลังงานไฟฟ้าเพื่อให้ทราบถึงรายได้สุทธิของ

โรงไฟฟ้าท่ีประเมินมูลค่า โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

1) การประมาณการปริมาณพลังงานไฟฟ้า

บริษัทฯ ได้พิจารณาปริมาณพลังงานไฟฟ้าที ่ผลิตได้จริงย้อนหลังตามที่ได้รับข้อมูลจากกองทุนรวมฯ 

ระยะเวลาประมาณ 12 เดือนล่าสุดนับต้ังแต่เดือนธันวาคม 2565 ถึงเดือนพฤศจิกายน 2566 เพื่อใช้เป็นฐาน 

ในการกำหนดปริมาณพลังงานไฟฟ้า ณ วันที่ประเมินมูลค่า โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 

โครงการ 
ปริมาณพลังงานไฟฟ้า 

ณ เดือนธ.ค. 65 - พ.ย. 66 (Kwh / Year) 
โพธิ์งาม 8,663,920

หัวหว้า 1 8,568,480 

หัวหว้า 2 8,375,920 

โนนห้อม 8,464,880

บางพลวง 1 9,420,800 

บางพลวง 2 9,324,160 

หนองแวง 9,354,160

กาหลง 1 9,151,600 

บ้านลำ 1 8,454,560 

บ้านลำ 2 8,067,680 

ห้วยสะแก 11,253,600

เขาทราย 11,264,325

กาหลง 2 12,597,385 

หันทราย 11,882,760

หนองพยอม 11,670,782

สามโคก 7,603,840

บางพลี 4,686,000

บ้านแพ้ว 7,546,880

ประสานกสิกิจ 7,483,280 

โดยข้อมูลดังกล่าวจะถูกปรับด้วยสมมติฐานต่างๆ ที่เก่ียวข้องเพื่อกำหนดปริมาณพลังงานไฟฟ้าในปีแรกของ

ประมาณการ ซึ่งจะได้กล่าวถึงในหัวข้อถัดไป 

รับรองโดย .................................

ส่วนท� ี 55                    หหนน้า้า  223
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จากรายละเอียดสัญญาซื ้อขายไฟของโครงการข้างต้น ซึ ่งได้กำหนดอายุสัญญาของการซื ้อขายไฟ  

วันที่เริ่มต้นและสิ้นสุดการจ่ายไฟเข้าระบบเชิงพาณิชย์ รวมไปถึงมีการกำหนดอัตราค่าไฟฟ้าตามปริมาณ

พลังงานไฟฟ้าในส่วนที่เกิน Capacity Factor และส่วนที่ไม่เกิน Capacity Factor ดังนั ้น ทางบริษัทฯจึง

พิจารณากำหนดสมมติฐานเพื่อใช้ในการประมาณการปริมาณพลังงานไฟฟ้าเพื่อให้ทราบถึงรายได้สุทธิของ

โรงไฟฟ้าท่ีประเมินมูลค่า โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

1) การประมาณการปริมาณพลังงานไฟฟ้า

บริษัทฯ ได้พิจารณาปริมาณพลังงานไฟฟ้าที ่ผลิตได้จริงย้อนหลังตามที่ได้รับข้อมูลจากกองทุนรวมฯ 

ระยะเวลาประมาณ 12 เดือนล่าสุดนับต้ังแต่เดือนธันวาคม 2565 ถึงเดือนพฤศจิกายน 2566 เพื่อใช้เป็นฐาน 

ในการกำหนดปริมาณพลังงานไฟฟ้า ณ วันที่ประเมินมูลค่า โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 

โครงการ 
ปริมาณพลังงานไฟฟ้า 

ณ เดือนธ.ค. 65 - พ.ย. 66 (Kwh / Year) 
โพธิ์งาม 8,663,920

หัวหว้า 1 8,568,480 

หัวหว้า 2 8,375,920 

โนนห้อม 8,464,880

บางพลวง 1 9,420,800 

บางพลวง 2 9,324,160 

หนองแวง 9,354,160

กาหลง 1 9,151,600 

บ้านลำ 1 8,454,560 

บ้านลำ 2 8,067,680 

ห้วยสะแก 11,253,600

เขาทราย 11,264,325

กาหลง 2 12,597,385 

หันทราย 11,882,760

หนองพยอม 11,670,782

สามโคก 7,603,840

บางพลี 4,686,000

บ้านแพ้ว 7,546,880

ประสานกสิกิจ 7,483,280 

โดยข้อมูลดังกล่าวจะถูกปรับด้วยสมมติฐานต่างๆ ที่เกี่ยวข้องเพื่อกำหนดปริมาณพลังงานไฟฟ้าในปีแรกของ

ประมาณการ ซึ่งจะได้กล่าวถึงในหัวข้อถัดไป 

รับรองโดย .................................
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3) อัตราการเส่ือมของแผงโซล่าร์เซลล์ (ต่อปี)

สำหรับแผงรับแสงอาทิตย์นั้นจะมีการเสื่อมของประสิทธิภาพในการผลิตกระแสไฟฟ้าตามระยะเวลาที่เพิ่ม

มากขึ้น ดังนั้น ในการพิจารณาอัตราการเสื่อมของแผงโซล่าร์เซลล์ของทรัพย์สินที่ประเมินมูลค่านั้น บริษัทฯ  

ได้พิจารณาอัตราการเส่ือมของแผงโซล่าร์เซลล์โดยอ้างอิงจากรายงานท่ีปรึกษาอิสระทางเทคนิค (Technical 

Due Diligence) ที่ได้รับจากกองทุนรวมฯ เพื่อกำหนดปริมาณพลังงานไฟฟ้าในปีแรกของประมาณการและ

ตลอดระยะเวลาประมาณการ ซึ่งมีอัตราการเสื่อมของแผงโซล่าร์เซลล์โดยเฉล่ียต่อปีในแต่ละโครงการดังน้ี  

โครงการ อัตราการเส่ือมของแผงโซ่ลาร์เซลล์ (ต่อปี) 
โพธิ์งาม -0.68%

หัวหว้า 1 -0.70% 

หัวหว้า 2 -0.50% 

โนนห้อม -0.67%

บางพลวง 1 -0.71% 

บางพลวง 2 -0.71% 

หนองแวง -0.71%

กาหลง 1 -0.70% 

บ้านลำ 1 -0.61% 

บ้านลำ 2 -0.61% 

ห้วยสะแก -0.70% 

เขาทราย -0.70%

กาหลง 2 -0.71% 

หันทราย -0.59%

หนองพยอม -0.70%

สามโคก -0.70%

บางพลี -0.70%

บ้านแพ้ว -0.70%

ประสานกสิกิจ -0.70% 

หมายเหตุ :  
ในการประมาณการปริมาณพลังงานไฟฟ้าในปีที่ 1 ซึ่งเป็นปีฐานในการประมาณการปีอื่นๆ นั้น บริษัทฯ  

ได้พิจารณาใช้ข้อมูลในอดีตของเดือนธันวาคม 2565 - พฤศจิกายน 2566 เป็นฐานในการประมาณการ

ปริมาณพลังงานไฟฟ้าที ่คาดว่าจะเกิดขึ ้นในอนาคต โดยบริษัทฯ ได้พิจารณาปรับอัตราการเสื ่อมของ 

แผงโซล่าร์เซลล์ เพิ่มอีก 1 เดือน เนื่องจากวันที่กำหนดมูลค่าทรัพย์สินเป็น ณ สิ้นวันที่ 31 ธันวาคม 2566 

เพ่ือให้ปริมาณพลังงานไฟฟ้าที่ใช้เป็นฐานในการประมาณการสอดคล้องกับวันที่กำหนดมูลค่าทรัพย์สิน

2) อัตราการเปล่ียนแปลงปริมาณพลังงานไฟฟ้า

บริษัทฯ ได้พิจารณาปริมาณพลังงานไฟฟ้าที่ผลิตได้จริงย้อนหลังของโรงไฟฟ้าที่กองทุนรวมฯ เข้าลงทุนรวม 

19 แห่งตามที่ได้รับข้อมูลจากกองทุนรวมฯ นับตั้งแต่เดือนธันวาคม 2564 จนถึงในปัจจุบัน ประมาณเดือน

พฤศจิกายน 2566 เพื่อทำการหาค่าเฉล่ียของข้อมูลในอดีตและทำการเปรียบเทียบกับขอ้มูลปริมาณพลังงาน

ไฟฟ้าของ 12 เดือนล่าสุดของโรงไฟฟ้าที่กองทุนฯ เข้าลงทุนรวม 19 แห่ง นับตั้งแต่เดือนธันวาคม 2565 ถึง

เดือนพฤศจิกายน 2566 เพื่อหาอัตราการเปลี่ยนแปลงของปริมาณพลังงานไฟฟ้าของ 12 เดือนล่าสุดเพ่ือ

เทียบกับค่าเฉลี่ยของข้อมูลในอดีต จากนั้นจะพิจารณาปรับข้อมูลปริมาณพลังงานไฟฟ้าของ 12 เดือนล่าสุด  

ด้วยอัตราการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวเพื่อให้สอดคล้องกับค่าเฉลี่ยของข้อมูลปริมาณพลังงานไฟฟ้าในอดีต

ประมาณ 2 ปี ย้อนหลัง โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

ช่วงระยะเวลา ปริมาณพลังงานไฟฟ้าที่ผลิตได้จริง 
ของโรงไฟฟ้า 19 แห่ง (หนว่ย : KWh)

ธนัวาคม 2564 - พฤศจิกายน 2565 173,163,593 

มกราคม 2565 - ธันวาคม 2565 172,911,465 

กุมภาพันธ์ 2565 - มกราคม 2566 171,691,275 

มีนาคม 2565 - กมุภาพันธ์ 2566 172,616,599 

เมษายน 2565 - มีนาคม 2566 172,772,461 

พฤษภาคม 2565 - เมษายน 2566 172,032,477 

มิถนุายน 2565 - พฤษภาคม 2566 173,810,668 

กรกฎาคม 2565 - มิถุนายน 2566 172,628,007 

สงิหาคม 2565 - กรกฎาคม 2566 172,460,033 

กันยายน 2565 - สิงหาคม 2566 173,242,040 

ตุลาคม 2565 - กนัยายน 2566 173,610,074 

พฤศจิกายน 2565 - ตุลาคม 2566 173,042,875 

ธนัวาคม 2565 - พฤศจิกายน 2566 173,835,012 

ค่าเฉล่ียปริมาณพลังงานไฟฟ้าที่ผลิตได้จริง
นับต้ังแต่ธันวาคม 2564 - พฤศจิกายน 2566 172,908,968 

ปริมาณพลังงานไฟฟ้าที่ผลิตได้จริง12 เดือนล่าสุด 173,835,012 
อัตราการเปลี่ยนแปลงปริมาณพลังงานไฟฟ้าที่ผลิตได้จริง 12 เดือน
ล่าสุด เปรียบเทียบกับค่าเฉล่ียของข้อมูลในอดีต 0.54% 

สมมติฐานในการปรับอัตราการเปลี่ยนแปลงปริมาณพลังงานไฟฟ้าที่
ผลิตได้จริง 12 เดือนล่าสุด เพื่อให้สอดคล้องกับค่าเฉลี่ยข้อมูลในอดีต 
(ใช้ในการปรับปริมาณพลังงานไฟฟ้าที ่ผลิตได้จริง 12 เดือนล่าสุด 
เพ่ือกำหนดปริมาณพลังงานไฟฟ้าในปีแรกของประมาณการ)

-0.54% 

หมายเหตุ :  
ปริมาณพลังงานไฟฟ้าที่ผลิตได้จริง ของโรงไฟฟ้า 19 แห่ง นอกเหนือจากข้อมูลในอดีตที่เกิดขึ้นจริงนั้น  

ทางบริษัทฯ ได้พิจารณาประมาณการหน่วยไฟฟ้าที่คาดว่าจะสูญเสียไปอันเนื่องมาจากเหตุปัจจัยภายนอก 

เช่น กฟภ. ส่ังหยุดการผลิตไฟฟ้า เป็นต้น เพื่อนำมาคำนวณรวมกับหน่วยไฟที่ผลิตได้จริง 

รายงานประจำาปี
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3) อัตราการเส่ือมของแผงโซล่าร์เซลล์ (ต่อปี)

สำหรับแผงรับแสงอาทิตย์นั้นจะมีการเสื่อมของประสิทธิภาพในการผลิตกระแสไฟฟ้าตามระยะเวลาที่เพิ่ม

มากขึ้น ดังนั้น ในการพิจารณาอัตราการเสื่อมของแผงโซล่าร์เซลล์ของทรัพย์สินที่ประเมินมูลค่านั้น บริษัทฯ  

ได้พิจารณาอัตราการเส่ือมของแผงโซล่าร์เซลล์โดยอ้างอิงจากรายงานท่ีปรึกษาอิสระทางเทคนิค (Technical 

Due Diligence) ที่ได้รับจากกองทุนรวมฯ เพื่อกำหนดปริมาณพลังงานไฟฟ้าในปีแรกของประมาณการและ

ตลอดระยะเวลาประมาณการ ซึ่งมีอัตราการเสื่อมของแผงโซล่าร์เซลล์โดยเฉล่ียต่อปีในแต่ละโครงการดังน้ี  

โครงการ อัตราการเส่ือมของแผงโซ่ลาร์เซลล์ (ต่อปี) 
โพธิ์งาม -0.68%

หัวหว้า 1 -0.70% 

หัวหว้า 2 -0.50% 

โนนห้อม -0.67%

บางพลวง 1 -0.71% 

บางพลวง 2 -0.71% 

หนองแวง -0.71%

กาหลง 1 -0.70% 

บ้านลำ 1 -0.61% 

บ้านลำ 2 -0.61% 

ห้วยสะแก -0.70% 

เขาทราย -0.70%

กาหลง 2 -0.71% 

หันทราย -0.59%

หนองพยอม -0.70%

สามโคก -0.70%

บางพลี -0.70%

บ้านแพ้ว -0.70%

ประสานกสิกิจ -0.70% 

หมายเหตุ :  
ในการประมาณการปริมาณพลังงานไฟฟ้าในปีที่ 1 ซึ่งเป็นปีฐานในการประมาณการปีอื่นๆ นั้น บริษัทฯ  

ได้พิจารณาใช้ข้อมูลในอดีตของเดือนธันวาคม 2565 - พฤศจิกายน 2566 เป็นฐานในการประมาณการ

ปริมาณพลังงานไฟฟ้าที ่คาดว่าจะเกิดขึ ้นในอนาคต โดยบริษัทฯ ได้พิจารณาปรับอัตราการเสื ่อมของ 

แผงโซล่าร์เซลล์ เพิ่มอีก 1 เดือน เนื่องจากวันที่กำหนดมูลค่าทรัพย์สินเป็น ณ สิ้นวันที่ 31 ธันวาคม 2566 

เพื่อให้ปริมาณพลังงานไฟฟ้าที่ใช้เป็นฐานในการประมาณการสอดคล้องกับวันที่กำหนดมูลค่าทรัพย์สิน

2) อัตราการเปล่ียนแปลงปริมาณพลังงานไฟฟ้า

บริษัทฯ ได้พิจารณาปริมาณพลังงานไฟฟ้าที่ผลิตได้จริงย้อนหลังของโรงไฟฟ้าที่กองทุนรวมฯ เข้าลงทุนรวม 

19 แห่งตามที่ได้รับข้อมูลจากกองทุนรวมฯ นับตั้งแต่เดือนธันวาคม 2564 จนถึงในปัจจุบัน ประมาณเดือน

พฤศจิกายน 2566 เพื่อทำการหาค่าเฉล่ียของข้อมูลในอดีตและทำการเปรียบเทียบกับขอ้มูลปริมาณพลังงาน

ไฟฟ้าของ 12 เดือนล่าสุดของโรงไฟฟ้าที่กองทุนฯ เข้าลงทุนรวม 19 แห่ง นับตั้งแต่เดือนธันวาคม 2565 ถึง

เดือนพฤศจิกายน 2566 เพื่อหาอัตราการเปลี่ยนแปลงของปริมาณพลังงานไฟฟ้าของ 12 เดือนล่าสุดเพ่ือ

เทียบกับค่าเฉลี่ยของข้อมูลในอดีต จากนั้นจะพิจารณาปรับข้อมูลปริมาณพลังงานไฟฟ้าของ 12 เดือนล่าสุด  

ด้วยอัตราการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวเพื่อให้สอดคล้องกับค่าเฉลี่ยของข้อมูลปริมาณพลังงานไฟฟ้าในอดีต

ประมาณ 2 ปี ย้อนหลัง โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

ช่วงระยะเวลา ปริมาณพลังงานไฟฟ้าที่ผลิตได้จริง 
ของโรงไฟฟ้า 19 แห่ง (หนว่ย : KWh)

ธนัวาคม 2564 - พฤศจิกายน 2565 173,163,593 

มกราคม 2565 - ธันวาคม 2565 172,911,465 

กุมภาพันธ์ 2565 - มกราคม 2566 171,691,275 

มีนาคม 2565 - กมุภาพันธ์ 2566 172,616,599 

เมษายน 2565 - มีนาคม 2566 172,772,461 

พฤษภาคม 2565 - เมษายน 2566 172,032,477 

มิถนุายน 2565 - พฤษภาคม 2566 173,810,668 

กรกฎาคม 2565 - มิถุนายน 2566 172,628,007 

สงิหาคม 2565 - กรกฎาคม 2566 172,460,033 

กันยายน 2565 - สิงหาคม 2566 173,242,040 

ตุลาคม 2565 - กนัยายน 2566 173,610,074 

พฤศจิกายน 2565 - ตุลาคม 2566 173,042,875 

ธนัวาคม 2565 - พฤศจิกายน 2566 173,835,012 

ค่าเฉล่ียปริมาณพลังงานไฟฟ้าที่ผลิตได้จริง
นับต้ังแต่ธันวาคม 2564 - พฤศจิกายน 2566 172,908,968 

ปริมาณพลังงานไฟฟ้าที่ผลิตได้จริง12 เดือนล่าสุด 173,835,012 
อัตราการเปลี่ยนแปลงปริมาณพลังงานไฟฟ้าที่ผลิตได้จริง 12 เดือน
ล่าสุด เปรียบเทียบกับค่าเฉล่ียของข้อมูลในอดีต 0.54% 

สมมติฐานในการปรับอัตราการเปลี่ยนแปลงปริมาณพลังงานไฟฟ้าที่
ผลิตได้จริง 12 เดือนล่าสุด เพื่อให้สอดคล้องกับค่าเฉลี่ยข้อมูลในอดีต 
(ใช้ในการปรับปริมาณพลังงานไฟฟ้าที ่ผลิตได้จริง 12 เดือนล่าสุด 
เพ่ือกำหนดปริมาณพลังงานไฟฟ้าในปีแรกของประมาณการ)

-0.54% 

หมายเหตุ :  
ปริมาณพลังงานไฟฟ้าที่ผลิตได้จริง ของโรงไฟฟ้า 19 แห่ง นอกเหนือจากข้อมูลในอดีตที่เกิดขึ้นจริงน้ัน  

ทางบริษัทฯ ได้พิจารณาประมาณการหน่วยไฟฟ้าที่คาดว่าจะสูญเสียไปอันเนื่องมาจากเหตุปัจจัยภายนอก 

เช่น กฟภ. ส่ังหยุดการผลิตไฟฟ้า เป็นต้น เพื่อนำมาคำนวณรวมกับหน่วยไฟที่ผลิตได้จริง 

รายงานประจำาปี

2566
กองทุนรวมโครงสร้�งพื้นฐ�นโรงไฟฟ้� ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี

157



5) รายได้จากการจำหน่ายไฟฟ้า

บริษัทฯ พิจารณารายได้จากการจำหน่ายไฟฟ้าตามท่ีระบุในสัญญาซื้อขายไฟฟ้า โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 

ปริมาณพลังไฟฟ้าในส่วนที่ไม่เกิน Capacity Factor : 

จะได้รับอัตรารับซื้อไฟฟ้า (FiT) ท่ี 5.66 บาทต่อหน่วย 

ปริมาณพลังงานไฟฟ้าในส่วนที่เกิน Capacity Factor ร้อยละ 16 : 

จะได้รับอัตรารับซื้อไฟฟ้าเท่ากับอัตราค่าไฟฟ้าขายส่งเฉลี่ย ณ ระดับแรงดัน 11-33 กิโลโวลต์ (อัตราขายส่ง

เฉลี่ยในระยะเวลา 12 เดือน) ที่การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทยขายให้ กฟภ. และกฟน. รวมกับค่าไฟฟ้า

ตามสูตรการปรับอัตราค่าไฟฟ้าโดยอัตโนมัติรายส่งเฉลี่ย (Ft ขายส่งเฉลี่ยในระยะเวลา 12 เดือน) แต่ทั้งนี้ 

อัตรารับซื้อไฟฟ้าดังกล่าวจะต้องไม่เกินอัตรารับซื้อไฟฟ้า (FiT) ที่ 5.66 บาท โดยมีรายละเอียดค่าไฟฟ้าขาย

ส่งย้อนหลังในอดีตตามข้อมูลท่ีได้รับจากกองทุนรวมฯ ดังน้ี 

หน่วย : บาทต่อกิโลวัตต์ชั่วโมง 

ปี ค่าไฟฟ้าขายส่งเฉล่ียระดับ
แรงดันไฟฟ้า 11-33 กโิลโวลต์ ค่า Ft ขายส่งเฉล่ีย ค่าไฟฟ้าขายส่ง 

2559 3.1144 -0.3203 2.7941

2560 3.1251 -0.3725 2.7526

2561 3.1221 -0.3014 2.8207

2562 3.1032 -0.1991 2.9041

2563 3.0941 -0.2633 2.8308

2564 3.0951 -0.3513 2.7438

2565 3.0889 0.2431 3.332

เฉล่ีย 3.1061 -0.2235 2.8826

หมายเหตุ :  
ค่าไฟฟ้าขายส่งในส่วนที่เกิน Capacity Factor ดังกล่าวเป็นอัตราที่กำหนดโดยการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่ง

ประเทศไทย : กฟผ. (EGAT) กับคู่สัญญาเท่านั้น ดังนั้น ในแต่ละปี กฟผ.จะมีการแจ้งอัตราค่าไฟฟ้าขายส่ง

ให้คู ่สัญญาทราบโดยตรงโดยไม่ได้มีการจัดทำเป็นประกาศในลักษณะแบบเปิดเผย ดังนั ้น บริษัทฯ  

จึงพิจารณาค่าไฟฟ้าขายส่งในส่วนที่เกิน Capacity Factor ตามข้อมูลที่ได้รับจากกองทุนรวมฯ เป็นเกณฑ์ 

ในการต้ังสมมติฐาน 

4) อัตราการเปล่ียนแปลงของความเข้มแสงอาทิตย์ (Solar Radiation)

ในการพิจารณาความเข้มแสงจากรังสีดวงอาทิตย์ซึ่งมีความเข้มต่างกันในแต่ละช่วงระยะเวลาในแต่ละปี และ

ในแต่ละพื้นที่ ซึ ่งถือว่าเป็นปัจจัยหนึ่งที่มีผลกระทบโดยตรงกับปริมาณพลังงานไฟฟ้าที่ผลิตได้ สำหรับ

โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ โดยทางบริษัทฯ ได้พิจารณาค่าความเข้มแสงอาทิตย์เฉลี่ยย้อนหลังในอดีต

ตามข้อมูลที่ได้รบัจากกรมพัฒนาพลังงานทดแทน และอนุรักษ์พลังงาน กระทรวงพลังงาน เพื่อใช้สำหรับการ

วิเคราะห์หาอัตราการเปล่ียนแปลงของความเข้มแสง โดยมีรายละเอียดความเข้มแสงย้อนหลังในอดีต ดังน้ี 

สถิติค่าความเข้มแสงอาทิตย์ บริเวณที่ตั้งโรงไฟฟ้าท้ัง 19 แห่ง 

ปี 
ค่าความเข้มแสงอาทิตย์(หน่วย : เมกะจูล/ตร.ม.วัน) 

พิจติร เพชรบูรณ์ สระบุรี ปทุมธานี ปราจีนบุรี สระแก้ว 
สมุทร 
ปราการ สมุทรสาคร

2553 18.100 17.600 17.700 17.800 17.900 18.000 18.400 18.500

2554 18.100 17.600 17.700 17.800 17.900 18.000 18.400 18.500

2555 18.100 17.100 17.700 17.800 17.400 16.200 18.400 18.500 

2556 18.100 17.700 17.700 17.800 17.400 16.900 18.400 18.500 

2557 18.100 18.000 17.700 17.800 17.900 16.300 18.400 18.500 

2558 18.100 18.000 17.700 17.800 16.500 18.200 18.400 18.500 

2559 18.100 17.200 17.700 17.800 17.900 17.800 18.400 18.500 

2560 18.200 18.000 18.100 18.100 17.500 17.400 18.600 18.700

2561 18.200 17.400 18.100 18.100 18.100 18.200 18.600 18.700

2562 18.200 17.400 18.100 18.100 18.100 18.200 18.600 18.700

2563 18.200 17.400 18.100 18.100 18.100 18.200 18.600 18.700

2564 18.200 18.000 18.100 18.100 18.300 18.500 18.600 18.700

เฉล่ีย 18.142 17.617 17.867 17.925 17.750 17.658 18.483 18.583 
ค่าเฉล่ีย 12 เดือนล่าสุด* 18.232 17.679 18.230 18.197 18.134 18.454 18.665 18.765 
อัตราการเปลี่ยนแปลง** 0.50% 0.35% 2.03% 1.52% 2.16% 4.51% 0.98% 0.98% 
สมมติฐานอัตราการเปล่ียนแปลง*** -0.50% -0.35% -2.03% -1.52% -2.16% -4.51% -0.98% -0.98% 
ทีม่า : กรมพฒันาพลงังานทดแทน และอนรุักษ์พลงังาน กระทรวงพลงังาน 

หมายเหตุ : 
* ค่าเฉล่ียความเข้มแสงอาทิตย์ 12 เดือนล่าสุด นับตั้งแต่เดือนธันวาคม 2565 – พฤศจิกายน 2566

** อัตราการเปล่ียนแปลงค่าเฉล่ียความเข้มแสงอาทิตย์ 12 เดือนล่าสุด เปรียบเทียบกับค่าเฉล่ียของข้อมูลในอดีต 

*** สมมติฐานในการปรับอัตราการเปลี่ยนแปลงค่าเฉลี่ยความเข้มแสงอาทิตย์ 12 เดือนล่าสุด เพื่อให้

สอดคล้องกับค่าเฉลี่ยของข้อมูลในอดีต (ใช้ในการปรับปริมาณพลังงานไฟฟ้าที่ผลิตได้จริง 12 เดือน

ล่าสุด เพื่อกำหนดปริมาณพลังงานไฟฟ้าในปีแรกของประมาณการ) 

โดยท่ีค่าความเข้มแสงอาทิตย์ 12 เดือนล่าสุด ได้แก่ เดือนธันวาคม 2565 – พฤศจิกายน 2566 เป็นค่าการ

ประมาณการโดยอ้างอิงจากข้อมูลในอดีตตั้งแต่ปี 2553 - ปี 2564 เนื่องจากกรมพัฒนาพลังงานทดแทน และ

อนุรักษ์พลังงาน กระทรวงพลังงาน ซึง่เป็นหน่วยงานท่ีจัดเก็บข้อมูลดังกล่าว จัดทำข้อมูลล่าสุดถึงเพียงปี 2564

รายงานประจำาปี
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5) รายได้จากการจำหน่ายไฟฟ้า

บริษัทฯ พิจารณารายได้จากการจำหน่ายไฟฟ้าตามท่ีระบุในสัญญาซื้อขายไฟฟ้า โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 

ปริมาณพลังไฟฟ้าในส่วนที่ไม่เกิน Capacity Factor : 

จะได้รับอัตรารับซื้อไฟฟ้า (FiT) ท่ี 5.66 บาทต่อหน่วย 

ปริมาณพลังงานไฟฟ้าในส่วนที่เกิน Capacity Factor ร้อยละ 16 : 

จะได้รับอัตรารับซื้อไฟฟ้าเท่ากับอัตราค่าไฟฟ้าขายส่งเฉลี่ย ณ ระดับแรงดัน 11-33 กิโลโวลต์ (อัตราขายส่ง

เฉลี่ยในระยะเวลา 12 เดือน) ที่การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทยขายให้ กฟภ. และกฟน. รวมกับค่าไฟฟ้า

ตามสูตรการปรับอัตราค่าไฟฟ้าโดยอัตโนมัติรายส่งเฉลี่ย (Ft ขายส่งเฉลี่ยในระยะเวลา 12 เดือน) แต่ทั้งนี้ 

อัตรารับซื้อไฟฟ้าดังกล่าวจะต้องไม่เกินอัตรารับซื้อไฟฟ้า (FiT) ที่ 5.66 บาท โดยมีรายละเอียดค่าไฟฟ้าขาย

ส่งย้อนหลังในอดีตตามข้อมูลท่ีได้รับจากกองทุนรวมฯ ดังน้ี 

หน่วย : บาทต่อกิโลวัตต์ชั่วโมง 

ปี ค่าไฟฟ้าขายส่งเฉล่ียระดับ
แรงดันไฟฟ้า 11-33 กโิลโวลต์ ค่า Ft ขายส่งเฉล่ีย ค่าไฟฟ้าขายส่ง 

2559 3.1144 -0.3203 2.7941

2560 3.1251 -0.3725 2.7526

2561 3.1221 -0.3014 2.8207

2562 3.1032 -0.1991 2.9041

2563 3.0941 -0.2633 2.8308

2564 3.0951 -0.3513 2.7438

2565 3.0889 0.2431 3.332

เฉล่ีย 3.1061 -0.2235 2.8826

หมายเหตุ :  
ค่าไฟฟ้าขายส่งในส่วนที่เกิน Capacity Factor ดังกล่าวเป็นอัตราที่กำหนดโดยการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่ง

ประเทศไทย : กฟผ. (EGAT) กับคู่สัญญาเท่านั้น ดังนั้น ในแต่ละปี กฟผ.จะมีการแจ้งอัตราค่าไฟฟ้าขายส่ง

ให้คู ่สัญญาทราบโดยตรงโดยไม่ได้มีการจัดทำเป็นประกาศในลักษณะแบบเปิดเผย ดังนั ้น บริษัทฯ  

จึงพิจารณาค่าไฟฟ้าขายส่งในส่วนที่เกิน Capacity Factor ตามข้อมูลที่ได้รับจากกองทุนรวมฯ เป็นเกณฑ์ 

ในการต้ังสมมติฐาน 

4) อัตราการเปล่ียนแปลงของความเข้มแสงอาทิตย์ (Solar Radiation)

ในการพิจารณาความเข้มแสงจากรังสีดวงอาทิตย์ซึ่งมีความเข้มต่างกันในแต่ละช่วงระยะเวลาในแต่ละปี และ

ในแต่ละพื้นที่ ซึ ่งถือว่าเป็นปัจจัยหนึ่งที่มีผลกระทบโดยตรงกับปริมาณพลังงานไฟฟ้าที่ผลิตได้ สำหรับ

โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ โดยทางบริษัทฯ ได้พิจารณาค่าความเข้มแสงอาทิตย์เฉลี่ยย้อนหลังในอดีต

ตามข้อมูลที่ได้รบัจากกรมพัฒนาพลังงานทดแทน และอนุรักษ์พลังงาน กระทรวงพลังงาน เพื่อใช้สำหรับการ

วิเคราะห์หาอัตราการเปล่ียนแปลงของความเข้มแสง โดยมีรายละเอียดความเข้มแสงย้อนหลังในอดีต ดังน้ี 

สถิติค่าความเข้มแสงอาทิตย์ บริเวณที่ตั้งโรงไฟฟ้าท้ัง 19 แห่ง 

ปี 
ค่าความเข้มแสงอาทิตย์(หน่วย : เมกะจูล/ตร.ม.วัน) 

พิจติร เพชรบูรณ์ สระบุรี ปทุมธานี ปราจีนบุรี สระแก้ว 
สมุทร 
ปราการ สมุทรสาคร

2553 18.100 17.600 17.700 17.800 17.900 18.000 18.400 18.500

2554 18.100 17.600 17.700 17.800 17.900 18.000 18.400 18.500

2555 18.100 17.100 17.700 17.800 17.400 16.200 18.400 18.500 

2556 18.100 17.700 17.700 17.800 17.400 16.900 18.400 18.500 

2557 18.100 18.000 17.700 17.800 17.900 16.300 18.400 18.500 

2558 18.100 18.000 17.700 17.800 16.500 18.200 18.400 18.500 

2559 18.100 17.200 17.700 17.800 17.900 17.800 18.400 18.500 

2560 18.200 18.000 18.100 18.100 17.500 17.400 18.600 18.700

2561 18.200 17.400 18.100 18.100 18.100 18.200 18.600 18.700

2562 18.200 17.400 18.100 18.100 18.100 18.200 18.600 18.700

2563 18.200 17.400 18.100 18.100 18.100 18.200 18.600 18.700

2564 18.200 18.000 18.100 18.100 18.300 18.500 18.600 18.700

เฉล่ีย 18.142 17.617 17.867 17.925 17.750 17.658 18.483 18.583 
ค่าเฉล่ีย 12 เดือนล่าสุด* 18.232 17.679 18.230 18.197 18.134 18.454 18.665 18.765 
อัตราการเปลี่ยนแปลง** 0.50% 0.35% 2.03% 1.52% 2.16% 4.51% 0.98% 0.98% 
สมมติฐานอัตราการเปล่ียนแปลง*** -0.50% -0.35% -2.03% -1.52% -2.16% -4.51% -0.98% -0.98% 
ทีม่า : กรมพฒันาพลงังานทดแทน และอนรุักษ์พลงังาน กระทรวงพลงังาน 

หมายเหตุ : 
* ค่าเฉล่ียความเข้มแสงอาทิตย์ 12 เดือนล่าสุด นับตั้งแต่เดือนธันวาคม 2565 – พฤศจิกายน 2566

** อัตราการเปล่ียนแปลงค่าเฉล่ียความเข้มแสงอาทิตย์ 12 เดือนล่าสุด เปรียบเทียบกับค่าเฉล่ียของข้อมูลในอดีต 

*** สมมติฐานในการปรับอัตราการเปลี่ยนแปลงค่าเฉลี่ยความเข้มแสงอาทิตย์ 12 เดือนล่าสุด เพื่อให้

สอดคล้องกับค่าเฉลี่ยของข้อมูลในอดีต (ใช้ในการปรับปริมาณพลังงานไฟฟ้าที่ผลิตได้จริง 12 เดือน

ล่าสุด เพื่อกำหนดปริมาณพลังงานไฟฟ้าในปีแรกของประมาณการ) 

โดยท่ีค่าความเข้มแสงอาทิตย์ 12 เดือนล่าสุด ได้แก่ เดือนธันวาคม 2565 – พฤศจิกายน 2566 เป็นค่าการ

ประมาณการโดยอ้างอิงจากข้อมูลในอดีตตั้งแต่ปี 2553 - ปี 2564 เนื่องจากกรมพัฒนาพลังงานทดแทน และ

อนุรักษ์พลังงาน กระทรวงพลังงาน ซึ่งเป็นหน่วยงานท่ีจัดเก็บข้อมูลดังกล่าว จดัทำข้อมูลล่าสุดถึงเพียงปี 2564

รายงานประจำาปี
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ประมาณการค่าใช้จ่าย 
ค่าใช้จ่ายการล้างแผงเพ่ิมเติม ตามสัญญา

บริหารจัดการและบำรุงรักษาโรงไฟฟ้า 

(ต่อ) 

โดยช ่วงระยะเวลาการจ ้างน ั ้นตามส ัญญาบร ิหารจ ัดการและ

บำรุงรักษาโรงไฟฟ้า ข้อ 2.1.2 ได้มีการกำหนดไว้ ดังนี้ 

(ก) ตั้งแต่วันที่กองทุนฯ เข้าลงทุนสำเร็จ ถึงวันที่ครบกำหนด 10 ปี

นับตั้งแต่วันเริ่มจ่ายไฟฟ้าเข้าระบบเชิงพาณิชย์ของแต่ละโครงการ

(“ช่วงระยะเวลาการจ้างที่ 1”) 

(ข) ตั้งแต่วันถัดจากวันสุดท้ายของช่วงระยะเวลาการจ้างที่ 1 ถึงวันท่ี

ครบกำหนด 15 ปี นับตั้งแต่ วันเร่ิมจ่ายไฟฟ้าเข้าระบบเชิงพาณิชย์

ของแต่ละโครงการ (“ช่วงระยะเวลาการจ้างท่ี 2”) 

(ค) ตั้งแต่วันถัดจากวันสุดท้ายของช่วงระยะเวลาการจ้างที่ 2 ถึงวันที่

ครบกำหนด 20 ปี นับตั้งแต่ วันเร่ิมจ่ายไฟฟ้าเข้าระบบเชิงพาณิชย์

ของแต่ละโครงการ (“ช่วงระยะเวลาการจ้างท่ี 3”) 

(ง) ตั้งแต่วันถัดจากวันสุดท้ายของช่วงระยะเวลาการจ้างที่ 3 ถึงวันท่ี

สัญญาซื้อขายไฟฟ้าของแต่ละโครงการสิ้นสุดลง (“ช่วงระยะเวลา

การจ้างท่ี 4”) 

ดังนั้นในการพิจารณาค่าใช้จ่ายการล้างแผงเพิ่มเติมนั้น ทางบริษัทฯ 

จะพิจารณาอ้างอิงตามจดหมายของบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน

รวม บัวหลวง จำกัด ที่ 1306 / 2565 เรื่อง การล้างแผงเกิน 4 ครั้งต่อปี

ต่อโครงการ และสัญญาบริหารจัดการและบำรุงรักษาโรงไฟฟ้า เป็น

เกณฑ์ในการประมาณการค่าใช้จ่ายดังกล่าว 

ดูรายละเอียดจดหมายบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนรวม บัวหลวง 

จำกัด ที่ 1306 / 2565 เรื่อง การล้างแผงเกิน 4 ครั้งต่อปีต่อในเอกสาร

ประกอบ และดูรายละเอียดสัญญาบริหารจัดการและบำรุงรักษา

โรงไฟฟ้าได้ที่รายงานประเมินของบริษัทฯ เลขที่ J20/64023 (1/19) - 

(19/19) ลงวันที่ 23 กรกฎาคม 2564

ค่าใช้จ่ายตามสัญญาจัดหาอะไหล่และ

อุปกรณ์ 

ดูค่าใช้จ่ายตามสัญญาที่เกี ่ยวข้องได้ที่รายงานประเมินของบริษัทฯ 

เลขที่ J20/64023 (1/19) - (19/19) ลงวันที่ 23 กรกฎาคม 2564 

ค่าใช้จ่ายตามสัญญารับประกันเคร่ือง

แปลงกระแสไฟฟ้า (Inverter) 

ดูค่าใช้จ่ายตามสัญญาที่เกี ่ยวข้องได้ที่รายงานประเมินของบริษัทฯ 

เลขที่ J20/64023 (1/19) - (19/19) ลงวันที่ 23 กรกฎาคม 2564 

ค่าใช้จ่ายตามสัญญาจ้างบริหารและ

จัดการทั่วไป 

ดูค่าใช้จ่ายตามสัญญาที่เกี ่ยวข้องได้ที่รายงานประเมินของบริษัทฯ 

เลขที่ J20/64023 (1/19) - (19/19) ลงวันที่ 23 กรกฎาคม 2564 

ค่าใช้จ่ายตามสัญญาจ้างงานโยธาและ

ซ่อมบำรุงท่ัวไป 

ดูค่าใช้จ่ายตามสัญญาที่เกี ่ยวข้องได้ที่รายงานประเมินของบริษัทฯ 

เลขที่ J20/64023 (1/19) - (19/19) ลงวันที่ 23 กรกฎาคม 2564 

ค่าใช้จ่ายแบบเหมา ดูค่าใช้จ่ายตามสัญญาที่เกี ่ยวข้องได้ที่รายงานประเมินของบริษัทฯ 

เลขที่ J20/64023 (1/19) - (19/19) ลงวันที่ 23 กรกฎาคม 2564 

รับรองโดย .................................

ส่วนท�ี 5        หน้า 23
รับรองโดย .................................

ส่วนท�ี 5        หน้า 23

 สมมติฐานในการประมาณการค่าใช้จ่าย

ประกอบไปด้วย ค่าใช้จ่ายตามสัญญาบริหารจัดการและบำรุงรักษาโรงไฟฟ้า ค่าใช้จ่ายการล้างแผงเพิ่มเติม 

ตามสัญญาบริหารจัดการฯ ค่าใช้จ่ายตามสัญญาจัดหาอะไหล่และอุปกรณ์ ค่าใช้จ่ายตามสัญญารับประกัน

เครื่องแปลงกระแสไฟฟ้า (Inverter) ค่าใช้จ่ายตามสัญญาจ้างบริหารและจัดการทั่วไป ค่าใช้จ่ายตามสัญญา

จ้างงานโยธาและซ่อมบำรุงทั่วไป ค่าใช้จ่ายแบบเหมา ค่าตอบแทนในการใช้สิทธิขายไฟฟ้าสำหรับโครงการ

สหกรณ์ ค่าใช้จ่ายเงินสมทบ สกพ. กองทุนพัฒนาไฟฟ้า ค่าเบี้ยประกันภัย และค่าเช่าท่ีดิน (Ground Lease) 

โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

ประมาณการค่าใช้จ่าย 
ค่าใช้จ่ายตามสัญญาบริหารจัดการและ

บำรุงรักษาโรงไฟฟ้า 

ดูค่าใช้จ่ายตามสัญญาที่เกี ่ยวข้องได้ที่รายงานประเมินของบริษัทฯ 

เลขที่ J20/64023 (1/19) - (19/19) ลงวันที่ 23 กรกฎาคม 2564 

ค่าใช้จ่ายการล้างแผงเพิ่มเติม ตามสัญญา

บริหารจัดการและบำรุงรักษาโรงไฟฟ้า 

ตามรายละเอียดในสัญญาบริหารจัดการและบำรุงรักษาโรงไฟฟ้า ใน

เอกสารประกอบ 2 ข้อ 1 หน้าที่และความรับผิดชอบ Item 6.3 ซึง่ผู้รับ

จ้างต้องทำการล้างแผงโฟโตโวลเทอิก จำนวน 4 ครั้งต่อปีต่อโครงการ 

อย่างไรก็ตาม จดหมายของบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนรวม 

บัวหลวง จำกัด ที่ 1306 / 2565 เรื่อง การล้างแผงเกิน 4 ครั้งต่อปีต่อ

โครงการ ซึ่งผู้ว่าจ้างและผู้รับจ้างได้มีการตกลงทำการล้างแผงโฟโต

โวลเทอิก เพิ่มเติมอีกจำนวน 3 คร้ังต่อปีต่อโครงการ รวมจำนวนในการ

ล้างแผงตลอดทั้งปี 7 ครั้งต่อโครงการ โดยมีรายละเอียดโดยสรุปของ

จดหมายฉบับดังกล่าวที่ส่งผลกระทบต่อการประเมินมูลค่าทรัพย์สิน ดังน้ี 

1. การล้างแผง 7 ครั้งต่อปีต่อโครงการ โดยผู้ว่าจ้างกำหนดให้ล้างใน

เด ือนมกราคม ก ุมภาพ ันธ ์  ม ีนาคม พฤษภาคม ส ิงหาคม

พฤศจิกายน และธันวาคม

2. โครงการบ้านลำ 2 ที่มีปัญหาแผงเสื่อมสภาพเร็วผิดปกติบางส่วน

รวมประมาณ 1 เมกะวัตต์ ให้คงการล้างแผงที่ 4 ครั้งต่อปี และเม่ือ

มีการเปลี่ยนแผงแล้วเสร็จ สามารถล้างแผงที่ 7 ครั้งต่อปีเหมือน

โครงการอื่น

อย่างไรก็ตามบริษัทฯ ได้ทำการตรวจสอบสัญญาบริหารจัดการและ

บำรุงรักษาโรงไฟฟ้า ข้อ 2.3 เรื ่องการเปลี ่ยนแปลงหรือเพิ ่มเติม

ขอบเขตของงาน ซึ ่งในข ้อ 2.3.2 ได้ม ีการกำหนดค่าบร ิการและ

ค่าใช้จ่ายในการล้างแผงเพิ่มเติม มีรายละเอียด ดังนี้ 

(ก) ในช่วงระยะเวลาการจ้างที่ 1 12,000 บาทต่อเมกะวัตต์ ต่อคร้ัง 

(ข) ในช่วงระยะเวลาการจ้างที่ 2 14,000 บาทต่อเมกะวัตต์ ต่อครั้ง 

(ค) ในช่วงระยะเวลาการจ้างท่ี 3 16,000 บาทต่อเมกะวัตต์ ต่อคร้ัง 

(ง) ในช่วงระยะเวลาการจ้างที่ 4 18,000 บาทต่อเมกะวัตต์ ต่อคร้ัง 

รายงานประจำาปี
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ประมาณการค่าใช้จ่าย 
ค่าใช้จ่ายการล้างแผงเพ่ิมเติม ตามสัญญา

บริหารจัดการและบำรุงรักษาโรงไฟฟ้า 

(ต่อ) 

โดยช ่วงระยะเวลาการจ ้างน ั ้นตามส ัญญาบร ิหารจ ัดการและ

บำรุงรักษาโรงไฟฟ้า ข้อ 2.1.2 ได้มีการกำหนดไว้ ดังนี้ 

(ก) ตั้งแต่วันที่กองทุนฯ เข้าลงทุนสำเร็จ ถึงวันที่ครบกำหนด 10 ปี

นับตั้งแต่วันเริ่มจ่ายไฟฟ้าเข้าระบบเชิงพาณิชย์ของแต่ละโครงการ

(“ช่วงระยะเวลาการจ้างที่ 1”) 

(ข) ตั้งแต่วันถัดจากวันสุดท้ายของช่วงระยะเวลาการจ้างที่ 1 ถึงวันท่ี

ครบกำหนด 15 ปี นับตั้งแต่ วันเร่ิมจ่ายไฟฟ้าเข้าระบบเชิงพาณิชย์

ของแต่ละโครงการ (“ช่วงระยะเวลาการจ้างท่ี 2”) 

(ค) ตั้งแต่วันถัดจากวันสุดท้ายของช่วงระยะเวลาการจ้างที่ 2 ถึงวันที่

ครบกำหนด 20 ปี นับตั้งแต่ วันเร่ิมจ่ายไฟฟ้าเข้าระบบเชิงพาณิชย์

ของแต่ละโครงการ (“ช่วงระยะเวลาการจ้างท่ี 3”) 

(ง) ตั้งแต่วันถัดจากวันสุดท้ายของช่วงระยะเวลาการจ้างที่ 3 ถึงวันท่ี

สัญญาซื้อขายไฟฟ้าของแต่ละโครงการสิ้นสุดลง (“ช่วงระยะเวลา

การจ้างท่ี 4”) 

ดังนั้นในการพิจารณาค่าใช้จ่ายการล้างแผงเพิ่มเติมนั้น ทางบริษัทฯ 

จะพิจารณาอ้างอิงตามจดหมายของบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน

รวม บัวหลวง จำกัด ที่ 1306 / 2565 เรื่อง การล้างแผงเกิน 4 ครั้งต่อปี

ต่อโครงการ และสัญญาบริหารจัดการและบำรุงรักษาโรงไฟฟ้า เป็น

เกณฑ์ในการประมาณการค่าใช้จ่ายดังกล่าว 

ดูรายละเอียดจดหมายบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนรวม บัวหลวง 

จำกัด ที่ 1306 / 2565 เรื่อง การล้างแผงเกิน 4 ครั้งต่อปีต่อในเอกสาร

ประกอบ และดูรายละเอียดสัญญาบริหารจัดการและบำรุงรักษา

โรงไฟฟ้าได้ที่รายงานประเมินของบริษัทฯ เลขที่ J20/64023 (1/19) - 

(19/19) ลงวันที่ 23 กรกฎาคม 2564

ค่าใช้จ่ายตามสัญญาจัดหาอะไหล่และ

อุปกรณ์ 

ดูค่าใช้จ่ายตามสัญญาที่เกี ่ยวข้องได้ที่รายงานประเมินของบริษัทฯ 

เลขที่ J20/64023 (1/19) - (19/19) ลงวันที่ 23 กรกฎาคม 2564 

ค่าใช้จ่ายตามสัญญารับประกันเคร่ือง

แปลงกระแสไฟฟ้า (Inverter) 

ดูค่าใช้จ่ายตามสัญญาที่เกี ่ยวข้องได้ที่รายงานประเมินของบริษัทฯ 

เลขที่ J20/64023 (1/19) - (19/19) ลงวันที่ 23 กรกฎาคม 2564 

ค่าใช้จ่ายตามสัญญาจ้างบริหารและ

จัดการทั่วไป 

ดูค่าใช้จ่ายตามสัญญาที่เกี ่ยวข้องได้ที่รายงานประเมินของบริษัทฯ 

เลขที่ J20/64023 (1/19) - (19/19) ลงวันที่ 23 กรกฎาคม 2564 

ค่าใช้จ่ายตามสัญญาจ้างงานโยธาและ

ซ่อมบำรุงท่ัวไป 

ดูค่าใช้จ่ายตามสัญญาที่เกี ่ยวข้องได้ที่รายงานประเมินของบริษัทฯ 

เลขที่ J20/64023 (1/19) - (19/19) ลงวันที่ 23 กรกฎาคม 2564 

ค่าใช้จ่ายแบบเหมา ดูค่าใช้จ่ายตามสัญญาที่เกี ่ยวข้องได้ที่รายงานประเมินของบริษัทฯ 

เลขที่ J20/64023 (1/19) - (19/19) ลงวันที่ 23 กรกฎาคม 2564 

รับรองโดย .................................

ส่วนท�ี 5        หน้า 23
รับรองโดย .................................

ส่วนท�ี 5        หน้า 23

 สมมติฐานในการประมาณการค่าใช้จ่าย

ประกอบไปด้วย ค่าใช้จ่ายตามสัญญาบริหารจัดการและบำรุงรักษาโรงไฟฟ้า ค่าใช้จ่ายการล้างแผงเพิ่มเติม 

ตามสัญญาบริหารจัดการฯ ค่าใช้จ่ายตามสัญญาจัดหาอะไหล่และอุปกรณ์ ค่าใช้จ่ายตามสัญญารับประกัน

เครื่องแปลงกระแสไฟฟ้า (Inverter) ค่าใช้จ่ายตามสัญญาจ้างบริหารและจัดการทั่วไป ค่าใช้จ่ายตามสัญญา

จ้างงานโยธาและซ่อมบำรุงทั่วไป ค่าใช้จ่ายแบบเหมา ค่าตอบแทนในการใช้สิทธิขายไฟฟ้าสำหรับโครงการ

สหกรณ์ ค่าใช้จ่ายเงินสมทบ สกพ. กองทุนพัฒนาไฟฟ้า ค่าเบี้ยประกันภัย และค่าเช่าท่ีดิน (Ground Lease) 

โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

ประมาณการค่าใช้จ่าย 
ค่าใช้จ่ายตามสัญญาบริหารจัดการและ

บำรุงรักษาโรงไฟฟ้า 

ดูค่าใช้จ่ายตามสัญญาที่เกี ่ยวข้องได้ที่รายงานประเมินของบริษัทฯ 

เลขที่ J20/64023 (1/19) - (19/19) ลงวันที่ 23 กรกฎาคม 2564 

ค่าใช้จ่ายการล้างแผงเพิ่มเติม ตามสัญญา

บริหารจัดการและบำรุงรักษาโรงไฟฟ้า 

ตามรายละเอียดในสัญญาบริหารจัดการและบำรุงรักษาโรงไฟฟ้า ใน

เอกสารประกอบ 2 ข้อ 1 หน้าที่และความรับผิดชอบ Item 6.3 ซึง่ผู้รับ

จ้างต้องทำการล้างแผงโฟโตโวลเทอิก จำนวน 4 ครั้งต่อปีต่อโครงการ 

อย่างไรก็ตาม จดหมายของบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนรวม 

บัวหลวง จำกัด ที่ 1306 / 2565 เรื่อง การล้างแผงเกิน 4 ครั้งต่อปีต่อ

โครงการ ซึ่งผู้ว่าจ้างและผู้รับจ้างได้มีการตกลงทำการล้างแผงโฟโต

โวลเทอิก เพิ่มเติมอีกจำนวน 3 คร้ังต่อปีต่อโครงการ รวมจำนวนในการ

ล้างแผงตลอดทั้งปี 7 ครั้งต่อโครงการ โดยมีรายละเอียดโดยสรุปของ

จดหมายฉบับดังกล่าวที่ส่งผลกระทบต่อการประเมินมูลค่าทรัพย์สิน ดังน้ี 

1. การล้างแผง 7 ครั้งต่อปีต่อโครงการ โดยผู้ว่าจ้างกำหนดให้ล้างใน

เด ือนมกราคม ก ุมภาพ ันธ ์  ม ีนาคม พฤษภาคม ส ิงหาคม

พฤศจิกายน และธันวาคม

2. โครงการบ้านลำ 2 ที่มีปัญหาแผงเสื่อมสภาพเร็วผิดปกติบางส่วน

รวมประมาณ 1 เมกะวัตต์ ให้คงการล้างแผงที่ 4 ครั้งต่อปี และเม่ือ

มีการเปลี่ยนแผงแล้วเสร็จ สามารถล้างแผงที่ 7 ครั้งต่อปีเหมือน

โครงการอื่น

อย่างไรก็ตามบริษัทฯ ได้ทำการตรวจสอบสัญญาบริหารจัดการและ

บำรุงรักษาโรงไฟฟ้า ข้อ 2.3 เรื ่องการเปลี ่ยนแปลงหรือเพิ ่มเติม

ขอบเขตของงาน ซึ ่งในข ้อ 2.3.2 ได้ม ีการกำหนดค่าบร ิการและ

ค่าใช้จ่ายในการล้างแผงเพิ่มเติม มีรายละเอียด ดังนี้ 

(ก) ในช่วงระยะเวลาการจ้างที่ 1 12,000 บาทต่อเมกะวัตต์ ต่อครั้ง 

(ข) ในช่วงระยะเวลาการจ้างที่ 2 14,000 บาทต่อเมกะวัตต์ ต่อครั้ง 

(ค) ในช่วงระยะเวลาการจ้างท่ี 3 16,000 บาทต่อเมกะวัตต์ ต่อครั้ง 

(ง) ในช่วงระยะเวลาการจ้างที่ 4 18,000 บาทต่อเมกะวัตต์ ต่อครั้ง 

รายงานประจำาปี
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ประมาณการค่าใช้จ่าย 
ค่าเช่าที่ดิน (Ground Lease) ดูค่าใช้จ่ายตามสัญญาที่เกี่ยวข้องได้ที่รายงานประเมินของบริษัทฯ เลขท่ี 

J20/64023 (1/19) - (19/19) ลงวันที่ 23 กรกฎาคม 2564 

 สมมติฐานการคำนวณภาษีเงินได้นติิบุคคล (Corporate Income Tax)

ในช่วงระยะเวลา 8 ปีแรก (นับจากวันที่เริ่มจ่ายไฟฟ้าเข้าระบบเชิงพาณิชย์จริง) โรงไฟฟ้าที่ประเมินมูลค่า 

ทั้ง 19 โครงการจะได้รับสิทธิประโยชน์ทางภาษีตามบัตรส่งเสริมคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน และเมื่อ

ครบระยะเวลาการได้สิทธิประโยชน์ทางภาษีดังกล่าว ทางบริษัทฯ ได้ประมาณการภาษีเงินได้นิติบุคคล อยู่ที่

ร้อยละ 20.00 ของกำไรหลังหักค่าเสื่อมและต้นทุนทางการเงินตลอดระยะเวลาการประมาณการ ยกเว้น 

โครงการหนองแวงและโครงการหันทราย เมื่อได้รับสิทธิประโยชน์ทางภาษีตามบัตรส่งเสริมคณะกรรมการ

ส่งเสริมการลงทุนในช่วงระยะเวลา 8 ปีแรกแล้ว ทางบริษัทฯ ได้ประมาณการภาษีเงินได้นิติบุคคล อยู่ที่ 

ร้อยละ 10.00 ของกำไรหลังหักค่าเสื่อมและต้นทุนทางการเงิน ระยะเวลา 5 ปีตามที่กำหนดในบัตรส่งเสริม

คณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน จากนั ้นบริษัทฯ ประมาณการภาษีเงินได้นิติบุคคลที่ ร้อยละ 20.00 

ของกำไรหลังหักค่าเสื ่อมและต้นทุนทางการเงินตลอดระยะเวลาการประมาณการ โดยสมมติฐานการ

คำนวณค่าเส่ือมราคาและต้นทุนทางการเงินมีรายละเอียดดังน้ี 

สมมติฐานด้านการคำนวณค่าเส่ือมราคา 

บริษัทฯ พิจารณาค่าเสื่อมราคารายปีของโรงไฟฟ้า โดยพิจารณาใช้มูลค่าทรัพย์สินสุทธิทางบัญชีตามที่ระบุ

ในทะเบียนทรัพย์สิน ณ วันที ่ 31 ธันวาคม 2566 และพิจารณาค่าเสื ่อมรายปีในลักษณะแบบเส้นตรง 

(Straight - Line) ตามระยะเวลาคงเหลือของการประมาณการ ซึ ่งในที่นี ้พิจารณาตามอายุสัญญาขายไฟฟ้า

คงเหลือ ณ ปัจจุบัน 

สมมติฐานต้นทุนทางการเงินของผู้โอนรายได้ 

ณ วันที่ก่อตั้งกองทุนฯ มูลค่ารายได้สุทธิที่กองทุนฯ ซื้อขายจริงกับผู้ขายทรัพย์สินอยู่ที่ 7,928,000,000 บาท 

โดยเป็นส่วนที ่นำไปชำระหนี ้เง ินกู ้ธนาคารของบริษัท 17 อัญญวีร์ โฮลดิ ้ง จำกัด “17 AYH “  จำนวน 

2,785,414,554 บาท คิดเป็นร้อยละ 35.13 ของมูลค่ารายได้สุทธิ และเป็นส่วนที่นำไปชำระหนีเ้งินกู้ธนาคาร

ของบริษัท เฮลท์ แพลนเน็ท เมเนจเม้นท์ (ประเทศไทย) จำกัด “HPM” จำนวน 1,383,797,851 บาท คิดเป็น

ร้อยละ 17.45 ของมูลค่ารายได้สุทธิ 

จากข้อมูลที่ได้รับ ดอกเบี้ยของเงินส่วนที่นำไปชำระหนี้เงินกู้ธนาคาร สามารถนำมาลดหย่อนภาษีได้ โดยคิด

อัตราดอกเบี้ยที่ร้อยละ 7.09 ต่อปี ของเงินต้นที่คงเหลือในแต่ละปี โดยอัตราดอกเบี้ยอ้างอิงจากอัตรา

ผลตอบแทนภายใน (IRR) (คิดที ่ Asset Level)  ของกองทุนฯ และจะต้องทยอยชำระเงินต้นคืนจนครบ

จำนวน ณ วันส้ินสุดระยะเวลาประมาณการ โดยบริษัทฯ ได้พิจารณาประมาณการให้โรงไฟฟ้าแต่ละโครงการ

มีต้นทุนทางการเงินตามสัดส่วนกำลังการผลิตไฟฟ้าที่ระบุและติดตั้ง (Installed Capacity) ของโรงไฟฟ้า 

ในแต่ละโครงการ 

ประมาณการค่าใช้จ่าย 
ค่าตอบแทนในการใช้สิทธิขายไฟฟ้า

สำหรับโครงการสหกรณ์ 

6.54% ของรายได้จากการขายไฟฟ้า ตลอดอายุการประมาณการ 

สำหรับโครงการสหกรณ์การเกษตรสามโคก 

6.0% ของรายได้จากการขายไฟฟ้า ตลอดอายุการประมาณการ สำหรับ

โครงการสหกรณ์การเกษตรบางพลี โครงการสหกรณ์การเกษตรบ้านแพ้ว 

และโครงการสหกรณ์การเกษตรประสานกสิกิจ 

ตามรายละเอียดที่ระบุในสัญญาให้ผู้สนับสนุนโครงการผลิตไฟฟ้าจาก

พลังงานแสงอาทิตย์แบบติดตั้งบนพื้นดินสำหรับหน่วยงานราชการและ

สหกรณ์ภาคการเกษตร

ค่าใช้จ่ายเงินสมทบ สกพ. กองทุนพัฒนา

ไฟฟ้า 

ตามประกาศคณะกรรมการกำกับกิจการพลังงาน ผู้ผลิตไฟฟ้า จะต้อง

นำส่งเงินเข้ากองทุนพัฒนาไฟฟ้าตามปริมาณพลังงานไฟฟ้าที่ผลิตได้ใน

แต่ละเดือน ในอัตรา 0.01 บาทต่อจำนวนหน่วยกระแสไฟฟ้าท่ีผลิตได้

ค่าเบี้ยประกันภัย บริษัทฯ อ้างอิงค่าเบี้ยประกันตามอัตราค่าเบี้ยประกันฉบับปัจจุบันของ

กองทุนฯ รวม ซึ่งจะมีความคุ้มครองระหว่างวันที่ 31 กรกฎาคม 2566 

ถึงวันที่ 30 มิถุนายน 2567 ตามข้อมูลที่ได้รับจากกองทุนรวมฯ โดยมี

รายละเอียดอัตราค่าเบี้ยประกันและต้นทุนทดแทนใหม่ ดังนี้ 

โครงการ ต้นทนุทดแทนใหม่  
(RCN) 

อัตราค่าเบี้ย
ประกัน

โพธิ์งาม 273,100,000 0.16%

หัวหว้า 1 273,900,000 0.16%

หัวหว้า 2 276,100,000 0.16%

โนนห้อม 269,600,000 0.16%

บางพลวง 1 276,000,000 0.16%

บางพลวง 2 272,500,000 0.16%

หนองแวง 271,800,000 0.16%

กาหลง 1 269,300,000 0.16%

บ้านลำ 1 274,300,000 0.16%

บ้านลำ 2 273,200,000 0.16%

ห้วยสะแก 351,640,000 0.16%

เขาทราย 352,840,000 0.16%

กาหลง 2 352,940,000 0.16%

หนัทราย 359,340,000 0.16%

หนองพยอม 351,340,000 0.16%

สหกรณ์การเกษตรสามโคก 224,700,000 0.22%

สหกรณ์การเกษตรบางพลี 137,700,000 0.23%

สหกรณ์การเกษตรบ้านแพ้ว 226,100,000 0.16%

สหกรณ์การเกษตรประสานกสิกิจ 225,800,000 0.16%

รายงานประจำาปี
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ประมาณการค่าใช้จ่าย 
ค่าเช่าที่ดิน (Ground Lease) ดูค่าใช้จ่ายตามสัญญาที่เกี่ยวข้องได้ที่รายงานประเมินของบริษัทฯ เลขท่ี 

J20/64023 (1/19) - (19/19) ลงวันที่ 23 กรกฎาคม 2564 

 สมมติฐานการคำนวณภาษีเงินได้นติิบุคคล (Corporate Income Tax)

ในช่วงระยะเวลา 8 ปีแรก (นับจากวันที่เริ่มจ่ายไฟฟ้าเข้าระบบเชิงพาณิชย์จริง) โรงไฟฟ้าที่ประเมินมูลค่า 

ทั้ง 19 โครงการจะได้รับสิทธิประโยชน์ทางภาษีตามบัตรส่งเสริมคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน และเมื่อ

ครบระยะเวลาการได้สิทธิประโยชน์ทางภาษีดังกล่าว ทางบริษัทฯ ได้ประมาณการภาษีเงินได้นิติบุคคล อยู่ที่

ร้อยละ 20.00 ของกำไรหลังหักค่าเสื่อมและต้นทุนทางการเงินตลอดระยะเวลาการประมาณการ ยกเว้น 

โครงการหนองแวงและโครงการหันทราย เมื่อได้รับสิทธิประโยชน์ทางภาษีตามบัตรส่งเสริมคณะกรรมการ

ส่งเสริมการลงทุนในช่วงระยะเวลา 8 ปีแรกแล้ว ทางบริษัทฯ ได้ประมาณการภาษีเงินได้นิติบุคคล อยู่ที่ 

ร้อยละ 10.00 ของกำไรหลังหักค่าเสื่อมและต้นทุนทางการเงิน ระยะเวลา 5 ปีตามที่กำหนดในบัตรส่งเสริม

คณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน จากนั ้นบริษัทฯ ประมาณการภาษีเงินได้นิติบุคคลที่ ร้อยละ 20.00 

ของกำไรหลังหักค่าเสื ่อมและต้นทุนทางการเงินตลอดระยะเวลาการประมาณการ โดยสมมติฐานการ

คำนวณค่าเส่ือมราคาและต้นทุนทางการเงินมีรายละเอียดดังน้ี 

สมมติฐานด้านการคำนวณค่าเส่ือมราคา 

บริษัทฯ พิจารณาค่าเสื่อมราคารายปีของโรงไฟฟ้า โดยพิจารณาใช้มูลค่าทรัพย์สินสุทธิทางบัญชีตามที่ระบุ

ในทะเบียนทรัพย์สิน ณ วันที ่ 31 ธันวาคม 2566 และพิจารณาค่าเสื ่อมรายปีในลักษณะแบบเส้นตรง 

(Straight - Line) ตามระยะเวลาคงเหลือของการประมาณการ ซึ ่งในที่นี ้พิจารณาตามอายุสัญญาขายไฟฟ้า

คงเหลือ ณ ปัจจุบัน 

สมมติฐานต้นทุนทางการเงินของผู้โอนรายได้ 

ณ วันที่ก่อตั้งกองทุนฯ มูลค่ารายได้สุทธิที่กองทุนฯ ซื้อขายจริงกับผู้ขายทรัพย์สินอยู่ที่ 7,928,000,000 บาท 

โดยเป็นส่วนที ่นำไปชำระหนี ้เง ินกู ้ธนาคารของบริษัท 17 อัญญวีร์ โฮลดิ ้ง จำกัด “17 AYH “  จำนวน 

2,785,414,554 บาท คิดเป็นร้อยละ 35.13 ของมูลค่ารายได้สุทธิ และเป็นส่วนที่นำไปชำระหนีเ้งินกู้ธนาคาร

ของบริษัท เฮลท์ แพลนเน็ท เมเนจเม้นท์ (ประเทศไทย) จำกัด “HPM” จำนวน 1,383,797,851 บาท คิดเป็น

ร้อยละ 17.45 ของมูลค่ารายได้สุทธิ 

จากข้อมูลที่ได้รับ ดอกเบี้ยของเงินส่วนที่นำไปชำระหนี้เงินกู้ธนาคาร สามารถนำมาลดหย่อนภาษีได้ โดยคิด

อัตราดอกเบี้ยที่ร้อยละ 7.09 ต่อปี ของเงินต้นที่คงเหลือในแต่ละปี โดยอัตราดอกเบี้ยอ้างอิงจากอัตรา

ผลตอบแทนภายใน (IRR) (คิดที ่ Asset Level)  ของกองทุนฯ และจะต้องทยอยชำระเงินต้นคืนจนครบ

จำนวน ณ วันส้ินสุดระยะเวลาประมาณการ โดยบริษัทฯ ได้พิจารณาประมาณการให้โรงไฟฟ้าแต่ละโครงการ

มีต้นทุนทางการเงินตามสัดส่วนกำลังการผลิตไฟฟ้าที่ระบุและติดตั้ง (Installed Capacity) ของโรงไฟฟ้า 

ในแต่ละโครงการ 

ประมาณการค่าใช้จ่าย 
ค่าตอบแทนในการใช้สิทธิขายไฟฟ้า

สำหรับโครงการสหกรณ์ 

6.54% ของรายได้จากการขายไฟฟ้า ตลอดอายุการประมาณการ 

สำหรับโครงการสหกรณ์การเกษตรสามโคก 

6.0% ของรายได้จากการขายไฟฟ้า ตลอดอายุการประมาณการ สำหรับ

โครงการสหกรณ์การเกษตรบางพลี โครงการสหกรณ์การเกษตรบ้านแพ้ว 

และโครงการสหกรณ์การเกษตรประสานกสิกิจ 

ตามรายละเอียดที่ระบุในสัญญาให้ผู้สนับสนุนโครงการผลิตไฟฟ้าจาก

พลังงานแสงอาทิตย์แบบติดตั้งบนพื้นดินสำหรับหน่วยงานราชการและ

สหกรณ์ภาคการเกษตร

ค่าใช้จ่ายเงินสมทบ สกพ. กองทุนพัฒนา

ไฟฟ้า 

ตามประกาศคณะกรรมการกำกับกิจการพลังงาน ผู้ผลิตไฟฟ้า จะต้อง

นำส่งเงินเข้ากองทุนพัฒนาไฟฟ้าตามปริมาณพลังงานไฟฟ้าที่ผลิตได้ใน

แต่ละเดือน ในอัตรา 0.01 บาทต่อจำนวนหน่วยกระแสไฟฟ้าท่ีผลิตได้

ค่าเบี้ยประกันภัย บริษัทฯ อ้างอิงค่าเบี้ยประกันตามอัตราค่าเบี้ยประกันฉบับปัจจุบันของ

กองทุนฯ รวม ซึ่งจะมีความคุ้มครองระหว่างวันที่ 31 กรกฎาคม 2566 

ถึงวันที่ 30 มิถุนายน 2567 ตามข้อมูลที่ได้รับจากกองทุนรวมฯ โดยมี

รายละเอียดอัตราค่าเบี้ยประกันและต้นทุนทดแทนใหม่ ดังนี้ 

โครงการ ต้นทนุทดแทนใหม่  
(RCN) 

อัตราค่าเบี้ย
ประกัน

โพธิ์งาม 273,100,000 0.16%

หัวหว้า 1 273,900,000 0.16%

หัวหว้า 2 276,100,000 0.16%

โนนห้อม 269,600,000 0.16%

บางพลวง 1 276,000,000 0.16%

บางพลวง 2 272,500,000 0.16%

หนองแวง 271,800,000 0.16%

กาหลง 1 269,300,000 0.16%

บ้านลำ 1 274,300,000 0.16%

บ้านลำ 2 273,200,000 0.16%

ห้วยสะแก 351,640,000 0.16%

เขาทราย 352,840,000 0.16%

กาหลง 2 352,940,000 0.16%

หนัทราย 359,340,000 0.16%

หนองพยอม 351,340,000 0.16%

สหกรณ์การเกษตรสามโคก 224,700,000 0.22%

สหกรณ์การเกษตรบางพลี 137,700,000 0.23%

สหกรณ์การเกษตรบ้านแพ้ว 226,100,000 0.16%

สหกรณ์การเกษตรประสานกสิกิจ 225,800,000 0.16%

รายงานประจำาปี
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โดยมีวิธีการคำนวณค่าความเส่ียงท่ีเกิดจากการลงทุนในหลักทรัพย์ (β) ดังนี้ 

การคำนวณค่าความเสี่ยงที่เกิดจากการลงทุนในหลักทรัพย์ (β) 

บริษัท Beta1 สัดส่วนหนี้สินต่อมูลค่าตลาด2 Unlevered Beta
SUPER 0.78 5.02 0.16

TSE 1.44 4.01 0.34

SPCG 0.43 0.17 0.38

ค่าเฉล่ีย Unlevered Beta 0.29

สัดส่วนหน้ีสินต่อมูลค่าตลาดของกองทุนฯ3 0.64

ภาษีเงินได้นิติบุคคล4 -

ค่า Beta สำหรับกองทุนรวมฯ 0.48
หมายเหตุ :  
1. ค่า Beta เป็นข้อมูลจากตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ณ วนัที ่28 ธนัวาคม 2566 ซ่ึงเป็นค่าเฉลีย่ยอ้นหลงั 1 ปี
2. สดัส่วนหนี้สินต่อมูลค่าตลาด โดยพิจารณาหนี้สินตามงบการเงินของแต่ละบริษัทฯ ณ วนัที่ 30 กนัยายน 2566 และพิจารณามูลค่า

ของส่วนของผูถื้อหุน้ตามราคาตลาด ณ วนัที ่28 ธนัวาคม 2566
3. อตัราส่วนหนีสิ้นต่อมูลค่าตลาดของกองทนุฯ พิจารณาตามรายละเอียดทีไ่ด้รับจากกองทนุรวมฯ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566 โดยมี

หนีสิ้น (Debt) ประมาณ 2,032.2 ล้านบาท และมีส่วนของผูถื้อหุน้ตามราคาตลาด ประมาณ 3,167.25 ลา้นบาท
4. บริษัทฯ ไดร้ับแจ้งจากกองทนุรวมฯ ว่ากองทนุรวมฯ ไดร้ับการยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบคุคล 

โดยการคำนวณต้นทุนถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักระหว่างต้นทุนเงินกู้ยืมกับต้นทุนเงินของกองทุนรวมฯ (WACC) 

ดังกล่าว มรีายละเอียดสมมติฐาน ดังน้ี 

รายละเอียด อัตรา หมายเหตุ 
สัดส่วนหน้ีสินต่อสินทรัพย์ (Wd) 39.08% อ้างอิงข้อมูลท่ีได้รับจากองทุนรวมฯ  

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2566 

ต้นทุนของหนี้สิน (Kd) 5.35% อัตราดอกเบี ้ยเงินให้สินเชื ่อ -1.75% ของธนาคาร

กรุงเทพ จำกัด (มหาชน) จากธนาคารแห่งประเทศไทย 

ณ วนัที่ 28 ธนัวาคม 2566 

สัดส่วนของผู้ถือหุ้นต่อสินทรัพย์ (We) 60.92% อ้างอิงข้อมูลท่ีได้รับจากองทุนรวมฯ  

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2566 

ต้นทุนส่วนผู้ถือหุ้น (Ke) 6.26% คำนวณมาจากวิธี CAPM 

- อัตราผลตอบแทนท่ีปราศจากความเส่ียง (Rf) 2.70% คำนวนจากอัตราผลตอบแทนของพันธบัตรรัฐบาล 

อายุ 10 ปี จากธนาคารแห่งประเทศไทย ณ วันที่ 28 

ธนัวาคม 2566

- ส่วนชดเชยความเส่ียงจากการลงทุน (Rm-Rf) 7.43% อ้างอิงจากรายงานของ Prof. Aswath Damodaran

ณ เดือน กรกฎาคม 2566 

- ความเสี่ยงที่เกิดจากการลงทุนในหลักทรัพย์ (β) 0.48 ดูรายละเอียดการคำนวณค่าความเสี่ยงที่เกิดจากการ

ลงทุนในหลักทรัพย์ในตารางข้างต้นที่ได้กล่าวมาแล้ว 

อัตราภาษีเงินได้นิติบุคคล - กองทุนรวมฯ ได้รับการยกเว้น 

WACC 5.91%

 สมมติฐานอัตราคิดลด (Discount Rate)

ในการประเมินมูลค่าการโอนสิทธิรายได้สุทธิของโรงไฟฟ้าแสงอาทิตย์ ของกองทุนรวมฯ นั้น บริษัทฯ ได้มกีาร

ตั้งสมมติฐานอัตราคิดลด (Discount Rate) พื้นฐานมาจาก Weighted Average Cost of Capital (WACC) 

ซึ่งคำนวณค่าเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักระหว่างต้นทุนเงินกู้ยืมกับต้นทุนเงินผู้ถือหุ้น ซึ่งมีรายละเอียดสมมติฐาน และ

การคำนวณ ดังน้ี 

WACC = WdKd (1-T) + WeKe 

โดยที่ Wd = สัดส่วนหน้ีสินต่อสินทรัพย์  

Kd = ต้นทุนเงินกู้ยืม 

T = อัตราภาษีนิติบุคคล  

We = สัดส่วนผู้ถือหุ้นต่อสินทรัพย์  

Ke = ต้นทุนเงินผู้ถือหุ้น 

ในส่วนของการคำนวนต้นทุนเงินผู้ถือหุ้น (Ke) ที่ปรึกษาฯ ได้พิจารณาเลือกใช้แบบจำลองการกำหนดราคา

หลักทรัพย์ (Capital Asset Pricing Model : CAPM) เพื่อประมาณการต้นทุนเงินผู้ถือหุ้น โดยมีวิธีการดังนี้ 

ต้นทุนเงินผู้ถือหุ้น (Ke)  =  Rf + β* (Rm-Rf) + ส่วนชดเชย ความเส่ียงอื่น (ถ้าม)ี  

โดยที่ Rf = อัตราผลตอบแทนของสินทรัพย์ที่ไม่มีความเสี่ยง 

β = ความเสี่ยงที่เกิดจากการลงทุนในหลักทรัพย์ 

(Rm-Rf) = ส่วนชดเชยความเส่ียงจากการลงทุน 

โดยในการวิเคราะห์ความเสี่ยงที่เกิดจากการลงทุนในหลักทรัพย์ (β) ทางบริษัทฯได้อ้างอิงถึงบริษัทกิจการ

โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ในลักษณะเดียวกับทรัพย์สินที่ประเมินมูลค่าในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

ซึ่งประกอบด้วย ดังนี้ 

 บริษัท ซปุเปอร์ เอนเนอร์ยี คอร์เปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) : SUPER

 บริษัท ไทย โซล่าร์ เอ็นเนอร์ยี่ จำกัด (มหาชน) : TSE

 บริษัท เอสพีซีจี จำกัด (มหาชน) : SPCG

รายงานประจำาปี
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โดยมีวิธีการคำนวณค่าความเส่ียงท่ีเกิดจากการลงทุนในหลักทรัพย์ (β) ดังนี้ 

การคำนวณค่าความเสี่ยงที่เกิดจากการลงทุนในหลักทรัพย์ (β) 

บริษัท Beta1 สัดส่วนหนี้สินต่อมูลค่าตลาด2 Unlevered Beta
SUPER 0.78 5.02 0.16

TSE 1.44 4.01 0.34

SPCG 0.43 0.17 0.38

ค่าเฉล่ีย Unlevered Beta 0.29

สัดส่วนหน้ีสินต่อมูลค่าตลาดของกองทุนฯ3 0.64

ภาษีเงินได้นิติบุคคล4 -

ค่า Beta สำหรับกองทุนรวมฯ 0.48
หมายเหตุ :  
1. ค่า Beta เป็นข้อมูลจากตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ณ วนัที ่28 ธนัวาคม 2566 ซ่ึงเป็นค่าเฉลีย่ยอ้นหลงั 1 ปี
2. สดัส่วนหนี้สินต่อมูลค่าตลาด โดยพิจารณาหนี้สินตามงบการเงินของแต่ละบริษัทฯ ณ วนัที่ 30 กนัยายน 2566 และพิจารณามูลค่า

ของส่วนของผูถื้อหุน้ตามราคาตลาด ณ วนัที ่28 ธนัวาคม 2566
3. อตัราส่วนหนีสิ้นต่อมูลค่าตลาดของกองทนุฯ พิจารณาตามรายละเอียดทีไ่ด้รับจากกองทนุรวมฯ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566 โดยมี

หนีสิ้น (Debt) ประมาณ 2,032.2 ล้านบาท และมีส่วนของผูถื้อหุน้ตามราคาตลาด ประมาณ 3,167.25 ลา้นบาท
4. บริษัทฯ ไดร้ับแจ้งจากกองทนุรวมฯ ว่ากองทนุรวมฯ ไดร้ับการยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบคุคล 

โดยการคำนวณต้นทุนถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักระหว่างต้นทุนเงินกู้ยืมกับต้นทุนเงินของกองทุนรวมฯ (WACC) 

ดังกล่าว มรีายละเอียดสมมติฐาน ดังน้ี 

รายละเอียด อัตรา หมายเหตุ 
สัดส่วนหน้ีสินต่อสินทรัพย์ (Wd) 39.08% อ้างอิงข้อมูลที่ได้รับจากองทุนรวมฯ  

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2566 

ต้นทุนของหนี้สิน (Kd) 5.35% อัตราดอกเบี ้ยเงินให้สินเชื ่อ -1.75% ของธนาคาร

กรุงเทพ จำกัด (มหาชน) จากธนาคารแห่งประเทศไทย 

ณ วนัที่ 28 ธนัวาคม 2566 

สัดส่วนของผู้ถือหุ้นต่อสินทรัพย์ (We) 60.92% อ้างอิงข้อมูลที่ได้รับจากองทุนรวมฯ  

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2566 

ต้นทุนส่วนผู้ถือหุ้น (Ke) 6.26% คำนวณมาจากวิธี CAPM 

- อัตราผลตอบแทนท่ีปราศจากความเส่ียง (Rf) 2.70% คำนวนจากอัตราผลตอบแทนของพันธบัตรรัฐบาล 

อายุ 10 ปี จากธนาคารแห่งประเทศไทย ณ วันที่ 28 

ธนัวาคม 2566

- ส่วนชดเชยความเส่ียงจากการลงทุน (Rm-Rf) 7.43% อ้างอิงจากรายงานของ Prof. Aswath Damodaran

ณ เดือน กรกฎาคม 2566 

- ความเสี่ยงที่เกิดจากการลงทุนในหลักทรัพย์ (β) 0.48 ดูรายละเอียดการคำนวณค่าความเสี่ยงที่เกิดจากการ

ลงทุนในหลักทรัพย์ในตารางข้างต้นที่ได้กล่าวมาแล้ว 

อัตราภาษีเงินได้นิติบุคคล - กองทุนรวมฯ ได้รับการยกเว้น 

WACC 5.91%

 สมมติฐานอัตราคิดลด (Discount Rate)

ในการประเมินมูลค่าการโอนสิทธิรายได้สุทธิของโรงไฟฟ้าแสงอาทิตย์ ของกองทุนรวมฯ นั้น บริษัทฯ ได้มีการ

ตั้งสมมติฐานอัตราคิดลด (Discount Rate) พื้นฐานมาจาก Weighted Average Cost of Capital (WACC) 

ซึ่งคำนวณค่าเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักระหว่างต้นทุนเงินกู้ยืมกับต้นทุนเงินผู้ถือหุ้น ซึ่งมีรายละเอียดสมมติฐาน และ

การคำนวณ ดังน้ี 

WACC = WdKd (1-T) + WeKe 

โดยที่ Wd = สัดส่วนหน้ีสินต่อสินทรัพย์  

Kd = ต้นทุนเงินกู้ยืม 

T = อัตราภาษีนิติบุคคล  

We = สัดส่วนผู้ถือหุ้นต่อสินทรัพย์  

Ke = ต้นทุนเงินผู้ถือหุ้น 

ในส่วนของการคำนวนต้นทุนเงินผู้ถือหุ้น (Ke) ที่ปรึกษาฯ ได้พิจารณาเลือกใช้แบบจำลองการกำหนดราคา

หลักทรัพย์ (Capital Asset Pricing Model : CAPM) เพื่อประมาณการต้นทุนเงินผู้ถือหุ้น โดยมีวิธีการดังนี้ 

ต้นทุนเงินผู้ถือหุ้น (Ke)  =  Rf + β* (Rm-Rf) + ส่วนชดเชย ความเส่ียงอื่น (ถ้าม)ี  

โดยท่ี Rf = อัตราผลตอบแทนของสินทรัพย์ที่ไม่มีความเสี่ยง 

β = ความเสี่ยงที่เกิดจากการลงทุนในหลักทรัพย์ 

(Rm-Rf) = ส่วนชดเชยความเส่ียงจากการลงทุน 

โดยในการวิเคราะห์ความเสี่ยงที่เกิดจากการลงทุนในหลักทรัพย์ (β) ทางบริษัทฯได้อ้างอิงถึงบริษัทกิจการ

โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ในลักษณะเดียวกับทรัพย์สินที่ประเมินมูลค่าในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

ซึ่งประกอบด้วย ดังนี้ 

 บริษัท ซปุเปอร์ เอนเนอร์ยี คอร์เปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) : SUPER

 บริษัท ไทย โซล่าร์ เอ็นเนอร์ยี่ จำกัด (มหาชน) : TSE

 บริษัท เอสพีซีจี จำกัด (มหาชน) : SPCG

รายงานประจำาปี
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สรุปมูลค่าทรัพย์สินโดยวิธีพิจารณาจากรายได้ (Income Approach) 

โครงการ 
มลูค่าทรัพย์สิน (บาท) 

ณ ส้ินวันที่ 31 ธันวาคม 2566 
โพธิ์งาม 342,000,000

หัวหว้า 1 336,000,000 

หัวหว้า 2 331,000,000 

โนนห้อม 333,000,000

บางพลวง 1 365,000,000 

บางพลวง 2 362,000,000 

หนองแวง 362,000,000

กาหลง 1 361,000,000 

บ้านลำ 1 334,000,000 

บ้านลำ 2 317,000,000 

ห้วยสะแก 443,000,000 

เขาทราย 445,000,000

กาหลง 2 490,000,000 

หันทราย 463,000,000

หนองพยอม 459,000,000

สหกรณ์การเกษตรสามโคก 277,000,000 

สหกรณ์การเกษตรบางพลี 164,000,000

สหกรณ์การเกษตรบ้านแพ้ว 280,000,000

สหกรณ์การเกษตรประสานกสิกิจ 274,000,000 

รวม 6,738,000,000

รับรองโดย .................................

ส่วนท�ี 5        หน้า 29

รายละเอียด อัตรา หมายเหตุ 
External Risk (premium to WACC) 1.00% พิจารณาความเส่ียงส่วนเพ่ิมจากลักษณะการถือครอง

ทรัพย์สินรูปแบบสิทธิการเช่า 

อัตราคิดลด (Discount Rate) 6.91%

ผลลัพธ์จากวิธีการคำนวณต้นทุนถัวเฉล่ียถ่วงน้ำหนักของเงินทุน (WACC) อยู่ที่ประมาณร้อยละ 5.91 ซึ่งเป็น

อัตราคิดลดพื้นฐานสำหรับกองทุนรวมฯ อย่างไรก็ดี จากการพิจารณาลักษณะกรรมสิทธิ์ในการครอบครอง

ของทรัพย์สินซึ่งมีลักษณะเป็นสิทธิการเช่า (Leasehold) เมื่อเวลาผ่านไปมูลค่าของทรัพย์สินในรูปแบบสิทธิ

การเช่าจะลดลงเรื่อยๆ อันเนื่องมาจากระยะเวลาในการครอบครองทรัพย์สินเหลือน้อยลง จากการวิเคราะห์

ของบริษัทฯ พิจารณาเห็นว่าความเสี่ยงที่เกิดจากการครอบครองทรัพย์สินในรูปแบบสิทธิการเช่า ควรที่จะ

เพิ่มอัตราความเสี่ยงในปัจจัยดังกล่าวเพิ่มเติมจากต้นทุนถ่ัวเฉล่ียน้ำหนักของเงินทุนอีกประมาณร้อยละ 1.00 

ในที่นี้ บริษัทฯ วิเคราะห์แล้วมีความเห็นว่าอัตราคิดลดที่นำมาใช้กับการประมาณการทางการเงินนี้
อยู่ที่ประมาณร้อยละ 6.90 

รายงานประจำาปี
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สรุปมูลค่าทรัพย์สินโดยวิธีพิจารณาจากรายได้ (Income Approach) 

โครงการ 
มลูค่าทรัพย์สิน (บาท) 

ณ ส้ินวันที่ 31 ธันวาคม 2566 
โพธิ์งาม 342,000,000

หัวหว้า 1 336,000,000 

หัวหว้า 2 331,000,000 

โนนห้อม 333,000,000

บางพลวง 1 365,000,000 

บางพลวง 2 362,000,000 

หนองแวง 362,000,000

กาหลง 1 361,000,000 

บ้านลำ 1 334,000,000 

บ้านลำ 2 317,000,000 

ห้วยสะแก 443,000,000 

เขาทราย 445,000,000

กาหลง 2 490,000,000 

หันทราย 463,000,000

หนองพยอม 459,000,000

สหกรณ์การเกษตรสามโคก 277,000,000 

สหกรณ์การเกษตรบางพลี 164,000,000

สหกรณ์การเกษตรบ้านแพ้ว 280,000,000

สหกรณ์การเกษตรประสานกสิกิจ 274,000,000 

รวม 6,738,000,000

รับรองโดย .................................

ส่วนท�ี 5        หน้า 29

รายละเอียด อัตรา หมายเหตุ 
External Risk (premium to WACC) 1.00% พิจารณาความเสี่ยงส่วนเพ่ิมจากลักษณะการถือครอง

ทรัพย์สินรูปแบบสิทธิการเช่า 

อัตราคิดลด (Discount Rate) 6.91%

ผลลัพธ์จากวิธีการคำนวณต้นทุนถัวเฉล่ียถ่วงน้ำหนักของเงินทุน (WACC) อยู่ที่ประมาณร้อยละ 5.91 ซึ่งเป็น

อัตราคิดลดพื้นฐานสำหรับกองทุนรวมฯ อย่างไรก็ดี จากการพิจารณาลักษณะกรรมสิทธิ์ในการครอบครอง

ของทรัพย์สินซึ่งมีลักษณะเป็นสิทธิการเช่า (Leasehold) เมื่อเวลาผ่านไปมูลค่าของทรัพย์สินในรูปแบบสิทธิ

การเช่าจะลดลงเรื่อยๆ อันเนื่องมาจากระยะเวลาในการครอบครองทรัพย์สินเหลือน้อยลง จากการวิเคราะห์

ของบริษัทฯ พิจารณาเห็นว่าความเสี่ยงที่เกิดจากการครอบครองทรัพย์สินในรูปแบบสิทธิการเช่า ควรที่จะ

เพิ่มอัตราความเสี่ยงในปัจจัยดังกล่าวเพิ่มเติมจากต้นทุนถ่ัวเฉล่ียน้ำหนักของเงินทุนอีกประมาณร้อยละ 1.00 

ในที่นี้ บริษัทฯ วิเคราะห์แล้วมีความเห็นว่าอัตราคิดลดที่นำมาใช้กับการประมาณการทางการเงินนี้
อยู่ที่ประมาณร้อยละ 6.90 

รายงานประจำาปี
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เลขที่ 175 อ�ค�รส�ธรซิตี้ท�วเวอร์ ชั้ั้น 7 ชั้ั้น 21 และ ชั้ั้น 26 

ถนนส�ทรใต้ แขวงทุ่งมห�เมฆ เขตส�ทร กรุงเทพมห�นคร 10120 

โทรศััพท์ 0-2674-6488  โทรส�ร 0-2679-5996 www.bblam.co.th


